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PATEICIBAS

Pateicibas

Atvértas sabiedribas institata (Open Society Institute, OSI) ES Monitoringa un intere$u
aizstavibas programma (EU Monitoring and Advocacy Program, EUMAP) un Atvértas
sabiedribas institata Garigas veselibas iniciativas programma (Mental Health Initiative,
MHI) izsaka atzinibu par $adu cilvéku batisko lomu pétjjumu veik$ana un $o moni-
toringa zinojumu sastadi$ana. Atbildibu par zigojumu saturu uznemas EUMAP.

Bulgarija Slavka Kukova Bulgirijas Helsinku komiteja

Horvatija Ljiljana Pintari¢ Mlinar  Zagrebas universitates Specidlds izglitibas
un rehabilitacijas fakultite

Cehijas Republika Jan Sigka Karla universitates Izglitibas fakultate

Igaunija Agne Raudmees EVPIT — Igaunijas atbalsta organizicija
cilvékiem ar gariga rakstura traucéjumiem

Griekija John Tsiantis Bérnu un pusaudzu psihosocialds veselibas

Harris Asimopoulos asocidcija (APHCA)

Stavroula Diareme
Dimitra Giannakopoulou
Gerasimos Kolaitis
Eugenia Soumaki
Konstantinos Thiveos
Evangelos Zacharias

Ungarija Emese K&vago Fonds “Salva Vita”
Latvija leva Leimane-Veldmeijere Latvijas Cilvektiesibu un etnisko studiju centrs
Lietuva Dovile Juodkaité Lietuvas labkldjibas biedriba cilvekiem
Klementina Gecaite ar intelektudlds attistibas traucejumiem “Viltis”
Niderlande Jacqueline Schoonheim — Mastribtas universitates Juridiska fakultite
Polija Ewa Wapiennik Marijas Grzegorgevskas Specidlds izglitibas
akademija, Varsava
Rumanija Raluca Nica Rumdanijas Garigds veselibas lign
Slovakija Alexandra Brazinovd Slovakijas Garigds veselibas liga
Viera Zahorcovd leklausana Slovakija
Slovénija Darja Zavirsek Lublanas universitates
Spela Urh Socidli darba fakultate
Lielbritanija Stephen Beyer Kardifas universitates Velsas macibu

traucejumu centrs
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Pauline Banks Glazgovas universitates Stratklaida invalidi-
tates petijumu centrs

Roy McConkey Olsteras universitates Masu skola

Edyth Dunlop Ziemelirijas Arbalstitds nodarbindtibas
apvieniba

Hazel Morgan Fonds cilvekiem ar macibu traucéjumiem

Meés véletos ari pateikties $adam organizacijam par to nenovértéjamo ieguldijumu zino-
jumu izstrades procesa:

Bulgarijas Cilvéku ar intelektualas attistibas traucéjumiem asociacijai, Sofijas Atvértas
sabiedribas fondam (Bulgarija); IeklauSanas veicinasanas asociacijai (Horvatija);
Ieklausana Cehijas Republika (Cehijas Republika); Atvértajam Igaunijas fondam,
EVPIT - Igaunijas atbalsta organizacijai cilvékiem ar gariga rakstura traucéjumiem
(Igaunija); Bérnu un pusaudzu psihosocialas veselibas centram (Griekija); Fondam
“Salva Vita” (Ungarija); Latvijas Cilvektiesibu un etnisko studiju centram, Sorosa fon-
dam-Latvija (Latvija); Lietuvas labklajibas biedribai cilvékiem ar intelektualas attistibas
traucgjumiem “Viltis” (Lietuva); Vecaku organizaciju federacijai (Niderlande); Polijas
Cilvéku ar garigiem traucéjumiem asociacijai (Polija); “Pentru Voi” asociacijai (Ruma-
nija); YHD — Invaliditates teorijas un kulttiras asociacijai (Slovénija); Garigas veselibas
ligai, Ieklausana Slovakija (Slovakija); Fondam cilvékiem ar macibu traucéjumiem (Liel-
britanija).

Meés véletos ari ipasi pateikties par ieguldijumu Latvijas zinojuma tapsana: valsts zino-
juma sagatavotajas asistentei Evai Ikauniecei par interviju veik$anu, ka ari $adiem cil-
vekiem par vinu atsaucibu, sniedzot intervijas, informaciju vai pétijumus, arl parskatot
un kritizéjot zinojuma pirmuzmetumu:

Ainai Abolinai, bijusajai Rigas Specialas skolas Nr.4 skolotajai; Inetai Kursietei, Latvijas
Portidzas macibsistémas asociacija; Irinai Rullei, Ligai Ivdrei-Blukai un Nijolei Veselovai,
Atbalstita darba agentira; Dagmarai Isajevai, Kokneses Speciala internatskola — attis-
tibas centrs; Karinai Kaktinai, Tamarai Vahlinai un Anitai Grudulei, NVO “Kopa”;
Rasmai Vigantei, Daigai Kublinai un Vijai Vanagai, Izglitibas un zinatnes ministrija;
Ludmilai Zilbermanei, Jelgavas psihoneirologiska slimnica “Gintermuiza”; Dzintrai
Novikai un Inesei Braklei, Dzirciema Speciala internatskola; Marai Burcakai, Sabiles
vidusskola; Ingai Slgesterei, Velku fonds; Lailai Riekstai-Riekstigai, Bérnu un gimenes
lietu ministrija; Iritai Intenbergai, Liepajas dienas aprupes centrs cilvekiem ar intelektua-
las attistibas traucgjumiem; Guntai Rozenbergai, Gaismas Speciala internatskola; Marim
Gravim un Irénai Lavrisai, Rigas pilsétas “Rapju bérns”; Ilgai Mertenai un Sanitai Dzenei,
Nodarbinatibas valsts agenttra; Agrim Derkevicam, Socialas aprupes centrs “Vegi”;
Sigitai Rozentalei, Sociilo pakalpojumu parvalde; Ainai Adminei, Veselibas un darb-
spéju ekspertizes arstu valsts komisija; Evai Martinsonei, Rigas domes Labklajibas departa-
ments; biedribas “Logs uz gaismu” vecaku atbalsta grupai.
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PATEICIBAS

KONSULTATIVA PADOME

Lyubka Alexandrovna

Camilla Parker
Geert Freyhoff
Laila Onu

Borka Teodorovic

EUMAP

Penelope Farrar

Miriam Anati

Katy Negrin

Alphia Abdikeeva

Joost Van Beek

Andrea Gurubi Watterson
John Kowalzyk

Barbara Zatlokal

MHI

Judith Klein
Kathryn Vandever
Camilla Parker

Mona Nicoara

BAPID — Bulgirijas Cilveku ar intelektualis attistibas
traucejumiem asocidacija

Konsultante garigds veselibas un cilvektiesibu jautdjumos
leklausana Eiropa
“Pentru Voi”

leklausanas veicindsanas asocidcija

Programmas direktore

Programmas direktores vietniece
Projektu vaditdja

Atbildiga par majas lapas uzturéSanu
Atbildigais par mdjas lapas uzturésanu
Programmas koordinatore
Redakciondlais konsultants

Redakcionala konsultante

Programmas direktore
Programmas administratore
Konsultante garigds veselibas un cilvéktiesibu jautdjumos

Interesu aizstavibas un tikla izveides konsultante
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PRIEKSVARDS

[evads

Atvértas sabiedribas institiita (OSI) ES monitoringa un interesu aizstavibas programma
(EUMAP) sadarbiba ar vietgjam NVO un pilsoniskas sabiedribas organizacijam uzrauga
cilvektiesibu un tiesiskuma jautajumus visa Eiropa. EUMAP zinojumi uzsver pilsonis-
kas sabiedribas uzraudzibas nozimibu un veicina tieSu dialogu starp valstiskiem un
nevalstiskiem dalibniekiem par cilvéktiesibu un likuma varas jautajumiem. Bez Siem
zinojumiem par cilvéku ar intelektualas actistibas traucéjumiem tiesibam EUMAP ir
izdevis $adus monitoringa zinojumus: “Mazakumtautibu aizsardziba”, “Tiesu varas ne-
atkariba un kapacitate”, “Korupcija un korupcijas novéranas politika” un “Vienlidzigas
iespéjas sievietém un virieSiem”. 2005. gada paredzéti arl zinojumi par masu mediju
uzraudzibu un neatkaribu. EUMAP paslaik gatavo zigojumus par romu tautibas vien-
lidzigam tiesibam uz kvalitativas izglitibas pieejamibu. Sos zinojumus paredzéts izdot
2006. gada.

EUMAP zigojumus izstrada neatkarigi eksperti no uzraudzitajam valstim. To meérkis ir
uzsvert cilvektiesibu jautajumu nozimibu un pilsoniskas sabiedribas svarigo lomu, veici-
not valdibu politikas atbilstibu cilvéktiesibu standartiem visa paplasinataja Eiropa. Visos
EUMAP zinojumos ir detalizétas rekomendacijas gan valstu, gan starptautiskajam lime-
nim. Rekomendacijas ir paredzétas valdibam, starptautiskajam organizacijam un citam
ieinteresétajam pusém, un to meérkis ir nodrosinat, lai zinojuma secinajumi tiesi ietek-
meétu uzraugamo jomu politiku.

Sie zinojumi ir sagatavoti kopa ar Atvértas sabiedribas institiita Garigas veselibas ini-
ciativas programmu (MHI), kas ir dala no OSI Sabiedribas veselibas programmam.
MHI censas nodrosinac, lai cilvéki ar gariga rakstura traucéjumiem (psihiskas veselibas
problémam un/vai intelektualas attistibas traucéjumiem) varétu dzivot ka lidzvertgi
sabiedribas locekli un piedalities sabiedriba ar pilnu izpratni par savam cilvéktiesibam.
MHI veicina cilvéku ar gariga rakstura traucgjumiem socialo icklauSanos, atbalstot sa-
biedriba balstitu alternativu pakalpojumu izveidi cilvéku ievietoSanai stacionaras ap-
ripes iestadés un aktivi iesaistoties politika balstita interesu aizstaviba.

Visa Eiropa cilvekiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem joprojam nakas saskarties
ar butiskam stigmam, aizspriedumiem un nopietnam barjeram savu pamattiesibu
istenosana. Diskriminacija pret cilvékiem ar intelektualas attistibas traucgjumiem ir dzili
iesaknojusies un plasi izplatita, tadéjadi kavéjot pozitivas parmainas. Ir butiski sasniegt
vienlidzigu pieejamibu izglitibai un nodarbinatibai, lai nodro$inatu cilvéku ar intelek-
tualas attistibas traucéjumiem pilnigu integraciju sabiedribas dzive. EUMAP zinojumi
ipasi uzsver $is divas jomas gan to nozimibas dé] cilvekiem ar intelektualas attistibas
traucéjumiem, gan pastavoso starptautisko standartu, ka ari nacionalo tiesibu aktu un

politikas deél.

Cilvéku ar intelekeualas attistibas traucgjumiem tiesibu monitorings tika balstits uz deta-
lizéti izstradatu metodologiju (pieejama www.eumap.org), lai nodrosinatu salidzino$u

EUMAP — EU MONITORING AND ADVOCACY PROGRAM
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pieeju visas uzraudzitajas valstis. Zinojumi aptver astonas Centralas un Austrumeiropas
valstis (CAV), kas 2004. gada maija pievienojas ES (Cehijas Republiku, Igauniju, Lat-
viju, Lietuvu, Poliju, Slovakiju, Slovéniju un Ungariju), ka ari Bulgariju un Rumaniju,
kuru pievienoSanas paredzéta 2007. gada, vienu kandidatvalsti (Horvatiju) un tris vecas
ES dalibvalstis (Griekiju, Niderlandi un Lielbritaniju).

So zinojumu sagatavosana gan dalibvalstis, gan tajas, kas nav dalibvalstis, uzsver to, ka
starptautisko cilvéktiesibu standarti tiek piemeéroti vienadi, ka ari sniedz iespéju komen-
tét vispargjas tendences So standartu politikas piemérosana. Valstis izvélétas péc geogra-
fiskas atraanas vietas un, nemot véra politikas, tas ievieSanas un prakses spektru.

Zinojumi par katru no 14 uzraudzitajam valstim, ka ari vispargjs zinojums, kur tiks
apkopoti galvenie secindgjumi par visam valstim, tiks publicéti atseviski. Pirmie katras
valsts zinojumi tika apspriesti nacionalajas apala galda sanaksmés. Tas tika rikotas, lai
veicinatu komentaru snieg$anu par projekeu no valdibas parstavju, pilsoniskas sabied-
ribas organizaciju, intere$u aizstavibas organizaciju, vecaku un starptautisko organiza-
ciju puses. Saja izdevuma atspogulotais gala zinojums tika paklauts batiskai parskati-
$anai, balstoties uz $aja procesa sanemtajiem komentariem un kricitku. EUMAP uzpemas
pilnu atbildibu par zinojuma saturu.
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IEVADS

Prieksvards

Sis ir viens no 14 zinojumiem Atvértas sabiedribas institata ES Monitoringa un intere$u
aizstavibas programmas (EUMAP) un Atvértas sabiedribas instittita Garigas veselibas ini-
ciativas (MHI) sagatavoto zinojumu sérija. Zinojums sniedz parskatu par iespéjam un
problémam, ar ko nakas saskarties cilvékiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem,
izmantojot tiesibas uz pieeju izglitibai un nodarbinatibai. Tas sniedz butisku ieguldijumu
pétijumu veik$ana par So grupu ka vienu no visneaizsargatakajam grupam visa Eiropa.

Si zinojuma izstrades iniciativa isteno batiskus mérkus. Neap$aubami pastav nepie-
cieSamiba péc visaptveroSiem pétijumiem, kas ir balstiti uz drosticamiem pétijumiem
par cilveku ar intelektualas attistibas traucéjumiem situaciju Eiropa. Ja nav ticamas in-
formacijas, biezi vien ar $ai cilveku grupai paredzétajam stratégijam un politiku ir par
maz, lai Istenotu vigu patiesas vajadzibas. Zinojums balstas uz monitoringu, kura meér-
kis ir sniegt salidzino$u parskatu par analizétajam valstim. Sis zinojums ir daudz dzilaks
un pamatigaks neka ieprieksgjie zinojumi, kas §im jautajumam ir pievérsu$i lémumu
pienémeéju uzmanibu Eiropas un valstu méroga.

Si zinojumu sérija sniedz plasaku ieskatu un izsmelo$u analizi par izglitibas un nodarbi-
natibas pieejamibu cilvékiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem astonas jaunajas
ES dalibvalstis (Cehijas Republika, Igaunija, Latvija, Lietuva, Polija, Slovakija, Slovénija
un Ungarija), divas valstis, kas gatavojas pievienoties ES (Bulgarija un Rumanija), un
viena kandidatvalsti (Horvatija). Lai sniegtu plasaku ieskatu par Eiropas praksi, tika
pétitas ari Griekija, Niderlande un Lielbritanija. Zinojumu sérijas secinajumi norada, ka
cilvékiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem Eiropa joprojam nakas saskarties ar
butiskiem $kérsliem izglitibas un nodarbinatibas realas pieejamibas nodro$inasana. Dis-
kriminacija joprojam ir galvena probléma, par spiti nacionalaja limeni un plasaka Ei-
ropas konteksta istenotiem pasakumiem.

Zinojumi iestajas par pilsoniskas sabiedribas veiktas uzraudzibas nozimibu un visparéjo
dazado ieintereséto pusu iesaisti dialoga par cilvéku ar intelektualas attistibas traucéju-
miem cilvektiesibam. Katras valsts vietjais eksperts sagatavoja monitoringa zinojumu,
savukart vietéjas NVO tika iesaistitas monitoringa procesa, nepieciefamibas gadijuma
nodroginot pladakas konsultacijas. Sis uzraudzibas galvenais mérkis ir veicinat lielaku
informétibu un diskusijas par problémam cilvékiem ar intelektualas accistibas traucéju-
miem pasvaldibu, valsts un starptautiska limeni.

Visas uzraudzitajas valstis izglitibas un nodarbinatibas iespéjas cilvékiem ar intelektualas
attistibas traucéjumiem apgrutina vienas un tas paSas problémas. Daudzas valstis dati
par §is grupas situaciju ir loti ierobezoti vai nepietickami detalizéti, kas apgratina valdibu
iespgjas izstradat tadu politiku, kas batu piemérota $as grupas vajadzibam. Pieejamie
dati liecina, ka, kaut gan kopuma pieaug bérnu ar intelektualas attistibas traucéjumiem
integracija visparizglitojo$as skolas, pamatigaks process icklausanas veicinasanai, kads
tas tika prezentéts 1994.gada Salamankas Deklaracija par izglitibu ipasam vajadzibam,

EUMAP — EU MONITORING AND ADVOCACY PROGRAM
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ir progreséjis tikai nedaudz. Daudzi bérni visa regiona joprojam ir segregéti specialas
izglitibas iestadés vai ari tiem vispar ir liegta izglitiba, atstajot maz ceribu, ka vini, budami
pieaugusi, varés atrast darbu. Lielakaja dala uzraudzito valstu tiek nodrosinats tikai pats
nepiecie$amakais atbalsts parejai no izglitibas uz nodarbinatibu.

Daudzas valstis esosie motivéjosie pasakumi, ipasi darba pienemsanas kvotas, nav spé-
jusas veiksmigi palielinat cilvéku ar intelektualas attistibas traucéjumiem darbaspéka
skaitu. Ir jaizstrada programmas, kas batu ipasi domatas $is grupas vajadzibu nodrosi-
nasanai. Visa Eiropa NVO ir vadijusas efektivus projektus, kas piedava atbalstitas no-
darbinatibas projektus cilvekiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem, nodrosinot
palidzibu ar darba treneriem, ipasu darba apmacibu un individuali piemeklétu uzrau-
dzibu. Tomér i pieeja vél nav pienemta ka valdibas politika, un tadé] tas piedavartas
iespéjas nevar tikt paplasinatas attieciba uz lielaku cilvéku grupu.

Zinojumi atspogulo daudzus $kérslus, ar ko sastopas cilvéki ar intelektualas attistibas
traucéjumiem, istenojot tiesibas uz izglitibas un nodarbinatibas pieejamibu visa Eiropa.
Vél aizvien pastav nepiecie$amiba pienemt uzlabotus tiesibu aktus un tos ieviest gan
valsts, gan ES limeni. Pasreizéjie icklaujosas izglitibas un atbalstitas nodarbinatibas labas
prakses modeli batu japarnem plasaika méroga. Siem zinojumiem vajadzétu palidzét
nacionalajiem un Eiropas limepa [émumu pienémeéjiem izveidot efektivu politiku, kas
nodrosinatu cilvéku ar intelektualas attistibas traucéjumiem icklauSanos sabiedriba.

Skatoties no Eiropas cilvéku ar intelekeualas attistibas traucéjumiem asociacijas “Ieklau-
$ana Eiropa” skatu punkta, $is zinojums sniedz butisku ieguldijumu esosaja diskusija par
izglitibas un nodarbinatibas pieejamibu cilvékiem ar intelektualas attistibas traucgju-
miem. Més varam tikai iedro$inat lémumu piepéméjus, pakalpojumu sniedzéjus, ka ari
cilvéku ar invaliditati un socialas NVO pasvaldibu, valsts un Eiropas limeni apsvért $aja
zinojuma izstradatas rekomendacijas un tas ievérot.

Geert Freyhoff

Direktors
Ieklausana Eiropa
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[. Zigojuma kopsavilkums un rekomendacijas

1. ZINOJUMA KOPSAVILKUMS

Visa Eiropa cilvékiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem' nakas saskarties ar no-
pietnu stigmu un aizspriedumiem, ka ari ar batiskiem $kér$liem savu pamattiesibu reali-
zacija. Cilvéku ar intelektualas attistibas traucéjumiem diskriminacija ir dzili iesak-
nojusies un plasi izplatita, tadéjadi kavéjot pozitivas parmainas. Cilvékiem ar intelek-
tualas attistibas traucéjumiem ir nepiecie$amas patiesas pieejamibas iespéjas izglitibai un
nodarbinatibai, lai nodro$inatu vigu dzivi un darbu sabiedriba ka pilnvértigiem pil-
soniem. Starp izglitibu un nodarbinatibu pastav spéciga saikne: ja cilvékiem ar intelek-
tualas attistibas traucéjumiem nav pieejas piemérotai izglitibai, viniem nevar nodro$inat
jégpilnu nodarbinatibu. Sadas pieejas liegiana noved pie atkaribas miiza garuma, naba-
dzibas un socialas izstumtibas, kas pastiprina intelektualas attistibas traucgjumu stigmu.
Sis monitoringa zinojums ipasi uzsver izglitibas un nodarbinatibas jomas, nemot véra to
nozimibu cilvékiem ar intelektualas actistibas traucéjumiem, ka ari tadél, ka pastav gan
starptautiski standarti, gan valsts tiesibu akti, kas ipasi regulé §is jomas.

Cilvekiem ar intelektualas actistibas traucgjumiem Latvija joprojam ir loti ierobezota
piecjamiba ieklaujosai izglitibai, ka ari visu veidu nodarbinatibai. Latvija palielinas
izpratne par to, ka ir nepiecieSams uzlabot cilvéku ar invaliditat socialo ieklausanos, un
pievienosanas Eiropas Savienibai (ES) ir veicinajusi daudzas pozitivas parmainas tiesibu
aktos un politika. Lai gan izglitibas sistéma palielinas bérnu ar visu limenu intelektualas
attistibas traucéjumiem skaits, parak maz bérniem ir iespéjas sanemt izglitibu inte-
gréjosa vidé. Lielaka dala jaunieSu ar intelektualas attistibas traucéjumiem nesapem
izglitibu vai profesionalo apmacibu, kas tiem nepiecieSama, lai vélak tie spétu izmantot
nodarbinatibas iespéjas, un lielaka dala cilvéku ar intelektualas attistibas traucgjumiem
ir atkarigi no socialajiem pabalstiem. Lidz $im bridim valsts nav pietickami risinajusi cil-
veku ar intelektualas attistibas traucéjumiem ipasas vajadzibas darba tirgh. Paslaik tie-
sibu aktos nav atbalstita darba’ definicijas un gandriz nemaz netieck nodrosinatas atbal-
stita darba iespéjas cilvékiem ar intelekcualas attistibas traucéjumiem.

' Jédziens “intelektualas attistibas traucéjumi” (raksturoti ari ka “macisanas traucgjumi” vai “gariga

atpaliciba”) Seit tiek attiecinats uz stavokli, kas saglabajas miiza garuma, parasti sakas kop§ dzim-
$anas vai izveidojas pirms 18 gadu vecuma. Tas ir pastavigs stavoklis, ko raksturo intelektuala attis-
tiba, kas ir ievérojami zemaka par vidusméra intelektualo attistibu, un ka sekas ir ievérojami iero-
bezojumi intelektualaja funkcioné$ana un adaptiva uzvediba, kas izpauzas ka visparéjas, socialas
un praktiskas adaptacijas spé&jas.

* Atbalstitais darbs ir nodarbinatibas iespéja, kas veicina konkurétspgjigu darbu cilvekiem ar

traucgjumiem integréta darba vidé. Ta nodrosina palidzibu ar darba treneriem, transportu,
paligtehniku, specialu darba apmacibu un individuali piemeklétu uzraudzibu.
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Situdcijas raksturojums

Latvija ir pievienojusies lielakajai dalai starptautisko cilvéktiesibu dokumentu, ieskaitot
tadus, kuros icklautas normas par cilvékiem ar invaliditati, ta¢u Latvijai vél japaraksta
un jaratificé Eiropas Sociala harta jaunaja redakcija. Latvija ari nav ratificéjusi Eiropas
Cilvéktiesibu un pamatbrivibu aizsardzibas konvencijas (ECPAK) 12. protokolu un Starp-
tautiskas Darba Organizacijas (SDO) 1983. gada Konvenciju par profesionalo apma-
cibu un nodarbinatibu (Nr.159).

Kaut gan Latvijas Satversme aizliedz diskriminaciju, ta nekonkretizé, uz kada pamata
diskriminacija tiek aizliegta. Lai panakeu atbilstibu ES direktivam, valdiba sagatavoja
visaptvero$u diskriminacijas novér$anas likumu — Diskriminacijas novér$anas likumpro-
jekeu. Kaut gan $is likumprojekes Sacima tika pienemts pirmaja lasijuma, vélak, 2005.
gada junija, tika izlemts to nevirzit talakai izskati$anai ta vajas juridiskas kvalitates dél.
Tapéc tiks mainiti vairaki pasreiz spéka esosi tiesibu akti, lai nacionalajos tiesibu aktos
parpemtu ES diskriminacijas novér$anas normas, ipasi ES Rasu vienlidzibas direktivu
un ES Nodarbinatibas direktivu. Bérnu tiesibu aizsardzibas likums (turpmak — Bérnu
tiesibu likums) ietver nodalu par bérnu ar ipasam vajadzibam aizsardzibu. Vissvarigakais
visparéjais likums cilvéku ar invaliditad tiesibu joma ir likums ,Par invalidu medici-
nisko un socialo aizsardzibu” (turpmak — Likums par invalidiem). Valsts cilvektiesibu
birojs (VCB), institucija ar tiesibsargam lidzigam funkcijam, paslaik sanem un analizé
sudzibas par diskriminaciju, ari tas, kas skar cilvékus ar invaliditad, tatu biroja reko-
mendacijas nav saistosas. Paslaik gan norisinas diskusija par tiesibsarga nepiecieSamibu
Latvija, un 2005. gada junija Tiesibsarga biroja likums Saeima tika piepemts pirmaja
lasijuma. Saskapa ar likumu VCB turpmak tiks reorganizéts un izveidots ka jauns
Tiesibsarga birojs, uznemoties papildu funkcijas.

Jédziens “intelektualas attistibas traucéjumi” Latvijas tiesibu aktos nefiguré. Ta vieta
plasi tiek lietoti jédzieni “gariga atpaliciba” un “personas ar gariga rakstura traucéju-
miem” (kaut gan pédéjais jédziens nav definéts tiesibu aktos un nav skaidras nostajas,
vai tas ietver ar cilvékus ar psihiskas veselibas traucéjumiem). Jaunakajos tiesibu aktos
arvien vairak tiek izmantots plasaks jedziens “cilveki ar ipasam vajadzibam”. Pastav ipasa
procedira, lai novértétu intelektualas attistibas traucéjumu limeni izglitibas nolakiem
(bérniem), nodarbinatibas nolakiem (pieaugusajiem) un socialo pabalstu pieskirSanas
mérkiem. Bérnu ar intelektualas attistibas traucéjumiem sp&ju limeni izglitibas no-
lakiem nosaka valsts un pasvaldibu pedagogiski mediciniskas komisijas. Novértgjums
tiek izdarits, balstoties uz sertificétu psihiatru noteiktam diagnozém, kam par pamatu
tiek izmantota Pasaules Veselibas organizacijas SSK-10 klasifikacijas sistéma. Valsts
Veselibas un darbspéju ekspertizes arstu komisija (turpmak — Valsts arstu komisija) no-
vérté intelekeualas attistibas traucéjumus nodarbinatibas un socialo pabalstu pieskir-
$anas mérkiem.

18 gadu vecuma personas ar intelektualas attistibas traucéjumiem var atzit par  ricibne-
spéjigam” un ar tiesas lémumu nodot aizgadniba. Tomér tas notiek relativi reti, galveno-
kart attieciba uz cilvékiem ar smagiem intelektualas attistibas traucéjumiem. Saskana ar
tiesibu aktiem aizgadniba eso$u personu pilsoniskas tiesibas ir lidzvértigas nepilngadigo
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tiesibam, kas atrodas aizbildniba. Sobrid spéeka esosais Civillikums liedz tiesibas scradat
personai ar intelektualas attistibas traucéjumiem, kas atrodas aizgadniba. Tomér batu
jaapsver iespéja nodro$inat tiesibas stradat, ar nosacijumu, ka personas aizgadnis parak-
sta darba ligumu.’ Paslaik socialas aprupes iestadés triukst piemérotu aizgadnu cilvékiem
ar intelekeualas attistibas traucéjumiem, tas nozimé, ka vairakam personam nav bijusi
iespéja sanemt savas pensijas vai socialos pabalstus. Lai risinatu $o situaciju, Rigas dome
paslaik nodrosina nelielu ikménesa pabalstu, kas segtu dazas ar aizgadna pienakumu
pildiSanu saistitas izmaksas. Aizgadnibas noteik$anas procesu nosaka 1937. gada Civil-
likums, kura lietota terminologija, aprakstot cilvekus ar garigas attistibas traucéjumiem,
ir arhaiska, pat aizvainojosa.

Latvija nav vienotas datu vaksanas sistémas par cilvékiem ar intelektualas attistibas
traucgjumiem, turklac dazadi oficialie avoti sniedz atSkirigus datus. Visuzticamakais
datu avots ir Garigas veselibas valsts agentira (lidz 2004. gadam Psihiatrijas centrs),
kuras dati liecina, ka 2003. gada Latvija bija 14 281 cilvéks ar intelektualas attistibas
traucéjumiem, taja skaita 5547 bérni un jauniesi lidz 18 gadu vecumam. Izglitibas un
zinatnes ministrija ir pieejami dati par bérnu skaitu ar intelektualas attistibas trauce-
jumiem izglitibas sistéma. Deinstitucionalizacijas process Latvija ir bijis lens. 2004. gada
valsts institucionalaja aprupé, ka ari privatos un nevalstisko organizaciju uzturétos
bérnu namos bija 842 bérni ar intelektualas attistibas traucéjumiem. Pieaugusajiem
ar gariga rakstura traucéjumiem trukst sabiedriba balstitu alternativu institucionala-
jai apripei. 2004. gada specializétajos valsts socialas apriipes centros personam ar gariga
rakstura traucéjumiem un veco lauzu pansionatos atradas gandriz 2000 pieauguso ar
intelektualas attistibas traucégjumiem. Liels skaits cilvéku ar intelektualas attistibas trau-
cgjumiem bija ari 8 psihoneirologiskajas slimnicas, kas nodro$ina ari ilgtermina pa-
cientu apripi.

Izglitibas pieejamiba

Satversme ikvienam garanté tiesibas uz izglitibu. To papildina Bérnu tiesibu likums,
Izglitibas likums un Visparéjas izglitibas likums. Latvijas tiesibu akti paredz tiesibas uz
izglicibu bérniem ar intelekeualas attistibas traucéjumiem un risina specialas izglitibas
jautajumus gan visparizglitojo$as, gan specialajas skolas. Bérni ar intelekeualas attistibas
traucgjumiem var apmeklét visparizglitojoso skolu, ja skolai ir nepiecie$amais nodrosi-
najums, kas der bérniem ar ipasam vajadzibam, un ja ta piedava licencétu specialas izgli-
tibas programmu. Tomér likums nenosaka tiesibas bérniem apmeklét tadu visparizgli-
tojoso skolu, kam nav licencétas specialas izglitibas programmas.

> Civillikuma 2184. pants: “Darbiniekam darbs jadara personigi, ja nav norunats vai péc apstak-

liem pienemams citadi.”; Civillikuma 1405. pants: “Lai darfjumam bitu tiesisks spéks, ir vajadzigs,
lai ta dalibniekiem butu tiesibu spéja un ricibas spéja; darfjumi, ko taisijusas tiesibu vai ricibas ne-
spéjigas personas, nav speka.”; Civillikuma 1546. pants: “Ligums, kura apsolits, ka tresa persona
kaut ko izpildis, nesaista ne apsolitaju, ne ari treSo personu.” Sk. http://www.ttc.Iv/lvpublikacijas/

civillikums.pdf
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Latvija nav valsts politikas attieciba uz agrinas korekcijas pakalpojumu nodrosinasanu
bérniem ar intelektualas attistibas traucéjumiem lidz seSu gadu vecumam; valdiba neno-
drosina nekadus agrinas korekeijas pakalpojumus un nav pieskirusi lidzeklus, lai padaritu
$os pakalpojumus pieejamus. Viens modelis, kuru var izmantot skaidras valdibas poli-
tikas izstradei $aja joma, ir nevalstiskas organizacijas “Latvijas PortidZas macibsistémas
asociacija” sniegta agrinas korekcijas programma. Ta piedava labas prakses modeli, ko
varétu parnemt valsts limeni, ja tiktu pieskirts pietiekams valsts finanséjums un atbalsts.

Izglitibas nolakiem valsts un pasvaldibu pedagogiski mediciniskas komisijas noveérté
bérnus ar intelektualas attistibas traucéjumiem atbilstosi vienam no tris intelektualas
attistibas traucéjumu limeniem: A limenis (viegli intelektualas attistibas traucéjumi),
B limenis (vidéji smagi intelektualas attistibas traucéjumi) vai C limenis (smagi intelek-
tualas attistibas traucéjumi). Balstoties uz So izvértéjumu, komisija iesaka specialas
izglitibas programmas, kas bérnam ar intelektualas attistibas traucéjumiem butu jaap-
meklé. Izvéloties bérnam skolu, janem véra ari vecaku viedoklis. Uz komisijas ieteikuma
pamata un sadarbiba ar vecakiem rajonu Izglitibas parvaldes iesaka vietéjo skolu, kas
nodrosina komisijas ieteikto macibu programmas veidu. Ja vecaki nepiekrit tam, ka
vinu bérns apmeklé specialo skolu, vigiem jaspéj registrét bérnu visparizglitojosa skola.
Tacu, ja $ai skolai nav ieteiktas licencétas specialas izglitibas programmas, vinu bérns
tomér nevar sanemt nepieciesamo atbalstu sava potenciala sasniegSanai.

Paslaik Latvija nav izplatita bérnu ar ipasam izglitibas vajadzibam (vispariga nozime)
integracija visparizglitojosas skolas, kaut gan valdiba turpina stradat pie integracijas
veicinasanas politikas. 1998. gada koncepcija “Vienadas iespéjas visiem” paredz valsts un
regionalo programmu izveidi bérnu ar intelekeualas attistibas traucgjumiem agrinas inte-
gracijas veicinasanai visparizglitojosas skolas. Tomér paslaik daudzi koncepcija ietver-
tie izglitibas meérki vél ir istenojami. “Izglitibas attistibas koncepcijas 2002.— 2005.
gadam” meérkis ir reformét izglitibas sistému, lai veicinatu cilvéku ar ipa§am vajadzibam
integraciju visparéjas, profesionalas, augstakas un specialas izglitibas programmas. Ar
Ziemelvalstu Ministru padomes atbalstu Latvija ir uzlabojusi specialo pedagogu pasnieg-
$anas limeni un nodibinajusi lielaku sadarbibu starp universitatém, specialajam un
visparizglitojosam skolam, ka ari starp specialajam un profesionalas izglitibas skolam.

Latvija skolas ir atbildigas par specialas izglitibas programmu izstradi skoléniem ar
ipa$am vajadzibam. Programmas ir jalicence Izglitibas un zinatnes ministrijai un jasa-
skano ar citam programmam rajona Izglitibas padomé. Turklat bérniem ar smagiem
intelektualas attistibas traucéjumiem ir pieejamas ipasas individualas izglitibas program-
mas. Izglitibas un zinatnes ministrija ir noteikusi nepiecie$amo izglitibas limeni spe-
cialajiem pedagogiem, kam papildus pamata universitates izglitibai ir iespéjas apmeklét
dazadus macibu kursus. Tomeér ministrija nenodrosina bezmaksas talakizglitibas kursus
skolotajiem, kas jau strada specialajas skolas, paslaik skolotajiem pasiem jasedz puse no
kursu izmaksam.

Bérnu ar intelekeualas attistibas traucéjumiem apmaciba tiek nodro$inata visparizglito-
josajas skolas (specialajas klasés) un specialajas skolas (dienas skolas un internatskolas).
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Kaut gan nav juridisku ierobezojumu, kas nelautu apmacit bérnus ar intelekeualas attis-
tibas traucgjumiem visparizglitojoso skolu integrétas klasés, lidz $im $adi gadijumi praksé
nav zinami. Paslaik lielaka dala bérnu ar viegliem vai vidéji smagiem intelektualas attis-
tibas traucéjumiem apmeklé specialas skolas, tikai dazi apmeklé visparizglitojosas skolas.
Agrak bérni ar smagiem intelektualas atdstibas traucgjumiem tika uzskatiti par “neap-
macamiem” vai ari sanéma tikai majas apmacibu, tomér arvien liclakam skaitam bérnu
paslaik ir dotas iespéjas apmeklét specialas skolas.

Izglitibas un zinatnes ministrijas riciba ir detalizéta statistika par bérnu ar ipasam vaja-
dzibam skaitu izglitibas sistéma, bérnus ar intelektualas attistibas traucéjumiem ieskai-
tot. Saskana ar ministrijas datiem 2002.—2003. gada no visiem 5823 bérniem ar intelek-
tualas attistibas traucéjumiem, kas vispar apmeklé skolu, visparizglitojosas skolas ap-
mekléja 281 bérns ar intelektualas attistibas traucgjumiem. 2003.—2004. gada $is skaitlis
palielinajas lidz 322 bérniem (no pavisam 5662) un 2004.-2005. gada — lidz 360 (no
pavisam 5426). Saskana ar Izglitibas un zinatnes ministrijas datiem 42 visparizglitojosas
pamatskolas un 16 visparizglitojosas vidusskolas ir integréjusas bérnus ar intelektualas
attistibas traucgjumiem. Integréto bérnu skaits katra skola mainas no minimuma —
etriem skoléniem — lidz 40 skoléniem (Nigrandes pamatskola) vai pat 50 skoléniem
(Auces vidusskola). Ipasi labs piemérs ir Sabiles vidusskola, kas ir integréjusi ievérojamu
skaitu bérnu ar visu limenu intelektualas attistibas traucéjumiem. Sadi pieméri biezak
japarnem valsts limeni, ja bérniem ar intelektualas attistibas traucéjumiem Latvija pa-
tiesam grib nodrosinat ieklaujosas izglitibas pieejamibu. Viens no galvenajiem iemesliem,
kapéc visparizglitojosas skolas varétu nebut gatavas izstradat specialas izglitibas pro-
grammas, tick minéts asistentu trikums bérniem ar ipasam vajadzibam.

2003.—2004. gada pavisam specialajas skolas macijas 5574 bérni ar intelektualas attis-
tibas traucgjumiem, galvenokart 43 specialajas skolas bérniem un jaunie$iem ar intelek-
tualas attistibas traucéjumiem. Paslaik Latvija ir piecas specialas skolas, kam Izglitibas
un zinatnes ministrija ir pieskirusi attistibas centra statusu un kas darbojas ka vispar-
izglitojoso skolu resursu centrs. Tomeér ir pieejams pavisam nedaudz informacijas par
bérniem ar intelektualas attistibas traucgjumiem sniegtas izglitibas kvalitati specialajas
skolas, un Izglitibas un zinatnes ministrijai batu nepieciesams veikt novértéjumu par $o
jautajumu. Butiskakais identificétais $kérslis bérnu ar intelektualas attistibas traucéju-
miem turpmakai integracijai ir nepietickamais finanséjums visparizglitojoso skolu spe-
cialajam klasém. Visparizglitojosas skolas nesanem mérkdotacijas no valdibas skolénu ar
invaliditati specialo izglitibas vajadzibu nodro$inasanai, savukart bérni no specialajam
skolam zaudé tadus pabalstus ka bezmaksas medikamentus, édinasanu un transportu, ja
vini pariet uz visparizglitojoso skolu. Sis ir bremzgjoss faktors, kas nozimé, ka Joti maz
gadijumos bérni pariet no specialas skolas uz visparizglitojoso skolu.

Latvija joprojam saméra liels skaits bérnu ar intelekeualas attistibas traucéjumiem nav
ieklauti izglitibas sistéma. 2002.—2003. gada vairak neka 1400 bérnu sanéma majas
apmacibu, bet nav oficialu datu par bérnu ar intelektualas attistibas traucéjumiem
skaitu, kas sanem $adu apmacibu, ka ari nav pieejama informacija par bérnu, kas sanem
majas apmacibu, izglitibas kvalitati. Bérnu apmacibai stacionaras iestadés nav tiesiska
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reguléjuma vai valdibas politikas. Latvija deinstitucionalizacijas process ir loti léns, gal-
venokart tadél, ka trukst valsts finanséjuma sabiedriba balstitiem alternativas aprupes
pakalpojumiem cilvékiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem. 2004. gada vidgji
900 bérni ar intelektualas attistibas traucéjumiem dzivoja stacionaras iestadés (socialas
aprapes centros un bérnu namos). “Vegu” socialas apripes centrs Talsu rajona (sadar-
biba ar Sabiles vidusskolu) ir izstradajis labu praksi, ka laut apripes centra mitosajiem
bérniem ar visu limenu intelektualas attistibas traucéjumiem sagemt integrétu izglitibu
visparizglitojosa skola. Turklat Ainazu Bérnu psihoneirologiska slimnica (ar ilgtermina
uzturésanos) kop$ 2005. gada septembra ir sakusi nodrosinat izglitibu 35 bérniem (no
pavisam 100 bérniem). Tomeér citas stacionarajas iestadés bérniem ir loti ierobezota pie-

¢ja jebkadai izglitibai.

Pareja no izglitibas uz nodarbinatibu

Jaunie$iem ar intelektualas attistibas traucéjumiem ir lielas gritibas atrast jebkada veida
darbu vai nodarbinatibu péc obligatas izglitibas iegtisanas. Galvenie veidi, ka skolénus
ar intelektualas attistibas traucéjumiem sagatavo sareZgitajam parejas posmam no izgli-
tibas uz nodarbinatibu, ir, piedaloties “Dzives iemanu” programma vai ar profesionalo
apmacibu palidzibu. Tomér, kaut gan principa katrai specialajai skolai vai vispar-
izglitojosai skolai ar specialo programmu vajadzétu piedavat dzives iemanu programmu,
biezi vien skolas nespéj to pilnvértigi ieviest. Lidzigi resursu un pasniedzéju trikuma deél
lielaka dala specialo skolu nevar ari nodro$inat profesionalas apmacibas klases jeb arod-
klases. Piedavatas profesijas biezi vien neatbilst darba tirgus prasibam. Tas nozimé, ka
lielaka dala jaunie$u ar intelektualas attistibas traucgjumiem, skolu beidzot, nav pie-
tickami sagatavoti patstavigai dzivei. Paslaik iespéjas vai atbalsts cilvékiem ar intelek-
tualas attistibas traucéjumiem sagemt profesionalo rehabilitaciju vai izglitibu dzives
garuma ir loti ierobezots.

Nodarbinatibas pieejamiba

Latvijas Republikas Satversme nodrosina vienlidzigas darba iespéjas visiem iedzivota-
jiem. Darba likums ir ticis grozits, lai parnemtu ES Nodarbinatibas direktivas prasibas
Latvijas tiesibu aktos, gan neieklaujot seksualo orientaciju ka pamatu diskriminacijas
novér$anai. Tomér attieciba uz cilvéku ar intelektualas attistibas traucéjumiem no-
darbinatibu Latvijas tiesibu aktos ir divi batiski trikumi — spéka esosajos tiesibu aktos
netiek definéts atbalstitais darbs un ir nepietickams tiesiskais reguléjums specializétajai
nodarbinatibai.

Invaliditates novérté$anu nodarbinatibas nolikiem veic Veselibas un darbspéju eks-
pertizes arstu valsts komisija, ka ari regionalas nodalas, kas nosaka invaliditates statusu
atbilstosi vienai no trim invaliditates grupam: I (vissmagakajai), II vai III grupai. 2003.
gada tika izbeigta cilvéku ar I un II grupas invaliditati automatiska atzi$ana par “darba
nespéjigiem” (t.i., ar 100% darba nespéju), paslaik komisija individuali noverté cilveku
ar invaliditati darba spéjas. Tomeér 8kiet, ka lielaka dala cilvéku ar intelektualas attistibas
traucéjumiem joprojam tiek novértéti ka darba nespéjigi. Tas ir butiski, jo tie cilveki,
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kas ir darba spgjigi, var registréties ka bezdarbnieki un sanemt Nodarbinatibas valsts
agentiiras (NVA) pakalpojumus. Turklat vigi nevar pieteikties subsidétajam darba vietam
ar NVA palidzibu, jo $is pakalpojums ir pieejams tikai registrétiem bezdarbniekiem.

Katrai invaliditates grupai tick aprékinata un pieskirta attieciga valsts invaliditates pen-
sija. Tomer lielaka dala cilvéku ar intelektualas actistibas traucéjumiem nav stradajusi,
lidz ar to viniem $i pensija nepienakas, jo tam nepiecie$ams tris gadu darba stazs. Ta
vieta vini sagem valsts sociala nodro$inajuma pabalstus, kas ir pieejami cilvékiem ar
jebkuras grupas invaliditati.

Latvija cilvékiem ar invaliditati nav kvotu sistémas un lidz $im bridim nav bijis valdibas
pamudinajuma ipasi veicinat cilvéku ar intelekcualas attistibas traucéjumiem nodar-
binatibu. Galvena institacija darba tirgus politikas ieviesanai ir NVA. Vissvarigakais
veids, ka cilveki ar invaliditati, kas ir bezdarbnieki, var gt pieeju nodarbinatibai, ir ar
aktivas nodarbinatibas pasakumiem, ko nodrosina NVA, ipasi ar subsidétas nodar-
binatibas programmu palidzibu. Tomér tikai daziem cilvékiem ar intelektualas attistibas
traucéjumiem ir nepiecieSama apmaciba vai profesionala izglitiba, kas nepiecieSama, lai
piedalitos $ajas programmas. Valdibas pilotprojekts subsidéto darba vietu nodrosi-
nasanai cilvékiem ar invaliditati, kas ir bezdarbniceki, tika uzsakes 2001. gada, un tas
veiksmigi sniedza iespéjas cilvekiem ar invaliditad vélak iegic darbu atvérta tirgus
apstaklos. Tomeér, ta ka trikst attiecigo datu, ir neiesp&jami noteike, vai un ja ja, tad cik
daudz cilvéku ar intelektualas attistibas traucéjumiem ir varéjusi gat labumu no $is pro-
grammas. Nakotné batu svarigi, lai $adu iniciativu laika tiktu vakei un uzturéti dati par
cilvéku invaliditates veidiem, kas piedalas programma vai projekta.

Ipasu programmu izstride cilvékiem ar invaliditati tika atzita par prioritati “Kopéja
socialas icklauSanas memoranda”, kas tika parakstits starp Latviju un Eiropas Komisiju.
Lidz ar pievienosanos ES Latvija tagad var izmantot ES struktirfondu lidzeklus. Valdiba
plano izmantot Sos lidzeklus laika posma no 2004. lidz 2006. gadam, lai nodro$inatu
nodarbinatibas iespéjas un atbalstu cilvékiem ar invaliditati, kas meklé darbu. Galveno-
kart ES Eiropas Regionalas attistibas fonda (ERAF) programma tiks paredzéta cilvéku
ar invaliditati profesionalajai apmacibai, un, kas ir ipasi butiski cilvékiem ar intelek-
tualas attistibas traucgjumiem, ta tiks izmantota “specializéto darbnicu” izveidosanai.
Lidz $im tris projekdi ir sapémusi finanséjumu specializéto darbnicu izveidei — Strencu
psihoneirologiskaja slimnica, Limbazu rajona (cilvekiem ar ipasam vajadzibam) un
Rézekneé (gan cilvékiem ar intelektualas attistibas traucgjumiem, gan cilvékiem ar fizis-
kas attistibas traucgjumiem).

2002. gada Latvija bija aptuveni 700 000 cilvéku ar invaliditati, no tiem stradaja tikai
10%. Nav datu par cilvéku ar intelektualas attistibas traucéjumiem ipaso situaciju
nodarbinatiba, ta¢u vairumam no viniem nav nekada darba vai nodarbo$anas, un vini
ir atkarigi no valsts pabalstiem. Gandriz nevienam nav pieejama nodarbinatiba atvérta
tirgus apstaklos. Kops 2000. gada NVO “ Ruapju bérns” ir nodrosinajis vienigo atbal-
stita darba programmu Latvija cilvékiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem, kas
paslaik darbojas Riga un Tukuma. Lidz 2003. gadam ar §is programmas palidzibu
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atbalstitajas darba vietas tika nodarbinadi pavisam 28 cilvéki ar intelektualas attistibas
traucgjumiem. Viens no galvenajiem 3aja projekta iesaistitajiem darba devéjiem —
« oy . i a . . L
McDonalds Latvija” — ir atzinis, ka gita pozitiva pieredze, nodarbinot cilvékus ar
intelektualas attistibas traucéjumiem.

Latvija nepastav specializétas darba vietas to parastaja izpratné. Ir labi “specializéto darb-
nicu” pieméri, kas cilvékiem ar intelektualas actistibas traucgjumiem izveidoti dienas
centros. Tacu $eit galvenais meérkis ir radit “nodarbosanos” jeb aiznemtibu, nevis no-
darbinatibu, lidz ar to cilvéki par savu darbu nesanem samaksu. “Socialais uznémums”
ir vél viens specializétas nodarbinatibas veids Latvija. Socialie uzpémumi sanem finan-
séjumu no NVA, lai raditu darba vietas nelielam skaitam cilvéku ar invaliditati. Tomér
lidz $im ir izveidots tikai neliels skaits socialo uznémumu, un ieinteresétiba no darba
devéju puses ir loti zema.

2. REKOMENDACIJAS

Visparéjas rekomendacijas:

Starptautiskie standarti

1. Lawvijai japaraksta un jaratifice 1996. gada Eiropas Sociala harta jaunaja redakcija
un janosaka ka saisto$s $is hartas 15. pants par invalidu tiesibam uz neatkaribu,
socialo integraciju un dalibu sabiedribas dzivé.

2. Lawijai jaratificé Eiropas Cilvéktiesibu un pamatbrivibu aizsardzibas konvencijas
(ECPAK) 12. protokols.

3. Latvijai jaratifice SDO 1983. gada Konvencija par profesionalo rehabilitaciju un
nodarbinatibu (Nr.159).

Datu vaksana

4. Valdibai batu pilniba japarskata datu vakSanas sistéma un batisko datu regulara
agjauno$ana un publiskosana par cilvékiem ar invaliditad Latvija vispar un par cil-
véku ar intelektualas attistibas traucéjumiem ipaso situaciju.

5. Ka minimums, valdibai batu janodrosina, ka tiek vakti ticami dati par cilvéku ar
intelektualas attistibas traucéjumiem kopéjo skaitu, to invaliditates grupu statusu
un vecuma grupam. Jauzsak diskusija ar Veselibas un darbspéju ekspertizes arstu
valsts komisiju par iespéju nakotné sniegt datus attiecigajam institicijam.

6. Valdibai janodrosina, ka apkopotie dati par cilvékiem ar intelektualas attistibas trau-
c&jumiem tiek izmantoti par pamatu politikas veido$ana un to jomu noteik$ana,
kuras notiek $o grupu diskriminacija.
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Aizgadniba

7. Valdibai japarskata tiesiskais pamats aizgadnibai par pieaugusajiem ar intelektrualas
attistibas traucéjumiem un janovérté veidi, ka personas, ko tiesa ir atzinusi par
“ricibnespéjigam”, varétu izmantot péc iespéjas vairak pilsonisko tiesibu, taja skaita
tiesibas stradat. Jaapsver daléjas aizgadnibas par cilvékiem ar intelekeualas attisti-
bas traucgjumiem, ka ari cilvékiem ar psihiskas veselibas traucgjumiem ieviesanas
iesp€ja.

Sadarbiba

8. Valdibai javeicina sadarbiba starp visam atbildigajam ministrijam, kas risina cilvéku
ar invaliditati vajadzibas, ipasi starp Labklajibas ministriju, Veselibas ministriju un
Izglitibas un zinatnes ministriju.

Deinstitucionalizicija
9. Valdibai japieskir lidzekli un citi resursi, lai nodrosinatu institucionalajai apripei
alternativas sabiedriba balstitas apripes pieejamibu visa valsti.

10. Valdibai janodrosina bérnu ar intelektualas attistibas traucéjumiem tiesibas uzaugt
gimené, nodrosinot lielaku atbalstu gimeném, kuras ir bérni ar intelektualas attis-
tibas traucgjumiem. Sis atbalsts ietver padomu snieganu un konsultacijas, finan-
sialo atbalstu un sabiedribas pakalpojumu pieejamibu.

Ieteikumi izglitibas pieejamibas joma

Politika

11. Valdibai jaizstrada skaidra politika, ka uzlabot icklaujosas izglitibas pieejamibu
bérniem ar intelektualas attistibas traucéjumiem, lai vini varétu iegat izglitibu vis-
parizglitojosas klasés kopa ar bérniem, kam $o traucgjumu nav.

12. Izglitibas un zinatnes ministrijai javeicina ieklaujodu bérnudarzu izveide visa
Latvija, kas butu pieejami bérniem ar visu limenu intelektualas actistibas traucéju-
miem, un janodrosina pienacigs atbalsts un finanséjums.

Finanséjums

13. Valdibai jaievies speciala budzeta sadala valsts limeni bérnu ar intelektualas attis-
tibas traucgjumiem ieklausanai visparizglitojosas skolas, lai segtu $i procesa iespé-
jamas izmaksas, pieméram, macibu materialus, klases telpu piemérosanu un papildu
personalu.

14. Valdibai janodrosina pietiekams finanséjums un atbalsts (taja skaita apmacibas) vis-
parizglitojoso skolu skolotajiem, kas strada ar bérniem ar intelektualas attistibas
traucéjumiem.
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Agrinds korekcijas pakalpojumi

15. Valdibai jaizveido stratégija un ievieSanas plans, lai atbalstitu agrinas korekcijas
pakalpojumu izveidi, kas butu pieejama bérniem ar intelektualas attistibas traucéju-
miem un vinu gimeném visa valsti. Ka pieméru var izmantot nevalstiskas organiza-
cijas “Latvijas PortidZas macibsistémas asociacija” agrinas korekcijas modeli pakal-
pojumu ievie$anai katra Latvijas pasvaldiba.

Majas apmiciba

16. Izglitibas un zinatnes ministrijai javac un regulari jaatjauno dati par bérnu ar
intelektualas attistibas traucéjumiem skaitu, kas paslaik sanem majas apmacibu vai
vispar nesanem izglitibu.

17. Izglitibas un zinatnes ministrijai jaizstrada skaidra politika iespéjami vairak bérnu ar
intelektualas attistibas traucéjumiem, kas sanem majas apmacibu, icklauSanai vis-
parizglitojosas skolas, vienlaicigi nodrosinot, ka tie, kuri turpina izglitoties majas,
sapem augstas kvalitates izglitibu, kas atbilst vinu patiesajam vajadzibam.

Rekomendacijas parejai no izglitibas uz nodarbinatibu

Profesionala apmaciba
18. Profesionala apmaciba valdibai japadara pieejama cilvekiem ar intelekeualas attis-
tibas traucéjumiem plasa profesiju loka.

19. Valdibai jaierosina darba tirgus analize, lai profesionalas apmacibas programmas,
kas tick piedavatas jaunieSiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem (specialajas
skolas, visparizglitojo$ajas skolas un arodskolas), labak atbilstu darba tirgus vaja-
dzibam.

20. Izglitibas un zinatnes ministrijai jasadarbojas ar Labklajibas ministriju, lai izstradatu
stratégiju apmacibam un turpmakam profesionalam socialo darbinicku atbalstam
vietéjas pasvaldibas, kas dotu tiem iespéjas sniegt augstas kvalitates atbalsta pakal-
pojumus jauniesiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem. Sim apmacibam ja-
koncentréjas uz to, ka labak palidzét jaunieSiem ar intelektualas attistibas trauce-
jumiem atrast dzives un darba vietu un ka pieklat socialajiem pabalstiem.

21. Nodarbinatibas valsts agentirai jaievie$ ipasas profesionalas apmacibas programmas
cilvékiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem, lai vini varétu ieglt piemérotu
profesionalo apmacibu un viniem bitu pieejamas nodarbinatibas iespéjas atvérta
darba tirgus apstaklos.
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Rekomendacijas nodarbinatibas pieejamibas joma

Tiesibu akti

22. Labklajibas ministrijai par prioritati janosaka atbalstita darba definé$ana likuma, ka
ari nepiecieSamo sekundaro tiesibu aktu un noteikumu pienemsana, lai nodrosinatu
atbalstita darba projektu cilvékiem ar invaliditati ievie$anu.

23. Labklajibas ministrijai par prioritati janosaka specializéto darbnicu definéSana
likuma un jaizstrada noteikumi $adu darbnicu izveidei un darbibai. Tas ir ipasi
butiski tadél, ka valdiba plano izmantot ES struketrfondus $adu darbnicu izveidei.
So darbnicu mérkim jabat apmacibu un atbalsta sniegganai cilvékiem ar intelek-
tualas actistibas traucéjumiem, lai tiem butu iespéjas vélak pieklat nodarbinatibai
atvérta tirgus apstaklos ar atbalstita darba palidzibu. Tomér likuma janosaka, ka cil-
vekiem, kas strada specializétajas darbnicas, jasapem alga vai atlidziba par savu

darbu.

Aktivas nodarbinatibas pasakumi

24. Labklajibas ministrijai jaievie$ nodoklu atvieglojumi, subsidijas un citi stimuli ipasi
darba devéjiem, kas atvérta tirgus apstaklos nodarbina cilvékus ar intelektualas
attistibas traucgjumiem.

ES struktiirfondi

25. Labklajibas ministrijai un Veselibas ministrijai jaizverté ES struktirfondu finanséto
projektu pieejamiba visu invaliditates grupu cilvékiem. Ministrijai Ipasi jaizvérté ES
strukttrfondu atbalstito rehabilitacijas pakalpojumu pieejamiba ievérojamam skai-
tam cilvéku ar psihiskas veselibas problémam, kam nav pieskirta invaliditates grupa.
Saskana ar likumu paslaik tikai tie cilvéki, kam ir pieskirta invaliditates grupa, var
pretendét uz rehabilitacijas pakalpojumiem.

26. Valdibai janodrosina, lai cilvéki ar intelektualas attistibas traucgjumiem varétu gut
labumu no ES struktarfondu finansétiem projektiem. Sie fondi ipasi jaizmanto, lai
tiktu atbalstiti projekti, kas piedava atbalstito darbu.

Atbalstitais darbs

27. Labklajibas ministrijai janodrosina finansials atbalsts atbalstita darba agentaru atveér-
$anai visa Latvija, lidzigi tam, kas jau pastav Riga.
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II. Valsts parskats un situacijas raksturojums

Latvija ir pievienojusies lielakajai dajai starptautisko cilvéktiesibu instrumentu, ieskaitot tos, kas re-
gule cilvéku ar invalidititi tiesibas, talu tai vél japaraksta un jaratifice Eiropas Sociald harta jaunaja
redakcija. Latvija nav ari ratificéjusi Eiropas Cilvéktiesibu un pamatbrivibu aizsardzibas konvenci-
jas (ECPAK) 12. protokolu un SDO 1983. gada Konvenciju par profesiondlo rebabilitaciju un
nodarbinatibu (Nr.159).

Kaut gan Latvijas Satversme aizliedz diskrimindciju, ta nenosaka, uz kada pamata diskrimindcija
tick aizliegta. Lai pandktu atbilstibu ES direktivam, valdiba sagatavoja visaptverosu diskrimindcijas
novérsanas likumu — Diskrimindcijas novérsanas likumprojektu. Tomeér, kaut gan Sis likumprojekts
izskatiSanai td vdjds juridiskds kvalitates del. Tapeéc tiks mainiti vairaki pasreiz spéka esosi tiesibu
akti, lai naciondlajos tiesibu aktos parpemtu ES diskrimindcijas noversanas normas, ipasi ES Rasu
vienlidzibas direktivu un ES Nodarbinatibas direktivu. Bérnu tiesibu aizsardzibas likums (turpmdk —
Beérnu tiesibu likums) ietver nodaju par bérnu ar ipasam vajadzibam aizsardzibu. Vissvarigiakais vis-
paréjais likums cilveku ar invaliditati tiesibu joma ir likums “Par invalidu medicinisko un sociilo
aizsardzibu” (turpmak — Likums par invalidiem). Valsts cilvektiesibu birojs (VCB), institicija ar
tz'e_fz'bmrgam l[dzz:gdm ﬁmkcijdm, pa:vlaik sanpem un analizeé sidzibas par dz’:krz'mindciju, ari tds, kas
skar cilvékus ar invaliditati, tacu ta rekomendacijas nav saistosas. Paslaik gan norisinds diskusija par
pienemts pirmajd lasijuma. Saskana ar likumu VCB turpmak tiks reorganizéts un izveidots ka jauns
Tiesibsarga birojs, uznemoties papildu funkcijas.

1. TIESISKAIS PAMATS
1.1. Starptautiskie standarti un saistibas

1990. gada 4. maija, pasludinot neatkaribu no Padomju Savienibas, Latvija parakstija
lielako dalu starptautisko cilvéktiesibu konvenciju, taja skaita tas, kas regulé cilvéku ar
invaliditad tiesibas.* Likums “Par Latvijas Republikas starptautiskajiem ligumiem” pa-
redz starprautisko tiesibu parakumu par nacionalajiem tiesibu aktiem.” Likuma 13. pants
paredz, ka gadijuma, ja starptautiskais ligums ir saisto$s un Latvijas nacionalie tie-
sibu akti paredz citadus noteikumus, starptautiskais ligums prevalé un japieméro ta no-
teikumi.

Ineta Ziemele (red.), Cilvéktiesibas Latvija un pasaulée (Latvijai saistoSo starptautisko ligumu sa-

raksts), Riga, 2000, SIA “Izglitibas soli”, 333.-340. lpp.

Likums “Par Latvijas Republikas starptautiskajiem ligumiem”, 1994. gada 13. janvaris, “LV” Nr.11,
26.06.1994.
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1992. gada Latvija ratificgja Starptautisko paktu par pilsoniskajam un politiskajam
tiesibam (SPPPT)‘, Starptautisko paktu par ekonomiskajam, socialajam un kultaras
tiesibam (SPESKT)” un Bérna tiesibu konvenciju (BTK)®. BTK 23. pants paredz, ka
“gariga zina nepilnvértigam bérnam jadzivo pilnvértiga un cieniga dzive apstaklos, kas
garanté vina pasciequ, palidz vipam uzturét ticibu saviem spekiem un atvieglo vina
iespgjas aktivi piedalities sabiedribas dzive”. Tomeér 2001. gada ANO Bérna tiesibu
komiteja izteica bazas par lielo skaitu bérnu, kas Latvija atrodas institucionalaja aprupé.’
Komiteja ari izteica bazas par to, ka neattistas bérnu invalidu integracija visparizglito-
josas skolas, jo trukst labi izglitotu specialo pedagogu. 2004. gada pavasari Latvija atkal
Komitejai iesniedza regularo zinojumu par $o rekomendaciju istenosanu.'

1997. gada Latvija ratificéja Eiropas Cilvéktiesibu un pamatbrivibu aizsardzibas kon-
venciju (ECPAK)" un ir parakstijusi, bet nav ratificgjusi ECPAK 12. protokolu™.

6

Starptautiskais pakts par pilsoniskajam un politiskajam tiesibam (SPPPT), 1976. gada 23. marts,
999 U.N.T.S. 171, pieejams ANO Augsta komisara cilvektiesibu jautajumos majas lapa:
hetp://www.unhchr.ch/html/menu3/b/a_ccpr.htm (lapa pédgjo reizi skatita 2004. gada 5. maija).

Starptautiskais pakts par ekonomiskajam, socialajam un kultiras tiesibam (SPESKT), 1976.gada
3. janvaris, 993 U.N.T.S. 3, pieejams ANO Augsta komisara cilvéktiesibu jautajumos majas lapa:
hetp://www.unhchr.ch/html/menu3/b/a_cescr.htm (lapa pédgjo reizi skatita 2004. gada 5. maija).

®  Starptautiska Bérna tiesibu konvencija (BTK), 1990. gada 2. septembris, 44 U.N.GAOR Supp.
(Nr.49) at 167, UN Doc. A/44/49 (1989), piecjama: http://www.unicef.org/crc/crc.htm (lapa
pédéjo reizi skatita 2004. gada 26. novembri).

? 2001. gada Latvija ANO Bérna tiesibu komitejai iesniedza pirmo zinojumu par Bérna tiesibu kon-

vencijas ievieSanu. Sizinojuma par Latviju nobeiguma komentaros Bérna tiesibu komiteja izteica
bazas par lielo skaitu bérnu, kas dzivo specializétas iestadés (29. punkts) un mudinaja Latviju veike
pasakumus, lai novérstu bérnu dzivosanu specializétas iestadés (30. punkts). Komiteja ari izteica
bazas par faktu, ka bérniem invalidiem tiek garantéta papildu valsts palidziba tikai lidz 16 gadu
vecumam un ka bérniem invalidiem lauku rajonos nav pieejams tads pats pakalpojumu un medi-
kamentu limenis ka bérniem, kas dzivo citas valsts dalas. Ta ari ar bazam atzimé, ka bérnu invalidu
integracija normala izglitibas sistéma ir problematiska, daléji tadeél, ka trukst specialo pedagogu
(37. punkts). Bérna tiesibu komiteja, 26. sesija, Bérna tiesibu komitejas nosléguma novérojumi
par Latviju, 21/02/2001, pieejami: http://wwwl.umn.edu/humanrts/crc/latvia2001.html (lapa
pédgjo reizi skatita 2004. gada 5. jinija).

>

Ministru kabineta pilnvarota parstave starptautiskajas cilvéktiesibu institicijas, Latvijas Repub-
likas kartéjais zipojums par 1989. gada Bérna tiesibu konvencijas izpildi Latvijas Republiki laika
posmd no 2001. gada lidz 2004 . gada 1. martam, pieejams: http://www.mkparstavis.am.gov.lv/
Iv/?id=128&parent=20 (lapa pédéjo reizi skatita 2005. gada 19. jalija).

Eiropas Cilvektiesibu un pamatbrivibu aizsardzibas konvencija (ECPAK), 1953. gada 3. septem-
bris, E.T.S. 005, pieejama EP majas lapa: http://conventions.coe.int/ Treaty/en/Treaties/Heml/
005.htm (lapa pédéjo reizi skatita 2004. gada 22. oktobri).

IS

Eiropas Cilvéktiesibu un pamatbrivibu aizsardzibas konvencijas (ECPAK) 12. protokols, vél nav
stajies spéka, piecjams EP majas lapa: http://conventions.coe.int/Treaty/en/Treaties/Heml/
177 .htm (lapa pédéjo reizi skatita 2004. gada 25. novembri).
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2002. gada Latvija ratificéja 1961. gada Eiropas Socialo hartu (ESH)", bet nav atzinusi
par saistosu tas 15. pantu par “cilvéku ar garigiem vai fiziskiem traucéjumiem tiesibam
uz profesionalo apmacibu, rehabilitaciju un parorientaciju”. 2004. gada 1. aprili Latvija
iesniedza Eiropas Padomei pirmo zinojumu par ESH ievie$anu.' Latvija nav ne parak-
stijusi, ne ratificéjusi Eiropas Socialo hartu jaunaja redakcija.”

Latvija ir ratific&jusi piecas no astonam Starptautiskas Darba organizacijas (SDO) pamat-
konvencijam'. Latvija ir ratificéjusi SDO 1975. gada Konvenciju par profesionalo
orientaciju un profesionalo apmacibu cilvékresursu izveidé (Nr.142), tacu ta nav ratifi-
cgjusi SDO 1983. gada Konvenciju par profesionalo rehabilitaciju un nodarbinatibu
(Nr.159).

1.2. Nacionalie tiesibu akti

Péc neatkaribas atguSanas 1990. gada Latvija atjaunoja tas vésturisko 1922. gada kon-
stitaciju (Satversmi). Ta ka 1922. gada Satversmé nebija ieklautas cilvéktiesibu normas,
1998. gada parlaments (Sazeima)' Satversmei pievienoja nodalu “Cilvéka pamattie-
sibas”," tadéjadi “saskanojot Latvijas konstitaciju ar Eiropas standartiem un izbeidzot

" Eiropas Sociala harta (ESH), 1961. gada 18. oktobris, C.E.T.S. 35, pieejama: http://conventions.coe.int/
Treaty/en/Treaties/Html/35.htm (lapa pédéjo reizi skatita 2004. gada 22. oktobri).

' Eiropas Padome, Pirmais zinojums par Eiropas Socialas hartas ievieSanu, iesniegusi Latvijas
Republikas valdiba par laika posmu no 2001. gada 31. marta lidz 2003. gada 31. decembrim,
Nr. RAP/Cha/LA/I(20040, pieejama EP majas lapa:
heep://www.coe.int/ T/E/Human%5FRights/Esc/3%5FReporting%5Fprocedure/1%5FState%5F
Reports/Social_Charter/XVII-2/ Latvia5201st%20Report-1.pdf (lapa pédéjo reizi skatita 2004.
gada 15. marta).

" Eiropas Sociala harta jaunaja redakcija, 1999. gada 1. julijs, C.E.T.S. 163, piecjama:
http://conventions.coe.int/ Treaty/en/Treaties/Heml/163.htm (lapa pedéjo reizi skatita 2004. gada
22. oktobri).

' Starptautiska Darba organizacija (SDO) ir noteikusi astonas SDO pamatkonvencijas: 1930. gada
Konvencija par piespiedu darba atcel$anu (Nr.29); 1948. gada Konvencija par asociaciju brivibu
un tiesibu aizsardzibu, apvienojoties organizacijas (Nr.87); 1949. gada Konvencija par tiesibam
uz apvienoSanos organizacijas un kolektivo ligumu slégsanu (Nr.98); 1951. gada Konvencija par
vienlidzigu atalgojumu (Nr.100); 1957. gada Konvencija par piespiedu darba atcelsanu (Nr.105);
1958. gada Konvencija par diskriminaciju (nodarbinatibas un profesijas joma) (Nr.111); 1973.
gada Konvencija par bérnu nodarbinatibas izskausanu un minimalo vecumu (Nr.138); 1999.
gada Konvencija par bérnu darba sliktakajiem veidiem (Nr.182). Latvija nav ratificgjusi SDO
konvencijas Nr.29, 138. un 182.

Saeima ir Latvijas Republikas parlaments ar 100 deputatiem.

Latvijas Republikas konstittcija (Satversme), pirmo reizi pienemta 1922. gada 15. februari; atjau-
nota kops 1993. gada, “LV” 43, 1993. gada 1. julijs (péd€jo reizi grozita 2004. gada 23. septembri),
8. nodala “Cilvéka pamattiesibas”, (turpmak — Satversme) pieejama (anglu valoda): heep://www.ttc.lv/
New/Iv/tulkojumi/E0013.doc (lapa pédéjo reizi skatita 2004. gada 10. decembri).
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neskaidribas par cilvéktiesibu vietu Latvijas tiesibu aktu hierarhija”."” Satversmes 91. pants
nosaka, ka “visi cilvéki Latvija ir vienlidzigi likuma un tesas prieksa. Cilvéka tiesibas
tiek istenotas bez jebkadas diskriminacijas”.” Tomeér Satversme skaidri nenosaka, uz
kada pamata diskriminacija tiek aizliegta.

Pievienojoties Eiropas Savienibai, Latvijai ir pienakums pilniba ieviest ES direktivas
nacionilajos tiesibu aktos. Ipasi svariga ir ES Padomes 2000. gada 27.novembra direk-
tiva Nr. 2000/78/EP, ar ko nosaka kopégju sistému vienadai attiecksmei pret nodarbi-
natibu un profesiju (turpmak — Nodarbinatibas direktiva)” un 2000. gada 29. junija ES
Padomes direktiva Nr. 2000/43/EP, ar ko ievie$ vienadas atticksmes principu pret per-
sonam neatkarigi no rasu vai etniskas piederibas (turpmak — Rasu direketiva).” Lai pil-
niba ieviestu ES Nodarbinatibas direktivas normas Latvijas tiesibu aktos, ir grozits Darba
likums®, gan neieklaujot seksualo orientaciju ka pamatu diskriminacijas aizliegumam.
Tomér Latvijai vél jaievie$ nacionalajos tiesibu aktos Rasu vienlidzibas direktiva.

Lai ievérotu attiecigas ES direktivas un nodrosinatu diskriminacijas novér$anu prakse,
valdiba sagatavoja visaptvero$u diskriminacijas novér$anas likumu — Diskriminacijas
novéranas likumprojektu. Péc konsultacijam ar sabiedriskajam organizacijam Ipasu
uzdevumu ministra sabiedribas integricijas lietas sekretariata (IUMSILS) izveidotas
darba grupas ietvaros likumprojekts parlamenta tika piepemts pirmaja lasijuma. Tomeér
vélak, 2005. gada junija likumprojekta izskatisana tika apturéta.” Ta vieta tiks groziti
vairaki spéka esosi likumi (pavisam 11 likumi), lai parpemtu nacionalajos tiesibu aktos
ES diskriminacijas novérSanas normas, ipasi ES Rasu direktivu un Nodarbinatibas
direktivu. 2005. gada 14. janija Ministru kabinets atbalstija nepiecie$amos grozijumus

" N. Muiznieks, A. Kamenska, I. Leimane, S. Garsvane, Cilvéktiesibas Latvija 1998. gadd, Riga: Lat-
vijas Cilvéktiesibu un etnisko studiju centrs, 1999, 33. Ipp.

* 91. pants par “Vienlidzibu, diskriminacijas aizliegumu” nosaka, ka “visi cilvéki Latvija ir vien-

lidzigi likuma un tiesas prieksa. Cilvéka tiesibas tiek istenotas bez jebkadas diskriminacijas.” Sa-

tversmes VIII nodala, 91. pants.

' ES Padomes 2000. gada 27. novembra direktiva Nr.2000/78/EP, ar ko nosaka kopéju sistému
vienadai atticksmei pret nodarbinatibu un profesiju, piecjama Eiropas Komisijas majas lapa:
http://europa.eu.int/comm/employment_social/news/2001/jul/directive78ec_en.pdf (lapa pé-
dégjo reizi skatita 2004. gada 10. decembri) (turpmak — ES Nodarbinatibas direktiva).

** ES Padomes 2000. gada 29. junija direktiva Nr. 2000/43/EP, ar ko ievie$ vienadas atticksmes prin-
cipu pret personam neatkarigi no rasu vai etniskas piederibas (turpmak — Rasu direktiva).

» Sk.: IV nodalas 1.1. punketu.

% 2005. gada jinija Ipasu uzdevumu ministra sabiedribas integracijas lietas sekretariata ([UMSILS)

parstavji pazinoja LETAI (valsts zinu agentara), ka kopa ar Sacimas Cilvéktiesibu un sabiedrisko
lietcu komisiju ticis izlemts nevirzit talakai izskatiSanai parlamenta pasreizéjo likumprojekeu ta
vajas juridiskas kvalitates dél.
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Cetros no Siem likumiem®, bet $2 zinojuma tap$anas laika parlaments Sos grozijumus vél
nebija pienémis.

Butiskakie vispargjie tiesibu akti, kas regulé invalidu tiesibas, ir:
e Bérnu tiesibu aizsardzibas likums (turpmak — Bérnu tiesibu likums);*

e Likums “ Par invalidu medicinisko un socialo aizsardzibu” (turpmak — Likums
par invalidiem).”

Bérnu tiesibu likums nosaka bérnu, taja skaita bérnu ar intelektualas attistibas traucgju-
miem, tiesibas un paredz tiesibas uz izglitibu.”® Taja ir ipasa nodala “Bérns ar ipasam
vajadzibam”.” 54. pants nosaka, ka “bérnam ar ipasam vajadzibam ir tadas pasas tiesibas
uz aktivu dzivi, tiesibas attistities un iegut visparéjo un profesionalo izglitibu atbilstosi
savam fiziskajam un garigajam sp&am un vélmém, ka ari tiesibas piedalities sabiedriskaja
dzivé ka jebkuram citam bérnam”. Saskana ar 55. pantu likums nosaka, ka “valsts un
pasvaldiba palidz bérnam ar ipasam vajadzibam ieklauties sabiedriba un nodro$ina vinpam
mediciniskos un socialos pakalpojumus” saskana ar $o likumu.”

Likums par invalidiem ir vissvarigakais visparéjais likums invalidu tiesibu joma. Likums
regulé invalidu tiesibas un nosaka valsts un pasvaldibu pienakumus attieciba uz invalidu
aizsardzibu. Tas ietver invaliditates jédzienu, ka ari nosaka tris invaliditates grupas, kas
tick noteiktas invalidiem, un vinu darbspéju novértésanas karcibu™.

Civillikuma, Likuma par socialo dro$ibu, Valsts civildienesta likuma un Patérétaju tiesibu aiz-
sardzibas likuma.

* Bérnu tiesibu aizsardzibas likums, pienemts 1998. gada 19. janija, “LV” Nr. 199/200, 1998. gada
8. julijs, pédéjo reizi grozits 2004. gada 20. maija, pieejams (anglu valoda): heep://www.ttc.lv/
New/Iv/tulkojumi/E0103.doc (lapa pédéjo reizi skatita 2004. gada 8. decembri) (turpmak —
Bérna tiesibu likums).

Likums “Par invalidu medicinisko un socialo aizsardzibu”, piepemts 1992. gada 29. septembri,
Zinotdjs, Nr. 42, 1992. gada 29. oktobris, pedéjo reizi grozits 2004. gada 31. marta, pieejams (lat-
vie$u valoda): http://pro.nais.dati.lv (lapa pédéjo reizi skatita 2004. gada 5. junija), (turpmak —
Likums par invalidiem).

Bérnu tiesibu likums, 11. un 12. pants.

Bérnu tiesibu likuma VIII nodala. 53. pants definé bérnu ar ipa$am vajadzibam ka “bérnu, kuram
sakara ar slimibas, traumas vai jedzimta defekta izraisitiem organu sistémas funkciju traucéju-
miem ir nepiecieSama papildu mediciniska un sociala palidziba neatkarigi no ta, vai likuma pare-
dzétaja kartiba ir noteikta invaliditate”. Bérnu tiesibu likuma 53. pants.

Bérnu tiesibu likuma 55. panta otra dala.
Likuma par invalidiem 4. pants.

Likuma par invalidiem 9. pants. Sk. ari: II nodalas B.1. punktu.
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Specidlis iestades

Latvija nav izveidotas Ipasas institacijas diskriminacijas novérSanai ar pienacigam piln-
varam, ka ari nav specialu institaciju, kas risinatu lietas par diskriminaciju pret invali-
diem. Kops$ 1996. gada Valsts cilvéktiesibu birojam, institticijai ar tiesibsargam lidzigam
funkcijam, ir tiesibas ne tikai analizét cilvéktiesibu situaciju Latvija un izstradat
rekomendacijas par nepiecieSamiem grozijumiem tiesibu aktos, bet ari izskatit stdzibas
par cilvéktiesibu parkapumiem®. Paslaik VCB rekomendacijas nav saistosas un birojs
nevar piemérot soda sankcijas, pieméram, soda naudu,” tadu tas ir aktivi iesniedzis
pieteikumus Satversmes tiesa par gadijumiem, kur kada tiesibu norma parkapj cilvek-
tiesibas.” Ir bijusas ilgas diskusijas par tiesibsarga nepiecie$amibu Latvija. Visbeidzot
2005. gada junija Tiesibsarga biroja likumprojekts Saeima tika pienemts pirmaja lasi-
juma. Saskana ar likumu VCB turpmak tiks reorganizéts un izveidots ka jauns Tiesib-
sarga birojs, uznemoties papildu funkcijas diskriminacijas novérsanas joma.”

2003. gada Valsts cilvéktiesibu birojs vien sapéma 14 rakstiskas stdzibas un sniedza
49 mutiskas konsultacijas par jautajumiem, kas skara invalidus.” 2004. gada VCB sa-
néma 17 rakstiskas sadzibas un sniedza 44 mutiskas konsultacijas par invalidu tiesibam.
Liclaka dala sudzibu, pieméram, 14 no 2004. gada sapemtajam sudzibam, saistijas ar
Veselibas un darbspéju ekspertizes arstu valsts komisiju, kas atbild par pieauguso inva-
liditates novértésanu un invaliditates statusa noteikSanu (sk. IV nodalas 1.3. punktu).
Sudzibas galvenokart bija par komisijas noteikto invaliditates grupu: vai nu ta bijusi par

33

Saskana ar 1996. gada likuma “Par Valsts cilvéktiesibu biroju” 2. pantu VCB ir $adas funkcijas:
“sniegt sabiedribai informaciju par cilvéktiesibam, ka ari veicinat 3o tiesibu atzi$anu un izpraanu;
izskatit sadzibas par cilvéktiesibu parkapumu; nekavéjoties reagét uz cilvéktiesibu parkapsanas
faktiem, ka ari péc savas iniciativas noskaidrot apstaklus, kas varétu radit $adus parkapumus; pétit
situaciju cilvektiesibu ievéro$ana valsti; izstradat un koordinét programmas cilvektiesibu ievéro-
$anas sekméSanai; veikt Latvijas tiesibu normu analizi; ne retak ka reizi gada sniegt rakstveida par-
skatu Saeimai”. 1996. gada likums “Par Valsts cilvéktiesibu biroju”, piepemts 1996. gada 5. de-
cembri. “LV” Nr. 221, 1996. gada 17. decembris (stajies spéka 1996. gada 31. decembri).

** Gita Feldhane, Zinojums par diskrimindcijas apkarosanas pasikumiem 13 kandidatvalstis. Valsts

zinojums: Latvija, 2003. gada maijs, Migration Policy Group and MEDE European Consultancy,
pieejams: http://www.migpolgroup.com/uploadstore/LATVIA%20Final%20EN.pdf (lapa
pédéjo reizi skatita 2004. gada 2. decembri), 14. lpp. (turpmak — Feldhtine, MPG zipojums —
Latvija).

2002. gada VCB iesniedza tris pieteikumus, 2003. gada — divus pieteikumus un 2004. gada vienu
pieteikumu. Latvijas Cilvékdiesibu un etnisko studiju centrs, “Cilvéktiesibas Latvija” 2002. un 2003.
gada, pieejami: hetp://www.humanrights.org.lv (lapa pedgjo reizi skatita 2005. gada 14. augusta).

Tiesibsarga biroja likumprojekts ir pieejams latvie$u valoda: http://www.saeima.lv/sacima8/
reg.likprj (lapa pédgjo reizi skatita 2005. gada 14. augusta).

37

VCB 2003. gada zipojums (latvieSu valoda), Riga, 2004, 51. Ipp., pieejams: http://www.vcb.Iv/
zinojumi/2003.g.zinojums.pdf (lapa pédgjo reizi skatita 2005. gada 1. septembri) (turpmak — VCB,
Gada parskats 2003).
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zemu, vai vispar nav pieskirta®™ — jo tas savukart nosaka, vai personai ir tiesibas uz sociala-
jiem pabalstiem. Sis sadzibas pirmam kartam skara vairakus invaliditates veidus, kur
kritériji invaliditates grupas noteikSanai nav pietickami izstradaci.” Tomér tas neattiecas
uz gariga rakstura traucéjumu diagnosticé$anu, jo Latvija par standarta vadlinijam tiek
izmantota Pasaules Veselibas organizacijas Starprautiskds slimibu un citu veselibas prob-
lemu statistiskds klasifikacijas Desmita parskatita sistéma (turpmak — SSK-10).

2. VISPAREJA SITUACIJA CILVEKIEM AR INTELEKTUALAS
ATTISTIBAS TRAUCEJUMIEM

Jédziens “intelektudlds attistibas traucéjumi” Latvijas tiesibu aktos netiek lietots. Ta vietd plasi tiek
izgmantoti jédgieni “garigd atpaliciba” un “personas ar gariga rakstura traucejumiem” (kaut gan péde-
Jjais jedziens nav definéts tiesibu aktos un nav skaidras nostdjas, vai tas ietver ari cilvékus ar psihiskds
veselibas traucéjumiem). Jaundkajos tiesibu aktos arvien vairik tiek izmantots plasiks jedziens “cil-
véki ar ipasim vajadzibam”. Pastiv ipasa procediira, lai novértétu intelektuilis attistibas traucéjumu
limeni izglitibas nolikiem (bérniem), nodarbindtibas nolikiem (pieaugusajiem) un socidlo pabalstu
picskirsanas mérkiem. Bérnu ar intelektudlds attistibas traucéjumiem spéju limeni izglitibas nolitkiem
nosaka valsts un pasvaldibu pedagogiski mediciniskas komisijas. Novertéjums tiek izdarits, balstoties
uz sertificétu psibiatru noteiktam diagnozém, kas par pamatu izmanto Pasaules Veselibas organizi-
cijas SSK-10 sistemu. Veselibas un darbspéju ckspertizes arstu valsts komisija noverté intelektudlds
attistibas traucéjumus nodarbinatibas un socidlo pabalstu pieskirianas mérkiem.

18 gadu vecuma personas ar intelektudlds attistibas traucéjumiem var atzit par “ricibnespéjigam” un
ar tiesas lemumu nodot aizgiadniba. Tomér tas notick relativi reti, galvenokart attieciba uz cilvékiem
ar smagiem intelektudlds attistibas traucéjumiem. Saskana ar tiesibu aktiem aizgidniba esosu personu
pilsoniskas tiesibas ir lidzvértigas nepilngadigo tiesibam, kas atrodas aizbildniba. Personai ar intelek-
tudlds attistibas traucéjumiem, kas atrodas aizgadniba, biitu jasaglaba tiesibas stradat, ar nosacijumu,
ka vipa vai vipas aizgadnieks paraksta darba ligumu. Tomer, td ki nav bijusi zinojumi par gadiju-
miem, kad aizgidniba esosas personas ar intelekrudlds attistibas traucéjumiem stradatu, ir griti
noteikt, vai praksé sadi gadijumi ir. Paslaik socidlds apripes iestades tritkst piemérotu aizgadpu cilve-
kiem ar intelektudlds attistibas traucéjumiem, tas nozime, ka vairdkam personam nav bijusi iespéja
sapemt savas pensijas vai socidlos pabalstus. Lai risindtu 5o situdciju, Rigas dome paslaik nodrosina
nelielu ikmenesa pabalstu, kas segtu dagas ar aizgidpa piendkumu pildisanu saistitas izmaksas.
Aizgidnibas noteiksanas procesu nosaka 1937. gada Civillikums, kurd lietotd terminologija, aprak-
stot cilvékus ar garigds attistibas traucéjumiem, ir arhaiska, pat aizvainojosa.

Latvija nav vienotas datu vaksanas sistémas par cilvékiem ar intelekrudlis attistibas traucéjumiem,
turklat dazadi oficidlie avoti sniedz atskirigus datus. Visuzticamakais datu avots ir Garigas veselibas
valsts agentizra (lidz 2004. gadam Psibiatrijas centrs), kuras dati liecina, ka 2003. gada Latvija bija
14 281 cilvéks ar intelektudlds attistibas traucéjumiem, taja skaitd 5547 bérni un jauniesi lidz

* Zinojuma nav izklastits, vai $is sidzibas nak no pa$am lieta ieinteresétajam personam vai no citam
personam (vecakiem vai NVO), ka arl ieintereséto personu invaliditates veids.

» VCB, 2003. gada zipojums, 51. Ipp.
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18 gadu vecumam. Izglitibas un zindtnes ministrijd ir picejami dati par bérnu skaitu ar intelektudlas
attistibas traucéjumiem izglitibas sistema. Deinstitucionalizacijas process Latvija ir bijis lens. 2004. gada
valsts instituciondlaja apriipé, ka ari privitos un nevalstisko organizdciju uzturétos bérnu namos bija
842 bérni ar intelektualds attistibas traucéjumiem. Pieaugusajiem ar gariga rakstura traucéjumiem
tritkst sabiedriba balstitu alternativu instituciondlajai apripei. 2004. gada specializérajos valsts socid-
lds apritpes centros personam ar gariga rakstura traucéjumiem un veco lauzu pansiondtos atradds gan-
driz 2000 pieauguso ar intelektudlis attistibas traucéjumiem. Liels skaits cilveku ar intelektudlis
attistibas traucéjumiem bijzz ari 8 p:i/aiatris/mjd: slimnicds, kas nodrosina ari i[gtermz';m pacientu

apripi.

2.1. Definicijas

Jédzieni “invaliditate” un “invalids” tiek definéti Likuma par invalidiem. 4. pants nosaka,
ka invalids ir

“persona, kurai sakara ar slimibu, traumu vai iedzimtu defektu izraisitiem organu
sistému funkciju traucgjumiem ir nepiecieSama papildu mediciniska un sociala
palidziba un kurai ir noteikta invaliditate $aja likuma un citos normativajos aktos
paredzétaja kartiba”.*

5. pants definé invaliditati ka

“illgstoSu vai neparejofu ar vecuma parmainam cilvéka organisma nesaistitu
fizisko vai psihisko spé&ju ierobezojumu, kas apgritina personas integraciju sa-
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biedriba, pilnigi atnem vai daléji ierobeZo tas spéju stradat un sevi apkopt”.
prinigt atg 3€) pe) pkop
Likuma 7. pants nosaka atskiribas starp invaliditati, kas radusies fizisko spéju ierobezo-
juma dél, un “psihisku slimibu rezultata radusos invaliditati”.”

Jédziens “intelektualas attistibas traucgjumi”, kas tiek lietots $aja zinojuma, Latvijas
tiesibu aktos netiek izmantots.” Latvija intelektualas attistibas traucéjumu diagnozei par

“ Likums par invalidiem, 4. pants.

“ Likums par invalidiem, 5. pants.

“ “Invaliditates, kas radusies psihiskas slimibas rezultata” definicija ietver: “psihozes bez somatiska

célona (endogenas psihozes); neatgriezeniskus psihiskus traucgjumus, kuru célonis ir somatiska
saslim3ana, trauma vai iedzimts agrins dazadas izcelsmes centralas nervu sistémas bojajums ar
dzilu psihiskas attistibas atpalicibu; alkohola, narkotisko, psihotropo vai toksisko vielu atkaribas
dél radusos smagus somatiskus bojajumus un planpratibu; smagas hroniskas neirozes, kas nepa-
klaujas ilgstosai arsté$anai, ka ari citas dazadas izcelsmes dzilas personibas izmaigas”. Likuma par
invalidiem 4. un 7. pants.

® Jedziens “intelektualas attistibas traucéjumi” (raksturots ari ki “maciSanas traucéjumi” vai “gariga

atpaliciba”) Seit tiek attiecinats uz stavokli, kas saglabajas miiza garuma, parasti sakas kop$ dzim-
$anas vai izveidojas pirms 18 gadu vecuma. Tas ir pastavigs stavoklis, ko raksturo intelektualas
spéjas, kas ir ievérojami zemakas par vidusméra intelektualajam spéjam un ka sekas ir ievérojami
funkcionali ierobezojumi intelektualaja funkcioné$ana un adaptiva uzvediba, kas izpauzas ka vis-
paréjas, socialas un praktiskas adaptacijas spéjas.
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pamatu tick izmantota SSK-10 sistéma, un atbilsto$i SSK-10 sistéma lietotajai termino-
logijai** psihiatri galvenokart lieto jédzienu “persona ar garigo atpalicibu”®. Cits plasi
izmantots jédziens ir “personas ar gariga rakstura traucéjumiem”. Kaut gan $is jédziens
tiesibu aktos netick definéts, profesionali uzskata, ka tas attiecas uz cilvekiem ar intelek-
tualas attistibas traucéjumiem.

Jaunakajos tiesibu aktos tick izmantots plasaks, Latvija saméra jauns jédziens “cilvéki ar
S . g e L ,

ipasam vajadzibam”. Pieméram, 2000. gada 9. marta tika grozits Bérna tiesibu aizsardzi-
bas likums, lai taja ieklautu jédziena “bérns ar ipasam vajadzibam” definiciju:

“beérns, kuram sakara ar slimibas, traumas vai iedzimta defekta izraisitiem organu

sistémas funkciju traucéjumiem ir nepiecieSama papildu mediciniska un sociala

palidziba neatkarigi no ta, vai likuma paredzétaja kartiba ir noteikta invalidi-
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tate”.
Si definicija ir Joti plasa un taja tiek ietverti ari bérni ar intelektualas actistibas traucgju-
miem.

2.2. Diagnoze un intelektualas attistibas traucéjumu
novertésana

Pastav dazadas procedaras, lai novértétu intelekeualas attistibas traucgjumus bérniem
izglitibas mérkiem, piecaugusajiem — nodarbinatibas mérkiem — un gan picaugusajiem,
gan bérniem — socialo pabalstu pieejamibai.

Valsts un pasvaldibu pedagogiski mediciniskas komisijas izvérté bérnu un jauniesu
invalidu (lidz 18 gadu vecumam) apgiistamo macibu programmu un skolu, kura $iem
bérniem butu jaapmeklé. Komisija novérté bérnus invalidus atbilsto$i Ministru kabineta

“ SSK-10 sistéma tick izmantots jédziens “gariga atpaliciba”, nevis “intelektualas attistibas traucéjumi”.
Sk.: SSK-10 Garigas atpalicibas vadlinijas [[CD-10 Guide to Mental Retardation], Pasaules Vese-
libas organizacija, pieejamas PVO majas lapa: http://www.who.int/mental_health/media/en/

69.pdf (lapa pedgjo reizi skatita 2004. gada 1. novembri), 10.-12. Ipp.

Ministru kabineta noteikumos, kas regulé invaliditates noteik$anu bérniem lidz 16 gadu vecu-
mam, ir ieklauta nodala “Gariga rakstura un uzvedibas traucéjumi”, kas tiek balstita uz SSK-10
sistéma izmantotiem jédzieniem. Si nodala skaidro, ka, pieméram, viegli intelektualas attistibas
traucjumi (tiek izmantots jédziens “gariga atpaliciba”) var tikt apvienoti ar citiem invaliditates
veidiem un ka bérni ar viegliem, vidéji smagiem, smagiem vai dzifiem intelektualas attistibas
traucéjumiem katrs jaizglito saskana ar individualu programmu. Ministru kabineta 2003. gada
19. novembra noteikumi Nr. 650 “Invaliditates ekspertizes kartiba Veselibas un darbspéju eks-
pertizes arstu valsts komisija”, “LV”, 2003. gada 25. novembris, ar grozijumiem lidz 2004. gada
1. aprilim (turpmak — Noteikumi par invaliditates noteiksanu).

“ Bérnu tiesibu likuma 53. pants.
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noteikumiem.” Saskana ar tajos noteikto novértésanas sistému bérniem un jauniesiem
invalidiem tiek noteikts viens no trim limeniem (A, B vai C) atbilsto$i individualajai
invaliditates smaguma pakapei. Citi Ministru kabineta noteikumi nosaka tris trauce-
jumu limegus (A, B un C), balstoties uz SSK-10 sistémas noteiktam definicijam.®
Bérniem ar intelektualas attistibas traucéjumiem Sie tris limeni atbilst $adam trim inte-
lektualas attistibas traucgjumu diagnozém:*

* A limenis: viegli intelektualas attistibas traucéjumi — lidzvértigi F-70 (SSK-10
siStéma);

* B limenis: vidéji smagi intelektualas attistibas traucgjumi — lidzvértigi F-71;

e C limenis: smagi intelektualas actistibas traucéjumi — lidzveértigi F-72 (smagi
intelektualas attistibas traucgjumi) un F-73 (dzd/i intelektualas attistibas traucéjumi).

Pieaugusajiem, ka ari bérniem, lai noteiktu tiesibu uz socialajiem pabalstiem pieejamibu,
invaliditati nosaka Veselibas un darbspéju ekspertizes arstu valsts komisija un tas regio-
nalas nodalas. Lai noteiktu invaliditati, mediciniska komisija nem véra individa fizisko
un garigo spéju ierobezojumus, vina spéjas integréties sabiedriba un spéjas stradat un
rapéties par sevi.”’

Picaugusajiem — personam vecuma virs 16 gadiem — komisija nosaka invaliditati indi-
viduali, saskana ar vienu no trim invaliditates grupam (I, II vai III), balstoties uz indi-
vida garigo vai fizisko spéju ierobezojumu. Likums par invalidiem nosaka $adas tris
invaliditates grupu visparéjas definicijas (citi Ministru kabineta noteikumi nosaka deta-
lizétakas definicijas):™

47

Ministru kabineta 2001. gada 20. novembra noteikumi Nr. 480 “Par Valsts pedagogiski medici-
niskas komisijas un pasvaldibu pedagogiski medicinisko komisiju kompetenci”, “LV” Nr. 171,
2001. gada 27. novembris (stajusies speka 2001. gada 28. novembri), pieejami: http://pro.nais.dati.lv
(lapa pédgjo reizi skatita 2005. gada 7. marta) (turpmak — Noteikumi par pedagogiskajam komi-
sijam).

“ Ministru kabineta 2001. gada 20. novembra noteikumi Nr. 490 “Noteikumi par izglitojamo
uzpemsanu internatskola, specialas izglitibas iestadé un pirmsskolas izglitibas iestades specialaja
grupa un atskaitiSanu no specialas izglitibas iestades un pirmsskolas izglitibas iestades specialas
grupas”, publicéts “Latvijas Véstnesi” Nr. 171, 2001. gada 27. novembris (stajusies speka 2001.
gada 28. novembri), pieejami: http://pro.nais.dati.lv (latvieSu valoda) (lapa pédgjo reizi skatita
2005. gada 7. marta) (turpmak — Noteikumi par uzpemsSanas procesu), pielikums.

® Tomer Sie tris limeni (viegli, videji smagi un smagi) nav noteikti Ministru kabineta noteikumos.

Intervijas ar Ludmilu Zilbermani, Jelgavas psihoneirologiskas slimnicas “Gintermuiza” Bérnu
nodalas galveno psihiatri, Jelgava, 2004. gada 25. marts, un Rasmu Viganti, Izglitibas un zinatnes
ministrijas Visparéjas izglitibas departamenta vecako referenti, Riga, 2004. gada 4. marts.

Likuma par invalidiem 10. pants, Noteikumi par invaliditates noteik$anu.

Likuma par invalidiem 9. pants.
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* Iinvaliditates grupa (vissmagaka) tiek noteikta, ja personai ir loti izteikts fizisko
vai psihisko spéju ierobezojums, integracija sabiedriba bez personas vajadzibam
atbilsto$as pastavigas palidzibas nav iespéjama, darba un sevis apkopsanas spéjas
ir loti ierobezotas.

e II invaliditates grupa tick noteikta, ja personai ir izteikes fizisko vai psihisko
spéju ierobezojums, integracija sabiedriba bez personas vajadzibam atbilstoSas
palidzibas nav iespéjama, darba un sevis apkopsanas spéjas ir ierobezotas.

e III invaliditates grupa tick noteikta, ja personai ir méreni izteikes fizisko vai psi-
hisko spéju ierobezojums, integracija sabiedriba bez personas vajadzibam atbil-
stosas palidzibas ir apgritinata, darba un sevis apkopsanas spéjas ir ierobeZotas.

Komisija ari individuali novérte darba spéju zudumu, tadu $ads novértéjums netiek
veikts gadijumos™, kur invaliditate tiek noteikta kops bérnibas (ka tas ir vairuma gadi-
jumu cilvékiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem).

Svarigi atzimét, ka Latvija jedziena “invaliditate” juridiska interpretacija ir loti $aura.
Tikali tie cilveki, kam mediciniska komisija ir pieskirusi invaliditates grupu, oficiali tiek
uzskatiti par “invalidiem”.

2.3. Aizbildniba

Latvija aizbildniba tiek nodibinata tikai par nepilngadigajiem, vecuma lidz 18 gadiem.
Picaugusie ar gariga rakstura traucéjumiem (taja skaita intelekeualas attistibas traucgju-
miem), ko tiesas ir atzinu$as par “ricibnespéjigiem”, tick nodoti aizgadniba.” Tomér
lielaka dala piecauguso ar intelektualas attistibas traucéjumiem netiek nodoti aizgadniba.
2002. gada Latvija aizgadniba atradas 1187 cilvéki.* Sis ir visparéjs skaitlis, jo statistika
neklasifice aizgadnibu par cilvékiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem un aizgad-
nibu citu iemeslu deél.

Latvija picaugusa ar intelektualas attistibas traucéjumiem nodo$anu aizgadniba regulé
1937. gada Civillikums.” Terminologija, kas tick izmantota $aja likuma, aprakstot cil-

Noteikumi par invaliditates noteiksanu.

? 1937. gada 28. janvara Civillikums, 1993. gada Zinotajs Nr. 22/23, likums pédgjo reizi grozits
2004. gada 11. oktobri, pieejams Interneta: http://www.ttc.lv/Iv/publikacijas/civillikums.pdf
(anglu un latvie$u valoda), 217. pants (turpmak — Civillikums).

Intervija ar Sigitu Rozentali, Socialas palidzibas fonda parstavi, Riga, 2004. gada 19. janvaris.
Socialas palidzibas fonds (kops 2004. gada Socialo pakalpojumu parvalde) organizé un koordiné
valsts finansétas socialas apriipes un socialas palidzibas pakalpojumus Latvija. Fonds atbild par
institucionalo apripi, ka ari nodrosina ikgadéju finanséjumu dienas apripes centru atvérSanai cil-
vekiem ar intelektualas attistibas traucgjumiem.

Civillikuma 1. dala, 4. nodalas Otras apaksnodalas II sadala.
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vékus ar intelektualas attistibas traucéjumiem (“gara slimie” vai “planpratigie”), ir arhaiska, pat
aizvainojosa, ta japrecizé atbilstosi pareizéjiem starptautiskajiem standartiem.

Saskana ar Civillikumu tikai tiesas var noteikt, ka pieaugusais ar intelektualas attistibas
traucéjumiem ir “ricibas nespéjigs”.”* Aizgadnibu var ierosinat radinieki, prokuratara vai
“katra svesa persona, kas pieradijusi savu interesi lieta” (taja skaita, pieméram, tas socia-
las aprapes iestades vaditajs, kura persona uzturas).” Lietu uzsak, iesniedzot pieteikumu
tiesai. Tiesa lemj par psihiatriskas ekspertizes nepiecieSamibu, ko var veikt vai nu ambu-
latori, vai stacionari — psihiatriskaja slimnica.”

Ja tiesa uzskata, ka individs ar intelekeualas attistibas traucéjumiem ir “ricibas nespe-
jigs™, tal par to japazino barintiesai®, kas savukart personai iecel vienu vai vairakus
aizgadnus. Aizgadnim tiek uzticéta visa individa mantas parvaldiba un seviski “gadiba
par vina personu”.® Barintiesai jaizvérté ieceltais aizgadnis vai aizgadni, lai nodrosinatu,
ka personai vai personam “butu 32 pienakuma izpildiSanai vajadzigas spéjas un ipasi-
bas”.® Tiklidz aizgadnis ir iecelts, barintiesai jasagatavo zinojums par aizgadniba eso$a
mantu un vélak jauzrauga aizgadna darbiba.®

Tiesibas personai ar intelektualas attistibas traucéjumiem, kas tiek nodota aizgadniba, ir
lidzvertigas nepilngadiga tiesibam, kurs ir nodots aizbildniba, ipasi attieciba uz ipaSuma
parvaldianu un individa parstavibu likuma prieksa.* Sobrid speka esosais Civillikums
liedz tiesibas stradat personai ar intelektualas attistibas traucéjumiem, kas atrodas

Civillikuma 359. pants.
Civillikuma 359. pants.

Civilprocesa likuma 267. panta pirma dala noteic, ka “tiesa izlemj jautajumu par tiesu psihiat-
riskas un, ja nepiecieSams, tiesu psihologiskas ekspertizes noteik$anu”. Civilprocesa likums, pie-
nemts 1998. gada 14. oktobri (stajies speka 1999. gada 1. marta), pédéjo reizi grozits 2004. gada
2. septembri, “LV” Nr.326/330, pieejams Interneta (anglu valoda): http://www.ttc.lv/New/Iv/
tulkojumi/E0044.doc

Civilprocesa likuma 268. pants nosaka: “(1) Ja tiesa uz tiesu ekspertizes atzinuma un citu piera-
dijumu pamata konstaté, ka personai gara slimibas vai planpratibas dé] trikst visu vai lielakas dalas
garigo spéju un I persona nespéj savu darbibu vadit vai saprast tas nozimi, ta taisa spriedumu par
§is personas atziSanu par ricibnesp&jigu un aizgadnibas nodibinasanu. (2) Péc sprieduma staSanas
likumiga spéka ta norakstu nostta barintiesai (pagasttiesai) — aizgadna iecelSanai personai un tas
mantai. [...]”.

“ Latvija barintiesa principa nozimé to pasu, ko aizbildnibas tiesa. Barintiesas nav dala no tiesu
sistémas, bet tas izveido pasvaldibas adopcijas, aizbildnibas un aizgadnibas lietu izskati$anai.
Civillikuma 360. pants.

Civillikuma 240. pants.

Civillikuma 331. pants.

¢ Civillikuma 356. pants.
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aizgadniba. Tomer butu jaapsver iespéja nodrosinat tiesibas stradat, ar nosacijumu, ka
personas aizgadnis paraksta darba ligumu.®

Socialas aprupes centri ir atbildigi par aizgadnibas noteik$anas procediiras ierosinasanu
tiem iemitnickiem, kas tiek atziti par “ricibnespéjigiem”. Tomér, saskana ar socialas ap-
rapes centru direktoru teikto, ir butisks skaits iemitnicku ar intelektualas attistibas trau-
cgjumiem, kam butu javeic ekspertize, lai noteiktu, vai vigiem trukst “ricibas spéjas”.
Galvenokart tas ir tadél, ka lidz 2003. gadam tikai neliela dala no socialas aprupes centru
iemitniekiem tika atziti par ricibnespéjigiem, jo institicijam nebija pieredzes lietu iero-
sina$anai par atziSanu par ricibnespéjigu. 2003. gada Labklajibas ministrija aicinaja insti-
taciju vaditajus izvertet iespéju vérsties tiesa iemitnieku atzi$anai par ricibnespéjigiem
tajos gadijumos, kad tas tiek uzskatits par nepiecieSamu. Socialas apripes centros atro-
das daudz pieauguso, kas praktiski nespéj pasi pienemt léemumus un rupéties par sevi un
kuri, péc direktoru domam, butu janodod aizgadniba.*®® 2003. gada vairaki socialas ap-
rapes centri iz8kiras par 20 lietu vienlaicigu nosttianu tiesam, ladzot piegemt lémumu
par ricibnespéju aizgadnibas nodibinasanas noluka.”

Taka ir loti grati atrast labpratigus un atbilsto$us aizgadnus, Labklajibas ministrija iero-
sinaja socialas aprapes centriem iecelt aizgadni no personala vidus. Tomér no cilvéktiesibu
viedokla Latvijas Cilvéktiesibu un etnisko studiju centrs (LCESC) iesaka rapigak izvér-
tet $adu risinajumu iespéjama interesu konflikta dél.* gajﬁ pasa LCESC zinojuma projekta
ari tiek ieteikes valdibai parskatit aizgadnibas sistému un aizgadnu iecel$anas procesu.

¢ Civillikuma 2184. pants: “Darbiniekam darbs jadara personigi, ja nav norunats vai péc apstak-
liem pienemams citadi.”; Civillikuma 1405. pants: “Lai darfjumam butu tiesisks spéks, ir vajadzigs,
lai ta dalibniekiem butu tiesibu spéja un ricibas spéja; darijumi, ko taisijusas tiesibu vai ricibas ne-
spéjigas personas, nav spéka.”; Civillikuma 1546. pants: “Ligums, kura apsolits, ka tre$a persona
kaut ko izpildis, nesaista ne apsolitaju, ne ari trefo personu.” Sk. heep://www.ttc.lv/lvpublikacijas/

civillikums.pdf

Latvijas Cilvéktiesibu un etnisko studiju centrs ir sabiedriska institiicija, kas darbojas kops 1993.
gada ar mérki veicinat Latvija cilvéktiesibas un iecietibu ar monitoringa, pétijumu, intere$u aizsta-
vibas, juridiskas palidzibas un apmacibu palidzibu. Kops 1998. gada LCESC ir Starptautiskas
Helsinku Cilvéktiesibu federacijas daliborganizacija. LCESC regulari uzrauga cilvéktiesibu situa-
ciju garigas veselibas aprapes institacijas. 2003. gada LCESC veica monitoringa vizites 16 socialas
apripes centros cilvékiem ar gariga rakstura traucgjumiem. Informaciju, kas tiek sniegta $aja rind-
kopa, LCESC parstavji ieguva monitoringa viziSu laika 2003. gada augusta un 2004. gada junija —
novembri. Plasika informacija pieejama LCESC majas lapa: http://www.humanrights.org.lv
(lapa pédéjo reizi skatita 2005. gada 15. marta).

¢ Ieva Leimane-Veldmeijere un Uldis Veits, Apstikli specializétajos socidls apripes centros cilvekiem

ar gariga rakstura traucéjumiem, nepublicéta zinojuma projekts, Riga, LCESC, 2004. (turpmak —
Leimane un Veits, Apstakli socialds apripes centros).

Leimane un Veits, Apstak[i socidlis apripes centros; ari Latvijas Cilvéktiesibu un etnisko studiju
centrs, Cilvektiesibas Latvija 2004. gada, Riga, 2005, pieejams: http://www.humanrights.org.lv/
upload_file/Parskats2004_en_pdf, 20. Ipp. (lapa pédgjo reizi skatita 2005. gada 19. julija) (turp-
mak — LCESC, Cilvéktiesibas Latvija 2004 .gada).
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Ir vérts pieminét Rigas domes® praksi, kas aizbildpiem un aizgadniem™ maksa ikménesa
pabalstu, ja persona, kas nodota aizgadniba, ir dzivojusi Riga laika, kad tika ierosinata
lieta tiesa par aizgadnibas nodibinasanu. Aizgadniem maksatais pabalsts ir relativi mazs”
un tick pieskirts ar mérki nodrosinat aizgadniem finansiala atbalsta minimumu, lai vini
varétu pildit savus pienakumus, nevis ka materials stimuls. Pieméram, ja persona, kas
atrodas aizgadniba, atrodas socialas aprapes centra, aizgadnim drosi vien ir jamaksa par
transportu, lai noklatu lidz personai. Ir vairaki gadijumi, kad aizgadna pienakumus
nevélas uznemties neviens no sabiedribas parstavjiem socialas apripes centra atrasanas
vieta personam, kam nav radinicku. Pieméram, viena socialas apripes centra vairak
neka seSus ménesus barintiesa nespéja atrast aizgadnus 55 cilvékiem ar gariga rakstura
traucéjumiem, ko tiesa bija atzinusi par ricibnespéjigiem.” Sada situacija tiek parkaptas
$o cilveku tiesibas. It ipasi tas nozimé, ka $aja laika viniem nebija pieejamas pensijas un
socialie pabalsti, lai vini varétu iegadaties ikdienas sikpreces, pieméram, cigaretes un sal-
dumus.

2.4. Statistikas dati

Pasreizéjai datu vaksanas sistémai Latvija ir vairaki nopietni trakumi, kas apgritina pa-
tiesas situdcijas precizu novértéjumu, ipasi par cilvékiem ar intelektualas attistibas trau-
cgjumiem. Nav pieejami precizi dati, cik tiesi cilveku ar intelekeualas attistibas traucéju-
miem ir Latvija un vai tiem ir vai nav pieskirta invaliditates grupa, jo dazadi oficiali avoti
piedava dazadus datus. Labklajibas ministrija ir izdevusi statistikas biletenu par cilve-
kiem ar invaliditati laika posma no 1997. lidz 2003. gadam”, tomér $ie dati ir diezgan
visparigi — pieméram, kategorija “garigie un uzvedibas traucéjumi” ir ieklauti gan cilveki
ar psihiskas veselibas problémam, gan cilvéki ar intelektualas attistibas traucgjumiem.

Rigas domes 2002. gada 5. novembra saistosie noteikumi Nr. 29 par Rigas pasvaldibas pabalstu
gara slimo ricibnespéjigo personu aizgadniem, pieejami latviesu valoda Rigas domes Labklajibas
departamenta majas lapa: heep://www.ld.riga.Iv/acts/gara_slimo_pabalsts (lapa pédéjo reizi skatita
2005. gada 15. marta).

7 LCESC ir parrunajis $o sisttmu ar Bérnu un gimenes lietu ministrijas parstavjiem, kas atbild par

aizbildnibas un aizgadnibas jautajumiem un kas atzina sistému par derigu.

7' Aizgadnis sanem 20 latu (28 eiro) ménesi, ja persona, kas nodota aizgadniba, dzivo aizgadna

gimené, un 10 latu (14 eiro), ja persona, kas nodota aizgadniba, dzivo specializétaja socialas ap-
ripes centra vai arstniecibas iestadé. Intervija ar Bérnu un gimenes lietu ministrijas parstavi Lailu
Riekstu-Riekstinu Riga, 2004. gada 24. augusta.

7 LCESC, Cilvéktiesibas Latvija 2004. gada, 20. lpp. Dati tika ieguti LCESC veiktas monitoringa
vizites laika socialas apriipes centra “Litene” 2005. gada 15. februari. Intervija ar socialas apripes
centra direktoru J. Klavigu.

7 Labklajibas ministrija, Statistikas biletens “Cilveki ar invaliditati 1997-2003”, Riga, 2004, pie-
ejams latvieSu valoda: http://www.Im.gov.Iv/doc_upl/cilv_ar_invaliditati.doc (lapa pedéjo reizi
skatita 2005. gada 19. julija).
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Saskapa ar 2000. gada tautas skaitiSanas datiem Latvija ir 2 331 500 iedzivotaju.”
Saskana ar Garigas veselibas valsts agenturas” informaciju 2003. gada Latvija kopuma
bija registréti 64 198 cilveki ar psihiskas veselibas traucéjumiem vai uzvedibas prob-
lémam.”* No tiem 14 281 cilvekam (vai aptuveni 22 procentiem) bija intelektualas
attistibas traucjumi,” taja skaita 5547 bija bérni un jauniesi ar intelektualas attistibas
traucéjumiem vecuma lidz 18 gadiem.” 2003. gada no visiem cilvekiem, kas klasificejas
atbilstosi I, II vai III invaliditates grupai, 19 890 cilveki bija ar dazadiem psihiska
rakstura traucéjumiem. To skaita 5560 cilvéku bija ar intelektualas attistibas traucéju-
miem” — no vigiem 181 cilvékam ar intelektualas attistibas traucéjumiem 2003. gada
invaliditates grupa tika pieskirta pirmo reizi muza.” Bez tam 858 bija bérni ar intelek-
tualas attistibas traucéjumiem.”

Deinstitucionalizacijas process Latvija noris léni. Saskana ar Labklajibas ministrijas

datiem, 2004. gada valsts un pasvaldibu limena institucionala aprupé atradas pavisam
821 bérns ar intelektualas attistibas traucéjumiem, vél 21 bérns ar intelekeualas actistibas

™ LR Centrala statistikas parvalde, Latvijas 2000. gada tautas skaitisanas rezultiti, Riga, 2002, 11. Ipp.

Garigas veselibas valsts agentira (lidz 2004. gadam Psihiatrijas centrs) atbild par garigas veselibas
apripes jomas koordinéSanu un metodologisku vadibu, ka ari par attiecigo statistikas datu vakSanu
un analizi. T2 ir ari valsts agentiira, kas atbild par visu personu ar psihiskas veselibas traucéjumiem
registra uzturéSanu Latvija. Garigas veselibas valsts agentiira atrodas Veselibas ministrijas parzina.
Kops 2000. gada Garigas veselibas valsts agentira ir apvienota ar Rigas Psihoneirologisko slim-
nicu, kas tagad ir Garigas veselibas valsts agenttras strukttrvieniba. Paslaik norit debates ar
Veselibas ministriju, vai $aja registra butu jaieklauj dati par visiem cilvékiem ar psihiska rakstura
traucéjumiem vai tikai par pacientiem, kas tiek uzskatiti par potenciali bistamiem sev vai citiem.

7 Veselibas ministrija, Psihiskds veselibas apriipe Latvija 2003. gada, Statistikas gadagramata, 4. izde-
vums, Riga, Psihiatrijas centrs, Veselibas ministrija, 2004, 16. Ipp. (turpmak — Veselibas ministrija,
Psibiskas veselibas apripe 2003. gada, Statistikas gadagramata) .

Garigas veselibas valsts agentira lieto jédzienu “persona ar garigo atpalicibu”, kas ir lidzvertigs
jédzienam “persona ar intelektualas attistibas traucjumiem”, kas ir definéts un izmantots $aja
zinojuma.

No $iem cilvekiem (ieskaitot bérnus) ar intelektualas attistibas traucéjumiem lielakajai dalai (8333
cilvékiem vai aptuveni 58%) bija viegli intelektualas attistibas traucjumi, 3696 (vai aptuveni
26%) bija vidéji smagi intelektualas attistibas traucgjumi un 2252 (aptuveni 16%) bija cita veida
intelektualas attistibas traucéjumi. Veselibas ministrija, Psibiskds veselibas apriipe 2003. gada, Sta-
tistikas gadagramata, 72. lpp.

Veselibas ministrija, Psibiskds veselibas apripe 2003. gada, Statistikas gadagramata, 36. lpp.

Tai skaita invaliditates grupa pirmo reizi muza tika pieskirta 67 bérniem vecuma lidz 16 gadiem
un 114 cilvekiem vecuma no 16 lidz 59 gadiem. Veselibas ministrija, Psibiskis veselibas apripe
2003.gada, Statistikas gadagramata, 40. Ipp.

Bérnu un jaunie$u vecuma lidz 18 gadiem vida intelektualas attistibas traucgjumi dominé visu
psihiatrisko diagnozu vida (74% diagnozu). Veselibas ministrija, Psibiskds veselibas apripe 2003.
gadd, Statistikas gadagramata, 36. lpp.

40 OPEN SOCIETY INSTITUTE 2005



LATVIJA

traucgjumiem atradas privatos un nevalstisko organizaciju uzturétos bérnu namos.”
Latvija ir viena ilgtermina arsté$anas psihoneirologiska slimnica bérniem Ainazos, un ta
atrodas Veselibas ministrijas parzina. Labklajibas ministrijas parzina atrodas ari tris
specializétie socialas aprupes centri bérniem vecuma no 4 lidz 18 gadiem ar smagiem
gariga rakstura traucgjumiem, galvenokart ar intelektualas attistibas traucgjumiem.
2004. gada $ajos tris aprapes centros atradas 359 bérni ar invaliditati, no tiem 349 bija
bérni ar intelektualas attistibas traucéjumiem. Institucionalo apripi nodroina ari citas
bérnu institucijas, kas atrodas Labklajibas ministrijas parzina. To skaita pieci bérnu
socialas aprapes centri bérniem-bareniem — 2004. gada 3ajos centros atradas 564 bérni,
to vida 217 bérni ar intelekeualas attistibas traucéjumiem. Ir ari 48 bérnu nami-patver-
smes — 2004. gada no visiem bérniem, kas atradas $ajas patversmés, 255 bija bérni ar
intelektualas attistibas traucgjumiem.

Latvija ir 31 specializétais valsts socialas aprapes centrs pieaugusajiem ar “gariga rakstu-
ra traucgjumiem”. 2004. gada $ajos apripes centros pavisam atradas 4381 cilvéks, to
skaita 1755 cilvéki ar intelektualas attistibas traucéjumiem.® Ir ari 72 socialas aprapes
centri jeb pansionati veciem cilvekiem, ko uztur vietéjas pasvaldibas, tajos 2004. gada
bija 146 iemitnieki ar intelektualas attistibas traucgjumiem (no pavisam 5022 iemit-
niekiem).* Latvija ir ari astonas psihoneirologiskas slimnicas, kas atrodas Veselibas minis-
trijas parzina, lielaka dala no tam ari nodrosina ilgtermina pacientu aprapi, tai skaita
pacientu ar intelektualas attistibas traucéjumiem apriipi (nav pieejami precizi dati par
vinu skaitu®). Kaut gan tiek atzits, ka institucionala aprupe nav labakais risinajums cil-
vekiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem vai visparigak — cilvekiem ar gariga rak-
stura un psihiskas veselibas traucéjumiem —, trukst alternativu sabiedriba balstitu pakal-
pojumu cilvékiem ar gariga rakstura un psihiskas veselibas traucgjumiem.

® Visi dati par bérnu institucionalo socialo aprupi tika iegtti no Labklajibas ministrijas Socialo

pakalpojumu  parvaldes, pieejami latvieSsu valoda: hetp://www.socpp.gov.lv/lv/files/
jjjj2.5.%20Bernu_gariga_attistiba.xls (lapa pédgjo reizi skatita 2005. gada 19. julija).

#1561 cilvékam bija $izofrénija (F20-F29), paréjiem iemitniekiem bija demence vai cita veida “ga-

rigie traucgjumi’. No pavisam 1755 cilvékiem ar intelektualas attistibas traucgjumiem 230 bija
viegli intelekrualas attistibas traucéjumi (F-71), 734 bija smagi intelektualas attistibas traucéjumi
(E-72) un 500 bija dzi/i intelektualas attistibas traucgjumi (F-73). Labklajibas ministrijas Socialo
pakalpojumu parvaldes dati, pieejami latvie$u valoda: http://www.socpp.gov.lv/lv/files/
PA_tab_7 xls (lapa pédgjo reizi skatita 2005. gada 19. julija).

* No Siem 146 cilvékiem 50 bija viegli intelektualas attistibas traucéjumi, 58 bija vidéji smagi inte-

lektualas attistibas traucéjumi un 22 bija dzi/i intelektualas attistibas traucéjumi.

% Skaitli svarstas galvenokart ari tadél, ka daziem cilvékiem, kam nav gimenes atbalsta vai atbilstosu

socialas apriipes pakalpojumu, ir japaliek psihoneirologiskaja slimnica, lidz vigiem atrod vietu
specializétaja socialas apripes centra. GaidiSanas laiks var but no viena lidz diviem gadiem, jo uz
vietu socialas aprupes centra ir gara rinda. Saskana ar Socialo pakalpojumu parvaldes sniegtajiem
datiem, 2004. gada 1. janvari rinda uz vietu socialas aprapes centra bija registréti 766 cilveki ar
gariga rakstura traucéjumiem. Labklajibas ministrijas Socialo pakalpojumu parvaldes dati, pieejami
latviesu valoda: http://www.socpp.gov.Iv/lv/files/Statistikas_parsk_analize_2003.doc (lapa pédéjo
reizi skatita 2005. gada 19. jalija), 19. lpp.
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I11.Izglitibas pieejamiba
1. TIESISKAIS UN ADMINISTRATEVAIS PAMATS

Satversme garanté tiesibas uz izglitibu. To papildina Bérnu tiesibu likums, Izglitibas likums un
Visparéjas izglitibas likums. Latvijas tiesibu akti paredz tiesibas uz izglitibu bérniem ar intelektualds
attistibas traucéjumiem un risina specidlds izglitibas jautajumus gan visparizglitojosds, gan speciila-
jas skolds. Bérni ar intelektudlds attistibas traucéjumiem var apmeklet visparizglitojoso skolu, ja sko-
lai ir nepiecieSamais nodrosindjums, kas der bérniem ar ipasam vajadzibam, un ja ta piedava licencétu
specialds izglitibas programmu. Tomeér likums nenosaka tiesibas bérniem apmeklet tadu visparizglito-
joso skolu, kam nav licencétas specidlis izglitibas programmas.

Latvija nav valsts politikas attiecibd uz agrinds korekcijas pakalpojumu nodrosindsanu bérniem ar
intelektudlds attistibas traucéjumiem lidz sesu gadu vecumam; valdiba nenodrosina nekadus agrinds
korekeijas pakalpojumus un nav pieskirusi lidzekjus, lai padaritu Sos pakalpojumus pieejamus. Viens
modelis, kuru var izmantot skaidras valdibas politikas izstradei saja joma, ir nevalstiskas organiza-
cijas “ Latvijas PortidZas macibsistemas asocidcija” sniegta agrinds korekcijas programma. 1a piedava
labas prakses modeli, ko varétu parpemt valsts limeni, ja tiktu pieskirts pietickams valsts finanséjums
un arbalsss.

Izglitibas nolitkiem valsts un pasvaldibu pedagogiski mediciniskds komisijas noverté bérnus ar intelek-
tudlds attistibas traucéjumiem atbilstosi vienam no tris intelektudlds attistibas traucéjumu limeniem:
A limenis (viegli intelektualds attistibas traucéjumi), B limenis (vidéji smagi intelektudlds attistibas
traucéjumi) vai C limenis (smagi intelektudlds attistibas traucéjumsi). Balstoties uz 5o izvertejumu,
komisija iesaka specialds izglitibas programmas, kas bérnam ar intelektualds attistibas traucéjumiem
bitu jaapmekle. Izvéloties bérnam skolu, janem veérda ari vecaku viedoklis. Uz komisijas ieteikuma
pamata un sadarbibi ar vecakiem rajonu Izglitibas parvaldes iesaka vietéjo skolu, kas nodrosina
komisijas ieteikto mdcibu programmas veidu. Ja veciki nepickrir tam, ka vipu bérns apmeklé specidlo
skolu, vipiem jaspéj registrét bérnu visparizglitojosa skola. Tacu, ja Sai skolai nav ieteiktas licencétds
specidlds izglitibas programmas, vipu bérns tomér nevar sapemt nepieciesamo atbalstu sava potencidla
sasniegsanai.

1.1. Tiesibas uz izglitibu

Satversme katram garanté tiesibas uz izglitibu. 112. pants nosaka, ka “valsts nodrosina
iesp&ju bez maksas iegiit pamatizglitibu un vidgjo izglitibu. Pamatizglitiba ir obligata”.
Sis pants attiecas ari uz cilvékiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem.

Butiskakie tiesibu akti, kas regulé izglitibu bérniem ar intelektualas atdstibas traucgju-
miem:

e Bérnu tiesibu aizsardzibas likums (turpmak — Bérnu tiesibu likums);
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*  Vispargjas izglitibas likums;*
e Izglitibas likums.”

Bérnu tiesibu aizsardzibas likums nosaka bérnu, taja skaita bérnu ar ipa$am vajadzibam,
tiesibas uz izglitibu. 11. pants nosaka, ka “valsts nodro$ina visiem bérniem vienadas
tiesibas un iespéjas iegut izglitibu atbilstosi katra spéjam”. Tas nosaka ari bérnu tiesibas
uz bezmaksas pirmsskolas, pamatskolas un vidusskolas izglitibu, ka ari profesionalo
apmacibu. Saskana ar So pantu “profesijas apguve tick nodrosinarta izglitibas iestadés,
bet bérniem, kuri sasniegusi 15 gadu vecumu un ir registréjusies ka bezdarbnieki, — ar
Valsts nodarbinatibas dienesta starpniecibu”. 12. pants nosaka tiesibas iegit profesiju
un izvéleties atbilstoSu nodarbinatibu. 54. pants, kas nosaka bérnu ar ipasam vajadzi-
bam tiesibas dzivot pilnvertigu dzivi, nosaka, ka

“Bérnam ar ipasam vajadzibam ir tadas pasas tiesibas uz aktvu dzivi, tiesibas
attistities un iegiit visparéjo un profesionalo izglitibu atbilstosi savam fiziskajam
un garigajam spéjam un vélmém, ka ari tiesibas piedalities sabiedriskaja dzivé ka

jebkuram citam bérnam”.**

Kaut gan tas nav tie$i pateikts, $ai tiesibu normai vajadzétu nozimét, ka bérniem ar
ipafam izglitibas vajadzibam, ieskaitot bérnus ar intelektualas attistibas traucéjumiem,
jabut tadam pasam tiesibam iegut visparizglitojoso izglitibu ka citiem bérniem.
Specialas izglitibas tiesiskais pamats Latvija ir noteikes Izglitibas likuma un 1999. gada
Visparéjas izglitibas likuma.”

Izglitibas likums definé Latvijas izglitibas sistemu.” 3. pants nosaka, ka pilsoniem” ir
“vienlidzigas tiesibas iegut izglitibu neatkarigi no mantiska un sociala stavokla, rases,
tautibas, dzimuma, religiskas un politiskas parliecibas, veselibas stavokla, nodarbosanas
un dzivesvietas”. 42. pants regulé specialas izglitibas programmas. Sis pants nosaka, ka

% Vispargjas izglitibas likums, piepemts 1999. gada 10. janija, “LV” Nr. 213/215, 1999. gada 30. ja-
nijs (stajies speka 1999. gada 14. julija), ped&jo reizi grozits 2004. gada 23. septembri, pieejams:
http://pro.nais.dati.lv (latviesu valoda) (lapa pédgjo reizi skatita 2004. gada 5. junija).

¥ Izglitibas likums, pienemts 1998. gada 29. oktobri, “LV” Nr. 343/344, 1998. gada 17. novem-
bris, pédéjo reizi grozits 2004. gada 5. februari (stajies speka 1999. gada 1. junija), pieejams:
www.ttc.lv/New/Iv/tulkojumi/E0121.doc (anglu valoda) (lapa pédéjo reizi skatita 2004. gada
8. decembri).

% Bérnu tiesibu likums, 54. pants.

#1999. gada Profesionalas izglitibas likums tikai viena teikuma piemin cilvékus ar ipa$am vaja-

dzibam. Izglitibas likuma 42. panta tresa dala.

90

Izglitibas likuma 6. pants.

*' Tas attiecas ari uz personam, kam ir nepilsona pase vai ir izsniegta pastavigas uzturésanas atlauja,

ka ari uz Eiropas Savienibas valstu pilsoniem, kam izsniegta terminuzturéSanas vai pastavigas
uzturéanas atlauja.
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persona ar ipasam vajadzibam “var iegtt specialo izglitibu izglitibas iestadg, ja tai $aja
iestadé ir nodrosinatas iespéjas iegtt veselibas stavoklim un actistibas traucéjuma rak-

sturam atbilstosu izglitibu”.”

Visparéjas izglitibas likums definé specialo izglitibu, nosakot, ka:

“Speciala izglitiba rada iespéjas un apstaklus izglitojamajiem ar specialam vaja-
dzibam iegut savam veselibas stavoklim, spéjam un attistibas limenim atbilstosu
izglitibu jebkura izglitibas iestadé, vienlaikus nodrosinot izglitojama pedagogiski
psihologisko un medicinisko korekeiju, sagatavotibu darbam un dzivei sa-

biedriba”.”®

Likuma 49. pants nosaka, ka specialo izglitibu var iegtit jebkura skola. Butiski, ka 53. pants
nosaka, ka visparizglitojo$as skolas var integrét bérnus ar ipasam vajadzibam, ja skolai ir
licencéta specialas izglitibas programma. Likums ari defing, kas ir specialas izglitibas
programma. Paredzéts, ka specialas izglitibas programmas bérniem ar intelektualas
actistibas traucgjumiem ilgst devinus gadus. Tomér bérniem, kas tick apmaciti ar indi-
vidualo izglitibas programmu palidzibu (bérniem ar C limena traucéjumiem), pro-
grammu Isteno$ana var tikt pagarinata lidz 12 gadiem.”

Visparéjas izglitibas likums nosaka, ka atbildigas institiicijas par intelektualas attistibas
traucgjumu novérté$anu izglitibas mérkiem un par vispiemérotakas specialas izglitibas
programmas bérnam ar invaliditati noteik$anu ir valsts un pasvaldibu pedagogiski medi-
ciniskas komisijas.”

Specidlds iestides

Nav specialu iestazu vai procedaru, kas izskatitu diskriminacijas gadijumus izglitiba.
Kops 1996. gada pilnvaras izskatit sadzibas par cilvektiesibu parkapumiem, ari par tiem,
kas saistiti ar izglitibu, ir bijusas Valsts cilvektiesibu birojam (VCB) — institicijai ar
tiesibsargam lidzigam funkcijam —, kas 2003. gada izveidoja jaunu departamentu, kurs
nodarbojas ar bérnu tiesibam.

VCB ir sanémis vairakas stdzibas par skolu sniegtas izglitibas kvalitati, dazas no sadzi-
bam skara bérnus ar ipaam izglitibas vajadzibam. Pieméram, 2004. gada pirmaja ce-
turksni VCB sapéma septinas sadzibas par bérnu sanemtas izglitibas un institucionalas
aprupes kvalitati (tacu nav precizéts, kada veida skolas attiecigie skoléni apmekléja). Viena
sudziba tika sanemta par specialas skolas sniegtas izglitibas kvalitati (sk. III. 3.2.2. no-

” Izglitibas likuma 42. panta pirma dala.

? Vispargjas izglitibas likuma 49. pants.
** Vispargjas izglitibas likuma 49. pants.

” Vispargjas izglitibas likuma 54. pants.
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dalu). 2003. gada VCB sapéma sudzibas ari par bérnu ar uzvedibas problemam integ-
raciju visparizglitojosas skolas, aizbildinoties ar to, ka $o bérnu traucéjosa uzvediba
parkapj citu bérnu un skolotaju tiesibas.” Balstoties uz $§im stdzibam, 2003. gada VCB
veica pétijumu un rikoja apala galda diskusijas par bérnu ar uzvedibas probléemam integ-
racijas labako praksi visparizglitojosas skolas. VCB secindja, ka daudzas visparizglito-
jo$ajas skolas trukst specialo pedagogu, socialo pedagogu un psihologu. Birojs ari izstra-
daja rokasgramatu skolam par skoléniem ar uzvedibas problémam”. Kaut gan VCB
nespéj risinat visas problémas, ar ko saskaras bérni ar ipasam vajadzibam, ta veiktas ini-
ciativas noteikti ir vértéjamas pozitivi.

1.2. Izglitibas sistemas struktara un vadiba

Latvija obligata izglitiba (pamatizglitiba) ilgst devinus gadus, parasti vecuma no 6 lidz
15 gadiem.” Saskana ar likumu, “pamatizglitibas iegii$ana vai pamatizglitibas iegtianas
turpinasana lidz 18 gadu vecuma sasnieg$anai ir obligata”.”

Saskana ar 1998. gada Izglitibas likumu Latvija ir tris izglitibas veidi: visparéja izglitiba,
profesionala un akadémiska izglitiba.' Tam ir $adas izglitibas pakapes: pirmsskolas
izglitiba, pamatizglitiba, vidéja izglitiba un augstaka izglitba."' Audzékni var pariet uz
nakamo pakapi tad, kad sekmigi ir pabeigta iepriekséja pakape.'”

Izglitibas iestazu atbilstibu attiecigajam juridiskajam prasibam izglitibas joma kontrolé
Izglitibas Valsts inspekcija, kas atrodas Izglitibas un zinatnes ministrijas paklautiba.'”

* Valsts cilvektiesibu birojs, 2003. gada zipojums, Riga, Jelgavas tipografija, 2004 (turpmak — VCB,
2003. gada zinojums).

7 VCB, 2003. gada zipojums.

* Vispargjas izglitibas likuma 30. pants nosaka, ka “ pamatizglitibas programmas tiek istenotas 9 gadu
laika”, 32. pants nosaka, ka “pamatizglitibas ieguvi sak taja kalendaraja gada, kura izglitojamajam
aprit 7 gadi”. Visparéjas izglitibas likuma 29. pants nosaka, ka pamatizglitibu var iegtt ari specia-
las izglitibas iestadé vai internatskola.

? Izglitibas likuma 4. pants.

1 1998. gada Izglitibas likuma 6. pants.
"' Pamatizglitiba tick noteikta ka “izglitibas pakape, kura notiek sagatavosanas izglitibai vidéja pa-
kapé vai profesionalajai darbibai, sabiedribas un cilvéka individualaja dzivé nepiecie$amo pamat-
zinaSanu un pamatprasmju apguve, vértiborientacijas veidosanas un iesaiste sabiedribas dzivé”.
Izglitibas likuma preambula.

1% Tzglitibas likuma 5. pants.

' Izglitibas likuma 20. pants.
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Tomeér atbildiba par izglitibas organizé$anu un nodro$inasanu ir decentralizéta munici-
palitasu (t.i., vietgjo pasvaldibu'™) limeni.'” Katrai pasvaldibai ir pienakums:
“sava administrativaja teritorija dzivojoSajiem bérniem nodroSinat iespéju iegut
pirmsskolas izglitibu un pamatizglitibu bérna dzivesvietai tuvakaja macibu
iestadé, nodrosinat jauniediem iespéju iegit vidéjo izglitibu”.'*

Visparizglitojosas skolas un privatas skolas galvenokart atrodas vietéjo pasvaldibu par-
zina, kaut gan daZas skolas ir valsts dibinatas skolas. Tomér abos gadijumos skolas sa-
nem valsts finanséjumu ar Izglitibas un zinatnes ministrijas starpniecibu, un tas par-
bauda Valsts izglitibas inspekcija. Pasvaldibu specialas skolas un specialas internatskolas
izveido un vada vietéjas pasvaldibas sadarbiba ar Izglitibas un zinatnes ministriju — tas
nodroSina izglitibu tikai vietéjas pasvaldibas teritorija dzivojoSiem skoléniem."” Valsts
specialas skolas un specialas internatskolas nodro$ina izglitibu skoléniem ar ipasam
vajadzibam no dazadam pasvaldibam un tas atrodas Izglitibas un zinatnes ministrijas
tiesa parzina.

Vietgjas pasvaldibas ir atbildigas par specialo izglitibas programmu nodro$inasanu. To
pienakums ir:

“saskanojot ar Izglitibas un zinatnes ministriju, dibinat, reorganizét un likvidét
internatskolas, specialas izglitibas iestades un klases bérniem ar specialam vaja-
dzibam, profesionalas izglitibas iestades un interesu izglitibas iestades, izpemot
valsts un privatas izglitibas iestades”.'”

Vietgjas pasvaldibas atbild ari par rajonu Izglitibas parvalzu nodibinasanu.'” Latvija ir
39 rajonu Izglitibas parvaldes. To galvenie uzdevumi ir $adi: nodro$inat tiesibu aktu
ievieSanu izglitibas joma sava rajona administrativaja teritorija; izstradac prickslikumus
valsts budzeta lidzeklu sadalei pedagogu algam; kopa ar Izglitibas un zinatnes ministriju
iesniegt prickslikumus izglitibas iestazu izveidei, slégsanai vai reorganizacijai, piedalities

1% 2005. gada janvari Latvija bija 556 pasvaldibas. To skaita 530 vietgjas pasvaldibas vietéja vai pir-
maja teritorialaja limeni (7 republikas pilsétas, 53 pilsétas, 444 pagasti un 26 apvienotas pas-
valdibas), ka ari 33 regiondlaji vai otraja limeni (26 rajoni un 7 republikas pilsétas). Katra pasval-
diba ir dome, kas sastav no ievélétiem deputatiem. Rajonu limeni ir rajonu padomes, kas sastav
no vietgjo rajona pasvaldibu (t.i., pagastu, apvienoto pasvaldibu un pilsétu) priekssédétajiem.
Informacija anglu valoda pieejama Regionalas attistibas un pa$valdibu liecu ministrijas (RAPLM)
majas lapa: http://www.raplm.gov.lv (lapa pédgjo reizi skatita 2005. gada 24. augusta).

' Izglitibas likuma 18. pants nosaka, ka “pavaldibas izglitibas parvaldi izveido rajona vai republikas
pilsétas pasvaldiba, lai istenotu savu kompetenci izglitiba”.

"% TIzglitibas likuma 17. panta pirma dala.

"7 Vispargjas izglitibas likuma 51. pants.

"% Izglitibas likuma 17. pants.

1°1998. gada Izglitibas likuma 18. pants.
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savas administrativas teritorijas skolu izglitibas programmu akreditacija; koordinét sko-
lotaju metodologisko darbu un talakizglitibu; koordinét skolu darbibu sava administra-
T T P o
tivaja teritorija; koordinét pasvaldibu pedagogiski medicinisko komisiju darbu.

1.3. Gariga rakstura traucéjumu novertésana izglitibas nolukiem

Bérna ar Ipasam vajadzibam, ieskaitot intelektualas attistibas traucéjumus, novértésanu
izglitibas nolakiem regulé MK noteikumi “Par Valsts pedagogiski mediciniskas komisi-
jas un pasvaldibu pedagogiski medicinisko komisiju kompetenci” (turpmak — Notei-
kumi par pedagogiskajam komisijam)."" Saskana ar $iem noteikumiem, Izglitibas un
zinatnes ministrija ir atbildiga par Valsts pedagogiski mediciniskas komisijas (turpmak —
valsts komisija) un regionalo komisiju (turpmak — pasvaldibu komisijas) izveidi.'* Pas-
laik ir 39 pasvaldibu pedagogiski mediciniskas komisijas — viena uz katru rajona Izgli-

tibas parvaldi (sk. augstak).

Gan valsts, gan pasvaldibu komisijas ir atbildigas par bérnam vispiemérotakas izglitibas
programmas izvéli, pemot véra bérna vecumu, spéjas, veselibas stavokli un attistibas
limeni.'” To pienakumos ietilpst ari bérnu ar ipa$am izglitibas vajadzibam, ieskaitot
bérnus ar intelektualas attistibas traucéjumiem, integracijas veicinasana visparizglito-
josas skolas."*

Ir batiski atzimét, ka komisijas var tikai zereikr vispiemérotako izglitibas programmu,
tatu vecakiem pieder pédgjais vards, izlemjot, kuru skolu vigu bérns ar ipasam vajadzi-
bam apmeklés."” Rajona Izglitibas parvaldes koordiné vispiemérotakas skolas atrasanas
procesu, lai bérnu ar invaliditati integrétu vina dzivesvietas apkaimé.

Tomér saskana ar Izglitibas likumu skoléni ar ipasam vajadzibam, ieskaitot intelektualas
attistibas traucéjumus, var tikt pienemti visparizglitojosa skola zikai tad, ja skolai ir
licencéta specialas izglitibas programma ar “atbilstosu nodro$inajumu”, kas der bérniem ar
ipa$am vajadzibam."® Ja skola nav brivu vietu, vecakiem iesaka sutit bérnu cica skola,

""" Kaut gan nav kopigu noteikumu par rajonu Izglitibas parvalzu darbibu, praksé to pienakumi ir
loti lidzigi. Lidz ar to augstak uzskaititie pienakumi ir parvaldém raksturigie pienakumi (tiek uz-
skaititi tris rajonu Izglitibas parvalzu — Jekabpils, Tukuma un Rézeknes — pienakumi).

""" Noteikumi par pedagogiskajam komisijam.

' Vispargjas izglitibas likuma 54. pants.

" Noteikumu par pedagogiskajam komisijam 2.1. punkts.
" Noteikumu par pedagogiskajam komisijam 2.2. punkts.

" Intervija ar Maru Burcaku, Sabiles specialas skolas skolotaju un pedagogiski mediciniskas komisi-
jas locekli, Sabile, 2004. gada 25. marts.

"¢ Vispargjas izglitibas likuma 53. pants.
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kam ir licencéta specialas izglitibas programma. Sie Izglitibas likuma noteikumi paredz,
ka Izglitibas parvalde vai skola var atteikties uzpemt bérnu noteikta skola, ja attiecigaja
skola nav atbilstosas specialas izglitibas programmas. Praksé $adi gadijumi ir bijusi. Pie-
méram, vairaki bérni ar intelektualas attistibas traucéjumiem macijas Aizkraukles sakum-
skola, kas ir visparizglitojosa skola no 1. lidz 6. klasei. Tomeér péc $is skolas pabeigsanas
bérni nevaréja turpinat macibas visparizglitojo$a skola, jo Aizkraukles novada gimnazija
atteikusies licencét specialas izglitibas programmas, uzskatot, ka tas varétu “graut skolas

prestizu”.'”

Novertésanas process

Komisija var noteikt bérnam attistibas traucéjumu limeni atbilstosi vienam no tris
intelekeualas attistibas traucéjumu limeniem: A, B vai C (no tiem vissmagakais ir C lime-
nis).""® Ilgus gadus tika uzskatits, ka bérnus ar smagiem intelektualas attistibas traucéju-
miem apmacit ir neiespéjami. Tikai 1990. gadu sakuma specialas skolas saka nodro$inat
izglitibu ari bérniem, kam bija noteikti szagi intelektualas attistibas traucgjumi. 1989.
gada tikai 15 bérni ar smagiem intelektualas actistibas traucéjumiem Latvija apmekléja
specialas skolas, ta¢u paslaik aptuveni 870 bérnu ar smagiem intelektualas attistibas
traucgjumiem iegust specialo izglitibu specialas skolas un visparizglitojosas skolas.'”’

Pagvaldibu komisijas veic pirma limena novértéSanu. Lai novértétu bérna intelektualo
vai fizisko attistibu, tiek sasaukta Ipasa pasvaldibas komisija, kura ietilpst specialais
pedagogs, psihiatrs, psihologs, vietéjas rajona Izglitibas parvaldes parstavis un logo-
péds. Saskana ar Noteikumiem par pedagogiskajam komisijam bérna vecakiem (vai
aizbildpiem) vai nu pasiem jabuc klac parbaudé, vai rakstiski japiekrit parbaudes
veikSanai."”

Pasvaldibu komisija novérté tikai tos bérnus, kas dzivo attiecigas pasvaldibas adminis-
trativaja teritorija. Attieciba uz bérniem ar intelektualas attistibas traucéjumiem komisi-
jam ir $adi galvenie pienakumi. Pirmkart, novértét to attistibas, prasmju un veselibas
stavokla limeni, balstoties uz komisijai iesniegtajam mediciniskajam un psihiatriskajam
diagnozém un izglitibas novértgjumu, ka ari balstoties uz komisijas pasas novértju-
miem. Otrkart, sniegt atzinumu par spé&jam (pirmsskolas vecuma bérniem un bérniem
sakumskolas klasés (1. lidz 4. klase)), psihologisko attistibu un attistibas traucéjumiem,
ka arl ieteike vispiemérotako izglitibas programmu.

Pagvaldibu komisijas var ieteikt bérnam ar intelektualas attistibas traucéjumiem apmek-
lét specialu macibu programmu speciala vai visparizglitojosa skola. Tam ir ari tiesibas

""" Telefona intervija ar Izglitibas un zinatnes ministrijas parstavi, 2005. gada 18. jalijs.
"8 Sk. 11.2.2. nodalu.
" Laura Dzérve, “Bez turpindjuma iemacitais pazudis”, “Diena”, 2003. gada 15. marts.

" Noteikumu par pedagogiskajam komisijam 3.1. un 6.1. punkti.
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ieteikt majas apmacibas programmu vai izglitibas programmu mediciniskas aprapes
instittcija, tacu $adiem ieteikumiem jabalstas uz sertificéta arsta atzinumu."'

Pasvaldibu komisija var nosutit bérnu uz valsts komisiju papildu izmeklésanai, ja tas tiek
uzskatits par nepiecieSamu. Valsts komisija atbild par:

* visu vecumu izglitojamo sp&ju un attistibas limena, un veselibas stavokla novér-
téSanu;

* awmzinumu sniegSanu par izglitojama veselibas stavoklim vispiemeérotako izglitibas
programmu;

izglitojama macisanas gritibu vai uzvedibas traucéjumu iemeslu noteiksanu;
. glit g ]

e pasvaldibu komisiju darbibas koordinésanu, ka ari procedaras un noteikumu
precizas ievéro$anas nodrosinasanu;

e stridu par pasvaldibu komisiju darbibu izskatiSanu;

*  konsultaciju sniegsanu pedagogiem, izglitibas iestazu mediciniskajam personalam
un vecakiem (vai aizbildpiem).

Valsts komisijai ir tiesibas atcelt vai grozit pasvaldibu komisiju [émumus, ieteikt par-
baudit izglitojama veselibas stavokli arstniecibas iestadé un ilgstosi slimojosiem izglito-
jamiem ieteikt atbilsto$u majas apmacibas programmu vai arl arstniecibas iestades no-
drosinatu izglitibas programmu (programmas ieteikumam jabut balstitam uz sertificéta
arsta atzinumu). Valsts komisijai ir tiesibas pienemt izglitibas iestadém saisto$us lému-
mus un kontrolét to izpildi.'”

Valsts komisijas lemumi par piemérotas izglitibas programmas noteikSanu bérnam ir
saistosi gan valsts, gan pa$valdibu specialajam un visparizglitojosam skolam, savukart
pasvaldibu komisiju lémumi ir saistosi tikai pasvaldibu parzina esosam skolam.

Komisiju darbs ticis kritizéts, pieméram, par to, ka psihologi, kas strada komisijas, ir
apmaciti atbilstosi visparéjas psihologijas programmam un tadé] to viedoklis biezi vien
atskiras no specialo pedagogu viedokla. Lai izvairitos no $adam situacijam, pieméram,
vecakiem no Aizkraukles rajona tika piedavacs Rigas Gailezera slimnicas psihiatra papil-
du viedoklis gadijuma, ja vinus neapmierina komisijas speciala pedagoga vai psihologa
veikea novértéjuma rezuleati.'”

"' Noteikumu par pedagogiskajam komisijam 6.1., 6.2., 6.3., 7.1., 7.3. punki.

"* Noteikumu par pedagogiskajam komisijam 3.1., 3.2, 3.3., 3.5., 3.6., 3.9., 4.2,, 4.3., 4.4,
4.5. punkti.

'» Komentars tika izteikts ASI apala galda diskusija, Riga, 2004. gada 22. janija. Paskaidrojums:
2004. gada jinija ASI Latvija organizéja apald galda diskusiju, lai aicindtu izteikt kritiku par i
zinojuma projektu. Ekspertu vidii bija valdibas, veciku, darba deveju un NVO parstivyi.
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Vecaki, kurus neapmierina pasvaldibu komisijas viedoklis, var lagt atkartotu noveérte-
jumu valsts komisijai. Saskana ar Noteikumiem par pasvaldibu komisijam visi stridi, kas
skar valsts komisijas pienemtos lémumus, tiek izskatiti atbilstosi likumos un noteiku-
mos paredzétajai procedirai.” Ta ka valsts komisijas piepemtie lémumi ir administra-
tivie akti, kop§ 2004. gada 1. februara tos var parsudzét nesen izveidotajas administrati-
vajas tiesas.

Praksé, ja vecakus neapmierina valsts komisijas Iémums, vini var meklét arstu, kas sniegs
citu diagnozi, atbalstot vinu bérna uznemsanu visparizglitojosa skola."” Tomeér, pat ja
vecakiem izdodas panake vigu bérna uznemsanu visparizglitojosa skola, bérnam tomeér
vélak var rasties problémas, ja specialas izglitibas programmas vai adekvata atbalsta tri-
kuma dél visparizglitojo$a skola ving nevarés nokartot eksamenus. Sados gadijumos ko-
misija izdos lémumu par atbrivojumu no eksameniem, tomér bérns nesagems atestatu
par skolas beig§anu un tadél nevarés pieteikties macibam arodskola.

1.4. Agrina korekcija

Agrinas korekcijas pakalpojumu, ka ari cita atbalsta, kas tiek piedavats maziem bérniem
un vinu gimeném, ja bérns atrodas ipasa stavokli vai vinam ir ipaas vajadzibas, kas var
negativi ietekmét bérna actistibu, mérkis ir samazinac §a bérna stavokla sekas un uzlabot
bérna attistibu un integraciju. Agrina korekcija var sakties jebkura laika starp dzim$anu
un skolas vecumu. Atkariba no bérna vajadzibam to var piedavat vairakas vietas (majas,
veselibas centra vai slimnica) un to var veikt dazadi darbinieki (pieméram, specialas izgli-
tibas pedagogi, ergoterapeiti, psihologi, socialie darbinieki vai medicinas masas).

Bérniem ar intelektualas attistibas traucéjumiem agrinas korekcijas (vai rehabilitacijas)
pakalpojumi ir ipasi butiski, lai sagatavotu bérnu integracijai visparizglitojosa skola vai
bérnudarza. Tomeér paslaik Latvija Izglitibas un zinatnes ministrija nav izstradajusi
nopietnu politiku attieciba uz agrinas korekcijas pakalpojumiem. Nevalstiskas organiza-
cijas “Latvijas Portidzas macibsistémas asociacija”'* piedavata agrinas korekcijas pro-
gramma piedava labas prakses modeli agrinas korekeijas pakalpojumu snieg$anai, tacu
ta paslaik ir vieniga programma Latvija ar $adiem pakalpojumiem bérniem ar vidéji sma-
giem, smagiem un dzifiem intelektualas attstibas traucéjumiem. Kaut gan $is modelis ir
loti interesants, paslaik ta ir diezgan neliela méroga iniciativa, kam trukst valdibas at-
balsta un finanséjuma.

" Noteikumu par pedagogiskajam komisijam 5. punkes.

12 Intervija ar Maru Buréaku, Sabiles specialas skolas skolotaju un pedagogiski mediciniskas komisi-
) P ) pedagog
jas locekli, Sabile, 2004. gada 25. marts.

"% Portidzas modelis tika izstradats, parbaudits un novértéts Amerikas Savienotajas Valstis piecu gadu

laika 1970. gadu sakuma. Tas ir balstits uz parliecibu, ka vecaki ir bérna pirmie un vissvarigakie
skolotaji un ka agrinajai korekcijai jasakas majas, bérna dabiskaja vidé. Latvijas Portidzas apma-
cibu modelis balstas uz Portidzas modeli, kas izmantots Lielbritanija, tacu ir ticis adaptéts ta, lai
tas atbilstu nacionalajam ipatnibam.

50 OPEN SOCIETY INSTITUTE 2005



LATVIJA

Latvijas PortidZzas macibsistémas asociacijas piedavartais Portidzas modelis, kas ir balstits
uz majas apmacibu, sniedz atbalstu bérniem ar ipasam vajadzibam, kas dzivo majas kopa
ar savu gimeni. Saja modeli ir izmantota PortidZas metodologija, ka ari augmentativas
un alternativas sazinasanas metodologijas pamatprincipi, taja skaita darbs ar datoru un
mauzikas terapija."” Portidzas sistémas meérkis ir iespéjami agraka vecuma sagatavot bér-
nus socialai integracijai. PortidZas programma ir piemérota bérniem ar dazadiem attis-
tibas traucéjumiem kop§ dzimsanas lidz 6 vai 7 gadu vecumam. To finansé dazas pas-
valdibas un starptautiskie fondi. Ta¢u lidz $im ne Izglitibas un zinatnes ministrija, ne
Veselibas ministrija, ne Labklajibas ministrija nav sniegusi finanséjumu.

2004. gada vasara Latvijas Portidzas macibsistémas asociacija sniedza agrinas korekcijas
pakalpojumus vidéji 200 bérniem un to vecakiem visa Latvija. Asociacija ir atvérusi cen-
trus Riga, ka ari Valmieras, Kuldigas, Jékabpils un Gulbenes pasvaldibas. Plans atvért
agrinas korekcijas centrus ari Liepaja un Daugavpili neistenojas, jo $is pasvaldibas ne-
izradija pietickamu interesi. Paslaik asociacija strada ar Ventspils pasvaldibu, lai sapem-
tu finanséjumu Portidzas programmas atvérsanas un vadifanas izmaksam."

2. VALDIBAS IZGLITIBAS POLITIKA

Paslaik Larvija nav izplatita bérnu ar ipasam izglitibas vajadzibam (vispariga nozimé) integricija
visparizglitojosds skolas, kaut gan valdiba strada pie turpmakas integracijas veicinasanas politikas.
1998. gada koncepcija “Vienddas iespéjas visiem” paredz valsts un regionalo programmu izveidi bernu
ar intelektudlds attistibas traucéjumiem agrinas integracijas veicindianai visparizglitojosas skolds.
Tomeér paslaik daudzi koncepcija ietvertie izglitibas mérki vél ir istenojami. “Izglitibas attistibas kon-
cepcijas 2002.—-2005.gadam” mérkis ir reformet izglitibas sistému, lai veicindtu cilveku ar ipasim
wzjzzdzihim integraciju visparéjas, profesiomild:, ﬂugstdkds un spefzﬁlds z'zg/z't[ba: programmds. Ar
Ziemelvalstu Ministru padomes atbalstu Latvija ir uzlabojusi specidlo pedagogu pasniegsanas limeni
un nodibindjusi lielaku sadarbibu starp universitatem, specidlajam un visparizglitojosam skolim, ka
ari starp specidlajam un profesionalds izglitibas skolam.

2.1. Nacionala izglitibas politika

Saskana ar 1998. gada Izglitibas likumu Izglitibas un zinatnes ministrija ir atbildiga par
vienotas valsts izglitibas politikas un attistibas stratégijas ievie$anu. Ministrija ir atbil-
diga arl par izglitibas noteikumu projektu izstradi, izglitibas programmu licencé$anu,

"7 Latvijas Portidzas macibsistémas asociacija, “Portidza Eiropa — jaunu apvar$nu pavér$ana agrina
bérnibas korekeija”, sagatavotie materiali Pirmajai Eiropas PortidZas konferencei, Riga, 2001.

gada 24.-26. oktobris.

"% Intervija ar Inetu Kursieti, Latvijas PortidZas macibsistémas asociacijas vaditaju, Riga, 2004. gada
26. februaris un 2004. gada 20. augusts.
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izglitibas programmu un izglitibas iestazu akreditaciju un valsts izglitibas standartu no-
teik§anu.'”

Bérnu ar intelektualas attistibas traucéjumiem izglitibas joma ir divi batiski politikas
dokumenti:

*  Koncepcija “Vienadas iespéjas visiem”, 1998. gads (turpmak — Vienddu iespéju
koncepcija);'™*

o “Izglitibas attistibas koncepcija 2002.-2005. gadam”, 2002. gads (turpmak —
Izglitibas attistibas koncepcija).”!

Vienddu iespéju koncepcija nosaka vadlinijas un pasakumus vienadu iespéju radiSanai
visiem sabiedribas locekliem, to skaita cilvékiem ar invaliditati. Koncepciju kopa ar tai
pievienoto darbibas planu Labklajibas ministrija izstradaja laika posmam lidz 2010.
gadam. Labklajibas ministrija koordiné visas atbildigas ministrijas, kas ir iesaistitas kon-
cepcijas ievieSsana.'” Koncepcijas ievie$anu koordiné un uzrauga Nacionala Invalidu
lietu padome, kas atrodas Labklajibas ministrijas paklautiba. Padomé ir dazadu minis-
triju un attiecigo NVO parstavji.

Viens no galvenajiem Vienddu iespéju koncepcijas noteiktajiem izglitibas uzdevumiem ir
nodrogina tiesibas uz izglitibu cilvékiem ar invaliditati. Sim mérkim ta paredz valsts un
regionalo programmu izveidi bérnu invalidu agrinai integracijai visparizglitojosas sko-
las."”” Koncepcija ir pieminéta ari nepiecieSamiba izveidot institiciju (sauktu par Valsts
specialas izglitibas centru), kas sekotu lidzi bérnu invalidu attistibai no traucgjumu
noteikanas briza un izstradatu individualas izglitibas programmas, ka ari sekotu to
izpildei."” Koncepcija paredz ari pasakumus profesionalas apmacibas nodroinasanai
visparizglitojosas izglitibas sistémas ietvaros, tai skaita vairakus pasakumus bérniem ar
invaliditati.

' Izglitibas likuma 15. pants.

>

Ministru kabinets, Koncepcija “Vienidas iespéjas visiem”, pienemta 1998. gada 30. janija (nav
publicéta “Latvijas Véstnesi”), pieejama latviesu valoda:
hetp://ppd.mk.gov.lv/ui/DocumentContent.aspx?ID=1539 (lapa pédéjo reizi skatita 2005. gada
7. marta) un anglu valoda: http://www.lm.gov.lv/doc_upl/VIV_text.doc (lapa pédgjo reizi skatita
2005. gada 7. marta) (turpmak — Vienadu iespé&ju koncepcija).

Izglitibas attistibas koncepcija 2002.-2005. gadam, pienémis Ministru kabinets 2002. gada 17. ju-
lija, pieejama latviesu valoda: http://mk.gov.lv/ui/DocumentContent.aspx.?2ID=1468 (lapa pédéjo
reizi skatita 2004. gada 5. junija) (turpmak — Izglitibas attistibas koncepcija).

130

131

"2 Labklajibas ministrija, Izglitibas un zinatnes ministrija, Regionalas attistibas un pasvaldibu lietu
ministrija, Kultras ministrija, Satiksmes ministrija un Ekonomikas ministrija.

" Vienadu iespéju koncepcija, 15. Ipp., 4.1. nodala.
"* Vienadu iespéju koncepcija, 13. lpp.
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2004. gada beigésvvaldiba publicgja pirmo zinojumu par Vienddu iespéju koncepcijas
ievieSanu dzive."” Sis zinojums atklaj vairakas batiskas problémas, pieméram, ka adek-
vata sabiedribas atbalsta trikuma dé] gimenes biezi vien ir spiestas ievietot savus gime-
nes loceklus ar invaliditati specializétajas aprupes iestadés. Zinojuma tika ari apstipri-
nats, ka vél nav izveidots Valsts specialas izglitibas centrs. Paredzéts, ka $a centra loma
bus uzlabot specialas izglitibas saturu un veike sistematisku bérnu attistibas traucéjumu
diagnostiku. Tomeér lidz $im bridim nav precizéti centra pienakumi un nav skaidrs, vai
(un cik liela méra) tas parnems Sos pienakumus no pastavosajam komisijam.

Izglitibas un zinatnes ministrija ir sagatavojusi lzglitibas attistibas koncepciju, taja ir no-
teikti mérki un uzdevumi izglitibas sistémas attistibai laika posmam no 2002. lidz
2005. gadam. Koncepcija tiek istenota pakapeniski, un katru gadu Izglitibas un zinatnes
ministrija sniedz zinojumu Ministru kabinetam par tas ievieSanu."” Attieciba uz bérnu
ar intelektualas actistibas traucéjumiem apmacibu zinojumos tiek uzskaititi visi grozi-
jumi izglitibu reguléjoSos noteikumos. Lidz 2005. gada beigam ministrijai jaiesniedz
Ministru kabineta jauna programma par laika posmu no 2006. lidz 2009. gadam.

Galvenais [zglitibas attistibas koncepcijas mérkis ir parmainas izglitibas sistémas reforma,
lai veicinatu demokratijas un sociali integrétas sabiedribas attistibu, kas batu balstita uz
zina§anam un palielinatu Latvijas iedzivotaju dotibas un konkurences spéjas. Tas mérkis
ir ari veicinat cilvéku ar ipasam vajadzibam integraciju visparéjas, profesionalas, augsta-
kas izglitibas un specialas izglitibas programmas.'” Awzistot, ka paslaik Latvija nav plasi
izplatitas prakses bérnu ar ipasam vajadzibam integréSanai visparizglitojosas skolas, /zgli-
tibas attistibas koncepcija nosaka noteiktajam laika posmam $adus mérkus™*:

*  apmacit visparizglitojoso skolu skolotajus, aroda skolotajus, pedagogisko augst-
skolu studentus un arodskolu skolotajus darbam ar cilvekiem ar ipasam vaja-
dzibam;

e palielinat izglitibas iestazu pieejamibu bérniem ar ipasam vajadzibam;
* sake specialo skolu parveidosanu par integrétam visparizglitojosam skolam.

Bez $iem diviem galvenajiem politikas dokumentiem Bérnu un gimenes lietu ministrija ir
atbildiga ari par gadskartéjas “Valsts programmas bérna un gimenes stavokla uzlaboganai”
& g g g 3

"% Labklajibas ministrija, Pirmais zinojums par koncepcijas “Vienddas iespéjas visiem” ieviesanu, 2002,
publicéts bukleta “Kopéjas ricibas platforma” (latviesu valoda), NVO Apeirons, Riga, Apeirons,
2004 (turpmak — Vienadu iespéju koncepcija, 2004. gada zinojums), 34. lpp.

¢ Lidz $im iesniegti tris zinojumi — 2002., 2003. un 2004. gadam.

Y7 Izglitibas attistibas koncepcija ipai neatsaucas uz cilvékiem ar intelektualas attistibas traucéju-

miem. Tomér parasti ar jédzienu “bérni ar ipa§am vajadzibam” saprot ari bérnus ar intelektualas
attistibas traucéjumiem.

1% Tzglitibas attistibas koncepcija, 17. Ipp.
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izstradi. Programma 2003. gadam'” tika ieklauta metodologijas un izglitibas programmu

izstrade neatkarigas dzives prasmju apguves maci$anai bérniem ar intelektualas attis-
tibas traucéjumiem. Tas mérkis ir publicét tris macibu gramatas vieglaja valoda cil-
vekiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem, lai atbalstitu neatkarigas dzives pras-
mju programmu. Valdiba $o uzdevumu veikSanai' ir pieskirusi 5400 latu (aptuveni

7684 eiro)."!

2.2. ES, Ziemelvalstu Ministru padomes un valdibas izglitibas politika

Pirms Latvijas pievienosanas Eiropas Savienibai vairakas ES dalibvalstis atbalstija pro-
grammu izstradi cilvéku ar intelektualas attistibas traucéjumiem izglitosanai Latvija, no-
dro$inot finanséjumu un ekspertus. Pieméram, sadarbojoties ar Latvijas Republikas
Izglitibas un zinatnes ministriju, tika uzsakti divi projekti Norvégijas un Islandes vadiba
kopa ar Ziemel]valstu Ministru padomi un ar tas finansialu atbalstu.

Pirmais projekes “Pedagogu izglitosana Latvija 2000.—2004. gada” atbalstija Izglitibas
un zinatnes ministrijas veiktu pétijumu ar mérki noteikt skolotaju sagatavotibas limeni
darbam ar bérniem ar ipasam vajadzibam. Saskana ar Izglitibas un zinatnes ministriju
visbutiskakais $i projekta panakums ir bijusi sadarbibas uzsaksana starp universitatém,
specialajam skolam un visparéjam visparizglitojosam skolam vienotas izglitibas pro-
grammas izstradé.'"” Lidziga sadarbiba ir tikusi uzsakta starp tris projekta iesaistito
valstu — Latvijas, Norvégijas un Islandes — universitatém. Projekta rezultaca ir uzlabo-
jusies ari sadarbiba starp specialajam skolam un arodskolam.

Otrais projekts (2003.—2004. gadam) bija “Bérnu ar specialam vajadzibam sagatavo-
$ana darbam specialas izglitibas iestadé un integré$ana profesionalas izglitibas sistema”™'*.

Ziemelvalstu specialisti apmacija 22 skolotajus individualizétu izglitibas programmu

139 ipaéo uzdevumu ministrs bérnu un gimenes lietas, Valsts programma bérna un gimenes stavokla

uzlabosanai 2003. gadi, piepemta 2003. gada 19. junija, picejama latviesu valoda:
hetp://www.bm.gov.lv/str/137_Valsts%20programma2003.htm (lapa pédéjo reizi skatita 2005.
gada 7. marta) (turpmak — Valsts programma 2003. gadam).

" Valsts programmas 2003. gadam 1.2. punkts.
4 Saja zinojuma izmantotais valiitas mainas kurss ir 1 LVL = 1.423 EUR (2005. gada 1. janvaris).

" Izglitibas un zinatnes ministrija, Informdcija par starptautiskis sadarbibas projektiem un pétijumiem
specidlds izglitibas joma, pieejama latvieSu valoda ministrijas majas lapa: heep://www.izm.gov.Iv/
default.aspx?tablD=7 &lang=1&id=241 (lapa pedgjo reizi skatita 2005. gada 7. marta).

' Izglitibas un zinatnes ministrija, lzglitibas attistiba, Latvijas naciondlais zipojums, 2004. gada
15. augusts, pieejams ministrijas majas lapa: http://www.izm.gov.lv/dokumenti/izglitibas-politika/
zinojums_2004_en.doc (lapa pédgjo reizi skatita 2005. gada 7. marta), 19. lpp. (turpmak — Izgli-
tibas un zinatnes ministrija, [zglitibas attistiba).
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izstradei un bérna sagatavo$anai parejai no specialas skolas uz arodskolu.” Viens no
projekta rezultatiem bija izglitibas programmas izveide Rézeknes augstskola — “Rézeknes
pilséta un rajona dzivojo$o bérnu specialo vajadzibu nodrosinasana regiona robezas”.'*
Tomér Izglitibas un zinatnes ministrija nevaréja sniegt informaciju par $o apmacibu
efektivitati un par to, vai kadas izmainas ir ieviestas ari citas skolas."*

2004. gada tika planots uzsake jaunu sadarbibas projektu starp Latviju, Norvégiju un
Islandi par pedagogiska un psihologiska novértéjuma attistibu un pedagogiski medici-
nisko komisiju darbibu. Projekta mérkis ir:

“uzlabot pedagogisko un medicinisko komisiju darbibu un specialistu zinasanas,
ka ari veicinat bérnu ar ipa$am vajadzibam integraciju visparéjas un arodapma-
cibas visparizglitojosas izglitibas iestadés un nodrosinat, ka visiem bérniem ir pie-

ejama izglitiba vinu dzivesvieta vai netalu no tas”.'¥

Sis projekts liekas daudzsolo$s un nozimigs bérniem ar intelektualas attistibas traucéju-
miem.

3. PRAKTISKAS IZGLITIBAS IESPEJAS

Latvija skolas ir atbildigas par specidlds izglitibas programmu izstradi skoleniem ar ipasam vaja-
dzibam. Programmas ir jalicencé Izglitibas un zindtnes ministrijai un jasaskano ar citam program-
mam rajona Izglitibas parvalde. Piedevam bérniem ar smagiem intelektualds attistibas traucéjumiem
ir pieejamas ipasas individudlas izglitibas programmas. Izglitibas un zindtnes ministrija ir noteikusi
nepiecieSamo izglitibas limeni specidlajiem pedagogiem, kam papildus pamara universitates izglitibai
ir iespéjas apmekler dazadus macibu kursus. Tomeér ministrija nenodrosina bezmaksas tilikizglitibas
kursus skolotajiem, kas jau stradd specidlajas skolds, paslaik skolotajiem pasiem jasedz puse no kursu
izmaksam.

Bérnu ar intelektudlds attistibas traucéjumiem apmdciba tiek nodrosinata visparizglitojosajas skolds
(specidlajas klasés) un specidlajds skolds (dienas skolds un internatskolds). Kaut gan nav juridisku iero-
bezojumu, kas nelautu apmdcit bérnus ar intelektudlds attistibas traucéjumiem visparizglitojoso skolu
integrétas klasés, lidz sim $adi gadijumi praksé nav zinami. Paslaik lielika dala bérnu ar viegliem
vai videji smagiem intelektudlds attistibas traucéjumiem apmekle specialds skolas, tikai dazi apmekle
visparizglitojosds skolas. Agrak bérni ar smagiem intelektudlds attistibas traucéjumiem tika uzskatiti
par “neapmdcamiem” vai ari sapéma tikai majas apmacibu, tomér arvien lielikam skaitam bérnu
paslaik ir dotas iespéjas apmekler specidlds skolas.

14 Skolotdji bija no Rigas, Rigas rajona, Rézeknes augstskolas, Ezersalas specialas internatskolas un

vairakam citam specialajam skolam un arodskolam.
' Izglitibas un zinatnes ministrija, lzglitiba visiem — specidli izglitiba, 33. slaids.

"¢ Talrupa intervija ar Izglitibas un zinatnes ministrijas Profesionalas izglitibas un talakizglitibas
departamenta Profesionalas izglitibas attistibas nodalas vecako referenti Daigu Kublinu, Riga,
2004. gada 31. maijs.

"7 Izglitibas un zinatnes ministrija, lzglitiba visiem — specidli izglitiba, 35. slaids.
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Izglitibas un zindtnes ministrijas riciba ir detalizéta statistika par bérnu ar ipasam vajadzibam skaitu
izglitibas sistema, bérnus ar intelektudlis attistibas traucéjumiem ieskaitor. Saskapda ar ministrijas
datiem, 2002.—2003.gadi no visiem 5823 bérniem ar intelektualds astistibas traucejumiem, kas vis-
par apmekle skolu, visparizglitojosis skolas apmekléja 281 bérns ar intelekrudlis attistibas trauce-
Jjumiem. 2003.—2004. gada Sis skaitlis palielindjis lidz 322 bérniem (no pavisam 5662) un
2004.-2005. gadd — lidz 360 (no pavisam 5426). Saskapd ar Izglitibas un zindtnes ministrijas
datiem, 42 visparizglitojosas pamatskolas un 16 visparizglitojosds vidusskolas ir integréjusas bérnus ar
intelektudlds attistibas traucéjumiem. Integréto bérnu skaits katra skold mainds no minimuma —
Cetriem skoleniem — lidz 40 skoléniem (Nigrandes pamatskola) vai pat 50 skoleniem (Auces vidus-
skola). Ipasi labs piemérs ir Sabiles vidusskola, kas ir integréjusi ievérojamu skaitu bérnu ar visu
limenu intelektualas attistibas traucéiumiem. Sadi pieméri biezik japarpem valsts limeni, ja bérniem
ar intelektudlds attistibas traucéjumiem Latvija patiesam grib nodrosindt ieklaujosds izglitibas pie-
ejamibu. Viens no galvenajiem iemesliem, kapéc visparizglitojosis skolas varétu nebit gatavas iz-
stradat specidlas izglitibas programmas, tiek minéts asistentu trickums bérniem ar ipasim vajadzibam.

2003.—2004. gada pavisam specidlajds skolds macijas 5574 bérni ar intelektudlis attistibas traucéju-
miem, galvenokirt 43 specidlajis skolds bérniem un jauniesiem ar intelektudlds attistibas traucéju-
miem. Paslaik Latvija ir piecas specialds skolas, kam Izglitibas un zindtnes ministrija ir pieskirusi
attistibas centra statusu un kas darbojas ka visparizglitojoso skolu resursu centrs. Tomer ir pieejama
pavisam neliela informdcija par bérniem ar intelektudlds attistibas traucéjumiem sniegtas izglitibas
kvalitati specidlajds skolds, un Izglitibas un zindtnes ministrijai biitu nepieciesams veikt novertéjumu
par $o jautdjumu. Bitiskakais identificétais Skérslis bérnu ar intelektudlds attistibas traucéjumiem
turpmakai integrdcijai ir nepietickamais finanséjums visparizglitojoso skolu specidlajam klasem.
Visparizglitojosis skolas nesapem mérkdoticijas no valdibas skolenu ar invalidirati speciilo izglitibas
vajadzibu nodrosindsanai, savukart bérni no specidlajam skolam zaude tadus pabalstus ki bez-
maksas medikamentus, édindSanu un transportu, ja vipi pdriet uz visparizglitojoso skolu. Sis ir
bremzéjoss faktors, kas nozime, ka Joti maz gadijumos bérni pariet no specialds skolas uz visparizgli-
t0joso skolu.

Latvija joprojam saméra liels skaits bérnu ar intelektualds attistibas traucéjumiem nav icklauti
izglitibas sistema. 2002.—2003. gada vairdk neka 1400 bérnu sanéma majas apmacibu, bet nav ofi-
cidlu datu par bérnu ar intelektudlds attistibas traucéjumiem skaitu, kas sapem Sadu apmaicibu, ki
ari nav pieejama informdcija par bérnu, kas sapem mdjas apmdcibu, izglitibas kvalitati. Bérnu
apmacibai staciondrds apripes iestideés nav tiesiska regulejuma vai valdibas politikas. Latvija
deinstitucionalizicijas process ir loti lens, galvenokart tade], ka tritkst valsts finanséjuma sabiedriba
balstitiem alternativas apripes pakalpojumiem cilvékiem ar intelektudlds attistibas traucéjumiem.
2004. gada vidéji 900 bérnu ar intelektuilis attistibas traucéjumiem dzivoja staciondrds apripes
iestades (socidlds apritpes centros un bérnu namos). “Vegu” socidlas apripes centrs Talsu rajond (sadar-
biba ar Sabiles vidusskolu) ir izstradajis labu praksi, ki laut apripes centra mitosajiem bérniem ar
visu limepu intelektudlds attistibas traucéjumiem sapemt integrétu izglitibu visparizglitojosa skola.
Turklar Ainagu Bérnu psihoneirologiska slimnica (ar ilgrermina uzturéSanos) kops 2005. gada sep-
tembra ir sikusi nodrosindr izglitibu 35 bérniem (no pavisam 100 bérniem). Tomér citds stacio-
ndrajds apripes iestadés bérniem ir Joti ierobeZota piceja jebkidai izglitibai.
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3.1. Lidzekli un atbalsts
3.1.1. Izglitibas programmas un atbalsts

isas izglitibas programmas ir jaiesniedz Izglitibas un zinatnes ministrijas Izglitibas satura
Vi glicb g dz Izglitib t t Izglicb t
un cksaminacijas centram'®, kas atbild par to licencésanu.'”

Atseviskas skolas (vai citas izglitibas iestades) ir atbildigas par izglitibas programmas
izstradi audzékniem ar ipasam vajadzibam. Tacu pirms licencé$anas katra programma
jasaskano ar rajona Izglitibas parvaldi, kas koordiné visatbilstosakas skolas atrasanu bérnu
ar invaliditad integracijai ta, lai ta atrastos netalu no vinu dzivesvietas. Programmas tick
licencétas uz dazadiem terminiem. Pieméram, ja rodas $aubas, vai skola spés istenot
minéto programmu, ta tiek apstiprinata tikai uz gadu ar iespéju licenci atjaunot."™

Saskana ar Izglitibas likumu “specialas izglitibas programmas isteno, nemot véra izglito-
jama veselibas stavokli”."”' 2002. gada tika licencétas 56 specialas izglitibas program-
mas,” to skaita 27 specialas izglitibas programmu paraugi tika licencéti bérniem ar A,

B un C limena intelektualas attistibas traucéjumiem."

Bérniem ar smagiem intelektualas attistibas traucéjumiem (C limenis) ir pieejamas indi-
vidualas specialas izglitibas programmas specialajas skolas un visparizglitojoso skolu
specialajas klases. Sis programmas tiek izstradatas uz 9 gadiem, kas ir obligatas izglitibas
periods, tacu $is programmas var pagarinat vél uz trim gadiem — 12 gadus ilgam izgli-
tibas periodam — atkariba no audzékna veselibas stavokla un spéjas apgut individualo
izglitibas programmu darba prasmju attistibai. Tomeér audzékniem ar viegliem un vidéji
smagiem intelektualas attistibas traucéjumiem apmacibas periods nedrikst bat garaks par
9 gadiem. Individualas specialas izglitibas programmas ietver visparéjo praktisko darba
prasmju attistibu un profesionalo apmacibu. To mérkis ir radic vidi, kur skoléni ar ipa-
$am vajadzibam var iegtt savam veselibas stavoklim, sp&jam un attistibas limenim atbil-
stosu izglitibu.

" Galvenie Izglitibas satura un eksaminacijas centra uzdevumi ir $adi: organizét pamatizglitibas un
vispargjas vidgjas izglitibas macibu programmu izstradi, apstiprinaanu un labosanu; izstradat
pamatizglitibas un vidéjas izglitibas macibu priekSmetu standartus un macibu priekSmetu pro-
grammu paraugus; apstiprinit macibu gramatas un organizét to novertésanu; izstradat valsts eksa-
menu materialus un procesu; organizét valsts valodas zina$anu parbaudes eksamenus (kops 2001.
gada); risinat pedagogu talakizglitibas jautajumus (kops 2002. gada). Izglitibas un zinatnes mi-
nistrija, lzglitibas artistiba, 3. 1pp.

' Atbilstosi Izglitibas un zinatnes ministrijas 2000. gada 5. maija rikojumam Nr. 311 “Par specialas
izglitibas programmu paraugu apstiprinaSanu”, ka ari Izglitibas un zinatnes ministrijas 2000. gada
19. aprila rikojumam Nr. 260 “Par specialas pamatizglitibas programmu paraugu apstiprinasanu”.

" Intervija ar Rasmu Viganti, 2004. gada 4. marts.
! Izglitibas likuma 42. pants.
" Intervija ar Rasmu Vigant, 2004. gada 4. marts.

" Intervija ar Rasmu Viganti, 2004. gada 4. marts.
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Profesionalas apmacibas programmas audzékniem ar intelektualas attistibas traucgju-
miem tiek izstradatas apmacibu laikam no viena lidz trim gadiem péc pamatizglitibas
vai vidéjas izglitibas iegiSanas jebkura no specialajam skolam.

3.1.2. Skolotaju apmaciba

Izglitibas un zinatnes ministrijas izstradatie noteikumi nosaka standarta profesionalas
prasibas specialajiem pedagogiem, kas strada ar audzékniem ar intelektualas attistibas
traucgjumiem.”* Specialajiem pedagogiem jabut universitates limepa pedagogiskajai
izglitibai un vai nu skolotaja kvalifikacijai specialas izglitibas joma, vai vismaz tris gadus
ilgai specialas izglitibas skolotaja pieredzei. Specialas izglitibas skolotaji tiek apmaciti
divas augstakajas izglitibas iestadés — Liepajas Pedagogijas akadémija un Rézeknes Augst-
skolas Pedagogijas fakultaté. Tomeér saskana ar Izglitibas un zinatnes ministrijas parsta-
ves teikto $is divas izglitibas iestades nevar apmierinat pieprasijumu péc nepiecieSama
specialo pedagogu skaita."

Papildus pamata universitates izglitibai specialajiem pedagogiem ir iespéja apmeklét da-
zadus apmacibu kursus. Pieméram, Profesionalas izglitibas attistibas agenttra™ sadar-
biba ar macibu centru “Atbalsts socialajai integracijai” organizé apmacibu kursus sko-
lotajiem par bérnu ar intelektualas attistibas traucéjumiem integréSanu sabiedriba."
Diemzel Izglitibas un zinatnes ministrija nenodrosina bezmaksas talakizglitibas kursus
skolotajiem, kas jau strada specialajas skolas. Gan visparéjo, gan specialo skolu skolo-
tajiem reizi divos gados jamacas 36 stundu talakizglitibas kursos. Tacu piedavatie kursi
attiecas tikai uz vispargjas izglitibas, nevis specialas izglitibas jautajumiem. Specialas
izglitibas kursos 50% no macibu maksas jasedz skolotajam."* Sada prakse ir loti netais-
niga un visdrizak nozimé, ka lielakajai dalai skolotaju, kas strada ar bérniem ar ipasam
vajadzibam, nav pieejama tiem nepiecie$ama apmaciba. 2004. gada Izglitibas un zinat-

" Izglitibas un zinatnes ministrijas 2004. gada 9. marta rikojums Nr. 145 “Par standarta noteiku-

miem specialo pedagogu darbam”, nav publicéts “Latvijas Véstnesi” (stajies spéka 2004. gada
1. septembri), pieejams: http://www.izm.gov.Iv/default.aspx?tabID=3&id=1100 (lapa pédgjo reizi
skatita 2004. gada 30. septembri).

" Intervija ar Rasmu Viganti, 2004. gada 4. marts.

"¢ Plasakai informacijai, ladzu, apmekléjiet majas lapu www.piaa.gov.lv (lapa pédgjo reizi skatita
2005. gada 7. marta).

"7 Apmacibu centrs “Atbalsts socialajai integracijai” piedava konsultacijas un apmacibu programmas
specialajiem pedagogiem, informacija par kursiem tiek regulari papildinata un ir pieejama:
hetp://www.asi.edu.lv (lapa pédgjo reizi skatita 2005. gada 7. marta).

"% Intervija ar Dzintru Noviku, Dzirciema specialas skolas direktora vietnieci, un Inesi Brakli, Dzir-
ciema specialas skolas macibu dalas vaditaju, Dzirciems, Tukuma rajons, 2004. gada 25. marts.
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nes ministrija organizéja talakizglitibas kursus 200 skolotajiem, kas strada ar bérniem ar
ipa$am vajadzibam."

Nav pieejama informacija par kursiem, kas tiesi attiektos uz ieklaujoso izglitibu. Zinams,
ka 2003. gada Talsu rajona Izglitibas parvalde organizéja apmacibu kursus par icklaujoso
izglitibu ar pasniedzéjiem no Islandes. Sos kursus apmekléja 50 specialistu liela grupa
no specialajam skolam, visparéjam skolam un pedagogijas augstskolam.'®

3.2. Ieklaujosa izglitiba
Latvija bérniem ar intelekeualas attistibas traucéjumiem izglitiba tiek nodro$inata:
* specialajas visparizglitojoso skolu klasés;

*  “integrétas” specialajas visparizglitojoso skolu klasés (kopa ar citiem audzékniem,
kam ir cita veida ipasas izglitibas vajadzibas, nevis intelektualas attistibas trau-
céjumi);

*  specialajas skolas (taja skaita dienas skolas un internatskolas);
e individualaja majas apmaciba.

Kaut gan likums lauj bérniem ar intelektualas attistibas traucéjumiem macities ari integ-
rétas klasés kopa ar audzékniem, kam nav intelektualas attistibas traucéjumu, paslaik
nav informacijas, kas apliecinatu, ka tas praksé ir noticis.

Paslaik bérniem ar intelektualas attistibas traucéjumiem nav pieejas kvalitativai ieklau-
jo$ai izglitibai un lielaka dala tick apmaciti specialajas skolas. Lai palielinatu bérnu ar
invaliditad iespéjas iegut izglitibu vinu dzives vietas tuvuma, Izglitibas un zinatnes mi-
nistrija ir izstradajusi rekomendacijas bérnu ar intelektualas attistibas traucéjumiem
integracijai visparizglitojosas skolas.” Tomér Valsts cilvektiesibu birojs 2003. gada
zinojuma atziméja, ka nav darits pietickami daudz, lai raditu iespéjas bérniem ar ipasam
vajadzibam ieguct izglitibu, kas atbilstu bérna veselibas stavoklim, prasmju un attistibas
limenim.'*

" Izglitibas un zinatnes ministrija, Informativais zinojums “Par Izglitibas attistibas koncepcijas 2002.—
2005. gadam istenosanas gaitu 2004. gadd, pieejams:
heep://www.izm.gov.lv/default.aspx?tabID=22&lang=1&id=1271 (lapa pédgjo reizi skatita
2005. gada 20. jalija).

' Intervija ar Maru Burcaku, Sabiles vidusskolas specialo pedagogi, Sabile, 2004. gada 25. marts.

" Vienadu iespéju koncepcija, 2004. gada zinojums, 46. Ipp.

' VCB, 2003. gada zinojums, 65. lpp.
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3.2.1. Visparizglitojosas skolas

Saskana ar Izglitibas likumu audzéknus ar ipasam vajadzibam, ieskaitot intelektualas
actistibas traucéjumus, var uznemt visparizglitojo$as skolas, ja skola ir ipasi licencéta spe-
cialas izglitibas programma, kas tiek atbilsto$i nodrosinata.'”

Izglitibas un zinatnes ministrijai ir detalizéta statistika par bérnu ar ipasam vajadzibam
skaitu izglitibas sistéma, bérnus ar intelektualas attistibas traucéjumiem ieskaitot. Sa-
skana ar ministrijas datiem 2002.—2003. gada no visiem 5823 bérniem ar intelektualas
attistibas traucgjumiem, kas vispar apmeklé skolu, visparizglitojosas skolas apmekléja
281 bérns ar intelektualas attistibas traucéjumiem, 2003.—2004. gada $is skaitlis palie-
linajas lidz 322 bérniem (no pavisam 5662) un 2004.-2005. gada — lidz 360 (no
pavisam 54206).

Saskana ar ministrijas datiem 2003. gada kopéjais skaits bérnu ar fiziskajiem un gariga-
jiem traucgjumiem, kas tika integréti visparizglitojosaja plusma, bija tikai 1785 sko-
léni."* 2000.—2001. gada visparizglitojosas skolas kopuma bija 89 specialas klases, kas
sniedza izglitibu pavisam 669 skoléniem ar ipasam vajadzibam, to vida 287 skoléniem
ar intelektualas attistibas traucgjumiem.'”'** 2002.-2003. gada Sis skaitlis palielinajas
lidz 792 skoléniem ar ipasam vajadzibam, to skaita 285 skoléniem ar intelektualas
actistibas traucgjumiem. Lidz 2003. gadam visparizglitojosas skolas bérniem ar daza-
diem “attistibas traucéjumiem” tika izveidotas 23 papildu specialas klases. Nav pieejami
dati par bérnu ar ipasam vajadzibam skaitu integrétas klasés.

Paslaik loti maz bérnu ar intelektualas attistibas traucgjumiem apmeklé visparizgli-
tojosas skolas. Kaut ari dazi no $iem bérniem var apmeklét visparizglitojoso skolu inte-
grétas klases, lielaka dala macas specialajas klasés kopa ar citiem bérniem ar ipasam
vajadzibam.

Saskana ar Izglitibas un zinatnes ministrijas datiem aptuveni 42 pamatskolas un 16 vidus-
skolas ir integréjusas bérnus ar intelektualas attistibas traucgjumiem.'”” Integréto bérnu
skaits katra skola ir dazads, tas mainas no minimuma — &etriem skoléniem — lidz 40 sko-
léniem (Nigrandes pamatskola) vai pat 50 skoléniem (Auces vidusskola).'® Ipasi labs
piemeérs ir Sabiles vidusskola, kas ir integréjusi ievérojamu skaitu bérnu ar visu limenu

' Tzglitibas likuma 42. panta pirma dala.
' Izglitibas ministrija, [zglitibas attistiba, 14. lpp.

' Dati iegtiti no Izglitibas un zinatnes ministrijas Saimnieciskas vadibas departamenta, A. Upleja
véstule Ievai Leimanei-Veldmeijerei Nr.07-04/59, sutita 2005. gada 25. augusta (turpmak —
Izglitibas un zinatnes ministrija, 2005. gada 25. augusta véstule).

' Vienadu iespé&ju koncepcija, 2004. gada zinojums, 46. Ipp.
' Komentars no ASI apala galda diskusijas, Riga, 2004. gada 22. janijs.

' Talrupa intervija ar Viju Vanagu, Izglitibas un zinatnes ministrijas Sporta politikas nodalas ve-
cako referenti, 2005. gada 18. jalijs.
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intelektualas attistibas traucgjumiem (sk. zemak). Sadi pieméri valsts limeni japarpem
vairak, ja bérniem ar intelektualas attistibas traucéjumiem Latvija patie$am grib nodro-
$inat ieklaujosas izglitibas pieejamibu.

Relativi nelielo specialo kla$u skaitu visparizglitojosas skolas galvenokart nosaka finansu
trakums. Visparizglitojosas skolas nesanem valdibas mérkdotaciju, lai nodrosinatu sko-
lénu ar invaliditati ipasas vajadzibas. Sis finansiala atbalsta trikums bieZi ir iemesls,
kapéc vecaki nav ieintereséti izvéléties bérnam ar invaliditati visparizglitojoso skolu,
nevis specialo skolu. Ja bérns tiek parcelts no specialas skolas uz visparizglitojoso skolu,
vins zaudé tadus pabalstus ka bezmaksas medikamentus, édinasanu un transportu.'”

Sabiles vidusskola

Sabiles vidusskola ir visparizglitojosa skola Talsu rajona, kas vienmér bijusi loti aktiva,
vispirms specialajas klasés integréjot dazada vecuma romu tautibas bérnus,"” kas agrak
nebija apmekléjusi skolu, bet vélak ari bérnus ar intelektualas attistibas traucéjumiem.
Pirma speciala klase bérniem ar intelektualas attistibas traucéjumiem Sabiles vidusskola
tika izveidota 1993.-1994. gada 10 skoléniem ar A un B limepa traucéjumiem. Vini
tika apmacid specialaja klase, ta¢u apmekléja vairakas visparizglitojosas stundas, pieme-
ram, muzikas un fizkultaras stundas kopa ar citiem skolas audzékniem. 1994.-1995.
gada tika atvérta papildu klase 23 skoléniem, taja skaita bérniem ar C limena (smagiem)
intelektualas attistibas traucéjumiem. Kaut ari tas, ka skola ir integréjusi bérnus ar inte-
lektualas attistibas traucjumiem, ir pozitivi, nakamajam solim vajadzétu bat ieklaujosas
izglitibas nodro$inasanai — icklaujot bérnus ar intelektualas attistibas traucgjumiem vis-
parizglitojosas klasés.

2002.-2003. gada 28 skoléni apmekléja skolas specialas klases, no tam tris klasés ma-
cijas 13 beérni ar C limena intelektualas attistibas traucéjumiem. Skoléniem ar ipasam
vajadzibam ir atseviSkas klases, un vini var ari stradat individuali ar personisko asistentu
atseviska telpa. Tomeér visi bérni satiekas stundu starplaikos, dazados skolas pasakumos
un miuzikas, sporta un majturibas nodarbibas. 2003. gada decembri Izglitibas un
zinatnes ministrija apstiprinaja jaunu integracijas programmu Sabiles vidusskola.””" Si
programma paredz bérnu ar intelekeualas attistibas traucgjumiem integraciju visparéjas
klasés (maksimali 6 bérni klas€). Tacu paslaik (2004. gada marta) nav skaidrs, vai §i pro-
gramma tiks finanséta, jo ministrija vél nav piepémusi galéjo lémumu.

Sabiles vidusskolas speciala pedagoge ir novérojusi, ka, jo atrak bérns apmeklé vispar-
izglitojoso skolu, jo labaki ir integracijas rezultati."”” Viga ir ari atklajusi, ka izglitosanas

169

Komentars no ASI apala galda diskusijas, Riga, 2004. gada 22. junijs.
" LCESC, Ciganu stavoklis Latvija, Riga, 2003, 26. Ipp.
7! Intervija ar Rasmu Viganti, 2004. gada 4. marts.

' Intervija ar Maru Burcaku, 2004. gada 25. marts.
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visparizglitojosa skola pozitivi ietekmeé bérnus ar ipasam vajadzibam, jo vini katru dienu
satick citus bérnus, ar kuriem kopa macas un veido attiecibas.

3.2.2. Specialas skolas

Saskana ar Izglitibas un zinatnes ministrijas datiem 2003.—2004. gada kopuma 63 spe-
cialajas Latvijas skolas macijas pavisam 9822 skoléni ar ipasam vajadzibam (3,14% no
visiem skoléniem visparéja izglitibas sistéma)."” Vigu vida bija 5574 bérni ar intelek-
tualas attistibas traucéjumiem (“garigas attistibas traucéjumiem”).”* Lielaka dala macijas
42 specialajas skolas bérniem un jaunieSiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem.'”

Latvija ir piecas specialas skolas, kam Izglitibas un zinatnes ministrija” ir pieskirusi

actistibas centra statusu un kas butiba kalpo par visparizglitojoso skolu resursu cen-
triem."”” To uzdevumi ir nodrosinat metodologisko un pedagogisko atbalstu skoléniem
ar ipa$am vajadzibam, kas ir integreti visparizglitojosas skolas, ka ari vinu vecakiem un
visparizglitojoso skolu skolotajiem, kas isteno specialas izglitibas programmas.

Pédéjo desmit gadu laika ir ievérojami pieaugusi izglitibas nodro$inasana bérniem ar
videji smagiem un smagiem intelektualas attistibas traucéjumiem. Agrak $adi bérni tika
uzskatiti par “neapmacamiem” un tiem tika liegtas tiesibas uz izglitibu, tac¢u paslaik ir
vismaz tris visparizglitojosas skolas, kas integré bérnus ar C limena intelektualas attis-
tibas traucgjumiem. No 1990. lidz 2002. gadam klasu skaits bérniem ar vidéji smagiem
un smagiem intelektualas attistibas traucéjumiem gan specialajas skolas, gan visparizgli-
tojoso skolu specialajas klasés ir palielinajies no divam lidz 862."* Turpreti loti maz
skoléniem ar intelektualas attistibas traucéjumiem ir bijusi iespéja pariet no specialajam
skolam uz visparizglitojosas izglitibas sistému — 2003. gada tikai septini skoléni tika
parcelti no specialas skolas uz visparizglitojoso skolu."”

' Izglitibas un zinatnes ministrija, [zglitibas attistiba, 13.~14. lpp.

'7* Izglitibas un zinatnes ministrija, [zglitibas attistiba, 14. lpp.

' Izglitibas un zinatnes ministrija, Izglitiba visiem — specidl izglitiba, picejama ministrijas majas lapa:
hetp://www.izm.gov.lv/dokumenti/visparizglitojosa%20izglitiba/eng_slaidi/special_education.ppt
(anglu valoda) (lapa pédgjo reizi skatita 2004. gada 10. decembri), 11. lpp. (turpmak — Izglitibas
un zinatnes ministrija, lzglitiba visiem — specidld izglitiba).

7¢ So statusu pieskir tam skolam, kam jau ir pieredze metodologiska un pedagogiska atbalsta snieg-
$ana visparizglitojo$am skolam un bérnu ar ipasam vajadzibam vecakiem.

77 Sie pieci attistibas centri ir Peléu Speciala internatskola/attistibas centrs, Kokneses Speciala internat-
skola/attistibas centrs, Strazdumuizas internatskola/attistibas centrs vajredzigiem un neredzigiem
bérniem, Rigas speciala pamatskola/attistibas centrs un Valmieras internatskola/attistibas centrs
bérniem ar dzirdes traucgjumiem.

"7 Izglitibas un zinatnes ministrija, [zglitibas attistiba, 14. lpp.

' Intervija ar Rasmu Viganti, 2004. gada 4. marts.
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Par bérnu sanemtas izglitibas kvalitati specialajas skolas ir maz informacijas. Tomér ir
izteikea kritika, ka skoléniem un skolotajiem specialajas skolas trikst motivacijas uzlabot
skolénu zinasanu limeni, tadél netiek iegulditas pietickamas piles, lai bérnu attistibu
specialajas skolas vertétu dinamika.'

Valsts cilvéktiesibu birojs (VCB) ir atbildgjis uz vienu stdzibu, kas sanemta 2003. gada
par specialo skolu sniegtas izglitibas kvalitadi." Sudziba tika iesniegta par skoléna ar
intelektualas attistibas traucéjumiem sapemtas izglitibas kvalitati specialaja internat-
skola, ipasi attieciba uz latvie$su un krievu valodas apguvi. Sudziba tika uzskaititas
monotonas un neefektivas macibu metodes, kas balstijas vienkarsi uz informacijas par-
rakstianu no tafeles. Skoléniem nekad netika prasits, pieméram, rakstit esejas, atstastit
stastus vai macities no galvas dzejolus. Latviesu valodas stundu laika nekad netika
izmantotas macibu gramatas vai uzdoti majas darbi. Sa skoléna mate vairakas reizes bija
izteikusi savas bazas, bet skola nesniedza atbildi.

So neatbilsto$o macibu metozu rezultata attiecigais skoléns bija pabeidzis pamatizgli-
tibas specialo mazakumrtautibu pamatizglitibas programmu arodklasém un ieguvis gald-
nieka paliga kvalifikaciju. Tomér skolénam netika piedavata iespéja kartot centralizéto
valsts valodas eksamenu skola un vigam nebija arl nepieciesamo prasmju $ada eksamena
nokarto$anai. Atestata, ko skoléns ieguva, pabeidzot skolu, bija tikai skoléna latviesu
valodas zinaSanu novértéjums, bet ar to nepietiek, lai iegiitu darbu. VCB ludza Izglitibas
valsts inspekciju veikt parbaudi skola, tacu inspekcija atbildéja, ka skolas sniegtas
izglitibas kvalitate ir novértéta izglitibas iestades akreditacijas procesa laika un nakama
skolas akreditacija tiek planota 2006. gada.

Sa projekta ietvaros veikto interviju laika skolénu ar intelektualas attistibas traucéjumiem
vecaki neizteica bazas par vinu bérnu iegutas izglitibas kvalitati specialajas skolas.'
Tomeér, pemot véra pieejamo datu trakumu un acimredzamo léno integracijas procesu
Latvija, butu ieteicams Izglitibas un zinatnes ministrijai izvértét ipaso pieredzi, ko guvis
lielais skaits bérnu ar intelektualas attistibas traucéjumiem, kas macas specialajas skolas.

Vairaki Ministru kabineta noteikumi regulé bérnu ar ipasam vajadzibam izglitibas pie-
ejamibu specialajas skolas." Bérnu ar ipaam vajadzibam macibas specialajas skolas tiek
finansétas no valsts budzeta. Valsts garanté transporta pakalpojumus un cita veida
palidzibu bérniem ar ipasam vajadzibam, kas macas specialajas skolas, tatu ne tiem

" Intervija ar Ainu Abolir,lu, bijuso Rigas specialas skolas Nr. 4 skolotdju, Riga, 2004. gada 11. feb-
ruaris.
"' VCB, 2003. gada zinojums.

"> Intervija ar matém no atbalsta grupas bérnu ar intelektualas attistibas traucgjumiem vecakiem,

Jelgava, 2004. gada 3. aprilis.

'*> Ipasi Noteikumi par uznemsanas procesu.
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bérniem, kas macas visparizglitojosas skolas.”* Katru gadu pasvaldibam tiek pieskirtas
subsidijas no valsts budzeta specialajam skolam, sanatorijam un specialajam internat-
skolam, lai apmaksatu bérnu ar intelektualas attistibas traucéjumiem uzturé$anas izde-
vumus un skolotaju algas. Specialas skolas ir atbildigas par skolénu psihologiskas un
mediciniskas aprapes nodro$inasanu un skolénu sagatavo$anu darbam un dzivei sa-

biedriba.

Vietgjas pasvaldibas var izveidot specialas pirmsskolas iestades, ja ir vismaz 8 bérni ar
ipa$am vajadzibam un ja vecaki to pieprasa.'” 2002.-2003. gada pavisam 433 bérni ar
“garigiem traucgjumiem” apmekléja pirmsskolas iestades.'™ Skolas direktors ir atbildigs
par to, lai katrs bérns tiktu novértéts un izglitiba tiktu nodrosinata atbilstosi specialai
izglitibas programmai.'”’

Saskana ar Izglitibas un zinatnes ministrijas izstradatajiem noteikumiem specialajas
skolas skoléniem ar intelektualas attistibas traucéjumiem klasé nevajadzétu bat vairak
par 8-12 skoléniem ar A vai B limena intelektualas attistibas traucéjumiem un ne vairak
par seSiem skoléniem ar C limena intelektualas attistibas traucéjumiem." Katru gadu
skolotajiem jasagatavo progresa zinojums par katru skolénu, lai novértétu vigu attistibu
un noteiktu, vai ir kada joma, kam nepiecie$ams pievérst papildu uzmanibu. Specialo
skolu akreditacijas procesa tiek veikts bérnu novértéjums, kuri, pieméram, ir pargajusi
no B uz A limeni.

Paslaik skoléni, kas ir pabeigusi specialo izglitibas programmu specialaja skola (vai vis-
parizglitojosa skola), sanem pamatizglitibas atestatu vai vidéjas izglitibas atestatu un
sekmju izrakstu. Sie atestati ir valsts atziti — ipasi, ja diploma ir sniegts skoléna zina$anu
novértéjums —, un tas var uzlabot skolénu iespéjas vélak sanemt profesionalo apma-
cibu/nodarbinatibu.

1% Saskana ar Izglitibas likumu Ministru kabineta 2001. gada 20. novembra noteikumiem Nr. 493
“Specialas izglitibas iestazu, visparéjas izglitibas iestazu specialas izglitibas klasu (grupu) un inter-
natskolu finanséSanas kartiba”, publicéti “Latvijas Véstnesi”, Nr. 182, 2001. gada 14. decembri
(stajusies speka 2001. gada 15. decembri), pieejami: http://pro.nais.dati.lv (lapa pedgjo reizi skatita
2005. gada 7. marta) un Ministru kabineta 2002. gada 13. septembra noteikumiem Nr. 399,
“Noteikumi par visparéjas pamatizglitibas un visparéjas vidéjas izglitibas programmu istenoSanas
izmaksu minimumu uz vienu izglitojamo (gada)” “LV”, Nr. 144, 2001. gada 10. oktobris (sta-
jusies spéka 2001. gada 11. oktobri), pieejami: http://pro.nais.dati.lv (lapa pédéjo reizi skatita
2005. gada 7. marta).

=
&

> 1999. gada Visparéjas izglitibas likuma 25. pants.
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Centrala statistikas parvalde, Bérni Latvija, Statistikas bifetens, Riga, 2003, 20. Ipp.
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1999. gada Visparéjas izglitibas likuma 25. pants.

18

£

Izglitibas un zinatnes ministrijas 2000. gada 5. maija rikojums Nr. 313 par minimali un mak-
simali pielaujamo izglitojamo skaitu klasé (grupa) valsts un pasvaldibas dibinataja visparéjas izgli-
tibas iestade.
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3.3. Izglitiba arpus skolu sistémas
3.3.1. Majas apmaciba

2002.-2003. gada kopuma 1419 bérni ar dazadiem invaliditates veidiem sanéma majas
apmacibu.'” Izglitibas un zinatnes ministrijai nav datu par bérnu ar intelektualas attis-
tibas traucéjumiem skaitu, kas sanem majas apmacibu. Tomér to bérnu skaits, kas tiek
apmaciti majas, Latvija ir sameéra liels, un tas varétu nozimét, ka vairakiem bérniem ar
intelektualas attistibas traucgjumiem vél nav iespéju ieguc izglitibu skola.

Nav pieejama informacija par majas apmaciba sniegtas izglitibas kvalitati bérniem ar
intelektualas attistibas traucgjumiem.

Majas apmacibu regulé Izglitibas un zinatnes ministrija."”” Agrak majas apmacibu varéja
ieteike tikai ipasa arstu komisija, tagad to var ieteike tikai gimenes arsts."”' Pamatojoties
uz vecaku rakstisku iesniegumu un ar rajona Izglitibas parvaldes piekrisanu, skolas direk-
tors var nodot atbildibu par izglitibas programmas saturu vecakiem (no 1. lidz 4.klasei).
Bérns tiek apmacits majas, un vinu majas regulari apmeklé skolotajs. Majas apmaciba
parasti tiek noteikta uz laika posmu no sesiem ménesiem lidz vienam gadam, un reizi
seSos ménesos pedagogiski mediciniska komisija atkartoti novérté skolénu, lai noteikeu,
vai vinpam jaturpina majas apmaciba, vai ari vin$ tagad var apmeklét specialo vai vis-
parizglitojoso skolu.'”

Majas apmaciba tiek paredzéta (ar vecaku pickrisanu) gadijumos, kad bérni ir slikti adap-
wejusies skola, viniem ir trausls veselibas stavoklis vai ja tick uzskatits, ka vini nav gatavi
skolai psihologiska stavokla dél, vai ari vigiem ir ipaSas prasibas, ko skola nevar no-
drosinat, tai skaita bérniem ar smagiem un dzifiem intelektualas attistibas traucéjumiem.
Tacu ir bijusi gadijumi, kad visparizglitojosa skola vienkarsi ir gribé&jusi izslégt hiper-
aktivu bérnu un jeteikusi vecakiem, ka bérns ir piemérots majas apmacibai.”” Daziem
bérniem, kas tick apmaciti majas, ir smagi intelektualas attistibas traucéjumi (C lime-
nis), savukart citiem var but viegli vai videji smagi intelektualas attistibas traucéjumi
(A un B limenis) kopa ar cita veida invaliditaci."

' Rasmas Vigantes sniegtie statistikas dati, 2004. gada 4. marts.

" Saskana ar Izglitibas un zinatnes ministrijas 2000. gada 26. maija instrukciju Nr. 8. “Ilgstosi
slimojoso izglitojamo izglitoSanas kartiba arpus izglitibas iestades” un Izglitibas un zinatnes mi-
nistrijas 2003. gada 27. novembra instrukciju Nr. 7 “Prasibas izglitojamo uznemsanai un parcel-
$anai visparéjas pamatizglitibas un visparéjas vidéjas izglitibas iestadés”.

“" Intervija ar Rasmu Viganti, 2004. gada 4. marts.

" Intervija ar Rasmu Viganti, 2005. gada 4. marts.
" Intervija ar Rasmu Viganti, 2004. gada 4. marts.

" Intervija ar Rasmu Viganti, 2005. gada 4. marts.
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3.3.2. Bérnu apmaciba specializétajas aprupes iestadés

2004. gada pavisam aptuveni 900 bérnu ar intelektualas attistibas traucéjumiem dzivoja
Labklajibas ministrijas parzina esosas stacionarajas apripes iestadés — socialas apripes
namos barepiem un specializétajos socialas aprupes namos (sk. II. 2. nodalu).

Latvija deinstitucionalizacijas process norit loti léni, un 2001. gada Apvienoto Naciju
Organizacijas Bérna tiesibu komiteja izteica bazas par lielo skaitu bérnu, kas Latvija
joprojam uzturas specializétajas apripes iestadés.'” Galvenais iemesls progresa traku-
mam $aja joma ir tas, ka, lai gan institucionalas apripes izmaksas sedz valsts, sabiedriba
balstitie alternativas apripes pakalpojumi cilvékiem ar intelekeualas attistibas traucéju-
miem parasti nav valsts finanséti un tie joprojam nav plasi pieejami visa valsti."

Bérnu izglitoSanai specializétajos socialas apripes centros trikst tiesiska reguléjuma un
valdibas politikas. Katrai institicijai pasai jarisina izglitibas jautajumi. Pozitivs neatkariga
risinajuma piemérs bérnu izglito$anai socialas aprapes namos ir “Vegu” socialas aprapes
centrs Talsu rajona. Tomeér jaatzimé, ka $is piemérs drizak ilustré izpémumu, nevis vis-
paréjo likumu, un izglitibas pieejamiba $ajas iestadés lielakoties ir ierobezota.

“Vegu” socialas aprupes centra ir 103 iemitnieki ar intelektualas attistibas traucgjumiem.
Sim centram ir izdevies nodro$inat iespéju 12 bérniem ar C limena (smagiem) intelek-
tualas attistibas traucéjumiem katru dienu apmeklét stundas Sabiles vidusskola (sk. I1I.
3.2.2. nodalu). Socialas apriipes centra personals atzist, ka tas ir iespéjams, tikai patei-
coties Sabiles vidusskolas saprotosajai attieksmei.”” 2001. gada “Vegu” socialas apripes
centra veiktaja novérté$ana tika konstatéts, ka 24 bérni varétu apmeklét specialas skolas
vai specialas visparizglitojoso skolu klases, ja tiem tiktu dota tada iespéja.” 10 lidz 12
bérni sanem izglitibu “Vegu” socialas apripes centra, kur tiem katru dienu stundas pa-
sniedz iestades socialais darbinieks, dazi bérni apmeklé ari Upesgrivas specialo skolu.'”

"> 2001. gada Latvija iesniedza pirmo zigojumu par Bérna tiesibu konvencijas ievieSlanu ANO Bérna
tiesibu komitejai. $a zinojuma nosléguma komentaros par Latviju Bérna tiesibu komiteja konstaté:
“(37) Komiteja izsaka bazas [...] par proporcionali lielo bérnu ar invaliditati skaitu, kas atrodas
specializétas institacijas [...].” Bérna tiesibu komiteja, 26. sesija, Bérna tiesibu komitejas nosléguma
komentari par Latviju, 2001. gada 21. februaris, pieejami: http://www1.umn.edu/humanrts/cre/
latvia2001.heml (lapa pédgjo reizi skatita 2004. gada 5. junija).

"¢ Valdiba nav veikusi pasakumus, lai cilvékus, kas atrodas institucionalaja apripé, integrétu sabied-

riba. 2002. gada Latvija bija 18 dienas aprapes centri un divi grupu majokli cilvekiem ar intelek-
tualas attistibas traucéjumiem, tie sniedza pakalpojumus 575 klientiem. Tomér kandidatu saraksts
uz vietu specializétajos socialas apriipes centros katru gadu turpina palielinaties. 2004. gada sakuma
aptuveni 800 cilvéku ar dazadiem gariga rakstura traucé&jumiem gaidija vietu specializétajos socia-
las apripes centros. Socialo pakalpojumu parvaldes dati.

"7 Intervija ar Agri Derkevicu, “Vegu” socialas apripes centra direktoru, Vegi, 2004. gada 20. julijs.
" Intervija ar Maru Burc¢aku, 2004. gada 25. marts.
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Intervija ar Maru Burcaku, 2004. gada 25. marts.
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4, PAREJA NO IZGLITIBAS UZ NODARBINATIBU

JaunieSiem ar intelektudlds attistibas traucéjumiem ir lielas gritibas atrast jebkida veida darbu vai
nodarbindtibu pec obligatas izglitibas pabeigianas. Galvenie veidi, ka skolenus ar intelektudlis attis-
tibas traucéjumiem sagatavo sarezgitajam parejas posmam no izglitibas uz nodarbinatibu, ir, pieda-
loties * Dzives iemanu” programma vai ar profesiondlo apmacibu palidzibu. Tomer, kaut gan prin-
cipd katrai specidlajai skolai vai visparizglitojosai skolai ar speciilo programmu vajadzétu piedavar
dzives iemanu programmu, biezi vien skolas nespéj to pilnvertigi ieviest. Lidzigi resursu un pasnie-
dzéju tritkuma deé| lielika daja specidlo skolu nevar ari nodrosinar profesionalds apmacibas klases jeb
arodklases. Pieddvitais apgiistamo profesiju klists biezi vien neatbilst darba tirgus prasibam. Tas
nozime, ka lieldka dala jauniesu ar intelektudlds attistibas traucéjumiem, skolu beidzot, nav pietickami
sagatavoti patstavigai dzivei. Paslaik iespéjas vai atbalsts cilvékiem ar intelektudlds attistibas trauce-
Jjumiem sapemt profesiondlo rehabilitaciju vai izglitibu dzives garuma ir Joti ierobezots.

4.1. Profesionala apmaciba

Dazives iemanu programmas

Katrai specialajai skolai vai visparizglitojo$ajai skolai ar specialo programmu jabat “dzi-
ves lemanu” programmai, kuras mérkis ir atvieglot skoléna pareju no apmacibas uz
nodarbinatibu. Sadas programmas mérkis ir iemacit tadas praktiskas iemanas ka édiena
gatavosanu un personiska budzeta planosanu, lai péc 9. klases beig$anas skoléni batu
pienacigi sagatavoti neatkarigai dzivei.*”

Tomér dazi specialo skolu skolotaji loti kritiski attiecas pret paslaik piecjamo dzives
iemanu programmu kvalitati. Pieméram, praktiski biezi vien nav iespéjams apgut édiena
gatavoSanas iemanas, jo skolai nav pietickami daudz lidzeklu, lai uzceltu atsevisku vir-
tuvi apmacibam, un Valsts sanitara inspekcija nelauj apmacibam izmantot skolas vir-
tuvi.”” lerobezota laika dé] ir ari neiespéjami tikai divu stundu laika iemacit katram
audzéknim sagatavot maltiti. Tadé] katram audzéknim jasagatavo tikai dala édiena un
vini nekad neapgtst visu procesu kopuma. Péc specialas skolas beigSanas Sie skoléni
(ipasi tie, kuri ir bareni) butiba nav sagatavoti patstavigai dzivei.*”

Profesiondla apmaciba

Specialas skolas var izveidot ari profesionalas apmacibas klases. Tacu Izglitibas un
zinatnes ministrija nodro$ina finanséjumu profesionalas apmacibas klasu atvérSanai
tikai tad, ja skolai ir pietiekami materialie resursi un pedagogi un ja kursa tiek apgutas

** Intervija ar Rasmu Viganti, 2004. gada 4. marts.

" Intervija ar Dzintru Noviku, Dzirciema specialas internatskolas direktora vietnieci, un Inesi Brakli,

Dzirciema specialas internatskolas macibu dalas vaditaju, Dzirciems, Tukuma rajons, 2004. gada
25. marts.

** Intervija ar Dzintru Noviku un Inesi Brakli, 2004. gada 25. marts.
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pieprasitas iemanas, kas skolas beidzéjiem lautu stradat péc kursa pabeigsanas, ka ari, ja
ir iespéjams atrast darbu atbilstoi piedavatajai profesionalajai apmacibai. So finansialo
ierobezojumu dél 2001./2002. macibu gada 26 no 43 specialajam skolam bérniem ar
intelektualas attistibas traucéjumiem (kas nodrosina izglitibu pavisam 5860 bérniem)
vispar nebija pieejama profesionala apmaciba.*”

Specialas skolas, kas sniedz profesionalo apmacibu, piedavaja apgut lauksaimniecibas
darbus, darznieka paliga, pavara paliga, Suvéja, kurpnieka, krasotaja, celtnieka un gald-
nicka paliga amatus. Interviju laika vairaki vecaki izteica viedokli, ka piedavatais profe-
siju loks ir oti ierobezots un vairakas profesijas, pieméram, $uvéja amats, patiesiba ir loti
sarezgits.” Lidz $im nav veikta darba tirgus analize, lai noteiketu, kadas profesijas bas
vispieprasitakas tuvako divu lidz piecu gadu laika. Pieméram, pasreizéja darba tirg nav
vajadzigs tik liels skaits kurpnieka paligu, kas tiek apmacit. Eksisté arl citas profesio-
nalas apmacibas programmas, bet tas ir piecjamas tikai cilvékiem ar fiziskas attistibas
traucgjumiem.””

Jauniesiem ar intelekcualas attistibas traucéjumiem ir oti grad atrast darbu péc specialo
skolu beig$anas, un paslaik péc profesionalas apmacibas beigsanas lielakajai dalai audzeknu
nav, kur iet. Ipasi raksturigi tas ir cilvékiem ar C limena (smagi) intelektualas attistibas
traucéjumiem, vini parasti tiek ievietoti socialas aprupes centros, jo krasi trikst grupu
dzivoklu.

Péc specialo skolu beig$anas audzékni var ari macities specialajas visparizglitojoso arod-
skolu klasés. Tomér audzéknu ar intelektualas attistibas traucéjumiem skaits $ajas klasés
ir Joti mazs. No pavisam 132 audzékpiem tikai aptuveni 10% Dzirciema specialas inter-
natskolas audzéknu iestajas visparizglitojosajas arodskolas (pieméram, Skrunda, Zale-
nickos un Limbazos). Parasti pirmais pusgads arodskola audzékniem ar intelektualas
attistibas traucéjumiem ir Joti smags, jo vini nav pieradusi pie daudz stingrakam vis-
parizglitojoso skolu prasibam noteiktu priekSmetu apguve.*

Izglitibas un zinatnes ministrija ir atzinusi, ka specialajam skolam nepiecieSami profe-
sionalas apmacibas specialisti, lai organizétu talaku profesionalo apmacibu cilvékiem ar
intelektualas attistibas traucgjumiem péc specialas skolas beig$anas. Lidz $im tas ir bijis
klases audzinataja vai skolas direktora vietnieka uzdevums. Paslaik Izglitibas un zinatnes
ministrija gatavo vadlinijas, lai specialajas skolas ieviestu aroda ievirzes padomdevéju.””

*® Informacija no Izglitibas un zinatnes ministrijas majas lapas, pieejama Interneta:
hetp://www.izm.gov.lv (lapa pedgjo reizi skatita 2005. gada 7. marta).

* Intervija ar matém no atbalsta grupas bérnu ar intelektualas attistibas traucéjumiem vecakiem,
Jelgava, 2004. gada 3. aprilis.

*® Intervija ar NVO “Kopa” izpilddirektori Karinu Kaktinu, Riga, 2004. gada 3. marts.
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Intervija ar Dzintru Noviku un Inesi Brakli, 2004. gada 25. marts.

*7 Talruna intervija ar Daigu Kublinu, 2004. gada 31. maijs.
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4.2. Pieaugu$o apmaciba un muzizglitiba

Paslaik profesionalas rehabilitacijas joma ir loti mazattistita, un valdibai ir acimredzami
nepiecie$ams izstradat macibu programmas cilvékiem ar intelektualas attistibas trauce-
jumiem dzives garuma. Pieaugusajiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem ir loti iero-
bezotas iespéjas un ierobezots atbalsts apmeklét kvalifikacijas cel$anas kursus. Latvija ir
tikai divas profesionalas rehabilitacijas iestades invalidiem — Profesionalas apmacibas un
rehabilitacijas centrs “Alsviki” un valsts agenttra “Socialas integracijas centrs” (agrak —
“Republikas Rehabilitacijas centrs”), kas piedava parkvalifikaciju vai jaunas profesijas
apguvi. Abi centri sniedz iespéju cilvékiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem
apgut profesiju un sanemt individualu socialo rehabilitaciju, ka ari sanemt dazadu
specialistu pakalpojumus.

EUMAP — EU MONITORING AND ADVOCACY PROGRAM
OPEN SOCIETY MENTAL HEALTH INITIATIVE 69



IZGLITIBAS UN NODARBINATIBAS TESPEJU MONITORINGS

IV. Nodarbinatibas pieejamiba

1. TIESISKAIS UN ADMINISTRATIVAIS PAMATS

Latvijas Republikas Satversme nodrosina vienlidzigas darba iespéjas visiem iedzivotajiem. Darba
likums ir ticis grozits, lai parpemtu ES Nodarbinatibas direktivas prasibas Latvijas tiesibu akros, gan
neieklaujot seksudlo orientdciju ka pamatu diskrimindcijas novérianai. Tomeér attiecibi uz cilvéku ar
intelektudlds attistibas traucéjumiem nodarbinatibu Latvijas tiesibu aktos ir divi butiski tritkumi —
spekad esosajos tiesibu aktos netiek definéts atbalstitais darbs un ir nepictickams tiesiskais reguléjums
specializétajai nodarbindtibai.

Invaliditates novertésanu nodarbinatibas nolikiem veic Veselibas un darbspéju ekspertizes arstu valsts
komisija un tds regiondlds nodajas, kas nosaka invaliditates statusu arbilstosi vienai no trim invalidi-
tates grupam: I (vissmagikajai), 11 vai I1] grupai. 2003. gada tika izbeigta cilvéku ar I un II grupas
invalidititi automatiska atzisana par “darba nespéjigiem” (t. i., ar 100% darba nespéju), paslaik
komisija individudli novérté cilvéku ar invaliditati darba spéjas. Tomer Skiet, ka lielika dala cilvéku
ar intelektudlds attistibas traucejumiem joprojam tick novertéti ka darba nespéjigi. Tas ir bitiski, jo
tikai tie cilvéki, kas ir darba spéjigi, var registréties ki bezdarbnieki un piekliur Nodarbinditibas valsts
agentiras (NVA) pakalpojumiem. It ipasi vipi nevar pieteikties subsidetajam darba vietam ar NVA
palidzibu, jo Sis pakalpojums ir picejams tikai registrétiem bezdarbnickiem.

Katrai invaliditites grupai tiek aprékindta un pieskirta attieciga valsts invaliditites pensija. Tomeér
lieldka daja cilveku ar intelektualas attistibas traucéjumiem nav stradajusi, lidz ar to vipiem 57 pen-
sija nepiendkas, jo tam nepiecieSams tris gadu darba stazs. Ta vietd vipi pajaujas uz valsts socidla
nodrosinajuma pabalstiem, kas ir pieejami cilvekiem ar jebkuras grupas invaliditati.

1.1. Nacionalie tiesibu akti

Satversme paredz vienlidzigas nodarbinatibas iespéjas visiem Latvijas iedzivotajiem.”
106. pants paredz, ka “ikvienam ir tiesibas brivi izvéléties nodarbosanos un darbavietu
atbilstosi savam spé&jam un kvalifikacijai”. Saskana ar 107. pantu “ikvienam darbiniekam
ir tiesibas sanemt veiktajam darbam atbilsto$u samaksu, kas nav mazaka par valsts no-
teikto minimumu, ka ari tiesibas uz ikned€las brivdienam un ikgadéju apmaksatu atvali-
najumu”. 109. pants paredz sociala nodrosinajuma aizsardzibu un nosaka, ka “ikvienam
ir tiesibas uz socialo nodro$inajumu vecuma, darbnespéjas, bezdarba un citos likuma
noteiktajos gadijumos”.

Butiskakie tiesibu akdi, kas regulé cilvéku ar intelektualiem traucéjumiem nodarbina-
tibu, ir:

** Satversme, 106.—109. pants.
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e Darba likums;*”

* Invalidu mediciniskas un socialas aizsardzibas likums (turpmak — Likums par
invalidiem);

*  Bezdarbnicku un darba meklétaju atbalsta likums (turpmak — Bezdarbnicku

atbalsta likums);*'*

e Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likums™' (turpmak — Socialo pakal-
pojumu likums).

Jaunais Darba likums (pienemts 2001. gada) pédgjo reizi tika grozits 2004. gada 22. ap-
rili, lai pilniba saskanotu Latvijas tiesibu aktus ar ES Nodarbinatibas direktivas nor-
mam. Grozijumi parsvara skar diskriminacijas un atskirigas izturé$anas novérsanu darba
vieta, tade] tie ir ipasi batiski cilvekiem ar invaliditati. Darba likuma 7. pants paredz
ikvienam vienlidzigas “tiesibas uz darbu taisnigos, droSos un veselibai nekaitigos darba
apstaklos, ka ari uz taisnigu darba samaksu”.*? Sis pants ari aizliedz tieSu un netieSu
diskriminaciju “neatkarigi no personas rases, adas krasas, dzimuma, vecuma, invalidi-
tates, religiskas, politiskas vai citas parliecibas, nacionalas vai socialas izcelsmes, man-
tiska vai gimenes stavokla vai citiem apstakliem”.*” Atbilstosi ES Nodarbinatibas direk-
tivas prasibam®* $is pants ari paredz cilveku ar invaliditati tiesibas uz “pielagotu darba
vidi”.*" 7. panta tresa dala nosaka:

€ T o

Lai veicinatu vienlidzigu tiesibu principa ievie$anu attieciba uz invalidiem,
darba devéja pienakums ir veikt pasakumus, kas atbilstosi apstakliem nepie-
cieSami, lai pielagotu darba vidi, sekmétu invalidu iesp&jas nodibinat darba

*” Darba likums, pienemts 2001. gada 20. janija, “LV” Nr. 105, 2001. gada 6. julijs, pédgjo reizi
grozits 2004. gada 22. aprili (grozijumi stajusies speka 2004. gada 8. maija), pieejami anglu va-
loda: http://www.ttc.lv/New/lv/tulkojumi/E0223.doc (lapa pédéjo reizi skatita 2004. gada 10. de-
cembri), 7. panta tre$a dala.

*'* Bezdarbnieku un darba meklétaju atbalsta likums, piepemts 2002. gada 9. maija, “LV” Nr. 80,
2002. gada 29. maijs, pédéjo reizi grozits 2004. gada 22. aprili, pieejams Interneta:
heep://www.tte.lv/New/tulkojumi/E0379.doc (anglu valoda) (lapa pédgjo reizi skatita 2004. gada
10. decembri) (turpmak — Bezdarbnieku atbalsta likums).

11 2002. gada Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likums, pienemts 2002. gada 31. oktobri,
“LV” Nr. 168, 2002. gada 19. novembri, pédgjo reizi grozits 2004. gada 25. novembri, pieejams
anglu valoda: heep://www.ttc.lv/New/Iv/tulkojumi/E0667.doc (lapa pedgjo reizi skatita 2004.
gada 10. decembri) (turpmak — Socialo pakalpojumu likums).

*'* Darba likuma 7. panta pirma dala.

* Darba likuma 7. panta otra dala.

** ES Nodarbinatibas direktivas 5. pants (Atbilstosas darba vietas izveido$ana cilvékiem ar invali-
ditati).

¥ Darba likuma 7. panta tresa dala.
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tiesiskas attiecibas, pildit darba pienakumus, tikt paaugstinatiem amata vai
nosititiem uz profesionalo apmacibu, cikeal $adi pasakumi neuzliek darba
devéjam nesamérigu slogu.”

Darba likuma 29. pants definé tieSu un netie$u diskriminaciju nodarbinatiba.”® Tas aiz-
liedz (ar noteiktiem uzskaititiem izpémumiem®”) ackirigu izturé$anos nodarbinatiba,
tai skaita personas invaliditates dél, un nosaka, ka gadijuma, ja darbinieks ce] tiesa pra-
sibu par iespéjamo diskriminaciju, pieradiSanas pienakums ir darba devéjam.*”

Sie pedéjie grozijumi Darba likuma jauztver ka pozitiva attistibas tendence, kas nodrogi-
na piemérotu nacionalo tiesisko pamatu iedro$inat cilvékus ar invaliditati meklét darbu.
Tomér likums neparedz ipasu aizsardzibu cilvékiem ar intelektualas attistibas traucéju-
miem. Cerams, ka Latvija jédziens “pielagota darba vide” tiks interpretéts plasaka no-
zimé, ne tikai ka darba vietas nodrosinasana cilvékiem ar fiziskiem traucéjumiem, bet
ari saskana ar ES ieteikto $i jédziena interpretaciju. Tas ietver piemérota darba laika
sistému un citus butiskus apstaklus, kas ir loti svarigi, kad tick apspriestas atbalstitas

nodarbinatibas iespéjas cilvékiem ar intelektualas attistibas traucgjumiem.*”

2004. gada Likums par invalidiem ari nosaka cilvéku ar invaliditati tiesibas uz nodarbi-
natibu. 11. pants par socialo palidzibu visparigi nosaka, ka katram cilvékam ar invalidi-
tati ir tiesibas tikt nodroSinatam ar vietu sabiedriba, precizak, ar nodarbosanos, kas
atbilst vina spéjam un vélmém. 13. pants regulé palidzibas sniegSanu nodarbinatibas joma

¢ Likuma 29. panta pickta dala nosaka, ka “tieSa diskriminacija pastav, ja salidzinama situacija

atticksme pret personu saistiba ar tas piederibu pie noteikta dzimuma ir, bija vai var bat mazak
labveliga neka pret citu personu. Saskana ar 29. panta sesto dalu “Netiesa diskriminacija pastav,
ja salidzinama situacija Skietami neitrals noteikums, kritérijs vai prakse rada vai var radit nelab-
véligas sekas viena dzimuma personam, iznemot gadijumu, kad $ads noteikums, kritérijs vai
prakse ir objektivi pamatota ar tiesisku mérki, kura sasniegsanai izraudzitie lidzekli ir samérigi”.
29. panta devita dala nosaka, ka “Sa panta [...] noteikumi [...] attiecas arl uz atSkirigas atticksmes
aizliegumu atkariba no [...] invaliditates”. Darba likuma 29. pants.

21

3

Darba likuma 29. panta otra dala.

28 29, panta tre$a dala nosaka, ka, “ja strida gadijuma darbinieks norada uz apstakliem, kas varétu
p ] ) gadyj pstak]

but par pamatu vina tie$ai vai netie$ai diskriminacijai atkariba no dzimuma, darba devéja piena-
kums ir pieradit, ka acskirigas atticksmes pamata ir objektivi apstakli, kas nav saistiti ar darbinieka
dzimumu, vai ari to, ka darbinieka piederiba pie noteikta dzimuma ir attieciga darba veikSanas
vai attiecigas nodarbosanas objektivs un pamatots priek$noteikums”. 29. panta devita dala nosaka,
ka “Sa panta [...] noteikumi [...] attiecas ari uz atSkirigas atticksmes aizliegumu atkariba no [...]
invaliditates”. 2001. gada Darba likuma 29. pants.

219

Eiropas Komisija, Vienlidzigas iespéjas invalidiem: Eiropas ricibas plans, COM (2003) 650 final,
Komisijas pazinojums Padomei, Eiropas Parlamentam, Eiropas Ekonomiskajai un Socialajai
komitejai un Regionu komitejai, Brisele, 2003. gada 30. oktobris, 8. Ipp., pieejams Interneta:
http://europa.eu.int/comm/employment_social/news/2003/oct/en.pdf (lapa pédéjo reizi skatita
2004. gada 10. decembri).
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un nosaka, ka ta ietver ari atbilsto$as nodarbinatibas vai nodarbosanas atrasanas iespéju,
individa zinasanu uzlaboSanu par vina vai vinas profesiju un piemérotas profesijas iegt-
$anu. Visu $ada veida palidzibu nodro$ina Nodarbinatibas valsts agenttra (NVA).

Specializéta nodarbinatiba Latvijas tiesibu aktos nav precizi definéta. Vieniga definicija,
kas aptuveni atbilst specializétas darba vietas apziméjumam, ir “specializétas darbnicas”,
ko nosaka Socialo pakalpojumu likums. Proti, ka “darbnicas nodrosina darba vietas un
specialistu atbalstu redzes un dzirdes invalidiem vai personam ar gariga rakstura trau-
cgjumiem”.” “Specializéta darbnica” tiek definéta ka viens no veidiem, ka cilvékiem ar
invaliditati var nodro$inat pieeju socialas rehabilitacijas pakalpojumu formai.”” Tomér
tagad Latvija batu steidzami janosaka visaptvero$s reguléjums specializétajai nodarbi-
natibai (taja skaita vienota definicija), jo 2004. gada rudeni Socialas palidzibas fonds
(kops 2004. gada novembra Socialo pakalpojumu parvalde) izzinoja pirmo konkursu uz
ESF finanséjumu, kas ari tiks izmantots “specializéto darbnicu” izveido$anai.”

Atbalstitais darbs Latvijas tiesibu aktos vél nav definéts, radot butiskus traucéjumus cil-
véku ar intelektualas attistibas traucéjumiem pieejai nodarbinatibai. Tapat nav ne likumu,
ne noteikumu par “socialajiem uzpémumiem”. Kaut gan divu pédéjo gadu laika novéro-
jama pozitiva attistiba nodarbinatibas iespéju nodro$inasana cilvékiem ar invaliditati,
tomér cilvekiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem, kas strada atverea tirgus ap-
staklos, nav paredzéta ipasa tiesiska aizsardziba. Nav ari tiesibu normu, kas mudinatu
darba devéjus vai NVO radit istas nodarbinatibas iespéjas cilvékiem ar invalidicati
atvérea tirgus apstaklos.

Specialas iestades
Latvija nav specialu iestazu, kas izskatitu diskriminacijas gadijumus cilveku ar invalidi-
tati nodarbinatibas gadijumos. Paslaik diskriminacijas gadijuma persona var tiesi vérsties

tiesa vai iesniegt sudzibu Valsts Darba inspekcijai. Stdzibas par diskriminaciju var iesniegt
arl Valsts cilvektiesibu birojam (VCB).

" Socialo pakalpojumu likuma 1. panta 25. punkts.
! Socialo pakalpojumu likuma 1. panta 22. punkts.

** Grantu shema “Alternativas socialas aprapes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu izveide” (lat-
vieSu valoda), Eiropas Regionalas attistibas fonda finanséjums, ko parvalda Socialas palidzibas
fonds, pieejams:
hetp:/Iwww.spf.lv/NotesCMS.nsf/0/99FEF1AC8CBFB29FC2256EB1004057D5/$file/ERAF_G
S_240804_pv.doc (lapa pédgjo reizi skatita 2005. gada 7. marta) (turpmak — grantu shéma —
Alternativas socialas aprupes izstrade).
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1.2. Spéju novertésana nodarbinatibas nolukiem

Veselibas un darbspéju ekspertizes arstu valsts komisija™ un tas regionalas nodalas
(turpmak — arstu komisijas) ir atbildigas par invaliditates noteikSanu pieaugusajiem
atbilstosi vienai no trim invaliditates grupam — I (vissmagakajai), II vai II1.*** Saskana ar
Likumu par cilvékiem ar invaliditati invalidi tiek iedaliti cilvékos ar smagu invaliditati
(I un II invaliditates grupa) vai meéreni izteiktu invaliditati (I invaliditates grupa).”

Nosakot, vai cilveks ir invalids, ka ari nosakot invaliditates pakapi atbilstosi vienai no
trim invaliditates grupam, arstu komisija tagad novérté ari individa darbspéju, izsakot
to procentuali ka darba spéju zudumu. Tomér tas nav paredzéts tiem cilvékiem, kam
noteikta invaliditate kop$ dzims$anas, ka tas ir lielakaja dala gadijumu cilvékiem ar
intelektualas attistibas traucéjumiem, un attiecas tikai uz cilvékiem, kas ir kluvusi par
invalidiem dzives laika, pieméram, negadijuma vai slimibas rezultata.”

Lidz 2002. gadam varéja tikt novértétas darba spéjas cilvekiem ar viegliem intelektualas
attistibas traucgjumiem (III invaliditates grupa), lai vini varétu registréties ka darba
meklétaji. Turpreti cilvékiem ar I un II grupas invaliditati “Invaliditates grupas aplie-
ciba” (Sis personu apliecino$ais dokuments ir svarigs socialo pabalstu sanemsanai) tika,
pirmkart, noteikta vinu invaliditates grupa un, otrkart, vini atziti par “darba nespé-
jigiem”. Lidz ar to tika automatiski pienemts, ka cilvékam ir 100% darba nespéja. Sads
ieraksts pilnigi izslédza vingu tiesibas stradat vai iegt bezdarbnicka statusu. Péc sa-
biedrisko organizaciju protestiem 2002. gada $i kartiba tika mainita, un kop$ ta laika
jedziens “darba nespéjigs” vairs netiek lietots. Tadéjadi tika likvidéti Skersli nodar-
binatibas un bezdarba pabalstu pieejamibai. Kaut gan arstu komisijas joprojam sniedz
atzinumus par invaliditates statusu, tie vairs nav nepieciefami. Ta vieta galvenais doku-
ments, kas nosaka, ka individs ir persona ar invaliditati, un kas tick izmantots, pie-
méram, transporta braukSanas maksas atvieglojumiem vai socialo pabalstu ieguvei, ir
personu apliecino$s dokuments (invalida aplieciba), kur ir noteikta cilvéka invaliditates

grupa.

Kops 2002. gada arstu komisijas novértejums vairs automatiski neietekmé personas ar
smagiem intelektualas attistibas traucéjumiem spéju piegpemt lémumu par nodarbina-
tibu un izmantot darba iespéjas. Saskana ar Bezdarbnieku atbalsta likumu cilvéks ar
invaliditati tiek uzskatits par “darba sp&jigu”, ja vien komisija nav noteikusi, ka cilvékam
ir 100% darba nespéja.”” Praksé tomeér, Skiet, lielakajai dalai cilveku ar vidéji smagiem

* Veselibas un darbspéju ekspertizes arstu valsts komisija atrodas Labklajibas ministrijas paklautiba.
* Likuma par invalidiem 9. pants, sk. ari §i zinojuma II1.B.1. nodalu.
*»* Likuma par invalidiem 9. pants.

26 Talrupa intervija ar Ainu Admines kundzi, Veselibas un darbspéju ekspertizes arstu valsts komisi-
jas vaditaju, 2005. gada 9. marts.

*7 Bezdarbnieku atbalsta likuma 10. panta otra dala.
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vai smagiem intelektualas attistibas traucéjumiem tomeér tiek noteikta 100% darba ne-
spéja, kaut gan par $o fakcu nav pieejami precizi skaitli.

Tas ir loti batiski, jo persona, kam tiek noteikta 100% darba nespéja, nevar registréties
ka bezdarbnieks un nevar picklat Nodarbinatibas valsts agentiras sniegtajiem no-
darbinatibas pakalpojumiem (tie ir pieejami tikai tad, ja cilveks ir oficiali registréjies ka
bezdarbnieks). Tas ir loti batisks $kérslis nodarbinatibai. Tomeér precizo cilvéku skaitu,
kurus tas ietekmé, ir gruti noteike, jo trukst oficialu datu.

1.3. Socialas labklajibas sistémas loma

Svarigi atzimét, ka Latvija jédziena “invaliditate” interpretacija ir loti Saura. Tikai tie cil-
veki, kam arstu komisija ir noteikusi invaliditates grupu, oficiali tiek uzskatiti par “inva-
lidiem” palidzibas un pabalstu, ka ari rehabilitacijas pakalpojumu sanemsanas nolikos.
Si $aura interpretacija lidz ar vairakos gadijumos garo un birokratisko invaliditates gru-
pas noteikSanas procesu nozimé, ka vairaki cilvéki, kam nepiecie$ama palidziba un kam
butu tiesibas sanemt pabalstu, to nevar sanemt, jo vini oficiali netiek atziti par “inva-
lidiem”.

Pieaugusajiem cilvékiem ar invaliditat (no 18 gadiem un vecakiem), kam arstu komisija
ir pieskirusi invaliditates grupu (I, II vai III) un kam ir invaliditate kop$ bérnibas, ka tas
ir lielakaja dala gadijumu ar cilvékiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem, ir pie-
ejami divi galvenie sociala nodro$inajuma pabalsti. Ta ir invaliditares pensija tiem, kas
stradajusi vismaz tris gadus un ir uzkrajusi nepiecieSamas socialas apdrosinasanas iemak-
sas par So laika posmu, un valsss socidlas apdrosindsanas invaliditates pabalsts tiem, kas
nav stradajusi.””*

Lielaka dala cilvéku ar intelektualas attistibas traucéjumiem vispar nav stradajusi
(daudziem ir 100% darba nespéja), lidz ar to vini nav uzkrajusi nepiecieSamas socialas
apdrosinasanas iemaksas, lai iegtitu tiesibas uz invaliditates pensiju, tadél vini palaujas
uz valsts socialds apdrosindsanas invaliditates pabalstu.

Cilvékiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem darbspéjiga vecuma, kam ir invalidi-
tate kop$ bérnibas un kam invaliditates grupu ir noteikusi arstu komisija, ir tiesibas sa-
nemt valsts socialds apdroSindsanas invaliditates pabalstu 50 latu ménesi (vai vidéji
71,1 eiro).”” Ir skaidrs, ka Sis pabalsts nav pietickams, lai segtu ikdienas iztikas mini-
mumu cilvékam ar invaliditati. Pieméram, 2003. gada iztikas minimums (vidéja ménesa
vértiba minimali nepiecie$amajam patérétaja pre¢u un pakalpojumu grozam per capita)

** Plasaku informaciju par socialas palidzibas pabalstiem, kas pieejami cilvékiem ar invaliditati, var
atrast Valsts socialas apdrosinasanas agentaras (VSAA) majas lapa: www.vsaa.lv (lapa pedéjo reizi
skatita 2005. gada 15. martd) (turpmak — VSAA majas lapa).

* VSAA majas lapa, Valsts socialas apdrosinaSanas pabalsts.
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tika aprekinats 93,54 latu (133 eiro) vértiba.” Ja vietéja pasvaldiba uzskata, ka gimene
ir ipasi truciga, ta var nodrosinat papildu pabalstus, pieméram, pabalstu dzivokla ires
apmaksai. Tomeér tas ir atkarigs no katras pagvaldibas, un Riga nodro$ina vienu no
labakajiem socialas palidzibas modeliem.

Invaliditates pensija tiek pieskirta saskana ar likumu “Par valsts pensijam”. Cilveki ar
intelektualas attistibas traucéjumiem darbspéjiga vecuma, kam arstu komisija ir pieski-
rusi invaliditates grupu, var sanemt $o pabalstu, ja vini ir uzkrajusi nepieciesamas so-
cialas apdros$inasanas iemaksas ne mazak ka tris gadu garuma.” Cilvékiem ar III inva-
lidiates grupu, kam noteikta invaliditate kop$ bérnibas, invaliditates pensijas apmérs ir
tikpac liels, cik valsts socialas apdrosinasanas invaliditites pabalsts (50 latu ménesi vai
vidgji 71,1 eiro). Cilvekiem ar I un II invaliditates grupam invaliditates pensijas apmeérs
tick aprékinats ar formulas palidzibu no individa vidéjam apdrosinasanas iemaksam un
individuala apdrosinasanas perioda™
* I grupai: minimalais apmeérs ir vienads ar valsts socialds apdrosindsanas invaliditites
pabalstu, kuram piemérots koeficients 1,6 invalidiem kop$ bérnibas (t.i., pavisam
80 latu meénesi vai vidéji 113,8 eiro).

* II grupai: minimalais apmeérs ir vienads ar valsts socidlis apdrosinasanas invalidi-
tates pabalstu, kuram piemérots koeficients 1,4 invalidiem kops bérnibas (t.i., pavisam
70 latu ménesi vai vidéji 99,6 eiro).

2003. gada vidéja invaliditites pensija bija 54,64 lati ménesi (vai vidéji 77,8 eiro), pa-
visam pensiju sanéma 75 900 cilveki.”” 2004. gada vidéja invaliditates pensija palieli-
najas lidz 60,16 latiem ménesi (vai vidéji 85,6 eiro) un to sanéma 74 600 cilveki.

Kop$ 2005. gada 3. marta veiktajiem grozijumiem Bezdarbnieku un darba meklétaju at-
balsta likuma cilvéki, kam ir noteikta invaliditates grupa un kam ir bezdarbnieka statuss,
var paturét gan invaliditates pensiju, gan bezdarbnieka pabalstu. Pirms tam, ja cilveks
registréjas ka bezdarbnieks, vigs vai vina zaudéja tiesibas sanemt invaliditates pensiju, iz-
nemot tos, kam bija 100% darba nespéja. Tomer $is izmainas cilvékiem ar intelektualas

* Centrala statistikas parvalde, iedzivotaju iztikas minimums, CSP majas lapa, pieejama:
http://csb.lv//Satr/rad/D5.cfm?akurs3=D5 (anglu valoda) (lapa pédgjo reizi skatita 2004. gada
8. decembri).

*' VSAA majas lapa, Invaliditates pensija.
* Pieskirtas invaliditates pensijas apmérs atSkiras atkariba no individa vidéjas apdrosinasanas iemak-
sam (tiek aprékinatas par jebkuriem 36 secigiem ménesiem piecu gadu laika pirms invalidicates
pensijas pieskir§anas) un individuala apdrosinasanas perioda (tiek aprékinats no 15 gadu vecuma
lidz pensionésanas vecumam).

* Centrala statistikas parvalde, galvenie sociali ekonomiskie indikatori, pieejami (anglu valoda) CSP
majas lapa: heep://www.csb.lv//Satr/rad/S01a.cfm?akurs3=S01a (lapa pédgjo reizi skatita 2004. gada
8. decembri).
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attistibas traucéjumiem nav ipadi butiskas, jo vini joprojam vairuma gadijumu nevar
iegtt bezdarbnieka pabalstu vai invaliditates pensiju, jo vini nav stradajusi.

2003. gada valsts gimenes pabalsts (vienam bérnam) bija 7,21 lats (vai vidéji 10,25 eiro)
ménesi. Bérna ar invaliditati vecaki sanem papildu samaksu 49,56 latus ménesi (vai
vidgji 70 eiro).”

1.4. Rehabilitacijas pakalpojumi

Saskana ar Socialo pakalpojumu likumu, cilvékiem ar invaliditati ir tiesibas sanemt pro-
fesionalas rehabilitacijas™ un socialas rehabilitacijas™ pakalpojumus. Tomér tiesibas uz
nodarbinatibas rehabilitacijas pakalpojumiem®” (vai uz tehnisku palidzibu) ir tikai tiem
cilvékiem ar invaliditati, kam arstu komisija ir noteikusi invaliditates grupu.”

Praksé pieejamo rehabilitacijas pakalpojumu loks ir Joti neliels un vairak domats cilve-
kiem ar fiziskas attistibas traucéjumiem. Piedevam, ta ka rehabilitacijas pakalpojumi ir
pieejami tikai cilvékiem ar invaliditati, kam ir noteikta invaliditates grupa, praksé daudzi
cilveki, kas veselibas stavokla dél stradat nevar, bet kam nav noteikra invaliditates grupa,
nevar pretendét uz valsts finansétu profesionalo rehabilitaciju. Tas ir ipasi problematiski
cilvékiem ar psihiskas veselibas problémam, jo invaliditates grupas noteikSana var ilgt
pat piecus un vairak gadus kops$ slimibas pirmas epizodes. Tadgjadi ta vieta, lai péc
iesp&jas atrak nodro$inatu rehabilitacijas pakalpojumus, pasreizéja sistéma cilveks lidz
rehabilitacijas sakumam klast arvien nespéjigaks.

»* Centrala statistikas parvalde, galvenie sociali ekonomiskie indikatori, pieejami (anglu valoda) CSP
majas lapa: htep://www.csb.lv//Satr/rad/S01a.cfm?akurs3=S01a (lapa pedgjo reizi skatita 2004. gada
8. decembri).

— o« -

Socialo pakalpojumu likuma 1. panta 13. punkts definé “profesionalo rehabilitaciju” ka “pasakumu
kopumu, kas nodro$ina profesionalo zinasanu un prasmju atjauno$anu vai attisti$anu, ari jaunas
p p prasmju at )

23!

profesijas apgtsanu, atbilsto$i personas funkcionalo traucgjumu veidam, smaguma pakapei un
ieprieks iegntas izglitibas un kvalifikacijas limenim”.

Socialo pakalpojumu likuma 1. panta 23. punkts definé socialas rehabilitacijas pakalpojumus ka
“pasakumu kopumu, kas vérsts uz socialas funkcioné$anas spéju atjaunosanu vai uzlabosanu, lai
nodrosinatu sociala statusa atgisanu un ieklausanos sabiedriba, un ietver sevi pakalpojumus per-
sonas dzivesvieta un socialas apripes un socialas rehabilitacijas institicija vai dzivesvieta vai
socialas aprupes un socialas rehabilitacijas institacija”.

23

N

Socialo pakalpojumu likuma 26. panta pirma dala: “Tiesibas sapemt profesionalas rehabilitacijas
pakalpojumus ir personam darbspéjas vecuma, ja tam ir noteikta smaga vai méreni izteikta inva-
liditate, kuras rezultata tas nespéj stradat iepriekseja profesija, un ja tam ir Veselibas un darbspéju
ekspertizes arstu valsts komisijas ieteikums apgit jaunu profesiju.”

»* Socialo pakalpojumu likuma 25. panta pirma dala. Ari bérniem ar invaliditati vecuma lidz 16 ga-
diem. Socialo pakalpojumu likuma 25. panta otra dala.
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Kops 2004. gada profesionalas rehabilitacijas programmu finansé$anai tiks izmantoti ES
strukcarfondu lidzekli. Tomeér atkal — finanséjumu varés iegut tikai tas organizacijas, kas
sniegs pakalpojumus cilvékiem ar noteiktu invaliditates grupu.” Sadu politiku ir kri-
tizéjusas pilsoniskas sabiedribas organizacijas.

2. VALDIBAS NODARBINATIBAS POLITIKA

Latvija cilvekiem ar invalidititi nav kvotu sistémas un lidz Sim bridim nav bijis valdibas pamudina-
Jjuma ipasi veicindt cilvéku ar intelektudlds attistibas traucéjumiem nodarbinatibu. Galvena institis-
cija darba tirgus politikas ievieSanai ir NVA. Vissvarigikais veids, ka cilveki ar invaliditati, kas ir
bezdarbnieki, var giit piceju nodarbindtibai, ir ar aktivas nodarbinatibas pasikumiem, ko nodrosina
NVA, ipasi ar subsidétas nodarbindtibas programmu palidzibu. Tomer tikai daZiem cilvekiem ar
intelektudlas attistibas traucéjumiem ir nepieciesama apmdciba vai profesiondld izglitiba, kas nepie-
cieSama, lai piedalitos sadds programmds. Valdibas pilotprojekrs subsidero darba vietu nodrosinasanai
cilvékiem ar invaliditati, kas ir bezdarbnieki, tika uzsikes 2001. gada, un tas veiksmigi sniedza iespe-
Jas cilvekiem ar invaliditari vélik iegisr darbu arversa tirgus apstaklos. Tomeér, td ka trikst attiecigo
datu, ir neiespéjami noteikt, vai un ja ja, tad cik daudz cilvéku ar intelektudlds attistibas traucéju-
miem ir varéjusi giit labumu no Sis programmas. Nakotné biitu svarigi, lai Sidu iniciativu laika tiktu
vikti un uzturcti dati par cilveku invaliditates veidiem, kas piedalds programma vai projekta.

Ipasu programmu izstride cilvékiem ar invaliditati tika atzita par priovitati “Kopéja socidlds iekjau-
Sanas memoranda’, kas tika parakstits starp Latviju un Eiropas Komisiju. Lidz ar pievienosanos ES
Latvija tagad var izmantor ES struktirfondu lidzeklus. Valdiba plano izmantot Sos lidzeklus laika
posma no 2004. lidz 2006. gadam, lai nodrosinatu nodarbinatibas iespéjas un atbalstu cilvekiem ar
invalidititi, kas mekle darbu. Galvenokdirt ES Eiropas Regiondlas attistibas fonda (ERAF) programma
tiks paredzéta cilvéku ar invaliditati profesiondlajai apmacibai, un, kas ir ipasi butiski cilvékiem ar
intelektudlds attistibas traucéjumiem, td tiks izmantota “specializéto darbnicu” izveidosanai. Lidz Sim
tris projekti ir sapemusi finanséjumu specializéto darbnicu izveidei — Strenéu psiboneirologiskaja stim-
nicd, Limbazu rajond (cilvekiem ar ipasim vajadzibam) un Rézekné (gan cilvekiem ar intelektualds
attistibas traucéjumiem, gan ar fiziskds attistibas traucéjumiem,).

* Grantu shéma — Alternativas socialas apripes izstrade; sk. ari: Socialas palidzibas fonda grantu
shéma “Profesionalas rehabilitacijas programmu izstrade un ieviesana”, Eiropas Sociala fonda
finanséjums, pieejama (latvieSu valoda) Interneta:
htep://www.socpp.gov.lv/lv/files/3.3.5.1._GS_25.08.2004 (lapa pedéjo reizi skatita 2005. gada
15. augusta).
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2.1. ES un valdibas nodarbinatibas politika

ES nodarbinatibas politika

2003. gada 6. februari Latvija un Eiropas Komisija ka dalu no ta saukta “KINP procesa”

lstia “Kopéi darbinatib licik L o Latviia®® kas tik
parakstija “Kopéjo nodarbinatibas politikas priorita$u novértéjumu Latvija™*, kas tika
ieviests (taja laika) kandidatvalstim.” Dokumenta tiek pétita kopéja situacija Latvijas
darba tirga, identificétas galvenas problémas un noteiktas vadlinijas vidéja termina Lat-
vijas nodarbinatibas politikas stratégiskai attistibai.

2003. gada 18. decembri Latvija un Eiropas Komisija parakstija “Latvijas Kopé€jo socia-
las ieklauSanas memorandu”. Memorands nosaka galvenas politikas problémas, pieme-
ram, pienacigu ienakumu nodrosinasanu ikvienam. Tas nozimé, ka ipasa uzmaniba ja-
velta cilvekiem, kas visvairak ir paklauti socialas izstumtibas riskam, taja skaita tiem bez-
darbniekiem, kas ir invalidi.*** Memorands péta integracijas politiku tadas jomas ka
darba tirgus un nodarbinatiba, veselibas aprape, majoklu apgade, izglitiba un socialais
nodrosinajums. Memoranda ir atziméts, ka:

“invalidu integraciju darba tirg kavé darba devéju motivacijas triakums un vides
neatbilstiba invalidu Ipasajam vajadzibam [...]. Darba devéju motivaciju piepemt
darba invalidus mazina izplatitie stereotipi par invalidu darba spéjam, ka ari pa-
pildu izdevumi, kas nepiecie$ami invalidam piemérotas darba vietas nodrogina-
$anai un darba vietas pieejamibai. Vél viens faktors, kas kavé invalidu integraciju
darba tirgh, ir vinu salidzinosi zemais izglitibas limenis un atbilsto$u prasmju

_ 2%
trakums”.**

** Labklajibas ministrija, Kopéjo nodarbindtibas politikas prioritisu novértéjums Latvija, lidzparak-
stijis Eiropas Komisijas Nodarbinatibas un socialo lietu generaldirektorats, Brisele, 2003.gada
6.februaris, pieejams Eiropas Komisijas majas lapa:
http://europa.eu.int/comm/employment_social/employment_analysis/japs/latvia_en.pdf> (lapa
pédgjo reizi skatita 2004. gada 5. jinija).

' Ta saukto “KNP procesu” izveidoja Komisija 1999. gada ar mérki sagatavot kandidatvalstis dali-

bai ES nodarbinatibas koordinacijas procesa péc pievienosanas ES. Katra kandidatvalsts parakstija
“Kopgjo nodarbinatibas politikas priorita$u novértéjumu” (KNP) ar Nodarbinatibas un socialo
lietu komisaru un katru kandidatvalsti, kas noteica galvenas problémas un nodarbinatibas politi-
kas prioritates. Lai uzraudzitu o prioritau ievieSanu, tika ieviests kontroles process. Sk. Komisijas
pazinojums Padomei, Eiropas Parlamentam, Eiropas Ekonomiskajai un socialajai komitejai un
Regionu komitejai par Kopéjas novértéSanas dokumentu par kandidatvalstu nodarbinatibas poli-
tikas ievie$anas procesu, COM(2003)663, Brisele, 2003. gada 6. novembris.

2
=
S

Labklajibas ministrija, Latvijas Kopéjais socidlds ieklausanas memorands, lidzparakstijis Eiropas
Komisijas Nodarbinatibas un socialo lietu generaldirekeorats, Brisele, 2003. gada 18. decembris,
pieejams: http://www.lm.gov.lv/doc_upl/JIM_Latvia_Final_11_12_03.pdf (lapa pedgjo reizi ska-
tita 2004. gada 5. junija), 17. Ipp.

% Latvijas Kopéjais socidlds icklausanas memorands, 2.5. (Visneaizsargatakas grupas), 14. lpp.
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Lai palidzétu visneaizsargatakajam grupam, memorands nosaka, ka steidzamako priori-
tasu vida ir nepiecie$amiba izstradat specialas programmas cilvéku ar ipasam vajadzibam
iesaisti$anai darba tirga. Tas ietvertu valsts subsidétu darba vietu skaita palielinasanu un
darba devéju iedro$inasanu pienemt darba cilvékus ar ipasam vajadzibam.*** Memo-
randa ir pieminéta ari nepiecieSamiba palielinat atbalstu cilvéku ar intelektualas attis-
tibas traucgjumiem integracijai sabiedriba tadas jomas ka izglitiba, nodarbinatiba, so-
ciala dzive, rekreacija un kultiiras dzive.””

ES fondi

Valdiba plano laika posma no 2004. lidz 2006. gadam izmantot ES struktarfondus,
ipasi Eiropas Sociala fonda (ESF) lidzeklus, lai invalidiem nodro$inatu nodarbinatibas
iesp&jas.”* Vienas grantu shémas ietvaros dala no Siem lidzekliem tiks izmantoti “specia-
lizéto darbnicu” izveidei cilvékiem ar ipasam vajadzibam un alternativu izveidei, kas
nodrosinas atbalstu invalidiem, kuri meklé darbu atvérta darba tirgn.*” Lidz $im ir at-
balstiti tris projekti specializéto darbnicu izveidei: Strencu psihoneirologiskaja slimnica,
Rézekné (cilvékiem ar ipasam vajadzibam) un Limbazu rajona (cilvékiem gan ar intelek-
tualas, gan fiziskas attistibas traucéjumiem).”

2004. gada aprili Eiropas Komisija apstiprinaja Latvijas Labklajibas ministrijas izstrada-
to Kopienas EQUAL programmu.*” Sis programmas mérkis ir atbalstit sociali vis-
neaizsargatakas grupas, ieskaitot cilvekus ar invaliditati.” Latvija plano EQUAL pro-
grammai iztérét 10,7 miljonus eiro laika posma no 2004. lidz 2006.gadam, un lidz 53%
no EQUAL finansgjuma ir pieskirti nodarbinatibas programmam. EQUAL program-
mas finanséto projektu mérku vida ir atbalsts darba vietu radianai un profesionalas

" Latvijas Kopéjais socidlds icklausanas memorands, 35. 1pp.

" Latvijas Kopéjais socidlds icklausanas memorands, 36. lpp.

¢ Sk. Informacija par Eiropas Socialo fondu, pieejama (anglu valoda) Labklajibas ministrijas majas
lapa: htep://www.Im.gov.Iv/?sadala=347 (lapa pédéjo reizi skatita 2005. gada 15. marta).

*7 Latvijas Republikas valdiba, Vienas programmas Latvijas dokuments, 1. mérka programma 2004.—
2006. gadam, Riga, 2003, piejama (anglu valoda): htep://www.esfondi.lv/image/upload/
spd2003_12.pdf (lapa pédéjo reizi skatita 2005. gada 15. marta).

** Talruna intervija ar Sigitu Rozentali, Socialo pakalpojumu parvaldes parstavi, kas administré ES
finanséjumu 3ai grantu shémai.

* Labklajibas ministrija, Latvijas EQUAL Kopienas iniciativas programma 2004.-2006.gadam, Riga,
2004, pieejama (anglu valoda): http://www.esflatvija.lv/files/f10887683326de2893e.doc (lapa
pédéjo reizi skatita 2004. gada 30. septembri) (turpmak — Latvijas EQUAL programma 2004.—
2006.).

»* Citas mazaizsargatas grupas ietver potencialos diskriminacijas upurus darba vietas, jauniesus bez
darba pieredzes, cilvekus pirmspensijas vecuma, ilglaicigi nenodarbinatas personas, cilveku tirdz-
niecibas upurus, ieslodzitos un bijusos ieslodzitos.
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apmacibas nodro$inasana cilvekiem ar invalidicati.”" Projekeu pieteikumu iesniedzgji
(taja skaita valsts iestades, pasvaldibas un NVO) varéja iesniegt projektus no 2004. gada
junija, kad tika izsludinats konkurss.

2.2. Valsts nodarbinatibas politika

2.2.1. Valsts nodarbinatibas prioritates

Galvenas ministrijas, kas nacionala liment strada ar nodarbinatibas politikas jautajumiem,
ir Labklajibas ministrija, Ekonomikas ministrija un Izglitibas un zinatnes ministrija.
Bezdarbnieku atbalsta likums nosaka katras ministrijas lomu nodarbinatibas joma.*”

Ekonomikas ministrija galveno valdibas nodarbinatibas politikas mérki Latvija raksturo
ka nodarbinatibas limena palielinasanu, ES noteikto nakotnes stratégisko raditaju sa-
snieg§anu un bezdarba jautajumu risinasanu, balstoties uz veiksmigu ekonomisko iz-
augsmi.””

2004. gada piepemtais “Nacionalais nodarbinatibas plans 2004. gadam

?54 ir balstits uz

ES formulétajiem nodarbinatibas stratégijas mérkiem, kas ietver pilnu nodarbinatibu,
jégpilnu nodarbosanos, darba produktivitates izaugsmi, socialo saliedétibu un nodarbi-
natibas integraciju.”” 2004. gada pienemtais “Nacionalais plans nabadzibas un socialas

25

25

1

2

Informacija par EQUAL darbibam Latvija, pieejama (anglu valoda) ESF Latvijas majas lapa:
hetp://www.esflatvija.lv/index. php?selected=988&lang=2 (lapa pédéjo reizi skatita 2005. gada 7. marta).

Saskana ar 5. pantu: “(1) Ekonomikas ministrija koordiné nacionala nodarbinatibas plana izstrada-
$anu un iesnieg$anu Ministru kabinetam apstiprinasanai. (2) Labklajibas ministrija izstrada prieks-
likumus nacionalajam nodarbinatibas planam bezdarba samazinasanas un bezdarbnieka un darba
meklétaja psihologiska atbalsta jautajumos un iesniedz $os priekslikumus Ekonomikas ministrijai.
(3) Izglitibas un zinatnes ministrija sadarbojas ar Nodarbinatibas valsts agentiru bezdarbnieku
profesionalas apmacibas pasakumu organizé$ana un ar Profesionalas karjeras izvéles valsts agen-
tiru — profesionalas orientacijas pasakumu organizé$ana.” Bezdarbnieku atbalsta likuma 5. pants.

Ekonomikas ministrija, Tautsaimniecibas attistiba Latvija, Riga, 2003. gada decembris, piecjama
(anglu valod) ministrijas majas lapa: http://www.em.gov.lv/em/2nd/?Ing=en&cat=137 (lapa pédéjo
reizi skatita 2004. gada 5. junija). Saskana ar So zinojumu visbutiskakas nodarbinatibas problé-
mas ir: relativi augsts bezdarba limenis (ievérojams ilgstoss bezdarbs, kas ir ipasi augsts cilveku ar
zemu izglitibu vida, augsts bezdarba limenis jaunie$u vida, ievérojamas regionalas atskiribas bez-
darba limeni); relativi zems nodarbinatibas limenis, kas ir zemaks par vidéjo ES limeni; zems
uznéméjdarbibas attistibas limenis, ka ari darba vietu skaita samazinasanas vairakos sektoros; nepiecie$ams
noteiktos sektoros radit jaunas darba vietas; “nodarbinatibai draudziga” atlidzibas sistéma (ieskai-
tot nodoklus un pabalstus); darbaspéka kvalifikacijas cel$ana, lai ta atbilstu darba tirgus prasibam.

»* Labklajibas ministrija, Nacionalais nodarbinatibas plans 2004. gadam, piegpemts Ministru

kabineta 2004. gada 23. julija, pieejams (anglu valodd): htep://www.Im.gov.lv/doc_upl/
NAP_LATVIA_EN.doc (lapa pédgjo reizi skatita 2005. gada 15. marta).

»* Ekonomikas ministrija, 7autsaimniecibas attistiba Latvija, 71. lpp.
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izolacijas samazinasanai (2004.—-2006.)”>° ir balstits uz ES formulétajiem nodarbina-
tibas stratégijas mérkiem, kas ietver pilnu nodarbinatibu, jégpilnu nodarbosanos, darba
produktivitates izaugsmi, socialo saliedétibu un nodarbinatibas integraciju.”” Abi plani
ir nozimigi cilvékiem ar invaliditati, jo tie nosaka Latvijas nodarbinatibas politikas
attistibu nakotné.

Galvena institacija, kas ir atbildiga par darba tirgus politikas istenoanu, ir Nodarbina-
tibas valsts agenttra (NVA), kas atrodas Labklajibas ministrijas parzina.”® NVA isteno
valsts politiku bezdarba samazinasanas joma un atbalsta darba meklétajus. Agentara ari
atbild par aktiviem nodarbinatibas pasakumiem, taja skaita par profesionalo apmacibu,
parkvalifikaciju, kvalifikacijas celSanu un lidzekliem, kuru meérkis ir neaizsargatas gru-
pas, ieskaitot cilvekus ar invaliditad.”

2.2.2. Valdibas motivacija

Latvija nav kvotu sistémas invalidu nodarbinatibai, un lidz $im nav bijusas nopietnas
diskusijas sabiedriba, vai kvotu sistéma invalidiem buitu noderiga un vajadziga. Ir pa-
zimes, kas norada, ka, nemot véra Latvijas darba tirgus specifiku, kvotu sistéma Latvijai
varétu nebut piemérota.’®

Viens no galvenajiem veidiem, ka cilvéki ar invaliditati Latvija var pieklat nodarbina-
tibai, ir valdibas aktivas nodarbinatibas pasakumi. Latvija aktivas nodarbinatibas pasa-
kumi tiek definéti ka profesionala apmaciba, parkvalifikacija un kvalifikacijas paaugsti-
nasana, algotie pagaidu sabiedriskie darbi, pasakumi konkurétspéjas paaugstinasanai un
pasakumi noteiktam personu grupam (ieskaitot cilvékus ar invaliditati).™

¢ Labklajibas ministrija, Nacionalais plans nabadzibas un socialas izolacijas samazinasanai (2004—

2006), piegemts Ministru kabineta 2004. gada 23. julija, pieejams (anglu valoda) interneta:
hetp://www.lm.gov.Iv/doc_upl/NAP_LATVIA_EN.doc (lapa pédgjo reizi skatita 2004. gada

15. marta).

7 Ekonomikas ministrija, Tautsaimniecibas attistiba Latvija.

»* Nodarbinatibas valsts agentiiras pienakumi ir noteikti Bezdarbnieku atbalsta likuma 6. panta.

»? Mazaizsargatajas grupas ir ieklauti cilvéki, kam noteikts invaliditates statuss, ka ari cilvéki vecuma
no 15 lidz 25 gadiem, cilvéki, kas atrodas vecaku uzraudziba, ka ari cilveki péc specialajas iestadés
pavadica laika vai cita brivibas atnemsSanas veida. Kopéjais nodarbindtibas politikas prioritasu
novértéjums Latvija, 10.—11. lpp., pieejams interneta: heep://www.lm.gov.lv (lapa pedgjo reizi ska-
tita 2004. gada 5. junija).

** Latvijas zinojuma par Kopienas iniciativas EQUAL programmu laika posmam no 2004. lidz
2006. gadam ir atziméts: “Latvija pédéja laika vairakkart ir ticis diskutéts par kvotu sistému izvei-
dosanas jautajumu cilvéku ar invaliditati nodarbina$anai, ta¢u nemot véra situaciju, ka 99,3%
uznémumu ir mazie un vidéjie uzpémumi, kuros strada 69% darbinicku un kas sastada 63,2%

IKP, liekas, ka $i sistéma nesasniegs gaiditos rezultatus vai nebus efektiva.” Larvijas EQUAL pro-
gramma 2004.—2006. gadam, 19. lpp.

*! Bezdarbnieku atbalsta likuma 3. panta pirma dala.
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Butiskakie piecjamie aktivas nodarbinatibas pasakumi cilvekiem ar invalidicati ir sub-
sidétas nodarbinatibas programmas. Tomér nav ipasu valdibas pasakumu, lai veicinatu
tiesi cilveku ar intelektualas attistibas traucéjumiem nodarbinatibu — visi spéka esosie
pasakumi attiecas visparigi uz cilvékiem ar invaliditati.

Subsidétas nodarbinatibas programmas bezdarbniekiem ir bijusas pieejamas kops 2003.
gada. Lai kvalificétos $im programmam, bezdarbniekam ir jabuat vecuma no 18 gadiem
lidz pensioné$anas vecumam’”, vinam ir jabut profesionalai izglitibai, profesionalajam
iemanam, kas iegutas, stradajot profesija vairak neka divus gadus, vai japabeidz profe-
sionalas apmacibas un parkvalifikacijas kursi bezdarbniekiem.*”

Lielakajai dalai cilvéku ar intelektualas attistibas traucéjumiem nav tiesibu izmantot
subsidétas nodarbinatibas programmas. Pirmkart, cilvékiem ar invaliditati tikai rad it
tiesibas iegut bezdarbnieka statusu (un péc tam izmantot $is subsidétas programmas un
citus aktivas nodarbinatibas pasakumus), ja arstu komisija vigus ir atzinusi par “darb-
spgjigiem”™* (t. i., ar mazak neka 100% darba nespéju). Tacu daudzi cilveki ar inte-
lektualas attistibas traucéjumiem tiek novértéti ka darba nespéjigi.*® Otrkart, jebkura
gadijuma tikai dazi cilveki ar intelekeualas attistibas traucgjumiem ir ieguvusi nepiecie-
$amo profesionalo izglitibu vai praksi darba vieta, lai viniem batu pieejami tadi aktivas
nodarbinatibas pasakumi ka subsidétas nodarbinatibas programmas.

Subsiderds nodarbinatibas programmas

2001. gada valdiba uzsaka “Subsidéto darba vietu bezdarbniekiem — invalidiem” pilot-
projektu.’ Sa projekta ietvaros 22 cilveki ar invaliditati (jeb 81% no programma iesais-
titajiem cilvékiem), ar labiem rezultatiem pabeidzot pilotprogrammu, 2002. gada laika
atrada pastavigu darbu.

** Latvija ir noteikts, ka tiesibas sapemt pensiju virieSiem ir no 62 gadu vecuma un sievietém no 59 gadu
vecuma. (Tiek planots ari sievietém paaugstinat pensionéanas vecumu lidz 62 gadiem, tacu tas
notiks pakapeniski lidz 2008.gadam.) 1995. gada Valsts pensiju likuma 11. pants. Likums “Par
valsts pensijam”, piegemts 1995. gada 2. novembri, “LV” Nr. 182, 1995. gada 23. novembris,
pédéjo reizi grozits 2004. gada 25. oktobri.

* Noteikumu par aktivas nodarbinatibas pasakumiem 1., 16., 17. pants.
Bezdarbnieku atbalsta likuma 10. panta otra dala.

Tomeér jaatzimé, ka cilvékiem ar noteiktiem invaliditates veidiem netiek auromatiski liegta pieeja
aktivas nodarbinatibas pasakumiem, jo darba spéjas tick novértétas individuali. Pieméram, cilvéeks
ar redzes traucéjumiem var nespét veike noteiktas darbibas, tatu ar citam var tike gala tiri labi, lidz
ar to vinam nebts 100% darba nespéja. Intervija ar dienas centra “ Saule” cilvekiem ar intelek-
tualas attistibas traucgjumiem direkrtori Irinu Rulli, Riga, 2004. gada 4. marts.

*¢ Larvijas EQUAL programma 2004.—2006. gadam, 19. lpp.
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2003. gada valdiba 3ai programmai pieskira 475 000 latu (675,864 eiro).*” 2003. gada
laika Nodarbinatibas valsts agentaira ka dalu no Sis pilotprogrammas organizéja vairakus
pasakumus, lai uzlabotu invalidu bezdarbnieku profesionalas spéjas un konkurétspéju.
NVA mekléja darba devéjus, kas vélétos piedalities $adas programmas bezdarbniekiem
ar invaliditati:*® darba praksei cilvékiem vecuma no 18 lidz 25 gadiem, ar darba pieredzi
profesija, mazaku par vienu gadu’”, subsidéto darba vietu nodro$inasanai pirmspensijas
vecuma cilvékiem un profesionalai apmacibai darba vieta. So subsidiju rezultata 2003.
gada tika raditas 566 subsidétas darba vietas cilvékiem ar invaliditat un 609 cilveki ar
invaliditati tika iesaistiti darba iekarto$ana.” Laika no 2004. gada janvara lidz aprilim
tika raditas 149 jaunas subsidétas darba vietas, pavisam 2004. gada tiek planotas papil-
dus 244 subsidétas darba vietas.”! NVA nevaréja sniegt statistikas datus par to, cik cil-
véku ar intelektualas attistibas traucgjumiem tika pienemts $adas subsidétas darba vietas.

Kaut gan $is pilotprojekes ir bijis loti veiksmigs cilvékiem ar invaliditad vispariga no-
zimé, ir nepieciesams izveidot lidzigu projekeu tiesi cilvékiem ar intelektualas attistibas
traucéjumiem.

Pamatojoties uz Bezdarbnieku atbalsta likumu, 2003. gada tika pienemti Noteikumi
par aktivas nodarbinatibas pasakumiem. Sie noteikumi nosaka nodarbinatibas pasaku-
mu pieméro$anu bezdarbniekiem, ieskaitot cilvékus ar invaliditati. Noteikumi regulé ari
darba vietu pielagosanu bezdarbniekiem, kam ir noteikta invaliditate.”” Tomeér Sajos

*7 Labklajibas ministrija, preses relize, 2003. gada 14. maijs, pieejama: http://www.Im.gov.lv (lapa
pédéjo reizi skatita 2004. gada 30. septembri).

** Darba devéjiem, kas piedalijas programma, bija tiesibas sapemt $adu atbalstu no Nodarbinatibas
valsts agentiras: ikménesa iztikas minimumu, lai segtu cilvéka ar invaliditati algas izmaksas; ik-
ménesa iemaksu no 35 latiem (49,80 eiro) lidz 50 latiem (71,1 eiro), atkariba no organizéto pasa-
kumu apjoma, lai segtu darba devéja piemaksas par katra pasakuma iesaistita cilvéka ar invalidi-
tati vajadzibu nodrosinasanu; vienreizéju maksajumu apjoma no 100 latiem (142,28 eiro) lidz
200 latiem (284,57 eiro ), lai katram cilvékam ar invaliditati piemérotu darba vietu vai atputas
telpas; vienreizéju maksajumu apjoma lidz 500 latiem (711,43 eiro), lai piemérotu darba vietu vai
padaritu éku pieejamu katram cilvéekam ar invaliditati, ja darba terapeits ir apstiprinajis, ka per-
sonai ipai nepieciesama pieméro$ana.

* Prakse paredzéta cilvekiem ar Joti nelielu praktisko pieredzi, lai celtu vigu konkurétspéju un no-

drosinatu nepiecie$amas profesionalas iemanas. Prakses ilgums ir 6 ménesi.
7 Labklajibas ministrija, Naciondlais plians nabadzibas un socialds izoldcijas samazindsanai, 36. lpp., pie-
ejams: www.lm.gov.Iv/doc.npl/NRP_3004.doc (lapa pedéjo reizi skatita 2005. gada 15. augusta).

27

Telefona intervija ar Sanitu Dzeni, Nodarbinatibas valsts agentaras Sabiedrisko attiecibu depar-
taments, Riga, 2004. gada 10. maijs.

Ministru kabineta 2003. gada 17. janija noteikumi Nr. 309 “Aktivo nodarbinatibas pasakumu orga-
nizéSanas un finansésanas kartiba un aktivo nodarbinatibas pasikumu realizétaju izvéles principi”,
“LV” Nr. 93, 2003. gada 20. junijs (stajusies speka 2003. gada 21. junija), pédéjo reizi groziti 2004.
gada 5. oktobri, pieejami (anglu valoda): http://www.ttc.Iv/New/lv/tulkojumi/E0607.doc (lapa
pédgjo reizi skatita 2004. gada 30. septembri), VIII sadala (Darba vietu izveido$ana (pielagosana)
bezdarbniekiem — invalidiem) (turpmak — Noteikumi par aktivas nodarbinatibas pasakumiem).
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noteikumos noteikta “pielagosana” — “darba vietu aprikosana ar tehniskajiem paliglidzek-
liem (aprikojumu, tehniskajam sistémam)” vairak attiecas uz cilvékiem ar fiziskiem attis-
tibas traucéjumiem, nevis ar intelekeualas attistibas traucéjumiem.””

2005. gada maksimalais nodarbinatibas laiks, ko NVA subsidé cilvekam ar invaliditai,
parasti ir divi gadi (lidz 2005. gadam tie bija 10 ménesi).”* Saskana ar Nodarbinatibas
valsts agentiras noteikto procediru, ja cilvéks ar invaliditati savus pienakumus ir veicis
labi (vai vismaz apmierinosi), péc subsidéta perioda beigam darba devéjam vis vai nu
janodrosina ar pastavigu darba vietu, vai jaiesaka cits darba devgjs, kurs var vinu pastavigi
nodarbinat.”” Tiek diskutéts, vai praksé darba devéji médz atlaist cilveku ar invalidicati
péc valsts subsidiju izbeigSanas. Tomeér paslaik to ir grati novértét, jo nodarbinatibas
subsidiju sistéma (tai skaita cilvékiem ar invaliditati) tika uzsakea tikai 2002. gada.”

NVA nevaréja sniegt statistikas datus par cilvékiem ar intelekcualas attistibas traucéju-
miem, kas ir ieguvusi profesionalo apmacibu vai apmekléjusi parkvalifikacijas kursus.
Valsts Profesionalas karjeras izvéles centrs, kas atrodas Labklajibas ministrijas paklautiba,
nodrosina profesionalas apmacibas un parkvalifikacijas kursus visiem oficiali registréta-
jiem bezdarbniekiem.”” 2003. gada oktobri — decembri NVA piedavaja 25 apmacibas
kursus, no tiem tris tika izstradad ipasi: cilvekiem ar fiziskas attistibas traucéjumiem
(datorapmacibas kursi); cilvékiem ar dzirdes traucégjumiem (datorapmacibas kursi); cil-
vekiem ar redzes traucéjumiem (klagu pinumi). Cilvekiem ar intelektualas attistibas
traucéjumiem nav pieejami ipas$i apmacibas kursi.

3. NODARBINATIBA PRAKSE UN POLITIKAS IEVIESANA

2002. gada Latvija bija aptuveni 700 000 cilvéku ar invaliditati, no tiem straddja tikai 10%. Nav
datu par cilvéku ar intelektudlas attistibas traucéjumiem ipaso situdciju nodarbinatiba, talu vairu-
mam no vipiem nav nekida darba vai nodarbosands, un vini ir atkarigi no valsts pabalstiem. Gan-
driz nevienam nav pieejama nodarbindtiba atvérta tirgus apstiklos. Kops 2000. gada NVO “Ripju
bérns” ir nodroSindjis vienigo atbalstitd darba programmu Latvija cilvékiem ar intelektualds attistibas
traucéjumiem, kas paslaik darbojas Riga un Tukuma. Lidz 2003. gadam ar §is programmas pali-
dzibu atbalstitajis darba vietds tika nodarbindati pavisam 28 cilvéki ar intelektudlds attistibas trauce-
Jjumiem. Viens no galvenajiem Saja projekta iesaistitajiem darba devéjiem — “McDonalds Latvija” — ir
atzinis, ka gita pozitiva pieredze, nodarbinot cilvekus ar intelekrudls attistibas traucéjumiem.

7 Noteikumu par aktivas nodarbinatibas pasakumiem 41. pants.

¢ Sk. informaciju NVA majas lapa — Invalidu bezdarbnicku subsidétas nodarbinatibas kartiba (lat-
vieSu valoda): heep://www.nva.lv/index.php?id=1318&xt=382 (lapa pédéjo reizi skatita 2005. gada
15. marta).

7 Intervija ar Ilgu Mertenu, Nodarbinatibas valsts agentira, Riga, 2004. gada 5. aprilis.
¢ Intervija ar Ilgu Mertenu, 2004. gada 5. aprilis.

*7 Katru gadu tiek izstradats apmacibu kursu saraksts. Pieméram, pieejamo apmacibas kursu saraksts
otrajam 2003.gada pusgadam piedavaja 289 apmacibas kursus visa Latvija.

EUMAP — EU MONITORING AND ADVOCACY PROGRAM
OPEN SOCIETY MENTAL HEALTH INITIATIVE 85



IZGLITIBAS UN NODARBINATIBAS TESPEJU MONITORINGS

Latvija nepastav specializétis darba vietas to parastaja izpratmeé. Ir labi “specializéto darbnicu” pie-
méri, kas cilvékiem ar intelektudlas attistibas traucejumiem izveidoti dienas centros. Tacu Seit galvenais
mérkis ir radit “nodarbosanos” jeb aizpemtibu, nevis nodarbinatibu, lidz ar to cilvéki par savu darbu
nesapem samaksu. “Socidld firma” ir vél viens specializetds nodarbinatibas veids Latvija. Socidlds firmas
sapem finansejumu no NVA, lai raditu darba vietas nelielam skaitam cilvéku ar invaliditati. Tomeér
lidz $im ir izveidots tikai neliels skaits socialo uzpémumu, un ieinteresétiba no darba devéju puses ir
loti zema.

3.1. Statistiska informacija

Saskana ar “Eurostat” datiem 2004. gada julija bezdarba limenis Latvija bija 10,6 %.”
2003. gada pirmaja pusé (ko ANO bija pasludinajis par “Invalidu gadu”) cilvéku ar
invaliditati skaits, kas bija iesaistiti aktivas nodarbinatibas pasakumos, bija trisreiz lielaks
neka 2002. gada pirmaja pusé.”” Tacu no kopéja “darba spéjigo”*® cilvéku ar invalidi-
tati skaita (aptuveni 70 000) stradaja tikai aptuveni 10%.*"'

2003. gada sakuma pavisam 1977 cilveki ar invaliditad tika registréti Nodarbinatibas
valsts agentara ka bezdarbnieki, no tiem vidéji 51% nebija profesionalas apmacibas.*”
Riga, kur dzivo viena tresdala Latvijas iedzivotaju, ir aptuveni 30 000 cilvéku ar dazada
veida invaliditati. Katru gadu Riga aptuveni 600 invalidi registréjas ka bezdarbnieki, lai
atrastu darbu. Statistika rada, ka no visa bezdarbnieku skaita, kas atrod darbu gada laika,
invalidi sastada tikai 2%.%*

Nav pieejami dati par to, cik cilvéku no kopéja bezdarbnieku ar invaliditati skaita ir cil-
veki ar intelektualas attistibas traucéjumiem. Nav pieejami ari dati par to, cik daudz cil-
veku ar intelekeualas attistibas traucéjumiem strada atvérta darba tirgh vai specializétas
darbnicas.

7% “Bezdarba limenis (%) ES valstis — “Eurostat” dati”, LETA zinu agenttra, 2004. gada 1. septem-
bris, pieejami: www.leta.lv (lapa pédgjo reizi skatita 2005. gada 15. marta).

*” Ekonomikas ministrija, 19. zipojums “Tautsaimniecibas attistiba Latvija”, 72. lpp., Riga, 2003. gada

decembris, pieejams ministrijas majas lapa: http://www.em.gov.lv/em/2nd/?Ing=en&cat=137 (lapa
pédgjo reizi skatita 2004. gada 5. jinija).

** Ja darba sp&ju zudums ir noteikts mazaks neka 100%. Bezdarbnieku atbalsta likuma 10.panta
otra dala.

U Grantu shéma. Profesiondlo rehabiliticijas programmu izstride un ieviesana, Socialas palidzibas fonda
dati, pieejami: www.spf.lv/spf_web.nsf (lapa pédgjo reizi skatita 2004. gada 5. junija), 2. Ipp.

** Latvijas EQUAL programma 2004.—2006. gadam, 19. lpp.

* “Alcina uzpéméjus nodarbinat cilvékus ar invaliditati”, raksts publicéts interneta portala “Delfi”,

2004. gada 29. janvaris, pieejams “Delfi” majas lapa:
http://www.delfi.lv/archive/article.php?id=7337214&ndate=1075327200&¢categoryl D=193
(lapa pedgjo reizi skatita 2004. gada 30. septembri).
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3.2. Nodarbinatiba atvérta tirgus apstaklos

Liclakajai dalai cilvéku ar intelektualas attistibas traucéjumiem nav nekada veida darba
vai nodarbinatibas, un vini ir atkarigi no valsts pabalstiem. Loti nelielam skaitam ir pie-
ejams darbs atveérta tirgus apstaklos. Dazi cilvéki ar intelektualas attistibas traucéjumiem
tomér ieglist darbu (parasti gateros vai lauksaimniecibas joma) péc specialo internat-
skolu bérniem ar intelektualas attistibas traucéjumiem pabeigsanas, jo dazas skolas pie-
dava specialas profesionalas programmas.

Paslaik esosie valdibas aktivas nodarbinatibas pasakumi cilvékiem ar invaliditati nav pa-
redzéti cilvékiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem, un ieklaujo$o nodarbinatbu
Latvija nevar uzskatit par istu iespé&ju cilvékiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem.
Kaut gan ir ieviesta un darbojas neliela atbalstita darba pilotprogramma, ta paslaik ir
pieejama tikai Riga un Tukuma. Nopietns skérslis atbalstita darba ievieSanai Latvija ir
fakes, ka valdibai atbalstitais darbs vél jadefiné normativajos aktos.

3.2.1. Atbalstitais darbs atvérta darba tirgus apstaklos

Atbalstita darba iespéjas veicina konkurétspéjigu darbu cilvékiem ar invaliditati integ-
réta darba vidé. Tas nodrosina palidzibu ar darba treneriem, transportu, paligtehniku,
specialu darba apmacibu un individuali piemeklétu uzraudzibu. Tas ir batisks veids, ka
cilveki, kam tradicionali ir liegtas nodarbinatibas iespéjas (iedomata vinu invaliditates
stavokla smaguma dél), var iegat darbu un tikt nodroinati ar atbalstu ilgtermina. Tas
ir lielisks pirmais solis, lai atvérta tirgus apstaklos cilvékiem ar intelektualas attistibas
traucéjumiem nodrosinatu iespéju iegt darbu.*™

2000. gada NVO “Rapju bérns” uzsaka divu gadu PHARE finansétu projekeu “Bérnu
un pieauguso ar intelektualas attistibas traucéjumiem atbalsts un integracija Lacvija”*®.
Sa projekta laika tika izstradata Latvija pirma atbalstita darba programma.*** Galvenas
darbibas jomas bija darba treneru apmaciba, Atbalstita darba agentiras nodibinasana,
informacijas vaksana par darba tirgu un darba meklétajiem, ka ari pirmo atbalstito
darba vietu radiSana. Pédéjais mérkis bija atbalstito darba vietu radiSana atvérea tirgus
apstaklos aptuveni 30 cilvékiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem. Projekta rezul-

tata mérkis tika sasniegts.

* Daziem cilvekiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem var bit gratibas ar, pieméram, darba
intervijam vai noteiktu darba pienakumu veik$anu. Intervija ar Irinu Rulli, 2004. gada 4. marts.

*® Kopéjas projekta izmaksas bija 235 000 eiro.

*% Projekts tika istenots sadarbiba ar Somijas garigas atpalicibas asociaciju (FAMR), Latvijas asocia-

ciju “Rapju bérns”, Latvijas Profesionalo socialo un apripes darbinieku asociaciju un Latvijas
Pasvaldibu savienibu.
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Kad PHARE finanséjums beidzas, Rigas dome parpéma atbalstita darba programmas
finansé$anu, kas joprojam ir vieniga programma Latvija, kura nodro$ina nodarbinatibas
pakalpojumu sniegSanu cilvékiem ar intelekcualas attistibas traucgjumiem. Paslaik ta
darbojas divas pilsétas — Riga un Tukuma: tris darba treneri strada Rigas nodala un
viens — Tukuma nodala. Lidz 2003. gada rudenim pavisam devini uznémumi nodarbi-
naja 28 cilvékus ar intelekeualas attistibas traucéjumiem atbalstita darba vietas. Taja
pasa laika specialistu grupa novertéja darbspéjas 15 cilvékiem ar intelektualas attistibas
traucgjumiem, un devini cilvéki ar intelektualas actistibas traucéjumiem mekléja pie-
mérotu darba vietu ar agenttras palidzibu.

Pirms uzsakt darba vietas mekléSanu, darba meklétajam jaiztur vairaku specialistu —
ergoterapeita, sociala pedagoga, psihologa un speciala pedagoga — parbaude. Divu, tris
meéne$u laika tiek parbauditas personas zinasanas, spéjas un prasmes. Potencialajam

arba devejam ir tiesibas redzét klienta profesionalo novértéjumu. Tomeér prakse darba
darba d tiesibas redzéet klient fe 1 (i T ksé darb

evejl nav leintereséti uzzinat novertéjumu, jo vini savu lemumu par pienemsanu darba
d teresét t t ) 1 ’ darb
pilniba balsta uz intervijas rezultatiem, kas notiek péc tam, kad darba devéjs ir piekritis
pienemt darba cilvéku ar intelektualas attistibas traucéjumiem, bet pirms galéja lemuma
pienemsanas. Intervija piedalas gan cilvéks ar intelektualas attistibas traucgjumiem, gan
vina vai vinas darba treneris.””

Viens no pirmajiem un stabilakajiem darba devéjiem cilvékiem ar intelektualas attistibas
traucgjumiem $2 projekea laika ir “McDonalds Latvija”. Saskana ar “McDonalds” par-
stavja teikto, kad uznémums uzsaka pienemt darba cilvékus ar intelektualas attistibas
traucgjumiem, loti noderigi un pat nepiecieSami bija nodoklu atvieglojumi, jo macibu
process nepiecie$amo darba iemanu un pienakumu apgusanai bija ilgaks, neka sakotngji
ieceréts.”® Vairaki cilveki ar intelektualas attistibas traucéjumiem strada “McDonalda”
jau tris gadus, un darba devéjs ar vinu darbu ir apmierinats. Sakuma vini varéja stradat
tikai divas, tris stundas diena, tacu paslaik vigi ir uzlabojusi savas prasmes un, ja nepie-
cieSams, var stradat astonas stundas.

Kaut gan S$is ir labakas prakses piemérs, atbalstita nodarbinatiba joprojam nav reala
iespéja cilvékiem ar intelektualas attistibas traucgjumiem Latvija. Agrak Rigas dome
finansgja atbalstito darbu ka socialas apripes un rehabilitacijas pakalpojumu, un tas
noziméja, ka cilvékiem vairs nebija pieejami citi socialie pakalpojumi, ka, pieméram,
dienas apripes centri (saskana ar Rigas domes saisto$ajiem noteikumiem, kas reguléja
dienas pakalpojumu pieejamibu).”” Tomér, ta ka lielaka dala cilvéku ar intelektrualas
actistibas traucéjumiem nestrada pilnu darba laiku, vini turpina pieprasit citus pali-

* Intervija ar Irinu Rulli, 2004. gada 4. marts.

** Apala galda komentars, 2004. gada 22. junijs.

*¥ Intervija ar Irinu Rulli, 2004. gada 4. marts.
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dzibas pakalpojumus, lai veiksmigi ieklautos sabiedriba.” Si situacija kops 2004. gada
22. novembra ir mainijusies, nemot véra prickslikumu no NVO, kas parstav dienas
centru izmantotaju vecaku intereses. Paslaik cilvékiem, kas macas vai strada ne mazak
ka 16 stundas nedéla, ir atlauts izmantot dienas aprapes centra pakalpojumus.

Atbalstita darba agentaras klienti tomér var vérsties ari NVA, kur aktivas nodarbinatibas
programmas ir pieejamas visiem darba meklétajiem (ari tiem, kam nav invaliditates).
Tomér, kaut gan vairaki profesionalie kursi ir pieejami arl ar agenturas palidzibu, ap-
macibas kursu skaits, kas batu piemérots cilvékiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem,
nav parak plass. Pieméram, tikai pieci klient ar intelektualas attistibas traucéjumiem
aktivas nodarbinatibas programmas ietvaros ir pabeigusi datorapmacibas kursus.”!

3.3. Specializéta nodarbinatiba

Specializéta nodarbiba Latvija ir diezgan jauns jedziens. Kaut gan tiesibu aktos specia-
lizéta nodarbinatiba ir paredzéta, pasreizéjas tiesibu normas ir neadekvatas. Pieméram,
nav detalizétu noteikumu par specializétajam darbnicam.*”

Lidz $im nav bijis daudz specializétas nodarbinatibas pieméru $a jédziena parastaja iz-
pratné. Latvija ir dazadas interpretacijas “specializéto darbnicu” skaidrojumam. Ipasi nav
skaidrs, vai $adas darbnicas var nodrosinat tikai “nodarbosanos” jeb aizpemtibu cil-
vekiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem vai ari to mérkim jabat nodro$inat Siem
cilvekiem iespéju gut ienakumus.

Specializétas darbnicas dienas apripes centros

Lidz $im visas specializétas darbnicas cilvékiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem
Latvija ir tikuSas izveidotas un vaditas ka dienas centru cilvékiem ar intelektualas attis-
tibas traucéjumiem struktirvienibas. Tomeér tas nevar tike uzskatitas par specializétam
darba vietam. Socialo pakalpojumu parvaldes parstavji ir izteikusies, ka Latvija paslaik
nav specializéto darbnicu cilvékiem ar intelektualas attistibas traucgjumiem.”” Tomér
vairaki dienas apripes centri ir iesniegusi projektus dazadiem finanséjuma avotiem
darbnicu izveidoSanai dienas apripes centru telpas.

** Intervija ar NVO “Kopa” direkeori Karinu Kaktinu, Riga, 2004. gada 3. marts.

291

Intervija ar Irinu Rulli, 2004. gada 4. marts.

*? Socialo pakalpojumu likuma “specializéta darbnica” tick noteikta ka viens veids, ka cilvekiem ar

invaliditati var radit pieejamus socialas rehabilitacijas pakalpojumus. Socialo pakalpojumu likuma
2. panta 22. punkts.

* Intervija ar Socialas palidzibas fonda parstavjiem (kop$ 2004. gada novembra — Socialo pakalpo-
jumu parvalde), Riga, 2004. gada 24. maijs.
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Dienas apripes centri nodrosina atbalstu cilvékiem ar intelektualas attistibas traucgju-
miem, kas dzivo kopa ar savam gimeném, ir sasniegusi 16 gadu vecumu, neapgust spe-
cialas macibu programmas, profesionalo apmacibu vai neapmeklé profesionalos reha-
bilitacijas centrus un nav nodarbinati.” Galvenais izveidoto darbnicu mérkis ir no-
darbinat cilvékus dienas laika, nevis nodro$inat vigiem ienakumus, jo dienas centru tie-
siska statusa dé| tie nedrikst maksat par veikto darbu.

NVO “Rapju bérns” (Rigas pilséta), kas vada vairakus dienas apripes centrus, pirmo
galdniecibas darbnicu jaunieSiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem atvéra 2003.
gada. Darbnica tiek nodarbinati astoni cilvéki ar intelektualas attistibas traucéjumiem
un tiem tiek sniegta iespéja apgut galdnieka macekla iemanas. “Rapju bérna” dienas centri
nodrosina ari au$anas, rokdarbu un majsaimniecibas nodarbibas. Tomér cilvékiem, kas
tur strada, netiek maksats, jo vini joprojam apgust noteikto profesiju. Projektu lidzfinan-
séja ES “Phare Access” programma, Rigas dome un “AWO Bremen” (Vacijas Socialo
darbinieku federacija).””

Dienas centrs “RRC-Kemeri” un Liepajas dienas centrs ari savas telpas atvérusi darbni-
cas.” Liepajas dienas centrs cilvékiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem ir atvéris
tris darbnicas, kas palidz cilvékiem izkopt $tsanas, kokapstrades un rokdarbu prasmes.
Cilveki ar intelektualas attistibas traucgjumiem nesanem algu, jo “$1 nav rapnieciska
razotne”.”” 2001. gada Liepajas dienas centrs noslédza sadarbibas ligumu uz 1,5 gadiem
ar uzpémumu “Liepajas papirs” par kartona mapisu lociSanu. Centra klienti ar intelek-
tualas attistibas traucéjumiem pie §i projekta stradaja vairakas stundas nedéla. Si sadar-
biba pieradija, ka cilvéki ar intelektualas attistibas traucéjumiem var ilgstosi veikt no-
teikta veida darbu. Saskapa ar noslégto vieno$anos starp pusém uzpnémums maksaja
dienas centram “simbolisku” kopéjo summu 2,50 latus (aptuveni 3,56 eiro) un maksaja
par ekskursijam darbiniekiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem. Galu gala sadar-
biba beidzas, jo uzpémums samazinaja produkcijas apjomus un papildu palidziba vairs
nebija vajadziga.”

»* Ministru kabineta 2003. gada 3. junija noteikumi Nr. 291 “Prasibas socialo pakalpojumu snie-
dzgjiem”, pieejami: http://pro.nais.dati.lv/ (lapa pédgjo reizi skatita 2004. gada 30. septembri).
* Talrupa intervija ar dienas centra “Ceribu maja” parstavi Irénu LavriSu, 2005. gada 24. maijs.
% 2002.-2003. gada Sorosa fonds — Latvija kopa ar Latvijas Cilvéktiesibu un etnisko studiju centru
pieskira finanséjumu specializéto darbnicu atvér$anai Liepajas dienas centra un dienas centra

“RRC-Kemeri”.
*7 Talruna intervija ar Liepajas dienas centra direktori Iritu Intenbergu, 2004. gada 11. maijs.

** Talruna intervija ar Iritu Intenbergu, 2004. gada 11. maijs.
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Sociala firma

“Sociala firma” ir vél viens atbalstitas nodarbinatibas piemeérs Latvija. Sociala firma tiek
uzskatita par specializétas nodarbinatibas veidu. Tomeér tiesibu aktos nav atrodama
socialas firmas definicija, ka ari nav ipasu noteikumu, kas tos regulécu.

Socialas firmas finansé NVA, un tam obligati jaalgo vismaz cetri cilveki ar invaliditati
vismaz divu gadu garuma. Tas tiek dibinatas, pamatojoties uz uznémeéjdarbibas planu, ko
iesniedz konkursam NVA finanséjuma sanemsanai. Pirmas socialas firmas ieguva NVA
atbalstu 2002. un 2003. gada, kad tajas tika iesaistiti desmit cilvéki ar invaliditati.*” Lidz
$im nodibinato socialo firmu skaits nav liels. 2003. gada pavisam tika izveidoti 10 socialie
uznémumi, tacu saskana ar NVA sniegto informaciju 2004. gada vairak socialo firmu nav
paredzéts atvert, jo darba devéju ieinteresétiba ir loti zema. NVA nav informacijas, vai
socialas firmas nodarbina ari cilvekus ar intelektualas attistibas traucéjumiem.””

* Latvijas Pirmais zinojums par Socialo hartu, pieejams:
http://www.coe.int/T/E/Human%FRights/Esc/3%5FReporting%5Fprocedure/1%5FState%5F
Reports/Social_Charter/XVII-2/Latvia%201st%20Report-1.pdf (lapa pédéjo reizi skatita 2005. gada
20. julija).

* Talrupa intervija ar Sanitu Dzeni, 2004. gada 10. maijs.
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V. Secinajumi

Latvija ir pievienojusies lielakajai dalai starptautisko cilvéktiesibu instrumentu, tai skaita
tiem, kas regulé cilvéku ar invaliditati tiesibas. Tomeér, lai pilniba parpemtu visus attieci-
gos starptautiskos standartus $aja joma, Latvijas prioritatei vajadzétu bat 1996. gada
Eiropas Socialas hartas jaunaja redakcija parakstiSanai un ratificéSanai, ka ari Eiropas
Cilvektiesibu un pamatbrivibu aizsardzibas konvencijas 12. protokola ratificésanai.

Galvenais butiskais Skérslis cilveku ar invalidicati situacijas novérté$anai Lacvija ir vis-
aptvero$u datu trikums par invaliditates veidiem. Paslaik datus vac dazadas institacijas
atbilstosi to dazadajam definicijam. Lai labak izprastu cilvéku ar intelektualas attistibas
traucgjumiem situaciju un vajadzibas, valdibai batu pilniba japarskata datu vaksanas
sistéma, kam butu janodrosina uzticamas, regulari atjaunotas informacijas pieejamiba
par So grupu. Vienlaicigi valdibai jauzlabo sadarbiba starp dazadam ministrijam, kas
risina cilvéku ar intelektualas attistibas traucéjumiem vajadzibas, lai uzlabotu viniem un
vinu gimeném sniegta atbalsta iespéjas.

Latvija joprojam ir léns deinstitucionalizacijas process, un ievérojams skaits bérnu ar
intelektualas attistibas traucéjumiem vél dzivo stacionarajas apripes iestadés. Valdibai
prioritari butu janodrosina, lai cilvékiem ar intelekcualas attistibas traucéjumiem visa
valsti butu pieejami tadi alternativie sabiedriba balstitie pakalpojumi ka dienas centri un
sabiedriba balstita majoklu programma (pieméram, grupu majokli). Piedevam valdibai
jaizstrada skaidra politika bérnu apmacibai socialas apriipes namos, lai tiem batu pieejama
izglitiba izglitibas sistémas ietvaros. Visparéjam mérkim jabut iespéjami vairak bérniem
dot iespéju palikt savas gimenés, nevis tikt nostititiem uz stacionarajam apripes iestadém.

Agrina diagnozes noteik$ana bérniem ar intelektualas attistibas traucgjumiem un pie-
naciga atbalsta snieg$ana viniem un vinu gimeném ir butiska, lai sagatavotu $os bérnus
integracijai visparizglitojosas izglitibas sistéma. Tomér bérnu ar intelekeualas attistibas
traucéjumiem gimeném paslaik nav pieejami agrinas korekcijas pakalpojumi. Lai veici-
natu bérnu ar intelekeualas attistibas traucéjumiem sekmigu icklauSanos visparizglito-
josas skolas, valdibai jaizveido visaptvero$a stratégija un ieviesanas plans agrinas korek-
cijas pakalpojumu nodro$inasanai visa valsti. Izglitibas un zinatnes ministrijai javeicina
ieklaujoso bérnudarzu izveidosana visa Latvija, kas batu pieejami pirmsskolas vecuma
bérniem ar visu pakapju intelektualas attistibas traucéjumiem.

Valdibas izglitibas politika arvien vairak veicina icklausanos. Tomér paslaik lielaka dala
bérnu ar intelektualas attistibas traucéjumiem, kas ir obligatas izglitibas vecuma, apmeklé
specialas skolas. Lai veicinatu bérnu ar intelekcualas attistibas traucgjumiem ieklaujoso
izglitibu, valdibai janodrosina adekvats atbalsts un finanséjums bérniem ar intelektualas
attistibas traucéjumiem visparizglitojosas skolas. Finanséjumam jasedz dazadas izmaksas,
kas saistitas ar vinu ieklauSanu: macibu materiali, klases telpu pielagosana un papildu per-
sonala izmaksas. Janodro$ina ari adekvats atbalsts un apmacibas tiem visparizglitojoso
skolu skolotajiem, kas strada ar bérniem ar ipa$am vajadzibam. Izglitibas un zinatnes
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ministrijai janosaka bérnu ar intelektualas atdstibas traucgjumiem skaits, kas paslaik
sapem majas apmacibu vai kas vispar netiek apmaciti, un jaatrod veidi, ka nodroginat, lai
bérniem ar visu pakapju intelektualas attistibas traucéjumiem batu iespéjas macities
izglitibas sistémas ietvaros.

Liclaka dala jaunie$u ar intelektualas attistibas traucéjumiem atstdj skolu, neiegustot
iemanas, kas tiem nepiecieSamas, lai vélak iegtitu darbu atvérta tirgus apstaklos. Pamata
lielaka dala specialo skolu nevar piedavat profesionalas apmacibas stundas, jo trukst
resursu un skolotaju, piedavatie kursi biezi vien neatbilst darba tirgus prasibam. Lai no-
drosinatu cilveku ar intelektualas attistibas traucéjumiem labaku sagatavotibu parejai no
apmacibam uz nodarbinatibu, valdibai par prioritati janosaka profesionalas apmacibas
pieejamiba plasa profesiju loka cilvékiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem. Sai
noluka tai jauzsak darba tirgus analize, lai noteiktu, kadas jauniesiem ar intelektrualas
attistibas traucéjumiem (specialajas skolas, visparizglitojosas skolas un arodskolas) pie-
davatas profesionalas apmacibas programmas labak atbilstu darba tirgus pasreizéjam
vajadzibam. Piedevam Nodarbinatibas valsts agentirai jaievie$ profesionalas apmacibas
programmas ipasi cilvékiem ar intelekeualas attistibas traucéjumiem, lai vini varétu iegtic
atbilsto$u profesionalo apmacibu un pieklat darba iespéjam atvérta tirgus apstaklos.

Lielakajai dalai cilvéku ar intelektualas attistibas traucéjumiem nav nekada darba vai
nodarbinatibas. Veselibas un darbspéju ekspertizes arstu valsts komisija tagad cilveku ar
invaliditadi darbspéjas novérté individuali, cilveki ar I un II invaliditates grupam netick
automatiski atziti par “darbnespéjigiem”. Lai gan tadéjadi ir atcelts viens kérslis no-
darbinatibai, tomér Latvija nepastav kvotu sistéma cilvékiem ar invalidicati, ka ari crakst
valdibas motivacijas, lai ipa$i mudinatu nodarbinar cilvékus ar intelekeualas attistibas
traucéjumiem. Cilvékiem ar invaliditati paredzétas subsidétas nodarbinatibas program-
mas ir veiksmigi lavusas ieglt pieeju nodarbinatibai vairakiem cilvekiem ar invalidicati
(vispariga nozimé). Tomeér $ajas programmas netiek nemtas véra cilvéku ar intelektualas
attistibas traucéjumiem ipasas vajadzibas, seviski darba trenera nepiecie$amiba.

Lai veicinatu cilveku ar intelektualas attistibas traucéjumiem nodarbinatibu, Labklajibas
ministrijai par prioritati janosaka atbalstita darba definéana tiesibu aktos un janodro-
$ina cilvekiem ar intelektualas attistibas traucéjumiem ipasi paredzéto atbalstita darba
projektu finanséjums un ievie$ana. Ministrijai arl janodro$ina finansialais atbalsts atbal-
stita darba agentiram visa Latvija, lidzigi tam, kas jau darbojas Riga. Piedevam minis-
trijai jaievie$ nodoklu atvieglojumi, subsidijas un citi motivéjo$i pasakumi ipasi tiem
darba devgjiem, kas atvérta tirgus apstaklos dod darbu cilvékiem ar intelektualas attis-
tibas traucéjumiem. Lidz ar pievieno$anos ES Latvijai ir kluvusi pieejami ES struktar-
fondi, un laika posma no 2004. lidz 2006. gadam daZi no 3o fondu lidzekliem tiks
izmantoti profesionalas apmacibas, nodarbinatibas iesp&ju un atbalsta nodrosinasanai
cilvekiem ar invaliditati, kas meklé darbu. Batiski, lai valdiba nodrosinatu dalas So lidzeklu
izmanto$anu, lai atbalstitu projektus, kas ipasi veicina cilvéku ar intelektualas attistibas
traucéjumiem nodarbinatibu.
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1. PIELIKUMS. Izmantoto tiesibu aktu saraksts

“Latvijas Véstnesis” (“LV?”) ir Latvijas Republikas oficialais izdevums.

Satversme

Latvijas Republikas Satversme, pirmo reizi pienemta 1922. gada 15. februari, atkartoti
stajusies spéka 1993. gada, “LV” Nr. 43, 1993. gada 1. jalijs (pedgjie grozijumi
2004. gada 23. septembri).

Likumi

Bezdarbnieku un darba meklétaju atbalsta likums, pienemts 2002. gada 9. maija, “LV”
Nr. 80, 2002. gada 29. maijs (stajies spéka 2002. gada 1. jalija), pédéjo reizi grozits
2004. gada 22. aprill. (Bezdarbnicku atbalsta likums)

Bérnu tiesibu aizsardzibas likums, piepemts 1998. gada 19. junija, “LV” Nr. 199/200,
1998. gada 8. julijs (stajies speka 1998. gada 22. julija), pedgjo reizi grozits 2004.
gada 20. maija, “LV” Nr. 82, 2004. gada 25. maijs.

Civillikums, pirmo reizi piepemts 1937. gada 28. janvari, atkartoti stajies speka 1993. gada
1. septembri, “Zinotajs” Nr. 22/23, 1993. gada 25. maijs, pédgjie grozijumi 2004.
gada 11. oktobri, “LV” Nr. 161, 2004. gada 12. oktobris.

Darba likums, pienemts 2001. gada 20. janija, “LV” Nr. 105, 2001. gada 6. julijs (sta-
jies spéka 2002. gada 1. junija), pedégjie grozijumi 2004. gada 22. aprili (grozijumi
stajusies spéka 2004. gada 8. maija). (Darba likums)

Izglitibas likums, piepemts 1998. gada 29. oktobri, “LV” Nr. 343/344, 1998. gada 17. no-
vembris (stajies speka 1999. gada 1. junija), pedgjie grozijumi 2004. gada 5. feb-
ruari. (lzglitibas likums)

Likums “Par invalidu medicinisko un socialo aizsardzibu”, piepemts 1992. gada 29. sep-
tembri, “LV” Nr. 42, 1992. gada 29. oktobris (stajies speka 1993. gada 1. janvari),
pédéjo reizi grozits 2004. gada 31. marta, “LV” Nr. 61, 2004. gada 20. aprilis.
(Likums par invalidiem)

Likums “Par Latvijas Republikas starptautiskajiem ligumiem”, pienemts 1994. gada 13. jan-
vari, “LV” Nr. 11, 1994. gada 26. janvaris (stajies speéka 1994. gada 10. februari),
pédéjo reizi grozits 2004. gada 26. februari, “LV” Nr. 42, 2004. gada 17. marts.

Likums “Par valsts pensijam”, pienemts 1995. gada 2. novembri, “LV” Nr. 182, 1995. gada
23. novembris (stajies spéka 1996. gada 1. janvari), pédgjo reizi grozits 2004. gada
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25. oktobri, “LV” Nr. 26, 2004. gada oktobris. (2004. gada likums “Par valsts pen-
sijam”)
2002. gada Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likums, pienemts 2002. gada

31. oktobri, “LV” Nr. 168, 2002. gada 19. novembri (stajies speka 2003. gada 1. jan-
vari), pedgjo reizi grozits 2004. gada 25. novembri. (Socidlo pakalpojumu likums)

Visparéjas izglitibas likums, piepemts 1999. gada 10. junija, “LV” Nr. 213/215, 1999. gada
30. junijs (stajies speka 1999. gada 14. julija), pédéjie grozijumi 2004. gada 23. sep-
tembri). (Visparéjas izglitibas likums)

Ministru kabineta noteikumi, rikojumi un instrukcijas

Ja vien nav ipa$i atziméts, visi Ministru kabineta noteikumi stajusies spéka nakamaja
diena péc to publikacijas “Latvijas Véstnesi”.

Ministru kabinets

Ministru kabineta 2003. gada 17. junija noteikumi Nr. 309 “Aktivo nodarbinatibas pa-
sakumu organizé$anas un finansé$anas kartiba un aktivo nodarbinatibas pasakumu
realizétaju izvéles principi”, “LV” Nr. 93, 2003. gada 20. janijs; peéd€jo reizi groziti
ar Ministru kabineta 2004. gada 5. oktobra noteikumiem Nr. 828, “LV” Nr. 159,
2004. gada 7. oktobris.

Ministru kabineta 2001. gada 13. septembra noteikumi Nr. 399 “Par visparéjas pamat-
izglitibas un visparéjas vidgjas izglitibas programmu isteno$anas izmaksu minimumu
uz vienu izglitojamo (gada)” “LV”, Nr. 144, 2001. gada 10. oktobris, pedéjo reizi
grozits ar Ministru kabineta 2004. gada 30. novembra noteikumiem Nr. 973, “LV”
Nr. 192, 2004. gada 3. decembris.

Ministru kabineta 2001. gada 20. novembra noteikumi Nr. 490 “Noteikumi par izgli-
tojamo uzpemsanu internatskola, specialas izglitibas iestadé un pirmsskolas izgli-
tibas iestades specialaja grupa un atskaitiSanu no specialas izglitibas iestades un
pirmsskolas izglitibas iestades specialas grupas”, “LV” Nr. 171, 2001. gada 27. no-

vembris.

Ministru kabineta 2001. gada 20. novembra noteikumi Nr. 480 “Par Valsts pedagogiski
mediciniskas komisijas un pasvaldibu pedagogiski medicinisko komisiju kompe-
tenci”, “LV” Nr. 171, 2001. gada 27. novembris. (Pedagogisko komisiju noteikumi)

Ministru kabineta 2001. gada 20. novembra noteikumi Nr. 493 “Specialas izglitibas
iestazu, vispargjas izglitibas iestazu specialas izglitibas klasu (grupu) un internac-

skolu finansé$anas kartiba”, “LV”, Nr. 182, 2001. gada 14. decembris.

Ministru kabineta 2003. gada 3. janija noteikumi Nr. 291 “Prasibas socialo pakalpo-
jumu sniedzéjiem”, “LV” Nr. 85, 2003. gada 6. junijs.
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Izglitibas un zindtnes ministrija

Izglitibas un zinatnes ministrijas rikojumi netiek publicéti “Latvijas Véstnesi”, tacu tie
latviesu valoda ir pieejami Izglitibas un zinatnes ministrijas majas lapa.

Izglitibas un zinatnes ministrijas 2004. gada 9. marta rikojums Nr. 145 “Speciala skolo-
taja darba paraugnoteikumi”, stajies spéka 2004./05. macibu gada.

Izglitibas un zinatnes ministrijas 2000. gada 5. maija rikojums Nr. 311 “Par specialas
izglitibas programmu paraugu apstiprinasanu”, stajies spéka 2000./01. macibu gada.

Izglitibas un zinatnes ministrijas 2000. gada 5. maija rikojums Nr. 313 “Par minimali
un maksimali pielaujamo izglitojamo skaitu klasé (grupa) valsts un pasvaldibas dibi-
nataja vispargjas izglitibas iestad€”, pédgjo reizi grozits ar 2002. gada 21. maija riko-
jumu Nr. 288.

Izglitibas un zinatnes ministrijas 2000. gada 19. aprila rikojums Nr. 260 “Par specialas
pamatizglitibas programmu paraugu apstiprinaganu”, stajies spéka 2000./01. ma-
cibu gada.

Izglitibas un zinatnes 1997. gada 30. maija rikojums Nr. 388 “Par specialas izglitibas
actistibas koncepciju”.

Izglitibas un zinatnes ministrijas 2003. gada 27. novembra instrukcija Nr. 7 “Prasibas
izglitojamo uznemsanai un parcelSanai visparéjas pamatizglitibas un visparégjas vi-
dgjas izglitibas iestadés” (stajusies spéka 2003. gada 1. decembri).

Izglitibas un zinatnes ministrijas 2000. gada 26. maija instrukcija Nr. 8 “Ilgstosi slimo-
joo izglitojamo izglitoSanas kartiba arpus izglitibas iestades”.

Cits

Ipadu uzdevumu ministra bérnu un gimenes lietas 2003. gada 19. jinija rikojums
Nr. 1-9.1/4 “Valsts programma bérna un gimenes stavokla uzlabo$anai 2003.
gadam”.
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2. PIELIKUMS. Izmantotas literattiras saraksts

Anglu valoda

European Commission, Annual Report on Equality and Non-discrimination 2004, DG
Employment and Social Affairs (Brussels: European Commission, 2004) (Eiropas
Komisija, Gadskartéjais zinojums par vienlidzibu un diskrimindcijas noversanu 2004.
gadd, Nodarbindtibas un socidlo lietu generdldirektordts (Brisele: Eiropas Komisija,

2004 ))

European Commission, Equal Opportunities for People with Disabilities: A European
Action Plan, COM (2003), Communication from the Commission to the Council,
the European Parliament, the European Economic and Social Committee and the
Committee of the Regions (Brussels: European Commission, 30 October 2003)
(Eiropas Komisija, Vienlidzigas iespéjas cilvékiem ar invalidititi, Eiropas ricibas plans,
COM (2003), Komisijas pazipojums Padomei, Eiropas Parlamentam, Eiropas
Ekonomiskajai un socidlajai komitejai un Regionu komitejai (Brisele: Eiropas Komisija,
2003. gada 30. oktobris)).

Feldhune, Gita, Report on measures to combat discrimination in the 13 candidate
countries. Country report: Latvia (Zinojums par diskrimindcijas apkarosanas pasiku-
miem 13 kandidatvalstis. Valsts zipojums: Latvija) (Brussels: Migration Policy Group
and MEDE European Consultancy, May 2003).

Muiznieks N., A. Kamenska, I. Leimane and S. Garsvane, Human Rights in Latvia in 1998
(Cilvéktiesibas Latvija 1998. gadd), Latvian Centre for Human Rights and Ethnic
Studies, Riga 1999.

Latvian Portage Association, “Portage in Europe — sharing new horizons in early child-
hood education”, conference materials, 1st European Portage Conference, Riga
24-26 October 2001, Latvian Portage Association, 2001 (“Portidza Eiropd — jaunu
apvarspu pavérsana agrind bérnibas korekcija”, Pirmds Eiropas PortidZas konferences
materidli, Riga, 2001. gada 24.—26. oktobris).

Ministry of Health, Mental Health Care in Latvia — Statistical Yearbook 2003, fourth
edition, Psychiatry Centre (Riga: Ministry of Health, 2004) (Psibiskas veselibas
apriape Latvija — 2003. gada statistikas gadagramata, 4. izdevums, Psibiatrijas centrs
(Riga: Veselibas ministrija, 2004)).

Ministry of Health, Mental Health Care in Latvia 2002, Year Book of Statistics, third
edition, Psychiatry Centre (Riga: Ministry of Health, 2003) (Psibiskas veselibas
apripe Latvija — 2002. gada statistikas gadagramata, 3. izdevums, Psihiatrijas centrs
(Riga: Veselibas ministrija, 2003)).
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Ministry of Welfare, Joint Assessment of Employment Policy Priorities in Latvia, co-
signed by the European Commission, DG Employment and Social Affairs
(Brussels: Ministry of Welfare, 2003) (Labklijibas ministrija, Kopéjo nodarbinatibas
politikas prioritasu novertejums Latvija, lidzparakstijis Eiropas Komisijas Nodarbi-
natibas un socidlo lietu generdldirektordts (Brisele: Labklajibas ministrija, 2003)).

Ministry of Welfare, Joint Memorandum on Social Inclusion in Latvia, co-signed by
the European Commission, DG Employment and Social Affairs (Brussels: Ministry
of Welfare, 2003) (Labklijibas ministrija, Latvijas Kopéjais socialds iekjausanas memo-
rands, lidzparakstijis Eiropas Komisijas Nodarbindtibas un socidlo lietu generaldirek-
tordts (Brisele: Labkldjibas ministrija, 2003)).

Ministry of Welfare, Latvia EQUAL Community Initiative Programme 2004-2006
(Riga: Ministry of Welfare, 2004) (Labklijibas ministrija, Latvijas EQUAL Kopienas
iniciativas programma 2004.—2006. gadam, Riga: Labklajibas ministrija, 2004)).

Ministry of Welfare, Statistical report on Persons with Disabilities for the period of
1997-2003, (Riga: Ministry of Welfare, 2004) (Labkldjibas ministrija, Statistikas
zinojums par cilvekiem ar invaliditati 1997-2003, (Riga: Labklajibas ministrija,
2004)).

Government of Latvia, Single Programming Document for Latvia, Objective 1 Pro-
gramme 2004-2006 (Riga: 2003) (Latvijas Republikas valdiba, Vienas programmas
Latvijas dokuments, 1. méerkprogramma 2004.—2006. gadam, Riga, 2003)).

Latviesu valodi

Centrala statistikas parvalde, Latvijas 2000. gada tautas skaitisanas rezultati (Riga, CSP,
2002).

Ineta Ziemele (red.), Cilvéktiesibas Larvija un pasaulé (Latvijai saisto$o starptautisko
ligumu saraksts) (Riga: SIA “Izglitibas soli”, 2000).
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