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Pateicîbas

Atvértås sabiedrîbas institüta (Open Society Institute, OSI) ES Monitoringa un intereßu
aizståvîbas programma (EU Monitoring and Advocacy Program, EUMAP) un Atvértås
sabiedrîbas institüta Garîgås veselîbas iniciatîvas programma (Mental Health Initiative,
MHI) izsaka atzinîbu par ßådu cilvéku bütisko lomu pétîjumu veikßanå un ßo moni-
toringa ziñojumu sastådîßanå. Atbildîbu par ziñojumu saturu uzñemas EUMAP.

Bulgårija Slavka Kukova Bulgårijas Helsinku komiteja

Horvåtija Ljiljana Pintariç Mlinar Zagrebas universitåtes Speciålås izglîtîbas 
un rehabilitåcijas fakultåte

Çehijas Republika Jan Íißka Kår¬a universitåtes Izglîtîbas fakultåte 

Igaunija Agne Raudmees EVPIT – Igaunijas atbalsta organizåcija
cilvékiem ar garîga rakstura traucéjumiem

Grie˚ija John Tsiantis Bérnu un pusaudΩu psihosociålås veselîbas
Harris Asimopoulos asociåcija (APHCA)
Stavroula Diareme
Dimitra Giannakopoulou
Gerasimos Kolaitis
Eugenia Soumaki
Konstantinos Thiveos
Evangelos Zacharias

Ungårija Fonds “Salva Vita”

Latvija Ieva Leimane-Veldmeijere Latvijas Cilvéktiesîbu un etnisko studiju centrs

Lietuva Dovile Juodkaitò Lietuvas labklåjîbas biedrîba cilvékiem 
Klementina Geçaitò ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem “Viltis”

Nîderlande Jacqueline Schoonheim Måstrihtas universitåtes Juridiskå fakultåte

Polija Ewa Wapiennik Marijas GrΩegorΩevskas Speciålås izglîtîbas 
akadémija,Varßava

Rumånija Raluca Nica Rumånijas Garîgås veselîbas lîga

Slovåkija Alexandra BraΩinová Slovåkijas Garîgås veselîbas lîga
Viera Zahorcová Iek¬außana Slovåkijå

Slovénija Darja Zavirßek Òub¬anas universitåtes
Ípela Urh Sociålå darba fakultåte

Lielbritånija Stephen Beyer Kårdifas universitåtes Velsas måcîbu
traucéjumu centrs
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Pauline Banks Glåzgovas universitåtes Stratklaida invalidi-
tåtes pétîjumu centrs

Roy McConkey Olsteras universitåtes Måsu skola
Edyth Dunlop Zieme¬îrijas Atbalstîtås nodarbinåtîbas 

apvienîba
Hazel Morgan Fonds cilvékiem ar måcîbu traucéjumiem

Més vélétos arî pateikties ßådåm organizåcijåm par to nenovértéjamo ieguldîjumu ziño-
jumu izstrådes proceså:

Bulgårijas Cilvéku ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem asociåcijai, Sofijas Atvértås
sabiedrîbas fondam (Bulgårija); Iek¬außanas veicinåßanas asociåcijai (Horvåtija);
Iek¬außana Çehijas Republikå (Çehijas Republika); Atvértajam Igaunijas fondam,
EVPIT – Igaunijas atbalsta organizåcijai cilvékiem ar garîga rakstura traucéjumiem
(Igaunija); Bérnu un pusaudΩu psihosociålås veselîbas centram (Grie˚ija); Fondam
“Salva Vita” (Ungårija); Latvijas Cilvéktiesîbu un etnisko studiju centram, Sorosa fon-
dam-Latvija (Latvija); Lietuvas labklåjîbas biedrîbai cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas
traucéjumiem “Viltis” (Lietuva); Vecåku organizåciju federåcijai (Nîderlande); Polijas
Cilvéku ar garîgiem traucéjumiem asociåcijai (Polija); “Pentru Voi” asociåcijai (Rumå-
nija); YHD – Invaliditåtes teorijas un kultüras asociåcijai (Slovénija); Garîgås veselîbas
lîgai, Iek¬außana Slovåkijå (Slovåkija); Fondam cilvékiem ar måcîbu traucéjumiem (Liel-
britånija).

Més vélétos arî îpaßi pateikties par ieguldîjumu Latvijas ziñojuma tapßanå: valsts ziño-
juma sagatavotåjas asistentei Evai Ikauniecei par interviju veikßanu, kå arî ßådiem cil-
vékiem par viñu atsaucîbu, sniedzot intervijas, informåciju vai pétîjumus, arî pårskatot
un kritizéjot ziñojuma pirmuzmetumu:

Ainai Åboliñai, bijußajai Rîgas Speciålås skolas Nr.4 skolotåjai; Inetai Kursietei, Latvijas
PortidΩas måcîbsistémas asociåcija; Irinai Rullei, Lîgai Ivdrei-Blukai un Nijolei Veselovai,
Atbalstîtå darba a©entüra; Dagmårai Isajevai, Kokneses Speciålå internåtskola – attîs-
tîbas centrs; Karînai Kaktiñai, Tamårai Vah¬inai un Anitai Grudulei, NVO “Kopå”;
Rasmai Vîgantei, Daigai Kubliñai un Vijai Vanagai, Izglîtîbas un zinåtnes ministrija;
Ludmilai Zilbermanei, Jelgavas psihoneirolo©iskå slimnîca “ÌintermuiΩa”; Dzintrai
Novikai un Inesei Brüklei, Dzirciema Speciålå internåtskola; Mårai Burçakai, Sabiles
vidusskola; Ingai Í˚esterei, Velku fonds; Lailai Riekstai-Riekstiñai, Bérnu un ©imenes
lietu ministrija; Iritai Intenbergai, Liepåjas dienas aprüpes centrs cilvékiem ar intelektuå-
lås attîstîbas traucéjumiem; Guntai Rozenbergai, Gaismas Speciålå internåtskola; Mårim
Gråvim un Irénai Lavrißai, Rîgas pilsétas “Rüpju bérns”; Ilgai Mertenai un Sanitai Dzenei,
Nodarbinåtîbas valsts a©entüra; Agrim Derkevicam, Sociålås aprüpes centrs “Ve©i”;
Sigitai Rozentålei, Sociålo pakalpojumu pårvalde; Ainai Ådminei, Veselîbas un darb-
spéju ekspertîzes årstu valsts komisija; Evai Mårtiñsonei, Rîgas domes Labklåjîbas departa-
ments; biedrîbas “Logs uz gaismu” vecåku atbalsta grupai.
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KONSULTATÈVÅ PADOME

Lyubka Alexandrovna BAPID – Bulgårijas Cilvéku ar intelektuålås attîstîbas
traucéjumiem asociåcija

Camilla Parker Konsultante garîgås veselîbas un cilvéktiesîbu jautåjumos

Geert Freyhoff Iek¬außana Eiropå

Laila Onu “Pentru Voi”

Borka Teodoroviç Iek¬außanas veicinåßanas asociåcija

EUMAP

Penelope Farrar Programmas direktore

Miriam Anati Programmas direktores vietniece

Katy Negrin Projektu vadîtåja

Alphia Abdikeeva Atbildîgå par måjas lapas uzturéßanu 

Joost Van Beek Atbildîgais par måjas lapas uzturéßanu

Andrea Gurubi Watterson Programmas koordinatore

John Kowalzyk Redakcionålais konsultants

Barbara Zatlokal Redakcionålå konsultante

MHI

Judith Klein Programmas direktore

Kathryn Vandever Programmas administratore

Camilla Parker Konsultante garîgås veselîbas un cilvéktiesîbu jautåjumos

Mona Nicoara Intereßu aizståvîbas un tîkla izveides konsultante

P A T E I C ÈB A S

EUMAP – EU MONITORING AND ADVOCACY PROGRAM
OPEN SOCIETY MENTAL HEALTH INITIATIVE 9



I Z G L È T È B A S U N N O D A R B I N Å T È B A S I E S P ‰ J U M O N I T O R I N G S

OPEN SOCIETY INSTITUTE 200510



Ievads

Atvértås sabiedrîbas institüta (OSI) ES monitoringa un intereßu aizståvîbas programma
(EUMAP) sadarbîbå ar vietéjåm NVO un pilsoniskås sabiedrîbas organizåcijåm uzrauga
cilvéktiesîbu un tiesiskuma jautåjumus viså Eiropå. EUMAP ziñojumi uzsver pilsonis-
kås sabiedrîbas uzraudzîbas nozîmîbu un veicina tießu dialogu starp valstiskiem un
nevalstiskiem dalîbniekiem par cilvéktiesîbu un likuma varas jautåjumiem. Bez ßiem
ziñojumiem par cilvéku ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem tiesîbåm EUMAP ir
izdevis ßådus monitoringa ziñojumus: “Mazåkumtautîbu aizsardzîba”, “Tiesu varas ne-
atkarîba un kapacitåte”, “Korupcija un korupcijas novérßanas politika” un “Vienlîdzîgas
iespéjas sievietém un vîrießiem”. 2005. gadå paredzéti arî ziñojumi par masu mediju
uzraudzîbu un neatkarîbu. EUMAP paßlaik gatavo ziñojumus par romu tautîbas vien-
lîdzîgåm tiesîbåm uz kvalitatîvas izglîtîbas pieejamîbu. Íos ziñojumus paredzéts izdot
2006. gadå.

EUMAP ziñojumus izstrådå neatkarîgi eksperti no uzraudzîtajåm valstîm. To mér˚is ir
uzsvért cilvéktiesîbu jautåjumu nozîmîbu un pilsoniskås sabiedrîbas svarîgo lomu, veici-
not valdîbu politikas atbilstîbu cilvéktiesîbu standartiem viså paplaßinåtajå Eiropå. Visos
EUMAP ziñojumos ir detalizétas rekomendåcijas gan valstu, gan starptautiskajam lîme-
nim. Rekomendåcijas ir paredzétas valdîbåm, starptautiskajåm organizåcijåm un citåm
ieinteresétajåm pusém, un to mér˚is ir nodroßinåt, lai ziñojuma secinåjumi tießi ietek-
métu uzraugåmo jomu politiku. 

Íie ziñojumi ir sagatavoti kopå ar Atvértås sabiedrîbas institüta Garîgås veselîbas ini-
ciatîvas programmu (MHI), kas ir da¬a no OSI Sabiedrîbas veselîbas programmåm.
MHI cenßas nodroßinåt, lai cilvéki ar garîga rakstura traucéjumiem (psihiskås veselîbas
problémåm un/vai intelektuålås attîstîbas traucéjumiem) varétu dzîvot kå lîdzvértîgi
sabiedrîbas locek¬i un piedalîties sabiedrîbå ar pilnu izpratni par savåm cilvéktiesîbåm.
MHI veicina cilvéku ar garîga rakstura traucéjumiem sociålo iek¬außanos, atbalstot sa-
biedrîbå balstîtu alternatîvu pakalpojumu izveidi cilvéku ievietoßanai stacionårås ap-
rüpes iestådés un aktîvi iesaistoties politikå balstîtå intereßu aizståvîbå.

Viså Eiropå cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem joprojåm nåkas saskarties
ar bütiskåm stigmåm, aizspriedumiem un nopietnåm barjeråm savu pamattiesîbu
îstenoßanå. Diskriminåcija pret cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem ir dzi¬i
iesakñojusies un plaßi izplatîta, tådéjådi kavéjot pozitîvas pårmaiñas. Ir bütiski sasniegt
vienlîdzîgu pieejamîbu izglîtîbai un nodarbinåtîbai, lai nodroßinåtu cilvéku ar intelek-
tuålås attîstîbas traucéjumiem pilnîgu integråciju sabiedrîbas dzîvé. EUMAP ziñojumi
îpaßi uzsver ßîs divas jomas gan to nozîmîbas dé¬ cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas
traucéjumiem, gan paståvoßo starptautisko standartu, kå arî nacionålo tiesîbu aktu un
politikas dé¬. 

Cilvéku ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem tiesîbu monitorings tika balstîts uz deta-
lizéti izstrådåtu metodolo©iju (pieejama www.eumap.org), lai nodroßinåtu salîdzinoßu
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pieeju visås uzraudzîtajås valstîs. Ziñojumi aptver astoñas Centrålås un Austrumeiropas
valstis (CAV), kas 2004. gada maijå pievienojås ES (Çehijas Republiku, Igauniju, Lat-
viju, Lietuvu, Poliju, Slovåkiju, Slovéniju un Ungåriju), kå arî Bulgåriju un Rumåniju,
kuru pievienoßanås paredzéta 2007. gadå, vienu kandidåtvalsti (Horvåtiju) un trîs vecås
ES dalîbvalstis (Grie˚iju, Nîderlandi un Lielbritåniju).

Ío ziñojumu sagatavoßana gan dalîbvalstîs, gan tajås, kas nav dalîbvalstis, uzsver to, ka
starptautisko cilvéktiesîbu standarti tiek pieméroti vienådi, kå arî sniedz iespéju komen-
tét vispåréjås tendences ßo standartu politikas pieméroßanå. Valstis izvélétas péc ©eogrå-
fiskås atraßanås vietas un, ñemot vérå politikas, tås ievießanas un prakses spektru. 

Ziñojumi par katru no 14 uzraudzîtajåm valstîm, kå arî vispåréjs ziñojums, kur tiks
apkopoti galvenie secinåjumi par visåm valstîm, tiks publicéti atseviß˚i. Pirmie katras
valsts ziñojumi tika apspriesti nacionålajås apa¬å galda sanåksmés. Tås tika rîkotas, lai
veicinåtu komentåru sniegßanu par projektu no valdîbas pårståvju, pilsoniskås sabied-
rîbas organizåciju, intereßu aizståvîbas organizåciju, vecåku un starptautisko organizå-
ciju puses. Íajå izdevumå atspogu¬otais gala ziñojums tika pak¬auts bütiskai pårskatî-
ßanai, balstoties uz ßajå proceså sañemtajiem komentåriem un kritiku. EUMAP uzñemas
pilnu atbildîbu par ziñojuma saturu. 
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Priekßvårds

Íis ir viens no 14 ziñojumiem Atvértås sabiedrîbas institüta ES Monitoringa un intereßu
aizståvîbas programmas (EUMAP) un Atvértås sabiedrîbas institüta Garîgås veselîbas ini-
ciatîvas (MHI) sagatavoto ziñojumu sérijå. Ziñojums sniedz pårskatu par iespéjåm un
problémåm, ar ko nåkas saskarties cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem,
izmantojot tiesîbas uz pieeju izglîtîbai un nodarbinåtîbai. Tas sniedz bütisku ieguldîjumu
pétîjumu veikßanå par ßo grupu kå vienu no visneaizsargåtåkajåm grupåm viså Eiropå.

Íî ziñojuma izstrådes iniciatîva îsteno bütiskus mér˚us. Neapßaubåmi paståv nepie-
cießamîba péc visaptveroßiem pétîjumiem, kas ir balstîti uz droßticamiem pétîjumiem
par cilvéku ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem situåciju Eiropå. Ja nav ticamas in-
formåcijas, bieΩi vien ar ßai cilvéku grupai paredzétajåm straté©ijåm un politiku ir par
maz, lai îstenotu viñu patiesås vajadzîbas. Ziñojums balstås uz monitoringu, kura mér-
˚is ir sniegt salîdzinoßu pårskatu par analizétajåm valstîm. Íis ziñojums ir daudz dzi¬åks
un pamatîgåks nekå iepriekßéjie ziñojumi, kas ßim jautåjumam ir pievérsußi lémumu
pieñéméju uzmanîbu Eiropas un valstu mérogå.

Íî ziñojumu sérija sniedz plaßåku ieskatu un izsme¬oßu analîzi par izglîtîbas un nodarbi-
nåtîbas pieejamîbu cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem astoñås jaunajås
ES dalîbvalstîs (Çehijas Republikå, Igaunijå, Latvijå, Lietuvå, Polijå, Slovåkijå, Slovénijå
un Ungårijå), divås valstîs, kas gatavojas pievienoties ES (Bulgårijå un Rumånijå), un
vienå kandidåtvalstî (Horvåtijå). Lai sniegtu plaßåku ieskatu par Eiropas praksi, tika
pétîtas arî Grie˚ija, Nîderlande un Lielbritånija. Ziñojumu sérijas secinåjumi noråda, ka
cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem Eiropå joprojåm nåkas saskarties ar
bütiskiem ß˚érß¬iem izglîtîbas un nodarbinåtîbas reålas pieejamîbas nodroßinåßanå. Dis-
kriminåcija joprojåm ir galvenå probléma, par spîti nacionålajå lîmenî un plaßåkå Ei-
ropas kontekstå îstenotiem pasåkumiem. 

Ziñojumi ieståjas par pilsoniskås sabiedrîbas veiktås uzraudzîbas nozîmîbu un vispåréjo
daΩådo ieintereséto pußu iesaisti dialogå par cilvéku ar intelektuålås attîstîbas traucéju-
miem cilvéktiesîbåm. Katras valsts vietéjais eksperts sagatavoja monitoringa ziñojumu,
savukårt vietéjås NVO tika iesaistîtas monitoringa proceså, nepiecießamîbas gadîjumå
nodroßinot plaßåkas konsultåcijas. Íîs uzraudzîbas galvenais mér˚is ir veicinåt lielåku
informétîbu un diskusijas par problémåm cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéju-
miem paßvaldîbu, valsts un starptautiskå lîmenî. 

Visås uzraudzîtajås valstîs izglîtîbas un nodarbinåtîbas iespéjas cilvékiem ar intelektuålås
attîstîbas traucéjumiem apgrütina vienas un tås paßas problémas. Daudzås valstîs dati
par ßîs grupas situåciju ir ¬oti ierobeΩoti vai nepietiekami detalizéti, kas apgrütina valdîbu
iespéjas izstrådåt tådu politiku, kas bütu piemérota ßås grupas vajadzîbåm. Pieejamie
dati liecina, ka, kaut gan kopumå pieaug bérnu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem
integråcija vispårizglîtojoßås skolås, pamatîgåks process iek¬außanås veicinåßanai, kåds
tas tika prezentéts 1994.gada Salamankas Deklaråcijå par izglîtîbu îpaßåm vajadzîbåm,
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ir progreséjis tikai nedaudz. Daudzi bérni viså re©ionå joprojåm ir segregéti speciålås
izglîtîbas iestådés vai arî tiem vispår ir liegta izglîtîba, atståjot maz cerîbu, ka viñi, büdami
pieaugußi, varés atrast darbu. Lielåkajå da¬å uzraudzîto valstu tiek nodroßinåts tikai pats
nepiecießamåkais atbalsts pårejai no izglîtîbas uz nodarbinåtîbu. 

Daudzås valstîs esoßie motivéjoßie pasåkumi, îpaßi darbå pieñemßanas kvotas, nav spé-
jußas veiksmîgi palielinåt cilvéku ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem darbaspéka
skaitu. Ir jåizstrådå programmas, kas bütu îpaßi domåtas ßîs grupas vajadzîbu nodroßi-
nåßanai. Viså Eiropå NVO ir vadîjußas efektîvus projektus, kas piedåvå atbalstîtås no-
darbinåtîbas projektus cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem, nodroßinot
palîdzîbu ar darba treneriem, îpaßu darba apmåcîbu un individuåli piemeklétu uzrau-
dzîbu. Tomér ßî pieeja vél nav pieñemta kå valdîbas politika, un tådé¬ tås piedåvåtås
iespéjas nevar tikt paplaßinåtas attiecîbå uz lielåku cilvéku grupu. 

Ziñojumi atspogu¬o daudzus ß˚érß¬us, ar ko sastopas cilvéki ar intelektuålås attîstîbas
traucéjumiem, îstenojot tiesîbas uz izglîtîbas un nodarbinåtîbas pieejamîbu viså Eiropå.
Vél aizvien paståv nepiecießamîba pieñemt uzlabotus tiesîbu aktus un tos ieviest gan
valsts, gan ES lîmenî. Paßreizéjie iek¬aujoßås izglîtîbas un atbalstîtås nodarbinåtîbas labås
prakses mode¬i bütu jåpårñem plaßåkå mérogå. Íiem ziñojumiem vajadzétu palîdzét
nacionålajiem un Eiropas lîmeña lémumu pieñéméjiem izveidot efektîvu politiku, kas
nodroßinåtu cilvéku ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem iek¬außanos sabiedrîbå. 

Skatoties no Eiropas cilvéku ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem asociåcijas “Iek¬au-
ßana Eiropå” skatu punkta, ßis ziñojums sniedz bütisku ieguldîjumu esoßajå diskusijå par
izglîtîbas un nodarbinåtîbas pieejamîbu cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéju-
miem. Més varam tikai iedroßinåt lémumu pieñéméjus, pakalpojumu sniedzéjus, kå arî
cilvéku ar invaliditåti un sociålås NVO paßvaldîbu, valsts un Eiropas lîmenî apsvért ßajå
ziñojumå izstrådåtas rekomendåcijas un tås ievérot. 

Geert Freyhoff

Direktors
Iek¬außana Eiropå
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I. Ziñojuma kopsavilkums un rekomendåcijas

1. ZIˆOJUMA KOPSAVILKUMS

Viså Eiropå cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem1 nåkas saskarties ar no-
pietnu stigmu un aizspriedumiem, kå arî ar bütiskiem ß˚érß¬iem savu pamattiesîbu reali-
zåcijå. Cilvéku ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem diskriminåcija ir dzi¬i iesak-
ñojusies un plaßi izplatîta, tådéjådi kavéjot pozitîvas pårmaiñas. Cilvékiem ar intelek-
tuålås attîstîbas traucéjumiem ir nepiecießamas patiesas pieejamîbas iespéjas izglîtîbai un
nodarbinåtîbai, lai nodroßinåtu viñu dzîvi un darbu sabiedrîbå kå pilnvértîgiem pil-
soñiem. Starp izglîtîbu un nodarbinåtîbu paståv spécîga saikne: ja cilvékiem ar intelek-
tuålås attîstîbas traucéjumiem nav pieejas piemérotai izglîtîbai, viñiem nevar nodroßinåt
jégpilnu nodarbinåtîbu. Íådas pieejas liegßana noved pie atkarîbas müΩa garumå, naba-
dzîbas un sociålås izstumtîbas, kas pastiprina intelektuålås attîstîbas traucéjumu stigmu.
Íis monitoringa ziñojums îpaßi uzsver izglîtîbas un nodarbinåtîbas jomas, ñemot vérå to
nozîmîbu cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem, kå arî tådé¬, ka paståv gan
starptautiski standarti, gan valsts tiesîbu akti, kas îpaßi regulé ßîs jomas. 

Cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem Latvijå joprojåm ir ¬oti ierobeΩota
pieejamîba iek¬aujoßai izglîtîbai, kå arî visu veidu nodarbinåtîbai. Latvijå palielinås
izpratne par to, ka ir nepiecießams uzlabot cilvéku ar invaliditåti sociålo iek¬außanos, un
pievienoßanås Eiropas Savienîbai (ES) ir veicinåjusi daudzas pozitîvas pårmaiñas tiesîbu
aktos un politikå. Lai gan izglîtîbas sistémå palielinås bérnu ar visu lîmeñu intelektuålås
attîstîbas traucéjumiem skaits, påråk maz bérniem ir iespéjas sañemt izglîtîbu inte-
gréjoßå vidé. Lielåkå da¬a jaunießu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem nesañem
izglîtîbu vai profesionålo apmåcîbu, kas tiem nepiecießama, lai vélåk tie spétu izmantot
nodarbinåtîbas iespéjas, un lielåkå da¬a cilvéku ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem
ir atkarîgi no sociålajiem pabalstiem. Lîdz ßim brîdim valsts nav pietiekami risinåjusi cil-
véku ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem îpaßås vajadzîbas darba tirgü. Paßlaik tie-
sîbu aktos nav atbalstîtå darba2 definîcijas un gandrîz nemaz netiek nodroßinåtas atbal-
stîtå darba iespéjas cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem.
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1 Jédziens “intelektuålås attîstîbas traucéjumi” (raksturoti arî kå “måcîßanås traucéjumi” vai “garîgå
atpalicîba”) ßeit tiek attiecinåts uz ståvokli, kas saglabåjas müΩa garumå, parasti såkas kopß dzim-
ßanas vai izveidojas pirms 18 gadu vecuma. Tas ir paståvîgs ståvoklis, ko raksturo intelektuålå attîs-
tîba, kas ir ievérojami zemåka par vidusméra intelektuålo attîstîbu, un kå sekas ir ievérojami iero-
beΩojumi intelektuålajå funkcionéßanå un adaptîvå uzvedîbå, kas izpauΩas kå vispåréjås, sociålås
un praktiskås adaptåcijas spéjas. 

2 Atbalstîtais darbs ir nodarbinåtîbas iespéja, kas veicina konkurétspéjîgu darbu cilvékiem ar
traucéjumiem integrétå darba vidé. Tå nodroßina palîdzîbu ar darba treneriem, transportu,
palîgtehniku, speciålu darba apmåcîbu un individuåli piemeklétu uzraudzîbu.



Situåcijas raksturojums
Latvija ir pievienojusies lielåkajai da¬ai starptautisko cilvéktiesîbu dokumentu, ieskaitot
tådus, kuros iek¬autas normas par cilvékiem ar invaliditåti, taçu Latvijai vél jåparaksta
un jåratificé Eiropas Sociålå harta jaunajå redakcijå. Latvija arî nav ratificéjusi Eiropas
Cilvéktiesîbu un pamatbrîvîbu aizsardzîbas konvencijas (ECPAK) 12. protokolu un Starp-
tautiskås Darba Organizåcijas (SDO) 1983. gada Konvenciju par profesionålo apmå-
cîbu un nodarbinåtîbu (Nr.159).

Kaut gan Latvijas Satversme aizliedz diskriminåciju, tå nekonkretizé, uz kåda pamata
diskriminåcija tiek aizliegta. Lai panåktu atbilstîbu ES direktîvåm, valdîba sagatavoja
visaptveroßu diskriminåcijas novérßanas likumu – Diskriminåcijas novérßanas likumpro-
jektu. Kaut gan ßis likumprojekts Saeimå tika pieñemts pirmajå lasîjumå, vélåk, 2005.
gada jünijå, tika izlemts to nevirzît tålåkai izskatîßanai tå våjås juridiskås kvalitåtes dé¬.
Tåpéc tiks mainîti vairåki paßreiz spékå esoßi tiesîbu akti, lai nacionålajos tiesîbu aktos
pårñemtu ES diskriminåcijas novérßanas normas, îpaßi ES Rasu vienlîdzîbas direktîvu
un ES Nodarbinåtîbas direktîvu. Bérnu tiesîbu aizsardzîbas likums (turpmåk – Bérnu
tiesîbu likums) ietver noda¬u par bérnu ar îpaßåm vajadzîbåm aizsardzîbu. Vissvarîgåkais
vispåréjais likums cilvéku ar invaliditåti tiesîbu jomå ir likums „Par invalîdu medicî-
nisko un sociålo aizsardzîbu” (turpmåk – Likums par invalîdiem). Valsts cilvéktiesîbu
birojs (VCB), institücija ar tiesîbsargam lîdzîgåm funkcijåm, paßlaik sañem un analizé
südzîbas par diskriminåciju, arî tås, kas skar cilvékus ar invaliditåti, taçu biroja reko-
mendåcijas nav saistoßas. Paßlaik gan norisinås diskusija par tiesîbsarga nepiecießamîbu
Latvijå, un 2005. gada jünijå Tiesîbsarga biroja likums Saeimå tika pieñemts pirmajå
lasîjumå. Saskañå ar likumu VCB turpmåk tiks reorganizéts un izveidots kå jauns
Tiesîbsarga birojs, uzñemoties papildu funkcijas.

Jédziens “intelektuålås attîstîbas traucéjumi” Latvijas tiesîbu aktos nefiguré. Tå vietå
plaßi tiek lietoti jédzieni “garîgå atpalicîba” un “personas ar garîga rakstura traucéju-
miem” (kaut gan pédéjais jédziens nav definéts tiesîbu aktos un nav skaidras noståjas,
vai tas ietver arî cilvékus ar psihiskås veselîbas traucéjumiem). Jaunåkajos tiesîbu aktos
arvien vairåk tiek izmantots plaßåks jédziens “cilvéki ar îpaßåm vajadzîbåm”. Paståv îpaßa
procedüra, lai novértétu intelektuålås attîstîbas traucéjumu lîmeni izglîtîbas nolükiem
(bérniem), nodarbinåtîbas nolükiem (pieaugußajiem) un sociålo pabalstu pieß˚irßanas
mér˚iem. Bérnu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem spéju lîmeni izglîtîbas no-
lükiem nosaka valsts un paßvaldîbu pedago©iski medicîniskås komisijas. Novértéjums
tiek izdarîts, balstoties uz sertificétu psihiatru noteiktåm diagnozém, kam par pamatu
tiek izmantota Pasaules Veselîbas organizåcijas SSK-10 klasifikåcijas sistéma. Valsts
Veselîbas un darbspéju ekspertîzes årstu komisija (turpmåk – Valsts årstu komisija) no-
vérté intelektuålås attîstîbas traucéjumus nodarbinåtîbas un sociålo pabalstu pieß˚ir-
ßanas mér˚iem. 

18 gadu vecumå personas ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem var atzît par “ rîcîbne-
spéjîgåm” un ar tiesas lémumu nodot aizgådnîbå. Tomér tas notiek relatîvi reti, galveno-
kårt attiecîbå uz cilvékiem ar smagiem intelektuålås attîstîbas traucéjumiem. Saskañå ar
tiesîbu aktiem aizgådnîbå esoßu personu pilsoniskås tiesîbas ir lîdzvértîgas nepilngadîgo
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tiesîbåm, kas atrodas aizbildnîbå. Íobrîd spékå esoßais Civillikums liedz tiesîbas strådåt
personai ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem, kas atrodas aizgådnîbå. Tomér bütu
jåapsver iespéja nodroßinåt tiesîbas strådåt, ar nosacîjumu, ka personas aizgådnis parak-
sta darba lîgumu.3 Paßlaik sociålås aprüpes iestådés trükst piemérotu aizgådñu cilvékiem
ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem, tas nozîmé, ka vairåkåm personåm nav bijusi
iespéja sañemt savas pensijas vai sociålos pabalstus. Lai risinåtu ßo situåciju, Rîgas dome
paßlaik nodroßina nelielu ikméneßa pabalstu, kas segtu daΩas ar aizgådña pienåkumu
pildîßanu saistîtas izmaksas. Aizgådnîbas noteikßanas procesu nosaka 1937. gada Civil-
likums, kurå lietotå terminolo©ija, aprakstot cilvékus ar garîgås attîstîbas traucéjumiem,
ir arhaiska, pat aizvainojoßa.

Latvijå nav vienotas datu våkßanas sistémas par cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas
traucéjumiem, turklåt daΩådi oficiålie avoti sniedz atß˚irîgus datus. Visuzticamåkais
datu avots ir Garîgås veselîbas valsts a©entüra (lîdz 2004. gadam Psihiatrijas centrs),
kuras dati liecina, ka 2003. gadå Latvijå bija 14 281 cilvéks ar intelektuålås attîstîbas
traucéjumiem, tajå skaitå 5547 bérni un jaunießi lîdz 18 gadu vecumam. Izglîtîbas un
zinåtnes ministrijå ir pieejami dati par bérnu skaitu ar intelektuålås attîstîbas traucé-
jumiem izglîtîbas sistémå. Deinstitucionalizåcijas process Latvijå ir bijis léns. 2004. gadå
valsts institucionålajå aprüpé, kå arî privåtos un nevalstisko organizåciju uzturétos
bérnu namos bija 842 bérni ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem. Pieaugußajiem
ar garîga rakstura traucéjumiem trükst sabiedrîbå balstîtu alternatîvu institucionåla-
jai aprüpei. 2004. gadå specializétajos valsts sociålås aprüpes centros personåm ar garîga
rakstura traucéjumiem un veco ¬auΩu pansionåtos atradås gandrîz 2000 pieaugußo ar
intelektuålås attîstîbas traucéjumiem. Liels skaits cilvéku ar intelektuålås attîstîbas trau-
céjumiem bija arî 8 psihoneirolo©iskajås slimnîcås, kas nodroßina arî ilgtermiña pa-
cientu aprüpi.

Izglîtîbas pieejamîba
Satversme ikvienam garanté tiesîbas uz izglîtîbu. To papildina Bérnu tiesîbu likums,
Izglîtîbas likums un Vispåréjås izglîtîbas likums. Latvijas tiesîbu akti paredz tiesîbas uz
izglîtîbu bérniem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem un risina speciålås izglîtîbas
jautåjumus gan vispårizglîtojoßås, gan speciålajås skolås. Bérni ar intelektuålås attîstîbas
traucéjumiem var apmeklét vispårizglîtojoßo skolu, ja skolai ir nepiecießamais nodroßi-
nåjums, kas der bérniem ar îpaßåm vajadzîbåm, un ja tå piedåvå licencétu speciålås izglî-
tîbas programmu. Tomér likums nenosaka tiesîbas bérniem apmeklét tådu vispårizglî-
tojoßo skolu, kam nav licencétas speciålås izglîtîbas programmas.
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3 Civillikuma 2184. pants: “Darbiniekam darbs jådara personîgi, ja nav norunåts vai péc apståk-
¬iem pieñemams citådi.”; Civillikuma 1405. pants: “Lai darîjumam bütu tiesisks spéks, ir vajadzîgs,
lai tå dalîbniekiem bütu tiesîbu spéja un rîcîbas spéja; darîjumi, ko taisîjußas tiesîbu vai rîcîbas ne-
spéjîgas personas, nav spékå.”; Civillikuma 1546. pants: “Lîgums, kurå apsolîts, ka treßå persona
kaut ko izpildîs, nesaista ne apsolîtåju, ne arî treßo personu.” Sk. http://www.ttc.lv/lvpublikacijas/
civillikums.pdf



Latvijå nav valsts politikas attiecîbå uz agrînås korekcijas pakalpojumu nodroßinåßanu
bérniem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem lîdz seßu gadu vecumam; valdîba neno-
droßina nekådus agrînås korekcijas pakalpojumus un nav pieß˚îrusi lîdzek¬us, lai padarîtu
ßos pakalpojumus pieejamus. Viens modelis, kuru var izmantot skaidras valdîbas poli-
tikas izstrådei ßajå jomå, ir nevalstiskås organizåcijas “Latvijas PortidΩas måcîbsistémas
asociåcija” sniegtå agrînås korekcijas programma. Tå piedåvå labas prakses modeli, ko
varétu pårñemt valsts lîmenî, ja tiktu pieß˚irts pietiekams valsts finanséjums un atbalsts.

Izglîtîbas nolükiem valsts un paßvaldîbu pedago©iski medicîniskås komisijas novérté
bérnus ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem atbilstoßi vienam no trîs intelektuålås
attîstîbas traucéjumu lîmeñiem: A lîmenis (viegli intelektuålås attîstîbas traucéjumi),
B lîmenis (vidéji smagi intelektuålås attîstîbas traucéjumi) vai C lîmenis (smagi intelek-
tuålås attîstîbas traucéjumi). Balstoties uz ßo izvértéjumu, komisija iesaka speciålås
izglîtîbas programmas, kas bérnam ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem bütu jåap-
meklé. Izvéloties bérnam skolu, jåñem vérå arî vecåku viedoklis. Uz komisijas ieteikuma
pamata un sadarbîbå ar vecåkiem rajonu Izglîtîbas pårvaldes iesaka vietéjo skolu, kas
nodroßina komisijas ieteikto måcîbu programmas veidu. Ja vecåki nepiekrît tam, ka
viñu bérns apmeklé speciålo skolu, viñiem jåspéj re©istrét bérnu vispårizglîtojoßå skolå.
Taçu, ja ßai skolai nav ieteiktås licencétås speciålås izglîtîbas programmas, viñu bérns
tomér nevar sañemt nepiecießamo atbalstu sava potenciåla sasniegßanai.

Paßlaik Latvijå nav izplatîta bérnu ar îpaßåm izglîtîbas vajadzîbåm (vispårîgå nozîmé)
integråcija vispårizglîtojoßås skolås, kaut gan valdîba turpina strådåt pie integråcijas
veicinåßanas politikas. 1998. gada koncepcija “Vienådas iespéjas visiem” paredz valsts un
re©ionålo programmu izveidi bérnu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem agrînas inte-
gråcijas veicinåßanai vispårizglîtojoßås skolås. Tomér paßlaik daudzi koncepcijå ietver-
tie izglîtîbas mér˚i vél ir îstenojami. “Izglîtîbas attîstîbas koncepcijas 2002.– 2005.
gadam” mér˚is ir reformét izglîtîbas sistému, lai veicinåtu cilvéku ar îpaßåm vajadzîbåm
integråciju vispåréjås, profesionålås, augståkås un speciålås izglîtîbas programmås. Ar
Zieme¬valstu Ministru padomes atbalstu Latvija ir uzlabojusi speciålo pedagogu pasnieg-
ßanas lîmeni un nodibinåjusi lielåku sadarbîbu starp universitåtém, speciålajåm un
vispårizglîtojoßåm skolåm, kå arî starp speciålajåm un profesionålås izglîtîbas skolåm.

Latvijå skolas ir atbildîgas par speciålås izglîtîbas programmu izstrådi skoléniem ar
îpaßåm vajadzîbåm. Programmas ir jålicencé Izglîtîbas un zinåtnes ministrijai un jåsa-
skaño ar citåm programmåm rajona Izglîtîbas padomé. Turklåt bérniem ar smagiem
intelektuålås attîstîbas traucéjumiem ir pieejamas îpaßas individuålas izglîtîbas program-
mas. Izglîtîbas un zinåtnes ministrija ir noteikusi nepiecießamo izglîtîbas lîmeni spe-
ciålajiem pedagogiem, kam papildus pamata universitåtes izglîtîbai ir iespéjas apmeklét
daΩådus måcîbu kursus. Tomér ministrija nenodroßina bezmaksas tålåkizglîtîbas kursus
skolotåjiem, kas jau strådå speciålajås skolås, paßlaik skolotåjiem paßiem jåsedz puse no
kursu izmaksåm.

Bérnu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem apmåcîba tiek nodroßinåta vispårizglîto-
joßajås skolås (speciålajås klasés) un speciålajås skolås (dienas skolås un internåtskolås).
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Kaut gan nav juridisku ierobeΩojumu, kas ne¬autu apmåcît bérnus ar intelektuålås attîs-
tîbas traucéjumiem vispårizglîtojoßo skolu integrétås klasés, lîdz ßim ßådi gadîjumi praksé
nav zinåmi. Paßlaik lielåkå da¬a bérnu ar viegliem vai vidéji smagiem intelektuålås attîs-
tîbas traucéjumiem apmeklé speciålås skolas, tikai daΩi apmeklé vispårizglîtojoßås skolas.
Agråk bérni ar smagiem intelektuålås attîstîbas traucéjumiem tika uzskatîti par “neap-
måcåmiem” vai arî sañéma tikai måjas apmåcîbu, tomér arvien lielåkam skaitam bérnu
paßlaik ir dotas iespéjas apmeklét speciålås skolas.

Izglîtîbas un zinåtnes ministrijas rîcîbå ir detalizéta statistika par bérnu ar îpaßåm vaja-
dzîbåm skaitu izglîtîbas sistémå, bérnus ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem ieskai-
tot. Saskañå ar ministrijas datiem 2002.–2003. gadå no visiem 5823 bérniem ar intelek-
tuålås attîstîbas traucéjumiem, kas vispår apmeklé skolu, vispårizglîtojoßås skolas ap-
mekléja 281 bérns ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem. 2003.–2004. gadå ßis skaitlis
palielinåjås lîdz 322 bérniem (no pavisam 5662) un 2004.–2005. gadå – lîdz 360 (no
pavisam 5426). Saskañå ar Izglîtîbas un zinåtnes ministrijas datiem 42 vispårizglîtojoßås
pamatskolas un 16 vispårizglîtojoßås vidusskolas ir integréjußas bérnus ar intelektuålås
attîstîbas traucéjumiem. Integréto bérnu skaits katrå skolå mainås no minimuma –
çetriem skoléniem – lîdz 40 skoléniem (Nîgrandes pamatskola) vai pat 50 skoléniem
(Auces vidusskola). Èpaßi labs piemérs ir Sabiles vidusskola, kas ir integréjusi ievérojamu
skaitu bérnu ar visu lîmeñu intelektuålås attîstîbas traucéjumiem. Íådi pieméri bieΩåk
jåpårñem valsts lîmenî, ja bérniem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem Latvijå pa-
tießåm grib nodroßinåt iek¬aujoßås izglîtîbas pieejamîbu. Viens no galvenajiem iemesliem,
kåpéc vispårizglîtojoßås skolas varétu nebüt gatavas izstrådåt speciålas izglîtîbas pro-
grammas, tiek minéts asistentu trükums bérniem ar îpaßåm vajadzîbåm.

2003.–2004. gadå pavisam speciålajås skolås måcîjås 5574 bérni ar intelektuålås attîs-
tîbas traucéjumiem, galvenokårt 43 speciålajås skolås bérniem un jaunießiem ar intelek-
tuålås attîstîbas traucéjumiem. Paßlaik Latvijå ir piecas speciålås skolas, kam Izglîtîbas
un zinåtnes ministrija ir pieß˚îrusi attîstîbas centra statusu un kas darbojas kå vispår-
izglîtojoßo skolu resursu centrs. Tomér ir pieejams pavisam nedaudz informåcijas par
bérniem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem sniegtås izglîtîbas kvalitåti speciålajås
skolås, un Izglîtîbas un zinåtnes ministrijai bütu nepiecießams veikt novértéjumu par ßo
jautåjumu. Bütiskåkais identificétais ß˚érslis bérnu ar intelektuålås attîstîbas traucéju-
miem turpmåkai integråcijai ir nepietiekamais finanséjums vispårizglîtojoßo skolu spe-
ciålajåm klasém. Vispårizglîtojoßås skolas nesañem mér˚dotåcijas no valdîbas skolénu ar
invaliditåti speciålo izglîtîbas vajadzîbu nodroßinåßanai, savukårt bérni no speciålajåm
skolåm zaudé tådus pabalstus kå bezmaksas medikamentus, édinåßanu un transportu, ja
viñi påriet uz vispårizglîtojoßo skolu. Íis ir bremzéjoßs faktors, kas nozîmé, ka ¬oti maz
gadîjumos bérni påriet no speciålås skolas uz vispårizglîtojoßo skolu.

Latvijå joprojåm samérå liels skaits bérnu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem nav
iek¬auti izglîtîbas sistémå. 2002.–2003. gadå vairåk nekå 1400 bérnu sañéma måjas
apmåcîbu, bet nav oficiålu datu par bérnu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem
skaitu, kas sañem ßådu apmåcîbu, kå arî nav pieejama informåcija par bérnu, kas sañem
måjas apmåcîbu, izglîtîbas kvalitåti. Bérnu apmåcîbai stacionårås iestådés nav tiesiska
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reguléjuma vai valdîbas politikas. Latvijå deinstitucionalizåcijas process ir ¬oti léns, gal-
venokårt tådé¬, ka trükst valsts finanséjuma sabiedrîbå balstîtiem alternatîvås aprüpes
pakalpojumiem cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem. 2004. gadå vidéji
900 bérni ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem dzîvoja stacionårås iestådés (sociålås
aprüpes centros un bérnu namos). “Ve©u” sociålås aprüpes centrs Talsu rajonå (sadar-
bîbå ar Sabiles vidusskolu) ir izstrådåjis labu praksi, kå ¬aut aprüpes centrå mîtoßajiem
bérniem ar visu lîmeñu intelektuålås attîstîbas traucéjumiem sañemt integrétu izglîtîbu
vispårizglîtojoßå skolå. Turklåt AinaΩu Bérnu psihoneirolo©iskå slimnîca (ar ilgtermiña
uzturéßanos) kopß 2005. gada septembra ir såkusi nodroßinåt izglîtîbu 35 bérniem (no
pavisam 100 bérniem). Tomér citås stacionårajås iestådés bérniem ir ¬oti ierobeΩota pie-
eja jebkådai izglîtîbai.

Påreja no izglîtîbas uz nodarbinåtîbu 
Jaunießiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem ir lielas grütîbas atrast jebkåda veida
darbu vai nodarbinåtîbu péc obligåtås izglîtîbas iegüßanas. Galvenie veidi, kå skolénus
ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem sagatavo sareΩ©îtajam pårejas posmam no izglî-
tîbas uz nodarbinåtîbu, ir, piedaloties “Dzîves iemañu” programmå vai ar profesionålo
apmåcîbu palîdzîbu. Tomér, kaut gan principå katrai speciålajai skolai vai vispår-
izglîtojoßai skolai ar speciålo programmu vajadzétu piedåvåt dzîves iemañu programmu,
bieΩi vien skolas nespéj to pilnvértîgi ieviest. Lîdzîgi resursu un pasniedzéju trükuma dé¬
lielåkå da¬a speciålo skolu nevar arî nodroßinåt profesionålås apmåcîbas klases jeb arod-
klases. Piedåvåtås profesijas bieΩi vien neatbilst darba tirgus prasîbåm. Tas nozîmé, ka
lielåkå da¬a jaunießu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem, skolu beidzot, nav pie-
tiekami sagatavoti patståvîgai dzîvei. Paßlaik iespéjas vai atbalsts cilvékiem ar intelek-
tuålås attîstîbas traucéjumiem sañemt profesionålo rehabilitåciju vai izglîtîbu dzîves
garumå ir ¬oti ierobeΩots.

Nodarbinåtîbas pieejamîba
Latvijas Republikas Satversme nodroßina vienlîdzîgas darba iespéjas visiem iedzîvotå-
jiem. Darba likums ir ticis grozîts, lai pårñemtu ES Nodarbinåtîbas direktîvas prasîbas
Latvijas tiesîbu aktos, gan neiek¬aujot seksuålo orientåciju kå pamatu diskriminåcijas
novérßanai. Tomér attiecîbå uz cilvéku ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem no-
darbinåtîbu Latvijas tiesîbu aktos ir divi bütiski trükumi – spékå esoßajos tiesîbu aktos
netiek definéts atbalstîtais darbs un ir nepietiekams tiesiskais reguléjums specializétajai
nodarbinåtîbai.

Invaliditåtes novértéßanu nodarbinåtîbas nolükiem veic Veselîbas un darbspéju eks-
pertîzes årstu valsts komisija, kå arî re©ionålås noda¬as, kas nosaka invaliditåtes statusu
atbilstoßi vienai no trim invaliditåtes grupåm: I (vissmagåkajai), II vai III grupai. 2003.
gadå tika izbeigta cilvéku ar I un II grupas invaliditåti automåtiskå atzîßana par “darba
nespéjîgiem” (t.i., ar 100% darba nespéju), paßlaik komisija individuåli novérté cilvéku
ar invaliditåti darba spéjas. Tomér ß˚iet, ka lielåkå da¬a cilvéku ar intelektuålås attîstîbas
traucéjumiem joprojåm tiek novértéti kå darba nespéjîgi. Tas ir bütiski, jo tie cilvéki,
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kas ir darba spéjîgi, var re©istréties kå bezdarbnieki un sañemt Nodarbinåtîbas valsts
a©entüras (NVA) pakalpojumus. Turklåt viñi nevar pieteikties subsidétajåm darba vietåm
ar NVA palîdzîbu, jo ßis pakalpojums ir pieejams tikai re©istrétiem bezdarbniekiem.

Katrai invaliditåtes grupai tiek apré˚inåta un pieß˚irta attiecîga valsts invaliditåtes pen-
sija. Tomér lielåkå da¬a cilvéku ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem nav strådåjußi,
lîdz ar to viñiem ßî pensija nepienåkas, jo tam nepiecießams trîs gadu darba ståΩs. Tå
vietå viñi sañem valsts sociålå nodroßinåjuma pabalstus, kas ir pieejami cilvékiem ar
jebkuras grupas invaliditåti.

Latvijå cilvékiem ar invaliditåti nav kvotu sistémas un lîdz ßim brîdim nav bijis valdîbas
pamudinåjuma îpaßi veicinåt cilvéku ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem nodar-
binåtîbu. Galvenå institücija darba tirgus politikas ievießanai ir NVA. Vissvarîgåkais
veids, kå cilvéki ar invaliditåti, kas ir bezdarbnieki, var güt pieeju nodarbinåtîbai, ir ar
aktîvås nodarbinåtîbas pasåkumiem, ko nodroßina NVA, îpaßi ar subsidétås nodar-
binåtîbas programmu palîdzîbu. Tomér tikai daΩiem cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas
traucéjumiem ir nepiecießamå apmåcîba vai profesionålå izglîtîba, kas nepiecießama, lai
piedalîtos ßajås programmås. Valdîbas pilotprojekts subsidéto darba vietu nodroßi-
nåßanai cilvékiem ar invaliditåti, kas ir bezdarbnieki, tika uzsåkts 2001. gadå, un tas
veiksmîgi sniedza iespéjas cilvékiem ar invaliditåti vélåk iegüt darbu atvértå tirgus
apståk¬os. Tomér, tå kå trükst attiecîgo datu, ir neiespéjami noteikt, vai un ja jå, tad cik
daudz cilvéku ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem ir varéjußi güt labumu no ßîs pro-
grammas. Nåkotné bütu svarîgi, lai ßådu iniciatîvu laikå tiktu våkti un uzturéti dati par
cilvéku invaliditåtes veidiem, kas piedalås programmå vai projektå.

Èpaßu programmu izstråde cilvékiem ar invaliditåti tika atzîta par prioritåti “Kopéjå
sociålås iek¬außanas memorandå”, kas tika parakstîts starp Latviju un Eiropas Komisiju.
Lîdz ar pievienoßanos ES Latvija tagad var izmantot ES struktürfondu lîdzek¬us. Valdîba
plåno izmantot ßos lîdzek¬us laika posmå no 2004. lîdz 2006. gadam, lai nodroßinåtu
nodarbinåtîbas iespéjas un atbalstu cilvékiem ar invaliditåti, kas meklé darbu. Galveno-
kårt ES Eiropas Re©ionålås attîstîbas fonda (ERAF) programma tiks paredzéta cilvéku
ar invaliditåti profesionålajai apmåcîbai, un, kas ir îpaßi bütiski cilvékiem ar intelek-
tuålås attîstîbas traucéjumiem, tå tiks izmantota “specializéto darbnîcu” izveidoßanai.
Lîdz ßim trîs projekti ir sañémußi finanséjumu specializéto darbnîcu izveidei – Strençu
psihoneirolo©iskajå slimnîcå, LimbaΩu rajonå (cilvékiem ar îpaßåm vajadzîbåm) un
Rézekné (gan cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem, gan cilvékiem ar fizis-
kås attîstîbas traucéjumiem).

2002. gadå Latvijå bija aptuveni 700 000 cilvéku ar invaliditåti, no tiem strådåja tikai
10%. Nav datu par cilvéku ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem îpaßo situåciju
nodarbinåtîbå, taçu vairumam no viñiem nav nekåda darba vai nodarboßanås, un viñi
ir atkarîgi no valsts pabalstiem. Gandrîz nevienam nav pieejama nodarbinåtîba atvértå
tirgus apståk¬os. Kopß 2000. gada NVO “ Rüpju bérns” ir nodroßinåjis vienîgo atbal-
stîtå darba programmu Latvijå cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem, kas
paßlaik darbojas Rîgå un Tukumå. Lîdz 2003. gadam ar ßîs programmas palîdzîbu
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atbalstîtajås darba vietås tika nodarbinåti pavisam 28 cilvéki ar intelektuålås attîstîbas
traucéjumiem. Viens no galvenajiem ßajå projektå iesaistîtajiem darba devéjiem –
“McDonalds Latvija” – ir atzinis, ka güta pozitîva pieredze, nodarbinot cilvékus ar
intelektuålås attîstîbas traucéjumiem.

Latvijå nepaståv specializétås darba vietas to parastajå izpratné. Ir labi “specializéto darb-
nîcu” pieméri, kas cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem izveidoti dienas
centros. Taçu ßeit galvenais mér˚is ir radît “nodarboßanos” jeb aizñemtîbu, nevis no-
darbinåtîbu, lîdz ar to cilvéki par savu darbu nesañem samaksu. “Sociålais uzñémums”
ir vél viens specializétås nodarbinåtîbas veids Latvijå. Sociålie uzñémumi sañem finan-
séjumu no NVA, lai radîtu darba vietas nelielam skaitam cilvéku ar invaliditåti. Tomér
lîdz ßim ir izveidots tikai neliels skaits sociålo uzñémumu, un ieinteresétîba no darba
devéju puses ir ¬oti zema.

2. REKOMENDÅCIJAS

Vispåréjås rekomendåcijas:

Starptautiskie standarti
1. Latvijai jåparaksta un jåratificé 1996. gada Eiropas Sociålå harta jaunajå redakcijå

un jånosaka kå saistoßs ßîs hartas 15. pants par invalîdu tiesîbåm uz neatkarîbu,
sociålo integråciju un dalîbu sabiedrîbas dzîvé.

2. Latvijai jåratificé Eiropas Cilvéktiesîbu un pamatbrîvîbu aizsardzîbas konvencijas
(ECPAK) 12. protokols.

3. Latvijai jåratificé SDO 1983. gada Konvencija par profesionålo rehabilitåciju un
nodarbinåtîbu (Nr.159).

Datu våkßana
4. Valdîbai bütu pilnîbå jåpårskata datu våkßanas sistéma un bütisko datu regulåra

atjaunoßana un publiskoßana par cilvékiem ar invaliditåti Latvijå vispår un par cil-
véku ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem îpaßo situåciju.

5. Kå minimums, valdîbai bütu jånodroßina, ka tiek våkti ticami dati par cilvéku ar
intelektuålås attîstîbas traucéjumiem kopéjo skaitu, to invaliditåtes grupu statusu
un vecuma grupåm. Jåuzsåk diskusija ar Veselîbas un darbspéju ekspertîzes årstu
valsts komisiju par iespéju nåkotné sniegt datus attiecîgajåm institücijåm.

6. Valdîbai jånodroßina, ka apkopotie dati par cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas trau-
céjumiem tiek izmantoti par pamatu politikas veidoßanå un to jomu noteikßanå,
kurås notiek ßo grupu diskriminåcija.
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Aizgådnîba
7. Valdîbai jåpårskata tiesiskais pamats aizgådnîbai pår pieaugußajiem ar intelektuålås

attîstîbas traucéjumiem un jånovérté veidi, kå personas, ko tiesa ir atzinusi par
“rîcîbnespéjîgåm”, varétu izmantot péc iespéjas vairåk pilsonisko tiesîbu, tajå skaitå
tiesîbas strådåt. Jåapsver da¬éjas aizgådnîbas pår cilvékiem ar intelektuålås attîstî-
bas traucéjumiem, kå arî cilvékiem ar psihiskås veselîbas traucéjumiem ievießanas
iespéja.

Sadarbîba
8. Valdîbai jåveicina sadarbîba starp visåm atbildîgajåm ministrijåm, kas risina cilvéku

ar invaliditåti vajadzîbas, îpaßi starp Labklåjîbas ministriju, Veselîbas ministriju un
Izglîtîbas un zinåtnes ministriju. 

Deinstitucionalizåcija
9. Valdîbai jåpieß˚ir lîdzek¬i un citi resursi, lai nodroßinåtu institucionålajai aprüpei

alternatîvås sabiedrîbå balstîtås aprüpes pieejamîbu viså valstî.

10. Valdîbai jånodroßina bérnu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem tiesîbas uzaugt
©imené, nodroßinot lielåku atbalstu ©imeném, kurås ir bérni ar intelektuålås attîs-
tîbas traucéjumiem. Íis atbalsts ietver padomu sniegßanu un konsultåcijas, finan-
siålo atbalstu un sabiedrîbas pakalpojumu pieejamîbu.

Ieteikumi izglîtîbas pieejamîbas jomå

Politika
11. Valdîbai jåizstrådå skaidra politika, kå uzlabot iek¬aujoßås izglîtîbas pieejamîbu

bérniem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem, lai viñi varétu iegüt izglîtîbu vis-
pårizglîtojoßås klasés kopå ar bérniem, kam ßo traucéjumu nav.

12. Izglîtîbas un zinåtnes ministrijai jåveicina iek¬aujoßu bérnudårzu izveide viså
Latvijå, kas bütu pieejami bérniem ar visu lîmeñu intelektuålås attîstîbas traucéju-
miem, un jånodroßina pienåcîgs atbalsts un finanséjums.

Finanséjums
13. Valdîbai jåievieß speciåla budΩeta sada¬a valsts lîmenî bérnu ar intelektuålås attîs-

tîbas traucéjumiem iek¬außanai vispårizglîtojoßås skolås, lai segtu ßî procesa iespé-
jamås izmaksas, pieméram, måcîbu materiålus, klases telpu pieméroßanu un papildu
personålu.

14. Valdîbai jånodroßina pietiekams finanséjums un atbalsts (tajå skaitå apmåcîbas) vis-
pårizglîtojoßo skolu skolotåjiem, kas strådå ar bérniem ar intelektuålås attîstîbas
traucéjumiem.
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Agrînås korekcijas pakalpojumi
15. Valdîbai jåizveido straté©ija un ievießanas plåns, lai atbalstîtu agrînås korekcijas

pakalpojumu izveidi, kas bütu pieejama bérniem ar intelektuålås attîstîbas traucéju-
miem un viñu ©imeném viså valstî. Kå pieméru var izmantot nevalstiskås organizå-
cijas “Latvijas PortidΩas måcîbsistémas asociåcija” agrînås korekcijas modeli pakal-
pojumu ievießanai katrå Latvijas paßvaldîbå.

Måjas apmåcîba
16. Izglîtîbas un zinåtnes ministrijai jåvåc un regulåri jåatjauno dati par bérnu ar

intelektuålås attîstîbas traucéjumiem skaitu, kas paßlaik sañem måjas apmåcîbu vai
vispår nesañem izglîtîbu.

17. Izglîtîbas un zinåtnes ministrijai jåizstrådå skaidra politika iespéjami vairåk bérnu ar
intelektuålås attîstîbas traucéjumiem, kas sañem måjas apmåcîbu, iek¬außanai vis-
pårizglîtojoßås skolås, vienlaicîgi nodroßinot, ka tie, kuri turpina izglîtoties måjås,
sañem augstas kvalitåtes izglîtîbu, kas atbilst viñu patiesajåm vajadzîbåm.

Rekomendåcijas pårejai no izglîtîbas uz nodarbinåtîbu

Profesionålå apmåcîba
18. Profesionålå apmåcîba valdîbai jåpadara pieejama cilvékiem ar intelektuålås attîs-

tîbas traucéjumiem plaßå profesiju lokå.

19. Valdîbai jåierosina darba tirgus analîze, lai profesionålås apmåcîbas programmas,
kas tiek piedåvåtas jaunießiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem (speciålajås
skolås, vispårizglîtojoßajås skolås un arodskolås), labåk atbilstu darba tirgus vaja-
dzîbåm.

20. Izglîtîbas un zinåtnes ministrijai jåsadarbojas ar Labklåjîbas ministriju, lai izstrådåtu
straté©iju apmåcîbåm un turpmåkam profesionålam sociålo darbinieku atbalstam
vietéjås paßvaldîbås, kas dotu tiem iespéjas sniegt augstas kvalitåtes atbalsta pakal-
pojumus jaunießiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem. Íîm apmåcîbåm jå-
koncentréjas uz to, kå labåk palîdzét jaunießiem ar intelektuålås attîstîbas traucé-
jumiem atrast dzîves un darba vietu un kå piek¬üt sociålajiem pabalstiem.

21. Nodarbinåtîbas valsts a©entürai jåievieß îpaßas profesionålås apmåcîbas programmas
cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem, lai viñi varétu iegüt piemérotu
profesionålo apmåcîbu un viñiem bütu pieejamas nodarbinåtîbas iespéjas atvértå
darba tirgus apståk¬os. 
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Rekomendåcijas nodarbinåtîbas pieejamîbas jomå

Tiesîbu akti
22. Labklåjîbas ministrijai par prioritåti jånosaka atbalstîtå darba definéßana likumå, kå

arî nepiecießamo sekundåro tiesîbu aktu un noteikumu pieñemßana, lai nodroßinåtu
atbalstîtå darba projektu cilvékiem ar invaliditåti ievießanu. 

23. Labklåjîbas ministrijai par prioritåti jånosaka specializéto darbnîcu definéßana
likumå un jåizstrådå noteikumi ßådu darbnîcu izveidei un darbîbai. Tas ir îpaßi
bütiski tådé¬, ka valdîba plåno izmantot ES struktürfondus ßådu darbnîcu izveidei.
Ío darbnîcu mér˚im jåbüt apmåcîbu un atbalsta sniegßanai cilvékiem ar intelek-
tuålås attîstîbas traucéjumiem, lai tiem bütu iespéjas vélåk piek¬üt nodarbinåtîbai
atvérta tirgus apståk¬os ar atbalstîtå darba palîdzîbu. Tomér likumå jånosaka, ka cil-
vékiem, kas strådå specializétajås darbnîcås, jåsañem alga vai atlîdzîba par savu
darbu.

Aktîvås nodarbinåtîbas pasåkumi
24. Labklåjîbas ministrijai jåievieß nodok¬u atvieglojumi, subsîdijas un citi stimuli îpaßi

darba devéjiem, kas atvértå tirgus apståk¬os nodarbina cilvékus ar intelektuålås
attîstîbas traucéjumiem.

ES struktürfondi
25. Labklåjîbas ministrijai un Veselîbas ministrijai jåizvérté ES struktürfondu finanséto

projektu pieejamîba visu invaliditåtes grupu cilvékiem. Ministrijai îpaßi jåizvérté ES
struktürfondu atbalstîto rehabilitåcijas pakalpojumu pieejamîba ievérojamam skai-
tam cilvéku ar psihiskås veselîbas problémåm, kam nav pieß˚irta invaliditåtes grupa.
Saskañå ar likumu paßlaik tikai tie cilvéki, kam ir pieß˚irta invaliditåtes grupa, var
pretendét uz rehabilitåcijas pakalpojumiem. 

26. Valdîbai jånodroßina, lai cilvéki ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem varétu güt
labumu no ES struktürfondu finansétiem projektiem. Íie fondi îpaßi jåizmanto, lai
tiktu atbalstîti projekti, kas piedåvå atbalstîto darbu. 

Atbalstîtais darbs
27. Labklåjîbas ministrijai jånodroßina finansiåls atbalsts atbalstîtå darba a©entüru atvér-

ßanai viså Latvijå, lîdzîgi tåm, kas jau paståv Rîgå.
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II. Valsts pårskats un situåcijas raksturojums 

Latvija ir pievienojusies lielåkajai da¬ai starptautisko cilvéktiesîbu instrumentu, ieskaitot tos, kas re-
gulé cilvéku ar invaliditåti tiesîbas, taçu tai vél jåparaksta un jåratificé Eiropas Sociålå harta jaunajå
redakcijå. Latvija nav arî ratificéjusi Eiropas Cilvéktiesîbu un pamatbrîvîbu aizsardzîbas konvenci-
jas (ECPAK) 12. protokolu un SDO 1983. gada Konvenciju par profesionålo rehabilitåciju un
nodarbinåtîbu (Nr.159).

Kaut gan Latvijas Satversme aizliedz diskriminåciju, tå nenosaka, uz kåda pamata diskriminåcija
tiek aizliegta. Lai panåktu atbilstîbu ES direktîvåm, valdîba sagatavoja visaptveroßu diskriminåcijas
novérßanas likumu – Diskriminåcijas novérßanas likumprojektu. Tomér, kaut gan ßis likumprojekts
Saeimå tika pieñemts pirmajå lasîjumå, vélåk, 2005. gada jünijå, tika izlemts to nevirzît tålåkai
izskatîßanai tå våjås juridiskås kvalitåtes dé¬. Tåpéc tiks mainîti vairåki paßreiz spékå esoßi tiesîbu
akti, lai nacionålajos tiesîbu aktos pårñemtu ES diskriminåcijas novérßanas normas, îpaßi ES Rasu
vienlîdzîbas direktîvu un ES Nodarbinåtîbas direktîvu. Bérnu tiesîbu aizsardzîbas likums (turpmåk –
Bérnu tiesîbu likums) ietver noda¬u par bérnu ar îpaßåm vajadzîbåm aizsardzîbu. Vissvarîgåkais vis-
påréjais likums cilvéku ar invaliditåti tiesîbu jomå ir likums “Par invalîdu medicînisko un sociålo
aizsardzîbu” (turpmåk – Likums par invalîdiem). Valsts cilvéktiesîbu birojs (VCB), institücija ar
tiesîbsargam lîdzîgåm funkcijåm, paßlaik sañem un analizé südzîbas par diskriminåciju, arî tås, kas
skar cilvékus ar invaliditåti, taçu tå rekomendåcijas nav saistoßas. Paßlaik gan norisinås diskusija par
tiesîbsarga nepiecießamîbu Latvijå, un 2005. gada jünijå Tiesîbsarga biroja likums Saeimå tika
pieñemts pirmajå lasîjumå. Saskañå ar likumu VCB turpmåk tiks reorganizéts un izveidots kå jauns
Tiesîbsarga birojs, uzñemoties papildu funkcijas.

1. TIESISKAIS PAMATS

1.1. Starptautiskie standarti un saistîbas

1990. gada 4. maijå, pasludinot neatkarîbu no Padomju Savienîbas, Latvija parakstîja
lielåko da¬u starptautisko cilvéktiesîbu konvenciju, tajå skaitå tås, kas regulé cilvéku ar
invaliditåti tiesîbas.4 Likums “Par Latvijas Republikas starptautiskajiem lîgumiem” pa-
redz starptautisko tiesîbu påråkumu pår nacionålajiem tiesîbu aktiem.5 Likuma 13. pants
paredz, ka gadîjumå, ja starptautiskais lîgums ir saistoßs un Latvijas nacionålie tie-
sîbu akti paredz citådus noteikumus, starptautiskais lîgums prevalé un jåpieméro tå no-
teikumi.
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4 Ineta Ziemele (red.), Cilvéktiesîbas Latvijå un pasaulé (Latvijai saistoßo starptautisko lîgumu sa-
raksts), Rîga, 2000, SIA “Izglîtîbas so¬i”, 333.–340. lpp.

5 Likums “Par Latvijas Republikas starptautiskajiem lîgumiem”, 1994. gada 13. janvåris, “LV” Nr.11,
26.06.1994. 



1992. gadå Latvija ratificéja Starptautisko paktu par pilsoniskajåm un politiskajåm
tiesîbåm (SPPPT)6, Starptautisko paktu par ekonomiskajåm, sociålajåm un kultüras
tiesîbåm (SPESKT)7 un Bérna tiesîbu konvenciju (BTK)8. BTK 23. pants paredz, ka
“garîgå ziñå nepilnvértîgam bérnam jådzîvo pilnvértîga un cienîga dzîve apståk¬os, kas
garanté viña paßcieñu, palîdz viñam uzturét ticîbu saviem spékiem un atvieglo viña
iespéjas aktîvi piedalîties sabiedrîbas dzîvé”. Tomér 2001. gadå ANO Bérna tiesîbu
komiteja izteica baΩas par lielo skaitu bérnu, kas Latvijå atrodas institucionålajå aprüpé.9

Komiteja arî izteica baΩas par to, ka neattîstås bérnu invalîdu integråcija vispårizglîto-
joßås skolås, jo trükst labi izglîtotu speciålo pedagogu. 2004. gada pavasarî Latvija atkal
Komitejai iesniedza regulåro ziñojumu par ßo rekomendåciju îstenoßanu.10

1997. gadå Latvija ratificéja Eiropas Cilvéktiesîbu un pamatbrîvîbu aizsardzîbas kon-
venciju (ECPAK)11 un ir parakstîjusi, bet nav ratificéjusi ECPAK 12. protokolu12.
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6 Starptautiskais pakts par pilsoniskajåm un politiskajåm tiesîbåm (SPPPT), 1976. gada 23. marts,
999 U.N.T.S. 171, pieejams ANO Augstå komisåra cilvéktiesîbu jautåjumos måjas lapå:
http://www.unhchr.ch/html/menu3/b/a_ccpr.htm (lapa pédéjo reizi skatîta 2004. gada 5. maijå).

7 Starptautiskais pakts par ekonomiskajåm, sociålajåm un kultüras tiesîbåm (SPESKT), 1976.gada
3. janvåris, 993 U.N.T.S. 3, pieejams ANO Augstå komisåra cilvéktiesîbu jautåjumos måjas lapå: 
http://www.unhchr.ch/html/menu3/b/a_cescr.htm (lapa pédéjo reizi skatîta 2004. gada 5. maijå).

8 Starptautiskå Bérna tiesîbu konvencija (BTK), 1990. gada 2. septembris, 44 U.N.GAOR Supp.
(Nr.49) at 167, UN Doc. A/44/49 (1989), pieejama: http://www.unicef.org/crc/crc.htm (lapa
pédéjo reizi skatîta 2004. gada 26. novembrî).

9 2001. gadå Latvija ANO Bérna tiesîbu komitejai iesniedza pirmo ziñojumu par Bérna tiesîbu kon-
vencijas ievießanu. Íî ziñojuma par Latviju nobeiguma komentåros Bérna tiesîbu komiteja izteica
baΩas par lielo skaitu bérnu, kas dzîvo specializétås iestådés (29. punkts) un mudinåja Latviju veikt
pasåkumus, lai novérstu bérnu dzîvoßanu specializétås iestådés (30. punkts). Komiteja arî izteica
baΩas par faktu, ka bérniem invalîdiem tiek garantéta papildu valsts palîdzîba tikai lîdz 16 gadu
vecumam un ka bérniem invalîdiem lauku rajonos nav pieejams tåds pats pakalpojumu un medi-
kamentu lîmenis kå bérniem, kas dzîvo citås valsts da¬ås. Tå arî ar baΩåm atzîmé, ka bérnu invalîdu
integråcija normålå izglîtîbas sistémå ir problemåtiska, da¬éji tådé¬, ka trükst speciålo pedagogu
(37. punkts). Bérna tiesîbu komiteja, 26. sesija, Bérna tiesîbu komitejas nosléguma novérojumi
par Latviju, 21/02/2001, pieejami: http://www1.umn.edu/humanrts/crc/latvia2001.html (lapa
pédéjo reizi skatîta 2004. gada 5. jünijå).

10 Ministru kabineta pilnvarotå pårståve starptautiskajås cilvéktiesîbu institücijås, Latvijas Repub-
likas kårtéjais ziñojums par 1989. gada Bérna tiesîbu konvencijas izpildi Latvijas Republikå laika
posmå no 2001. gada lîdz 2004 . gada 1. martam, pieejams: http://www.mkparstavis.am.gov.lv/
lv/?id=128&parent=20 (lapa pédéjo reizi skatîta 2005. gada 19. jülijå).

11 Eiropas Cilvéktiesîbu un pamatbrîvîbu aizsardzîbas konvencija (ECPAK), 1953. gada 3. septem-
bris, E.T.S. 005, pieejama EP måjas lapå: http://conventions.coe.int/Treaty/en/Treaties/Html/
005.htm (lapa pédéjo reizi skatîta 2004. gada 22. oktobrî).

12 Eiropas Cilvéktiesîbu un pamatbrîvîbu aizsardzîbas konvencijas (ECPAK) 12. protokols, vél nav
ståjies spékå, pieejams EP måjas lapå: http://conventions.coe.int/Treaty/en/Treaties/Html/
177.htm (lapa pédéjo reizi skatîta 2004. gada 25. novembrî).



2002. gadå Latvija ratificéja 1961. gada Eiropas Sociålo hartu (ESH)13, bet nav atzinusi
par saistoßu tås 15. pantu par “cilvéku ar garîgiem vai fiziskiem traucéjumiem tiesîbåm
uz profesionålo apmåcîbu, rehabilitåciju un pårorientåciju”. 2004. gada 1. aprîlî Latvija
iesniedza Eiropas Padomei pirmo ziñojumu par ESH ievießanu.14 Latvija nav ne parak-
stîjusi, ne ratificéjusi Eiropas Sociålo hartu jaunajå redakcijå.15

Latvija ir ratificéjusi piecas no astoñåm Starptautiskås Darba organizåcijas (SDO) pamat-
konvencijåm16. Latvija ir ratificéjusi SDO 1975. gada Konvenciju par profesionålo
orientåciju un profesionålo apmåcîbu cilvékresursu izveidé (Nr.142), taçu tå nav ratifi-
céjusi SDO 1983. gada Konvenciju par profesionålo rehabilitåciju un nodarbinåtîbu
(Nr.159).

1.2. Nacionålie tiesîbu akti

Péc neatkarîbas atgüßanas 1990. gadå Latvija atjaunoja tås vésturisko 1922. gada kon-
stitüciju (Satversmi). Tå kå 1922. gada Satversmé nebija iek¬autas cilvéktiesîbu normas,
1998. gadå parlaments (Saeima)17 Satversmei pievienoja noda¬u “Cilvéka pamattie-
sîbas”,18 tådéjådi “saskañojot Latvijas konstitüciju ar Eiropas standartiem un izbeidzot
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13 Eiropas Sociålå harta (ESH), 1961. gada 18. oktobris, C.E.T.S. 35, pieejama: http://conventions.coe.int/
Treaty/en/Treaties/Html/35.htm (lapa pédéjo reizi skatîta 2004. gada 22. oktobrî).

14 Eiropas Padome, Pirmais ziñojums par Eiropas Sociålås hartas ievießanu, iesniegusi Latvijas
Republikas valdîba par laika posmu no 2001. gada 31. marta lîdz 2003. gada 31. decembrim,
Nr. RAP/Cha/LA/I(20040, pieejama EP måjas lapå: 
http://www.coe.int/T/E/Human%5FRights/Esc/3%5FReporting%5Fprocedure/1%5FState%5F 
Reports/Social_Charter/XVII-2/ Latvia5201st%20Report-1.pdf (lapa pédéjo reizi skatîta 2004. 
gada 15. martå).

15 Eiropas Sociålå harta jaunajå redakcijå, 1999. gada 1. jülijs, C.E.T.S. 163, pieejama: 
http://conventions.coe.int/Treaty/en/Treaties/Html/163.htm (lapa pédéjo reizi skatîta 2004. gada
22. oktobrî).

16 Starptautiskå Darba organizåcija (SDO) ir noteikusi astoñas SDO pamatkonvencijas: 1930. gada
Konvencija par piespiedu darba atcelßanu (Nr.29); 1948. gada Konvencija par asociåciju brîvîbu
un tiesîbu aizsardzîbu, apvienojoties organizåcijås (Nr.87); 1949. gada Konvencija par tiesîbåm
uz apvienoßanos organizåcijås un kolektîvo lîgumu slégßanu (Nr.98); 1951. gada Konvencija par
vienlîdzîgu atalgojumu (Nr.100); 1957. gada Konvencija par piespiedu darba atcelßanu (Nr.105);
1958. gada Konvencija par diskriminåciju (nodarbinåtîbas un profesijas jomå) (Nr.111); 1973.
gada Konvencija par bérnu nodarbinåtîbas izskaußanu un minimålo vecumu (Nr.138); 1999.
gada Konvencija par bérnu darba sliktåkajiem veidiem (Nr.182). Latvija nav ratificéjusi SDO
konvencijas Nr.29, 138. un 182.

17 Saeima ir Latvijas Republikas parlaments ar 100 deputåtiem.
18 Latvijas Republikas konstitücija (Satversme), pirmo reizi pieñemta 1922. gada 15. februårî; atjau-

nota kopß 1993. gada, “LV” 43, 1993. gada 1. jülijs (pédéjo reizi grozîta 2004. gada 23. septembrî),
8. noda¬a “Cilvéka pamattiesîbas”, (turpmåk – Satversme) pieejama (ang¬u valodå): http://www.ttc.lv/
New/lv/tulkojumi/E0013.doc (lapa pédéjo reizi skatîta 2004. gada 10. decembrî).



neskaidrîbas par cilvéktiesîbu vietu Latvijas tiesîbu aktu hierarhijå”.19 Satversmes 91. pants
nosaka, ka “visi cilvéki Latvijå ir vienlîdzîgi likuma un tiesas priekßå. Cilvéka tiesîbas
tiek îstenotas bez jebkådas diskriminåcijas”.20 Tomér Satversme skaidri nenosaka, uz
kåda pamata diskriminåcija tiek aizliegta. 

Pievienojoties Eiropas Savienîbai, Latvijai ir pienåkums pilnîbå ieviest ES direktîvas
nacionålajos tiesîbu aktos. Èpaßi svarîga ir ES Padomes 2000. gada 27.novembra direk-
tîva Nr. 2000/78/EP, ar ko nosaka kopéju sistému vienådai attieksmei pret nodarbi-
nåtîbu un profesiju (turpmåk – Nodarbinåtîbas direktîva)21 un 2000. gada 29. jünija ES
Padomes direktîva Nr. 2000/43/EP, ar ko ievieß vienådas attieksmes principu pret per-
sonåm neatkarîgi no rasu vai etniskås piederîbas (turpmåk – Rasu direktîva).22 Lai pil-
nîbå ieviestu ES Nodarbinåtîbas direktîvas normas Latvijas tiesîbu aktos, ir grozîts Darba
likums23, gan neiek¬aujot seksuålo orientåciju kå pamatu diskriminåcijas aizliegumam.
Tomér Latvijai vél jåievieß nacionålajos tiesîbu aktos Rasu vienlîdzîbas direktîva.

Lai ievérotu attiecîgås ES direktîvas un nodroßinåtu diskriminåcijas novérßanu praksé,
valdîba sagatavoja visaptveroßu diskriminåcijas novérßanas likumu – Diskriminåcijas
novérßanas likumprojektu. Péc konsultåcijåm ar sabiedriskajåm organizåcijåm Èpaßu
uzdevumu ministra sabiedrîbas integråcijas lietås sekretariåtå (ÈUMSILS) izveidotås
darba grupas ietvaros likumprojekts parlamentå tika pieñemts pirmajå lasîjumå. Tomér
vélåk, 2005. gada jünijå likumprojekta izskatîßana tika apturéta.24 Tå vietå tiks grozîti
vairåki spékå esoßi likumi (pavisam 11 likumi), lai pårñemtu nacionålajos tiesîbu aktos
ES diskriminåcijas novérßanas normas, îpaßi ES Rasu direktîvu un Nodarbinåtîbas
direktîvu. 2005. gada 14. jünijå Ministru kabinets atbalstîja nepiecießamos grozîjumus
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19 N. MuiΩnieks, A. Kamenska, I. Leimane, S. Garsvåne, Cilvéktiesîbas Latvijå 1998. gadå, Rîga: Lat-
vijas Cilvéktiesîbu un etnisko studiju centrs, 1999, 33. lpp.

20 91. pants par “Vienlîdzîbu, diskriminåcijas aizliegumu” nosaka, ka “visi cilvéki Latvijå ir vien-
lîdzîgi likuma un tiesas priekßå. Cilvéka tiesîbas tiek îstenotas bez jebkådas diskriminåcijas.” Sa-
tversmes VIII noda¬a, 91. pants.

21 ES Padomes 2000. gada 27. novembra direktîva Nr.2000/78/EP, ar ko nosaka kopéju sistému
vienådai attieksmei pret nodarbinåtîbu un profesiju, pieejama Eiropas Komisijas måjas lapå:
http://europa.eu.int/comm/employment_social/news/2001/jul/directive78ec_en.pdf (lapa pé-
déjo reizi skatîta 2004. gada 10. decembrî) (turpmåk – ES Nodarbinåtîbas direktîva).

22 ES Padomes 2000. gada 29. jünija direktîva Nr. 2000/43/EP, ar ko ievieß vienådas attieksmes prin-
cipu pret personåm neatkarîgi no rasu vai etniskås piederîbas (turpmåk – Rasu direktîva).

23 Sk.: IV noda¬as 1.1. punktu.
24 2005. gada jünijå Èpaßu uzdevumu ministra sabiedrîbas integråcijas lietås sekretariåta (ÈUMSILS)

pårståvji paziñoja LETAi (valsts ziñu a©entüra), ka kopå ar Saeimas Cilvéktiesîbu un sabiedrisko
lietu komisiju ticis izlemts nevirzît tålåkai izskatîßanai parlamentå paßreizéjo likumprojektu tå
våjås juridiskås kvalitåtes dé¬.



çetros no ßiem likumiem25, bet ßå ziñojuma tapßanas laikå parlaments ßos grozîjumus vél
nebija pieñémis.

Bütiskåkie vispåréjie tiesîbu akti, kas regulé invalîdu tiesîbas, ir:

• Bérnu tiesîbu aizsardzîbas likums (turpmåk – Bérnu tiesîbu likums);26

• Likums “ Par invalîdu medicînisko un sociålo aizsardzîbu” (turpmåk – Likums
par invalîdiem).27

Bérnu tiesîbu likums nosaka bérnu, tajå skaitå bérnu ar intelektuålås attîstîbas traucéju-
miem, tiesîbas un paredz tiesîbas uz izglîtîbu.28 Tajå ir îpaßa noda¬a “Bérns ar îpaßåm
vajadzîbåm”.29 54. pants nosaka, ka “bérnam ar îpaßåm vajadzîbåm ir tådas paßas tiesîbas
uz aktîvu dzîvi, tiesîbas attîstîties un iegüt vispåréjo un profesionålo izglîtîbu atbilstoßi
savåm fiziskajåm un garîgajåm spéjåm un vélmém, kå arî tiesîbas piedalîties sabiedriskajå
dzîvé kå jebkuram citam bérnam”. Saskañå ar 55. pantu likums nosaka, ka “valsts un
paßvaldîba palîdz bérnam ar îpaßåm vajadzîbåm iek¬auties sabiedrîbå un nodroßina viñam
medicîniskos un sociålos pakalpojumus” saskañå ar ßo likumu.30

Likums par invalîdiem ir vissvarîgåkais vispåréjais likums invalîdu tiesîbu jomå. Likums
regulé invalîdu tiesîbas un nosaka valsts un paßvaldîbu pienåkumus attiecîbå uz invalîdu
aizsardzîbu. Tas ietver invaliditåtes jédzienu31, kå arî nosaka trîs invaliditåtes grupas, kas
tiek noteiktas invalîdiem, un viñu darbspéju novértéßanas kårtîbu32.
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25 Civillikumå, Likumå par sociålo droßîbu, Valsts civildienesta likumå un Patérétåju tiesîbu aiz-
sardzîbas likumå.

26 Bérnu tiesîbu aizsardzîbas likums, pieñemts 1998. gada 19. jünijå, “LV” Nr. 199/200, 1998. gada
8. jülijs, pédéjo reizi grozîts 2004. gada 20. maijå, pieejams (ang¬u valodå): http://www.ttc.lv/
New/lv/tulkojumi/E0103.doc (lapa pédéjo reizi skatîta 2004. gada 8. decembrî) (turpmåk –
Bérna tiesîbu likums).

27 Likums “Par invalîdu medicînisko un sociålo aizsardzîbu”, pieñemts 1992. gada 29. septembrî,
Ziñotåjs, Nr. 42, 1992. gada 29. oktobris, pédéjo reizi grozîts 2004. gada 31. martå, pieejams (lat-
vießu valodå): http://pro.nais.dati.lv (lapa pédéjo reizi skatîta 2004. gada 5. jünijå), (turpmåk –
Likums par invalîdiem).

28 Bérnu tiesîbu likums, 11. un 12. pants.
29 Bérnu tiesîbu likuma VIII noda¬a. 53. pants definé bérnu ar îpaßåm vajadzîbåm kå “bérnu, kuram

sakarå ar slimîbas, traumas vai iedzimta defekta izraisîtiem orgånu sistémas funkciju traucéju-
miem ir nepiecießama papildu medicîniskå un sociålå palîdzîba neatkarîgi no tå, vai likumå pare-
dzétajå kårtîbå ir noteikta invaliditåte”. Bérnu tiesîbu likuma 53. pants.

30 Bérnu tiesîbu likuma 55. panta otrå da¬a.
31 Likuma par invalîdiem 4. pants.
32 Likuma par invalîdiem 9. pants. Sk. arî: II noda¬as B.1. punktu.



Speciålås iestådes

Latvijå nav izveidotas îpaßas institücijas diskriminåcijas novérßanai ar pienåcîgåm piln-
varåm, kå arî nav speciålu institüciju, kas risinåtu lietas par diskriminåciju pret invalî-
diem. Kopß 1996. gada Valsts cilvéktiesîbu birojam, institücijai ar tiesîbsargam lîdzîgåm
funkcijåm, ir tiesîbas ne tikai analizét cilvéktiesîbu situåciju Latvijå un izstrådåt
rekomendåcijas par nepiecießamiem grozîjumiem tiesîbu aktos, bet arî izskatît südzîbas
par cilvéktiesîbu pårkåpumiem33. Paßlaik VCB rekomendåcijas nav saistoßas un birojs
nevar piemérot soda sankcijas, pieméram, soda naudu,34 taçu tas ir aktîvi iesniedzis
pieteikumus Satversmes tieså par gadîjumiem, kur kåda tiesîbu norma pårkåpj cilvék-
tiesîbas.35 Ir bijußas ilgas diskusijas par tiesîbsarga nepiecießamîbu Latvijå. Visbeidzot
2005. gada jünijå Tiesîbsarga biroja likumprojekts Saeimå tika pieñemts pirmajå lasî-
jumå. Saskañå ar likumu VCB turpmåk tiks reorganizéts un izveidots kå jauns Tiesîb-
sarga birojs, uzñemoties papildu funkcijas diskriminåcijas novérßanas jomå.36

2003. gadå Valsts cilvéktiesîbu birojs vien sañéma 14 rakstiskas südzîbas un sniedza
49 mutiskas konsultåcijas par jautåjumiem, kas skåra invalîdus.37 2004. gadå VCB sa-
ñéma 17 rakstiskas südzîbas un sniedza 44 mutiskas konsultåcijas par invalîdu tiesîbåm.
Lielåkå da¬a südzîbu, pieméram, 14 no 2004. gadå sañemtajåm südzîbåm, saistîjås ar
Veselîbas un darbspéju ekspertîzes årstu valsts komisiju, kas atbild par pieaugußo inva-
liditåtes novértéßanu un invaliditåtes statusa noteikßanu (sk. IV noda¬as 1.3. punktu).
Südzîbas galvenokårt bija par komisijas noteikto invaliditåtes grupu: vai nu tå bijusi par
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33 Saskañå ar 1996. gada likuma “Par Valsts cilvéktiesîbu biroju” 2. pantu VCB ir ßådas funkcijas:
“sniegt sabiedrîbai informåciju par cilvéktiesîbåm, kå arî veicinåt ßo tiesîbu atzîßanu un izpraßanu;
izskatît südzîbas par cilvéktiesîbu pårkåpumu; nekavéjoties rea©ét uz cilvéktiesîbu pårkåpßanas
faktiem, kå arî péc savas iniciatîvas noskaidrot apståk¬us, kas varétu radît ßådus pårkåpumus; pétît
situåciju cilvéktiesîbu ievéroßanå valstî; izstrådåt un koordinét programmas cilvéktiesîbu ievéro-
ßanas sekméßanai; veikt Latvijas tiesîbu normu analîzi; ne retåk kå reizi gadå sniegt rakstveida pår-
skatu Saeimai”. 1996. gada likums “Par Valsts cilvéktiesîbu biroju”, pieñemts 1996. gada 5. de-
cembrî. “LV” Nr. 221, 1996. gada 17. decembris (ståjies spékå 1996. gada 31. decembrî).

34 Gita Feldhüne, Ziñojums par diskriminåcijas apkaroßanas pasåkumiem 13 kandidåtvalstîs. Valsts
ziñojums: Latvija, 2003. gada maijs, Migration Policy Group and MEDE European Consultancy,
pieejams: http://www.migpolgroup.com/uploadstore/LATVIA%20Final%20EN.pdf (lapa
pédéjo reizi skatîta 2004. gada 2. decembrî), 14. lpp. (turpmåk – Feldhüne, MPG ziñojums –
Latvija).

35 2002. gadå VCB iesniedza trîs pieteikumus, 2003. gadå – divus pieteikumus un 2004. gadå vienu
pieteikumu. Latvijas Cilvéktiesîbu un etnisko studiju centrs, “Cilvéktiesîbas Latvijå” 2002. un 2003.
gadå, pieejami: http://www.humanrights.org.lv (lapa pédéjo reizi skatîta 2005. gada 14. augustå).

36 Tiesîbsarga biroja likumprojekts ir pieejams latvießu valodå: http://www.saeima.lv/saeima8/
reg.likprj (lapa pédéjo reizi skatîta 2005. gada 14. augustå).

37 VCB 2003. gada ziñojums (latvießu valodå), Rîga, 2004, 51. lpp., pieejams: http://www.vcb.lv/
zinojumi/2003.g.zinojums.pdf (lapa pédéjo reizi skatîta 2005. gada 1. septembrî) (turpmåk – VCB,
Gada pårskats 2003).



zemu, vai vispår nav pieß˚irta38 – jo tas savukårt nosaka, vai personai ir tiesîbas uz sociåla-
jiem pabalstiem. Íîs südzîbas pirmåm kårtåm skåra vairåkus invaliditåtes veidus, kur
kritériji invaliditåtes grupas noteikßanai nav pietiekami izstrådåti.39 Tomér tas neattiecas
uz garîga rakstura traucéjumu diagnosticéßanu, jo Latvijå par standarta vadlînijåm tiek
izmantota Pasaules Veselîbas organizåcijas Starptautiskås slimîbu un citu veselîbas prob-
lému statistiskås klasifikåcijas Desmitå pårskatîtå sistéma (turpmåk – SSK-10).

2. VISPÅR‰JÅ SITUÅCIJA CILV‰KIEM AR INTELEKTUÅLÅS
ATTÈSTÈBAS TRAUC‰JUMIEM

Jédziens “intelektuålås attîstîbas traucéjumi” Latvijas tiesîbu aktos netiek lietots. Tå vietå plaßi tiek
izmantoti jédzieni “garîgå atpalicîba” un “personas ar garîga rakstura traucéjumiem” (kaut gan pédé-
jais jédziens nav definéts tiesîbu aktos un nav skaidras noståjas, vai tas ietver arî cilvékus ar psihiskås
veselîbas traucéjumiem). Jaunåkajos tiesîbu aktos arvien vairåk tiek izmantots plaßåks jédziens “cil-
véki ar îpaßåm vajadzîbåm”. Paståv îpaßa procedüra, lai novértétu intelektuålås attîstîbas traucéjumu
lîmeni izglîtîbas nolükiem (bérniem), nodarbinåtîbas nolükiem (pieaugußajiem) un sociålo pabalstu
pieß˚irßanas mér˚iem. Bérnu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem spéju lîmeni izglîtîbas nolükiem
nosaka valsts un paßvaldîbu pedago©iski medicîniskås komisijas. Novértéjums tiek izdarîts, balstoties
uz sertificétu psihiatru noteiktåm diagnozém, kas par pamatu izmanto Pasaules Veselîbas organizå-
cijas SSK-10 sistému. Veselîbas un darbspéju ekspertîzes årstu valsts komisija novérté intelektuålås
attîstîbas traucéjumus nodarbinåtîbas un sociålo pabalstu pieß˚irßanas mér˚iem.

18 gadu vecumå personas ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem var atzît par “rîcîbnespéjîgåm” un
ar tiesas lémumu nodot aizgådnîbå. Tomér tas notiek relatîvi reti, galvenokårt attiecîbå uz cilvékiem
ar smagiem intelektuålås attîstîbas traucéjumiem. Saskañå ar tiesîbu aktiem aizgådnîbå esoßu personu
pilsoniskås tiesîbas ir lîdzvértîgas nepilngadîgo tiesîbåm, kas atrodas aizbildnîbå. Personai ar intelek-
tuålås attîstîbas traucéjumiem, kas atrodas aizgådnîbå, bütu jåsaglabå tiesîbas strådåt, ar nosacîjumu,
ka viña vai viñas aizgådnieks paraksta darba lîgumu. Tomér, tå kå nav bijußi ziñojumi par gadîju-
miem, kad aizgådnîbå esoßas personas ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem strådåtu, ir grüti
noteikt, vai praksé ßådi gadîjumi ir. Paßlaik sociålås aprüpes iestådés trükst piemérotu aizgådñu cilvé-
kiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem, tas nozîmé, ka vairåkåm personåm nav bijusi iespéja
sañemt savas pensijas vai sociålos pabalstus. Lai risinåtu ßo situåciju, Rîgas dome paßlaik nodroßina
nelielu ikméneßa pabalstu, kas segtu daΩas ar aizgådña pienåkumu pildîßanu saistîtas izmaksas.
Aizgådnîbas noteikßanas procesu nosaka 1937. gada Civillikums, kurå lietotå terminolo©ija, aprak-
stot cilvékus ar garîgås attîstîbas traucéjumiem, ir arhaiska, pat aizvainojoßa.

Latvijå nav vienotas datu våkßanas sistémas par cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem,
turklåt daΩådi oficiålie avoti sniedz atß˚irîgus datus. Visuzticamåkais datu avots ir Garîgås veselîbas
valsts a©entüra (lîdz 2004. gadam Psihiatrijas centrs), kuras dati liecina, ka 2003. gadå Latvijå bija
14 281 cilvéks ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem, tajå skaitå 5547 bérni un jaunießi lîdz
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38 Ziñojumå nav izklåstîts, vai ßîs südzîbas nåk no paßåm lietå ieinteresétajåm personåm vai no citåm
personåm (vecåkiem vai NVO), kå arî ieintereséto personu invaliditåtes veids.

39 VCB, 2003. gada ziñojums, 51. lpp.



18 gadu vecumam. Izglîtîbas un zinåtnes ministrijå ir pieejami dati par bérnu skaitu ar intelektuålås
attîstîbas traucéjumiem izglîtîbas sistémå. Deinstitucionalizåcijas process Latvijå ir bijis léns. 2004. gadå
valsts institucionålajå aprüpé, kå arî privåtos un nevalstisko organizåciju uzturétos bérnu namos bija
842 bérni ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem. Pieaugußajiem ar garîga rakstura traucéjumiem
trükst sabiedrîbå balstîtu alternatîvu institucionålajai aprüpei. 2004. gadå specializétajos valsts sociå-
lås aprüpes centros personåm ar garîga rakstura traucéjumiem un veco ¬auΩu pansionåtos atradås gan-
drîz 2000 pieaugußo ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem. Liels skaits cilvéku ar intelektuålås
attîstîbas traucéjumiem bija arî 8 psihiatriskajås slimnîcås, kas nodroßina arî ilgtermiña pacientu
aprüpi.

2.1. Definîcijas

Jédzieni “invaliditåte” un “invalîds” tiek definéti Likumå par invalîdiem. 4. pants nosaka,
ka invalîds ir 

“persona, kurai sakarå ar slimîbu, traumu vai iedzimtu defektu izraisîtiem orgånu
sistému funkciju traucéjumiem ir nepiecießama papildu medicîniskå un sociålå
palîdzîba un kurai ir noteikta invaliditåte ßajå likumå un citos normatîvajos aktos
paredzétajå kårtîbå”.40

5. pants definé invaliditåti kå

“ilgstoßu vai nepårejoßu ar vecuma pårmaiñåm cilvéka organismå nesaistîtu
fizisko vai psihisko spéju ierobeΩojumu, kas apgrütina personas integråciju sa-
biedrîbå, pilnîgi atñem vai da¬éji ierobeΩo tås spéju strådåt un sevi apkopt”.41

Likuma 7. pants nosaka atß˚irîbas starp invaliditåti, kas radusies fizisko spéju ierobeΩo-
juma dé¬, un “psihisku slimîbu rezultåtå radußos invaliditåti”.42

Jédziens “intelektuålås attîstîbas traucéjumi”, kas tiek lietots ßajå ziñojumå, Latvijas
tiesîbu aktos netiek izmantots.43 Latvijå intelektuålås attîstîbas traucéjumu diagnozei par

L A T V I J A

EUMAP – EU MONITORING AND ADVOCACY PROGRAM
OPEN SOCIETY MENTAL HEALTH INITIATIVE 33

40 Likums par invalîdiem, 4. pants.
41 Likums par invalîdiem, 5. pants.
42 “ Invaliditåtes, kas radusies psihiskas slimîbas rezultåtå” definîcija ietver: “psihozes bez somatiska

céloña (endogénas psihozes); neatgriezeniskus psihiskus traucéjumus, kuru célonis ir somatiska
saslimßana, trauma vai iedzimts agrîns daΩådas izcelsmes centrålås nervu sistémas bojåjums ar
dzi¬u psihiskås attîstîbas atpalicîbu; alkohola, narkotisko, psihotropo vai toksisko vielu atkarîbas
dé¬ radußos smagus somatiskus bojåjumus un plånpråtîbu; smagas hroniskas neirozes, kas nepa-
k¬aujas ilgstoßai årstéßanai, kå arî citas daΩådas izcelsmes dzi¬as personîbas izmaiñas”. Likuma par
invalîdiem 4. un 7. pants.

43 Jédziens “intelektuålås attîstîbas traucéjumi” (raksturots arî kå “måcîßanås traucéjumi” vai “garîgå
atpalicîba”) ßeit tiek attiecinåts uz ståvokli, kas saglabåjas müΩa garumå, parasti såkas kopß dzim-
ßanas vai izveidojas pirms 18 gadu vecuma. Tas ir paståvîgs ståvoklis, ko raksturo intelektuålås
spéjas, kas ir ievérojami zemåkas par vidusméra intelektuålajåm spéjåm un kå sekas ir ievérojami
funkcionåli ierobeΩojumi intelektuålajå funkcionéßanå un adaptîvå uzvedîbå, kas izpauΩas kå vis-
påréjås, sociålås un praktiskås adaptåcijas spéjas.



pamatu tiek izmantota SSK-10 sistéma, un atbilstoßi SSK-10 sistémå lietotajai termino-
lo©ijai44 psihiatri galvenokårt lieto jédzienu “persona ar garîgo atpalicîbu”45. Cits plaßi
izmantots jédziens ir “personas ar garîga rakstura traucéjumiem”. Kaut gan ßis jédziens
tiesîbu aktos netiek definéts, profesionå¬i uzskata, ka tas attiecas uz cilvékiem ar intelek-
tuålås attîstîbas traucéjumiem.

Jaunåkajos tiesîbu aktos tiek izmantots plaßåks, Latvijå samérå jauns jédziens “cilvéki ar
îpaßåm vajadzîbåm”. Pieméram, 2000. gada 9. martå tika grozîts Bérna tiesîbu aizsardzî-
bas likums, lai tajå iek¬autu jédziena “bérns ar îpaßåm vajadzîbåm” definîciju:

“bérns, kuram sakarå ar slimîbas, traumas vai iedzimta defekta izraisîtiem orgånu
sistémas funkciju traucéjumiem ir nepiecießama papildu medicîniskå un sociålå
palîdzîba neatkarîgi no tå, vai likumå paredzétajå kårtîbå ir noteikta invalidi-
tåte”.46

Íî definîcija ir ¬oti plaßa un tajå tiek ietverti arî bérni ar intelektuålås attîstîbas traucéju-
miem. 

2.2. Diagnoze un intelektuålås attîstîbas traucéjumu 
novértéßana

Paståv daΩådas procedüras, lai novértétu intelektuålås attîstîbas traucéjumus bérniem
izglîtîbas mér˚iem, pieaugußajiem – nodarbinåtîbas mér˚iem – un gan pieaugußajiem,
gan bérniem – sociålo pabalstu pieejamîbai.

Valsts un paßvaldîbu pedago©iski medicîniskås komisijas izvérté bérnu un jaunießu
invalîdu (lîdz 18 gadu vecumam) apgüstamo måcîbu programmu un skolu, kura ßiem
bérniem bütu jåapmeklé. Komisija novérté bérnus invalîdus atbilstoßi Ministru kabineta
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44 SSK-10 sistémå tiek izmantots jédziens “garîgå atpalicîba”, nevis “intelektuålås attîstîbas traucéjumi”.
Sk.: SSK-10 Garîgås atpalicîbas vadlînijas [ICD-10 Guide to Mental Retardation], Pasaules Vese-
lîbas organizåcija, pieejamas PVO måjas lapå: http://www.who.int/mental_health/media/en/
69.pdf (lapa pédéjo reizi skatîta 2004. gada 1. novembrî), 10.–12. lpp.

45 Ministru kabineta noteikumos, kas regulé invaliditåtes noteikßanu bérniem lîdz 16 gadu vecu-
mam, ir iek¬auta noda¬a “Garîga rakstura un uzvedîbas traucéjumi”, kas tiek balstîta uz SSK-10
sistémå izmantotiem jédzieniem. Íî noda¬a skaidro, ka, pieméram, viegli intelektuålås attîstîbas
traucéjumi (tiek izmantots jédziens “garîgå atpalicîba”) var tikt apvienoti ar citiem invaliditåtes
veidiem un ka bérni ar viegliem, vidéji smagiem, smagiem vai dzi¬iem intelektuålås attîstîbas
traucéjumiem katrs jåizglîto saskañå ar individuålu programmu. Ministru kabineta 2003. gada
19. novembra noteikumi Nr. 650 “Invaliditåtes ekspertîzes kårtîba Veselîbas un darbspéju eks-
pertîzes årstu valsts komisijå”, “LV”, 2003. gada 25. novembris, ar grozîjumiem lîdz 2004. gada
1. aprîlim (turpmåk – Noteikumi par invaliditåtes noteikßanu).

46 Bérnu tiesîbu likuma 53. pants.



noteikumiem.47 Saskañå ar tajos noteikto novértéßanas sistému bérniem un jaunießiem
invalîdiem tiek noteikts viens no trim lîmeñiem (A, B vai C) atbilstoßi individuålajai
invaliditåtes smaguma pakåpei. Citi Ministru kabineta noteikumi nosaka trîs traucé-
jumu lîmeñus (A, B un C), balstoties uz SSK-10 sistémas noteiktåm definîcijåm.48

Bérniem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem ßie trîs lîmeñi atbilst ßådåm trim inte-
lektuålås attîstîbas traucéjumu diagnozém:49

• A lîmenis: viegli intelektuålås attîstîbas traucéjumi – lîdzvértîgi F-70 (SSK-10
sistémå); 

• B lîmenis: vidéji smagi intelektuålås attîstîbas traucéjumi – lîdzvértîgi F-71; 

• C lîmenis: smagi intelektuålås attîstîbas traucéjumi – lîdzvértîgi F-72 (smagi
intelektuålås attîstîbas traucéjumi) un F-73 (dzi¬i intelektuålås attîstîbas traucéjumi). 

Pieaugußajiem, kå arî bérniem, lai noteiktu tiesîbu uz sociålajiem pabalstiem pieejamîbu,
invaliditåti nosaka Veselîbas un darbspéju ekspertîzes årstu valsts komisija un tås re©io-
nålås noda¬as. Lai noteiktu invaliditåti, medicîniskå komisija ñem vérå indivîda fizisko
un garîgo spéju ierobeΩojumus, viña spéjas integréties sabiedrîbå un spéjas strådåt un
rüpéties par sevi.50

Pieaugußajiem – personåm vecumå virs 16 gadiem – komisija nosaka invaliditåti indi-
viduåli, saskañå ar vienu no trim invaliditåtes grupåm (I, II vai III), balstoties uz indi-
vîda garîgo vai fizisko spéju ierobeΩojumu. Likums par invalîdiem nosaka ßådas trîs
invaliditåtes grupu vispåréjas definîcijas (citi Ministru kabineta noteikumi nosaka deta-
lizétåkas definîcijas):51
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47 Ministru kabineta 2001. gada 20. novembra noteikumi Nr. 480 “Par Valsts pedago©iski medicî-
niskås komisijas un paßvaldîbu pedago©iski medicînisko komisiju kompetenci”, “LV” Nr. 171,
2001. gada 27. novembris (ståjußies spékå 2001. gada 28. novembrî), pieejami: http://pro.nais.dati.lv
(lapa pédéjo reizi skatîta 2005. gada 7. martå) (turpmåk – Noteikumi par pedago©iskajåm komi-
sijåm).

48 Ministru kabineta 2001. gada 20. novembra noteikumi Nr. 490 “Noteikumi par izglîtojamo
uzñemßanu internåtskolå, speciålås izglîtîbas iestådé un pirmsskolas izglîtîbas iestådes speciålajå
grupå un atskaitîßanu no speciålås izglîtîbas iestådes un pirmsskolas izglîtîbas iestådes speciålås
grupas”, publicéts “Latvijas Véstnesî” Nr. 171, 2001. gada 27. novembris (ståjußies spékå 2001.
gada 28. novembrî), pieejami: http://pro.nais.dati.lv (latvießu valodå) (lapa pédéjo reizi skatîta
2005. gada 7. martå) (turpmåk – Noteikumi par uzñemßanas procesu), pielikums.

49 Tomér ßie trîs lîmeñi (viegli, vidéji smagi un smagi) nav noteikti Ministru kabineta noteikumos.
Intervijas ar Ludmilu Zilbermani, Jelgavas psihoneirolo©iskås slimnîcas “ÌintermuiΩa” Bérnu
noda¬as galveno psihiatri, Jelgava, 2004. gada 25. marts, un Rasmu Vîganti, Izglîtîbas un zinåtnes
ministrijas Vispåréjås izglîtîbas departamenta vecåko referenti, Rîga, 2004. gada 4. marts.

50 Likuma par invalîdiem 10. pants, Noteikumi par invaliditåtes noteikßanu.
51 Likuma par invalîdiem 9. pants.



• I invaliditåtes grupa (vissmagåkå) tiek noteikta, ja personai ir ¬oti izteikts fizisko
vai psihisko spéju ierobeΩojums, integråcija sabiedrîbå bez personas vajadzîbåm
atbilstoßas paståvîgas palîdzîbas nav iespéjama, darba un sevis apkopßanas spéjas
ir ¬oti ierobeΩotas. 

• II invaliditåtes grupa tiek noteikta, ja personai ir izteikts fizisko vai psihisko
spéju ierobeΩojums, integråcija sabiedrîbå bez personas vajadzîbåm atbilstoßas
palîdzîbas nav iespéjama, darba un sevis apkopßanas spéjas ir ierobeΩotas.

• III invaliditåtes grupa tiek noteikta, ja personai ir méreni izteikts fizisko vai psi-
hisko spéju ierobeΩojums, integråcija sabiedrîbå bez personas vajadzîbåm atbil-
stoßas palîdzîbas ir apgrütinåta, darba un sevis apkopßanas spéjas ir ierobeΩotas.

Komisija arî individuåli novérté darba spéju zudumu, taçu ßåds novértéjums netiek
veikts gadîjumos52, kur invaliditåte tiek noteikta kopß bérnîbas (kå tas ir vairumå gadî-
jumu cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem).

Svarîgi atzîmét, ka Latvijå jédziena “invaliditåte” juridiskå interpretåcija ir ¬oti ßaura.
Tikai tie cilvéki, kam medicîniskå komisija ir pieß˚îrusi invaliditåtes grupu, oficiåli tiek
uzskatîti par “invalîdiem”. 

2.3. Aizbildnîba

Latvijå aizbildnîba tiek nodibinåta tikai pår nepilngadîgajiem, vecumå lîdz 18 gadiem.
Pieaugußie ar garîga rakstura traucéjumiem (tajå skaitå intelektuålås attîstîbas traucéju-
miem), ko tiesas ir atzinußas par “rîcîbnespéjîgiem”, tiek nodoti aizgådnîbå.53 Tomér
lielåkå da¬a pieaugußo ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem netiek nodoti aizgådnîbå.
2002. gadå Latvijå aizgådnîbå atradås 1187 cilvéki.54 Íis ir vispåréjs skaitlis, jo statistika
neklasificé aizgådnîbu pår cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem un aizgåd-
nîbu citu iemeslu dé¬.

Latvijå pieaugußå ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem nodoßanu aizgådnîbå regulé
1937. gada Civillikums.55 Terminolo©ija, kas tiek izmantota ßajå likumå, aprakstot cil-
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52 Noteikumi par invaliditåtes noteikßanu.
53 1937. gada 28. janvåra Civillikums, 1993. gada Ziñotåjs Nr. 22/23, likums pédéjo reizi grozîts

2004. gada 11. oktobrî, pieejams Internetå: http://www.ttc.lv/lv/publikåcijas/civillikums.pdf
(ang¬u un latvießu valodå), 217. pants (turpmåk – Civillikums).

54 Intervija ar Sigitu Rozentåli, Sociålås palîdzîbas fonda pårståvi, Rîga, 2004. gada 19. janvåris.
Sociålås palîdzîbas fonds (kopß 2004. gada Sociålo pakalpojumu pårvalde) organizé un koordiné
valsts finansétas sociålås aprüpes un sociålås palîdzîbas pakalpojumus Latvijå. Fonds atbild par
institucionålo aprüpi, kå arî nodroßina ikgadéju finanséjumu dienas aprüpes centru atvérßanai cil-
vékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem. 

55 Civillikuma 1. da¬a, 4. noda¬as Otrås apakßnoda¬as II sada¬a.



vékus ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem (“garå slimie” vai “plånpråtîgie”), ir arhaiska, pat
aizvainojoßa, tå jåprecizé atbilstoßi paßreizéjiem starptautiskajiem standartiem. 

Saskañå ar Civillikumu tikai tiesas var noteikt, ka pieaugußais ar intelektuålås attîstîbas
traucéjumiem ir “rîcîbas nespéjîgs”.56 Aizgådnîbu var ierosinåt radinieki, prokuratüra vai
“katra sveßa persona, kas pierådîjusi savu interesi lietå” (tajå skaitå, pieméram, tås sociå-
lås aprüpes iestådes vadîtåjs, kurå persona uzturas).57 Lietu uzsåk, iesniedzot pieteikumu
tiesai. Tiesa lemj par psihiatriskås ekspertîzes nepiecießamîbu, ko var veikt vai nu ambu-
latori, vai stacionåri – psihiatriskajå slimnîcå.58

Ja tiesa uzskata, ka indivîds ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem ir “rîcîbas nespé-
jîgs”59, tai par to jåpaziño båriñtiesai60, kas savukårt personai iece¬ vienu vai vairåkus
aizgådñus. Aizgådnim tiek uzticéta visa indivîda mantas pårvaldîba un seviß˚i “gådîba
par viña personu”.61 Båriñtiesai jåizvérté ieceltais aizgådnis vai aizgådñi, lai nodroßinåtu,
ka personai vai personåm “bütu ßå pienåkuma izpildîßanai vajadzîgås spéjas un îpaßî-
bas”.62 Tiklîdz aizgådnis ir iecelts, båriñtiesai jåsagatavo ziñojums par aizgådnîbå esoßå
mantu un vélåk jåuzrauga aizgådña darbîba.63

Tiesîbas personai ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem, kas tiek nodota aizgådnîbå, ir
lîdzvértîgas nepilngadîgå tiesîbåm, kurß ir nodots aizbildnîbå, îpaßi attiecîbå uz îpaßuma
pårvaldîßanu un indivîda pårståvîbu likuma priekßå.64 Íobrîd spékå esoßais Civillikums
liedz tiesîbas strådåt personai ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem, kas atrodas
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56 Civillikuma 359. pants.
57 Civillikuma 359. pants.
58 Civilprocesa likuma 267. panta pirmå da¬a noteic, ka “tiesa izlemj jautåjumu par tiesu psihiat-

riskås un, ja nepiecießams, tiesu psiholo©iskås ekspertîzes noteikßanu”. Civilprocesa likums, pie-
ñemts 1998. gada 14. oktobrî (ståjies spékå 1999. gada 1. martå), pédéjo reizi grozîts 2004. gada
2. septembrî, “LV” Nr.326/330, pieejams Internetå (ang¬u valodå): http://www.ttc.lv/New/lv/
tulkojumi/E0044.doc 

59 Civilprocesa likuma 268. pants nosaka: “(1) Ja tiesa uz tiesu ekspertîzes atzinuma un citu pierå-
dîjumu pamata konstaté, ka personai gara slimîbas vai plånpråtîbas dé¬ trükst visu vai lielåkås da¬as
garîgo spéju un ßî persona nespéj savu darbîbu vadît vai saprast tås nozîmi, tå taisa spriedumu par
ßîs personas atzîßanu par rîcîbnespéjîgu un aizgådnîbas nodibinåßanu. (2) Péc sprieduma ståßanås
likumîgå spékå tå norakstu nosüta båriñtiesai (pagasttiesai) – aizgådña iecelßanai personai un tås
mantai. [...]”.

60 Latvijå båriñtiesa principå nozîmé to paßu, ko aizbildnîbas tiesa. Båriñtiesas nav da¬a no tiesu
sistémas, bet tås izveido paßvaldîbas adopcijas, aizbildnîbas un aizgådnîbas lietu izskatîßanai.

61 Civillikuma 360. pants.
62 Civillikuma 240. pants.
63 Civillikuma 331. pants.
64 Civillikuma 356. pants.



aizgådnîbå. Tomér bütu jåapsver iespéja nodroßinåt tiesîbas strådåt, ar nosacîjumu, ka
personas aizgådnis paraksta darba lîgumu.65

Sociålås aprüpes centri ir atbildîgi par aizgådnîbas noteikßanas procedüras ierosinåßanu
tiem iemîtniekiem, kas tiek atzîti par “rîcîbnespéjîgiem”. Tomér, saskañå ar sociålås ap-
rüpes centru direktoru teikto, ir bütisks skaits iemîtnieku ar intelektuålås attîstîbas trau-
céjumiem, kam bütu jåveic ekspertîze, lai noteiktu, vai viñiem trükst “rîcîbas spéjas”.
Galvenokårt tas ir tådé¬, ka lîdz 2003. gadam tikai neliela da¬a no sociålås aprüpes centru
iemîtniekiem tika atzîti par rîcîbnespéjîgiem, jo institücijåm nebija pieredzes lietu iero-
sinåßanai par atzîßanu par rîcîbnespéjîgu. 2003. gadå Labklåjîbas ministrija aicinåja insti-
tüciju vadîtåjus izvértét iespéju vérsties tieså iemîtnieku atzîßanai par rîcîbnespéjîgiem
tajos gadîjumos, kad tas tiek uzskatîts par nepiecießamu. Sociålås aprüpes centros atro-
das daudz pieaugußo, kas praktiski nespéj paßi pieñemt lémumus un rüpéties par sevi un
kuri, péc direktoru domåm, bütu jånodod aizgådnîbå.66 2003. gadå vairåki sociålås ap-
rüpes centri izß˚îrås par 20 lietu vienlaicîgu nosütîßanu tiesåm, lüdzot pieñemt lémumu
par rîcîbnespéju aizgådnîbas nodibinåßanas nolükå.67

Tå kå ir ¬oti grüti atrast labpråtîgus un atbilstoßus aizgådñus, Labklåjîbas ministrija iero-
sinåja sociålås aprüpes centriem iecelt aizgådni no personåla vidus. Tomér no cilvéktiesîbu
viedok¬a Latvijas Cilvéktiesîbu un etnisko studiju centrs (LCESC) iesaka rüpîgåk izvér-
tét ßådu risinåjumu iespéjamå intereßu konflikta dé¬.68 Íajå paßå LCESC ziñojuma projektå
arî tiek ieteikts valdîbai pårskatît aizgådnîbas sistému un aizgådñu iecelßanas procesu. 
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65 Civillikuma 2184. pants: “Darbiniekam darbs jådara personîgi, ja nav norunåts vai péc apståk-
¬iem pieñemams citådi.”; Civillikuma 1405. pants: “Lai darîjumam bütu tiesisks spéks, ir vajadzîgs,
lai tå dalîbniekiem bütu tiesîbu spéja un rîcîbas spéja; darîjumi, ko taisîjußas tiesîbu vai rîcîbas ne-
spéjîgas personas, nav spékå.”; Civillikuma 1546. pants: “Lîgums, kurå apsolîts, ka treßå persona
kaut ko izpildîs, nesaista ne apsolîtåju, ne arî treßo personu.” Sk. http://www.ttc.lv/lvpublikacijas/
civillikums.pdf

66 Latvijas Cilvéktiesîbu un etnisko studiju centrs ir sabiedriska institücija, kas darbojas kopß 1993.
gada ar mér˚i veicinåt Latvijå cilvéktiesîbas un iecietîbu ar monitoringa, pétîjumu, intereßu aizstå-
vîbas, juridiskås palîdzîbas un apmåcîbu palîdzîbu. Kopß 1998. gada LCESC ir Starptautiskås
Helsinku Cilvéktiesîbu federåcijas dalîborganizåcija. LCESC regulåri uzrauga cilvéktiesîbu situå-
ciju garîgås veselîbas aprüpes institücijås. 2003. gadå LCESC veica monitoringa vizîtes 16 sociålås
aprüpes centros cilvékiem ar garîga rakstura traucéjumiem. Informåciju, kas tiek sniegta ßajå rind-
kopå, LCESC pårståvji ieguva monitoringa vizîßu laikå 2003. gada augustå un 2004. gada jünijå –
novembrî. Plaßåka informåcija pieejama LCESC måjas lapå: http://www.humanrights.org.lv
(lapa pédéjo reizi skatîta 2005. gada 15. martå).

67 Ieva Leimane-Veldmeijere un Uldis Veits, Apståk¬i specializétajos sociålås aprüpes centros cilvékiem
ar garîga rakstura traucéjumiem, nepublicéta ziñojuma projekts, Rîga, LCESC, 2004. (turpmåk –
Leimane un Veits, Apståk¬i sociålås aprüpes centros).

68 Leimane un Veits, Apståk¬i sociålås aprüpes centros; arî Latvijas Cilvéktiesîbu un etnisko studiju
centrs, Cilvéktiesîbas Latvijå 2004. gadå, Rîga, 2005, pieejams: http://www.humanrights.org.lv/
upload_file/Parskats2004_en_pdf, 20. lpp. (lapa pédéjo reizi skatîta 2005. gada 19. jülijå) (turp-
måk – LCESC, Cilvéktiesîbas Latvijå 2004 .gadå).



Ir vérts pieminét Rîgas domes69 praksi, kas aizbildñiem un aizgådñiem70 makså ikméneßa
pabalstu, ja persona, kas nodota aizgådnîbå, ir dzîvojusi Rîgå laikå, kad tika ierosinåta
lieta tieså par aizgådnîbas nodibinåßanu. Aizgådñiem maksåtais pabalsts ir relatîvi mazs71

un tiek pieß˚irts ar mér˚i nodroßinåt aizgådñiem finansiålå atbalsta minimumu, lai viñi
varétu pildît savus pienåkumus, nevis kå materiåls stimuls. Pieméram, ja persona, kas
atrodas aizgådnîbå, atrodas sociålås aprüpes centrå, aizgådnim droßi vien ir jåmakså par
transportu, lai nok¬ütu lîdz personai. Ir vairåki gadîjumi, kad aizgådña pienåkumus
nevélas uzñemties neviens no sabiedrîbas pårståvjiem sociålås aprüpes centra atraßanås
vietå personåm, kam nav radinieku. Pieméram, vienå sociålås aprüpes centrå vairåk
nekå seßus méneßus båriñtiesa nespéja atrast aizgådñus 55 cilvékiem ar garîga rakstura
traucéjumiem, ko tiesa bija atzinusi par rîcîbnespéjîgiem.72 Íådå situåcijå tiek pårkåptas
ßo cilvéku tiesîbas. It îpaßi tas nozîmé, ka ßajå laikå viñiem nebija pieejamas pensijas un
sociålie pabalsti, lai viñi varétu iegådåties ikdienas sîkpreces, pieméram, cigaretes un sal-
dumus.

2.4. Statistikas dati

Paßreizéjai datu våkßanas sistémai Latvijå ir vairåki nopietni trükumi, kas apgrütina pa-
tiesås situåcijas precîzu novértéjumu, îpaßi par cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas trau-
céjumiem. Nav pieejami precîzi dati, cik tießi cilvéku ar intelektuålås attîstîbas traucéju-
miem ir Latvijå un vai tiem ir vai nav pieß˚irta invaliditåtes grupa, jo daΩådi oficiåli avoti
piedåvå daΩådus datus. Labklåjîbas ministrija ir izdevusi statistikas bi¬etenu par cilvé-
kiem ar invaliditåti laika posmå no 1997. lîdz 2003. gadam73, tomér ßie dati ir diezgan
vispårîgi – pieméram, kategorijå “garîgie un uzvedîbas traucéjumi” ir iek¬auti gan cilvéki
ar psihiskås veselîbas problémåm, gan cilvéki ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem.
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69 Rîgas domes 2002. gada 5. novembra saistoßie noteikumi Nr. 29 par Rîgas paßvaldîbas pabalstu
garå slimo rîcîbnespéjîgo personu aizgådñiem, pieejami latvießu valodå Rîgas domes Labklåjîbas
departamenta måjas lapå: http://www.ld.riga.lv/acts/gara_slimo_pabalsts (lapa pédéjo reizi skatîta
2005. gada 15. martå). 

70 LCESC ir pårrunåjis ßo sistému ar Bérnu un ©imenes lietu ministrijas pårståvjiem, kas atbild par
aizbildnîbas un aizgådnîbas jautåjumiem un kas atzina sistému par derîgu.

71 Aizgådnis sañem 20 latu (28 eiro) ménesî, ja persona, kas nodota aizgådnîbå, dzîvo aizgådña
©imené, un 10 latu (14 eiro), ja persona, kas nodota aizgådnîbå, dzîvo specializétajå sociålås ap-
rüpes centrå vai årstniecîbas iestådé. Intervija ar Bérnu un ©imenes lietu ministrijas pårståvi Lailu
Riekstu-Riekstiñu Rîgå, 2004. gada 24. augustå.

72 LCESC, Cilvéktiesîbas Latvijå 2004. gadå, 20. lpp. Dati tika iegüti LCESC veiktås monitoringa
vizîtes laikå sociålås aprüpes centrå “Litene” 2005. gada 15. februårî. Intervija ar sociålås aprüpes
centra direktoru J. K¬aviñu.

73 Labklåjîbas ministrija, Statistikas bi¬etens “Cilvéki ar invaliditåti 1997–2003”, Rîga, 2004, pie-
ejams latvießu valodå: http://www.lm.gov.lv/doc_upl/cilv_ar_invaliditati.doc (lapa pédéjo reizi
skatîta 2005. gada 19. jülijå).



Saskañå ar 2000. gada tautas skaitîßanas datiem Latvijå ir 2 331 500 iedzîvotåju.74

Saskañå ar Garîgås veselîbas valsts a©entüras75 informåciju 2003. gadå Latvijå kopumå
bija re©istréti 64 198 cilvéki ar psihiskås veselîbas traucéjumiem vai uzvedîbas prob-
lémåm.76 No tiem 14 281 cilvékam (vai aptuveni 22 procentiem) bija intelektuålås
attîstîbas traucéjumi,77 tajå skaitå 5547 bija bérni un jaunießi ar intelektuålås attîstîbas
traucéjumiem vecumå lîdz 18 gadiem.78 2003. gadå no visiem cilvékiem, kas klasificéjas
atbilstoßi I, II vai III invaliditåtes grupai, 19 890 cilvéki bija ar daΩådiem psihiska
rakstura traucéjumiem. To skaitå 5560 cilvéku bija ar intelektuålås attîstîbas traucéju-
miem79 – no viñiem 181 cilvékam ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem 2003. gadå
invaliditåtes grupa tika pieß˚irta pirmo reizi müΩå.80 Bez tam 858 bija bérni ar intelek-
tuålås attîstîbas traucéjumiem.81

Deinstitucionalizåcijas process Latvijå noris léni. Saskañå ar Labklåjîbas ministrijas
datiem, 2004. gadå valsts un paßvaldîbu lîmeña institucionålå aprüpé atradås pavisam
821 bérns ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem, vél 21 bérns ar intelektuålås attîstîbas
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74 LR Centrålå statistikas pårvalde, Latvijas 2000. gada tautas skaitîßanas rezultåti, Rîga, 2002, 11. lpp.
75 Garîgås veselîbas valsts a©entüra (lîdz 2004. gadam Psihiatrijas centrs) atbild par garîgås veselîbas

aprüpes jomas koordinéßanu un metodolo©isku vadîbu, kå arî par attiecîgo statistikas datu våkßanu
un analîzi. Tå ir arî valsts a©entüra, kas atbild par visu personu ar psihiskås veselîbas traucéjumiem
re©istra uzturéßanu Latvijå. Garîgås veselîbas valsts a©entüra atrodas Veselîbas ministrijas pårziñå.
Kopß 2000. gada Garîgås veselîbas valsts a©entüra ir apvienota ar Rîgas Psihoneirolo©isko slim-
nîcu, kas tagad ir Garîgås veselîbas valsts a©entüras struktürvienîba. Paßlaik norit debates ar
Veselîbas ministriju, vai ßajå re©istrå bütu jåiek¬auj dati par visiem cilvékiem ar psihiska rakstura
traucéjumiem vai tikai par pacientiem, kas tiek uzskatîti par potenciåli bîstamiem sev vai citiem. 

76 Veselîbas ministrija, Psihiskås veselîbas aprüpe Latvijå 2003. gadå, Statistikas gadagråmata, 4. izde-
vums, Rîga, Psihiatrijas centrs, Veselîbas ministrija, 2004, 16. lpp. (turpmåk – Veselîbas ministrija,
Psihiskås veselîbas aprüpe 2003. gadå, Statistikas gadagråmata) .

77 Garîgås veselîbas valsts a©entüra lieto jédzienu “persona ar garîgo atpalicîbu”, kas ir lîdzvértîgs
jédzienam “persona ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem”, kas ir definéts un izmantots ßajå
ziñojumå. 

78 No ßiem cilvékiem (ieskaitot bérnus) ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem lielåkajai da¬ai (8333
cilvékiem vai aptuveni 58%) bija viegli intelektuålås attîstîbas traucéjumi, 3696 (vai aptuveni
26%) bija vidéji smagi intelektuålås attîstîbas traucéjumi un 2252 (aptuveni 16%) bija cita veida
intelektuålås attîstîbas traucéjumi. Veselîbas ministrija, Psihiskås veselîbas aprüpe 2003. gadå, Sta-
tistikas gadagråmata, 72. lpp.

79 Veselîbas ministrija, Psihiskås veselîbas aprüpe 2003. gadå, Statistikas gadagråmata, 36. lpp.
80 Tai skaitå invaliditåtes grupa pirmo reizi müΩå tika pieß˚irta 67 bérniem vecumå lîdz 16 gadiem

un 114 cilvékiem vecumå no 16 lîdz 59 gadiem. Veselîbas ministrija, Psihiskås veselîbas aprüpe
2003.gadå, Statistikas gadagråmata, 40. lpp.

81 Bérnu un jaunießu vecumå lîdz 18 gadiem vidü intelektuålås attîstîbas traucéjumi dominé visu
psihiatrisko diagnoΩu vidü (74% diagnoΩu). Veselîbas ministrija, Psihiskås veselîbas aprüpe 2003.
gadå, Statistikas gadagråmata, 36. lpp.



traucéjumiem atradås privåtos un nevalstisko organizåciju uzturétos bérnu namos.82

Latvijå ir viena ilgtermiña årstéßanås psihoneirolo©iskå slimnîca bérniem AinaΩos, un tå
atrodas Veselîbas ministrijas pårziñå. Labklåjîbas ministrijas pårziñå atrodas arî trîs
specializétie sociålås aprüpes centri bérniem vecumå no 4 lîdz 18 gadiem ar smagiem
garîga rakstura traucéjumiem, galvenokårt ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem.
2004. gadå ßajos trîs aprüpes centros atradås 359 bérni ar invaliditåti, no tiem 349 bija
bérni ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem. Institucionålo aprüpi nodroßina arî citas
bérnu institücijas, kas atrodas Labklåjîbas ministrijas pårziñå. To skaitå pieci bérnu
sociålås aprüpes centri bérniem-båreñiem – 2004. gadå ßajos centros atradås 564 bérni,
to vidü 217 bérni ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem. Ir arî 48 bérnu nami-patver-
smes – 2004. gadå no visiem bérniem, kas atradås ßajås patversmés, 255 bija bérni ar
intelektuålås attîstîbas traucéjumiem.

Latvijå ir 31 specializétais valsts sociålås aprüpes centrs pieaugußajiem ar “garîga rakstu-
ra traucéjumiem”. 2004. gadå ßajos aprüpes centros pavisam atradås 4381 cilvéks, to
skaitå 1755 cilvéki ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem.83 Ir arî 72 sociålås aprüpes
centri jeb pansionåti veciem cilvékiem, ko uztur vietéjås paßvaldîbas, tajos 2004. gadå
bija 146 iemîtnieki ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem (no pavisam 5022 iemît-
niekiem).84 Latvijå ir arî astoñas psihoneirolo©iskås slimnîcas, kas atrodas Veselîbas minis-
trijas pårziñå, lielåkå da¬a no tåm arî nodroßina ilgtermiña pacientu aprüpi, tai skaitå
pacientu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem aprüpi (nav pieejami precîzi dati par
viñu skaitu85). Kaut gan tiek atzîts, ka institucionålå aprüpe nav labåkais risinåjums cil-
vékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem vai vispårîgåk – cilvékiem ar garîga rak-
stura un psihiskås veselîbas traucéjumiem –, trükst alternatîvu sabiedrîbå balstîtu pakal-
pojumu cilvékiem ar garîga rakstura un psihiskås veselîbas traucéjumiem.
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82 Visi dati par bérnu institucionålo sociålo aprüpi tika iegüti no Labklåjîbas ministrijas Sociålo
pakalpojumu pårvaldes, pieejami latvießu valodå: http://www.socpp.gov.lv/lv/files/
jjjj2.5.%20Bernu_gariga_attistiba.xls (lapa pédéjo reizi skatîta 2005. gada 19. jülijå). 

83 1561 cilvékam bija ßizofrénija (F20-F29), påréjiem iemîtniekiem bija demence vai cita veida “ga-
rîgie traucéjumi”. No pavisam 1755 cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem 230 bija
viegli intelektuålås attîstîbas traucéjumi (F-71), 734 bija smagi intelektuålås attîstîbas traucéjumi
(F-72) un 500 bija dzi¬i intelektuålås attîstîbas traucéjumi (F-73). Labklåjîbas ministrijas Sociålo
pakalpojumu pårvaldes dati, pieejami latvießu valodå: http://www.socpp.gov.lv/lv/files/
PA_tab_7.xls (lapa pédéjo reizi skatîta 2005. gada 19. jülijå). 

84 No ßiem 146 cilvékiem 50 bija viegli intelektuålås attîstîbas traucéjumi, 58 bija vidéji smagi inte-
lektuålås attîstîbas traucéjumi un 22 bija dzi¬i intelektuålås attîstîbas traucéjumi.

85 Skait¬i svårstås galvenokårt arî tådé¬, ka daΩiem cilvékiem, kam nav ©imenes atbalsta vai atbilstoßu
sociålås aprüpes pakalpojumu, ir jåpaliek psihoneirolo©iskajå slimnîcå, lîdz viñiem atrod vietu
specializétajå sociålås aprüpes centrå. Gaidîßanas laiks var büt no viena lîdz diviem gadiem, jo uz
vietu sociålås aprüpes centrå ir gara rinda. Saskañå ar Sociålo pakalpojumu pårvaldes sniegtajiem
datiem, 2004. gada 1. janvårî rindå uz vietu sociålås aprüpes centrå bija re©istréti 766 cilvéki ar
garîga rakstura traucéjumiem. Labklåjîbas ministrijas Sociålo pakalpojumu pårvaldes dati, pieejami
latvießu valodå: http://www.socpp.gov.lv/lv/files/Statistikas_parsk_analize_2003.doc (lapa pédéjo
reizi skatîta 2005. gada 19. jülijå), 19. lpp.



III. Izglîtîbas pieejamîba 

1. TIESISKAIS UN ADMINISTRATÈVAIS PAMATS

Satversme garanté tiesîbas uz izglîtîbu. To papildina Bérnu tiesîbu likums, Izglîtîbas likums un
Vispåréjås izglîtîbas likums. Latvijas tiesîbu akti paredz tiesîbas uz izglîtîbu bérniem ar intelektuålås
attîstîbas traucéjumiem un risina speciålås izglîtîbas jautåjumus gan vispårizglîtojoßås, gan speciåla-
jås skolås. Bérni ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem var apmeklét vispårizglîtojoßo skolu, ja sko-
lai ir nepiecießamais nodroßinåjums, kas der bérniem ar îpaßåm vajadzîbåm, un ja tå piedåvå licencétu
speciålås izglîtîbas programmu. Tomér likums nenosaka tiesîbas bérniem apmeklét tådu vispårizglîto-
joßo skolu, kam nav licencétas speciålås izglîtîbas programmas.

Latvijå nav valsts politikas attiecîbå uz agrînås korekcijas pakalpojumu nodroßinåßanu bérniem ar
intelektuålås attîstîbas traucéjumiem lîdz seßu gadu vecumam; valdîba nenodroßina nekådus agrînås
korekcijas pakalpojumus un nav pieß˚îrusi lîdzek¬us, lai padarîtu ßos pakalpojumus pieejamus. Viens
modelis, kuru var izmantot skaidras valdîbas politikas izstrådei ßajå jomå, ir nevalstiskås organizå-
cijas “ Latvijas PortidΩas måcîbsistémas asociåcija” sniegtå agrînås korekcijas programma. Tå piedåvå
labas prakses modeli, ko varétu pårñemt valsts lîmenî, ja tiktu pieß˚irts pietiekams valsts finanséjums
un atbalsts.

Izglîtîbas nolükiem valsts un paßvaldîbu pedago©iski medicîniskås komisijas novérté bérnus ar intelek-
tuålås attîstîbas traucéjumiem atbilstoßi vienam no trîs intelektuålås attîstîbas traucéjumu lîmeñiem:
A lîmenis (viegli intelektuålås attîstîbas traucéjumi), B lîmenis (vidéji smagi intelektuålås attîstîbas
traucéjumi) vai C lîmenis (smagi intelektuålås attîstîbas traucéjumi). Balstoties uz ßo izvértéjumu,
komisija iesaka speciålås izglîtîbas programmas, kas bérnam ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem
bütu jåapmeklé. Izvéloties bérnam skolu, jåñem vérå arî vecåku viedoklis. Uz komisijas ieteikuma
pamata un sadarbîbå ar vecåkiem rajonu Izglîtîbas pårvaldes iesaka vietéjo skolu, kas nodroßina
komisijas ieteikto måcîbu programmas veidu. Ja vecåki nepiekrît tam, ka viñu bérns apmeklé speciålo
skolu, viñiem jåspéj re©istrét bérnu vispårizglîtojoßå skolå. Taçu, ja ßai skolai nav ieteiktås licencétås
speciålås izglîtîbas programmas, viñu bérns tomér nevar sañemt nepiecießamo atbalstu sava potenciåla
sasniegßanai.

1.1. Tiesîbas uz izglîtîbu 

Satversme katram garanté tiesîbas uz izglîtîbu. 112. pants nosaka, ka “valsts nodroßina
iespéju bez maksas iegüt pamatizglîtîbu un vidéjo izglîtîbu. Pamatizglîtîba ir obligåta”.
Íis pants attiecas arî uz cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem. 

Bütiskåkie tiesîbu akti, kas regulé izglîtîbu bérniem ar intelektuålås attîstîbas traucéju-
miem:

• Bérnu tiesîbu aizsardzîbas likums (turpmåk – Bérnu tiesîbu likums);

I Z G L È T È B A S U N N O D A R B I N Å T È B A S I E S P ‰ J U M O N I T O R I N G S

OPEN SOCIETY INSTITUTE 200542



• Vispåréjås izglîtîbas likums;86

• Izglîtîbas likums.87

Bérnu tiesîbu aizsardzîbas likums nosaka bérnu, tajå skaitå bérnu ar îpaßåm vajadzîbåm,
tiesîbas uz izglîtîbu. 11. pants nosaka, ka “valsts nodroßina visiem bérniem vienådas
tiesîbas un iespéjas iegüt izglîtîbu atbilstoßi katra spéjåm”. Tas nosaka arî bérnu tiesîbas
uz bezmaksas pirmsskolas, pamatskolas un vidusskolas izglîtîbu, kå arî profesionålo
apmåcîbu. Saskañå ar ßo pantu “profesijas apguve tiek nodroßinåta izglîtîbas iestådés,
bet bérniem, kuri sasniegußi 15 gadu vecumu un ir re©istréjußies kå bezdarbnieki, – ar
Valsts nodarbinåtîbas dienesta starpniecîbu”. 12. pants nosaka tiesîbas iegüt profesiju
un izvéléties atbilstoßu nodarbinåtîbu. 54. pants, kas nosaka bérnu ar îpaßåm vajadzî-
båm tiesîbas dzîvot pilnvértîgu dzîvi, nosaka, ka 

“Bérnam ar îpaßåm vajadzîbåm ir tådas paßas tiesîbas uz aktîvu dzîvi, tiesîbas
attîstîties un iegüt vispåréjo un profesionålo izglîtîbu atbilstoßi savåm fiziskajåm
un garîgajåm spéjåm un vélmém, kå arî tiesîbas piedalîties sabiedriskajå dzîvé kå
jebkuram citam bérnam”.88

Kaut gan tas nav tießi pateikts, ßai tiesîbu normai vajadzétu nozîmét, ka bérniem ar
îpaßåm izglîtîbas vajadzîbåm, ieskaitot bérnus ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem,
jåbüt tådåm paßåm tiesîbåm iegüt vispårizglîtojoßo izglîtîbu kå citiem bérniem.

Speciålås izglîtîbas tiesiskais pamats Latvijå ir noteikts Izglîtîbas likumå un 1999. gada
Vispåréjås izglîtîbas likumå.89

Izglîtîbas likums definé Latvijas izglîtîbas sistému.90 3. pants nosaka, ka pilsoñiem91 ir
“vienlîdzîgas tiesîbas iegüt izglîtîbu neatkarîgi no mantiskå un sociålå ståvok¬a, rases,
tautîbas, dzimuma, reli©iskås un politiskås pårliecîbas, veselîbas ståvok¬a, nodarboßanås
un dzîvesvietas”. 42. pants regulé speciålås izglîtîbas programmas. Íis pants nosaka, ka
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86 Vispåréjås izglîtîbas likums, pieñemts 1999. gada 10. jünijå, “LV” Nr. 213/215, 1999. gada 30. jü-
nijs (ståjies spékå 1999. gada 14. jülijå), pédéjo reizi grozîts 2004. gada 23. septembrî, pieejams:
http://pro.nais.dati.lv (latvießu valodå) (lapa pédéjo reizi skatîta 2004. gada 5. jünijå).

87 Izglîtîbas likums, pieñemts 1998. gada 29. oktobrî, “LV” Nr. 343/344, 1998. gada 17. novem-
bris, pédéjo reizi grozîts 2004. gada 5. februårî (ståjies spékå 1999. gada 1. jünijå), pieejams:
www.ttc.lv/New/lv/tulkojumi/E0121.doc (ang¬u valodå) (lapa pédéjo reizi skatîta 2004. gada
8. decembrî).

88 Bérnu tiesîbu likums, 54. pants.
89 1999. gada Profesionålås izglîtîbas likums tikai vienå teikumå piemin cilvékus ar îpaßåm vaja-

dzîbåm. Izglîtîbas likuma 42. panta treßå da¬a. 
90 Izglîtîbas likuma 6. pants.
91 Tas attiecas arî uz personåm, kam ir nepilsoña pase vai ir izsniegta paståvîgås uzturéßanås at¬auja,

kå arî uz Eiropas Savienîbas valstu pilsoñiem, kam izsniegta termiñuzturéßanås vai paståvîgås
uzturéßanås at¬auja.



persona ar îpaßåm vajadzîbåm “var iegüt speciålo izglîtîbu izglîtîbas iestådé, ja tai ßajå
iestådé ir nodroßinåtas iespéjas iegüt veselîbas ståvoklim un attîstîbas traucéjuma rak-
sturam atbilstoßu izglîtîbu”.92

Vispåréjås izglîtîbas likums definé speciålo izglîtîbu, nosakot, ka:

“Speciålå izglîtîba rada iespéjas un apståk¬us izglîtojamajiem ar speciålåm vaja-
dzîbåm iegüt savam veselîbas ståvoklim, spéjåm un attîstîbas lîmenim atbilstoßu
izglîtîbu jebkurå izglîtîbas iestådé, vienlaikus nodroßinot izglîtojamå pedago©iski
psiholo©isko un medicînisko korekciju, sagatavotîbu darbam un dzîvei sa-
biedrîbå”.93

Likuma 49. pants nosaka, ka speciålo izglîtîbu var iegüt jebkurå skolå. Bütiski, ka 53. pants
nosaka, ka vispårizglîtojoßås skolas var integrét bérnus ar îpaßåm vajadzîbåm, ja skolai ir
licencéta speciålås izglîtîbas programma. Likums arî definé, kas ir speciålås izglîtîbas
programma. Paredzéts, ka speciålås izglîtîbas programmas bérniem ar intelektuålås
attîstîbas traucéjumiem ilgst deviñus gadus. Tomér bérniem, kas tiek apmåcîti ar indi-
viduålo izglîtîbas programmu palîdzîbu (bérniem ar C lîmeña traucéjumiem), pro-
grammu îstenoßana var tikt pagarinåta lîdz 12 gadiem.94

Vispåréjås izglîtîbas likums nosaka, ka atbildîgås institücijas par intelektuålås attîstîbas
traucéjumu novértéßanu izglîtîbas mér˚iem un par vispiemérotåkås speciålås izglîtîbas
programmas bérnam ar invaliditåti noteikßanu ir valsts un paßvaldîbu pedago©iski medi-
cîniskås komisijas.95

Speciålås iestådes
Nav speciålu ieståΩu vai procedüru, kas izskatîtu diskriminåcijas gadîjumus izglîtîbå.
Kopß 1996. gada pilnvaras izskatît südzîbas par cilvéktiesîbu pårkåpumiem, arî par tiem,
kas saistîti ar izglîtîbu, ir bijußas Valsts cilvéktiesîbu birojam (VCB) – institücijai ar
tiesîbsargam lîdzîgåm funkcijåm –, kas 2003. gadå izveidoja jaunu departamentu, kurß
nodarbojas ar bérnu tiesîbåm. 

VCB ir sañémis vairåkas südzîbas par skolu sniegtås izglîtîbas kvalitåti, daΩas no südzî-
båm skåra bérnus ar îpaßåm izglîtîbas vajadzîbåm. Pieméram, 2004. gada pirmajå ce-
turksnî VCB sañéma septiñas südzîbas par bérnu sañemtås izglîtîbas un institucionålås
aprüpes kvalitåti (taçu nav precizéts, kåda veida skolas attiecîgie skoléni apmekléja). Viena
südzîba tika sañemta par speciålås skolas sniegtås izglîtîbas kvalitåti (sk. III. 3.2.2. no-
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92 Izglîtîbas likuma 42. panta pirmå da¬a.
93 Vispåréjås izglîtîbas likuma 49. pants.
94 Vispåréjås izglîtîbas likuma 49. pants.
95 Vispåréjås izglîtîbas likuma 54. pants.



da¬u). 2003. gadå VCB sañéma südzîbas arî par bérnu ar uzvedîbas problémåm integ-
råciju vispårizglîtojoßås skolås, aizbildinoties ar to, ka ßo bérnu traucéjoßå uzvedîba
pårkåpj citu bérnu un skolotåju tiesîbas.96 Balstoties uz ßîm südzîbåm, 2003. gadå VCB
veica pétîjumu un rîkoja apa¬å galda diskusijas par bérnu ar uzvedîbas problémåm integ-
råcijas labåko praksi vispårizglîtojoßås skolås. VCB secinåja, ka daudzås vispårizglîto-
joßajås skolås trükst speciålo pedagogu, sociålo pedagogu un psihologu. Birojs arî izstrå-
dåja rokasgråmatu skolåm par skoléniem ar uzvedîbas problémåm97. Kaut gan VCB
nespéj risinåt visas problémas, ar ko saskaras bérni ar îpaßåm vajadzîbåm, tå veiktås ini-
ciatîvas noteikti ir vértéjamas pozitîvi. 

1.2. Izglîtîbas sistémas struktüra un vadîba 

Latvijå obligåtå izglîtîba (pamatizglîtîba) ilgst deviñus gadus, parasti vecumå no 6 lîdz
15 gadiem.98 Saskañå ar likumu, “pamatizglîtîbas iegüßana vai pamatizglîtîbas iegüßanas
turpinåßana lîdz 18 gadu vecuma sasniegßanai ir obligåta”.99

Saskañå ar 1998. gada Izglîtîbas likumu Latvijå ir trîs izglîtîbas veidi: vispåréjå izglîtîba,
profesionålå un akadémiskå izglîtîba.100 Tåm ir ßådas izglîtîbas pakåpes: pirmsskolas
izglîtîba, pamatizglîtîba, vidéjå izglîtîba un augståkå izglîtîba.101 Audzékñi var påriet uz
nåkamo pakåpi tad, kad sekmîgi ir pabeigta iepriekßéjå pakåpe.102

Izglîtîbas ieståΩu atbilstîbu attiecîgajåm juridiskajåm prasîbåm izglîtîbas jomå kontrolé
Izglîtîbas Valsts inspekcija, kas atrodas Izglîtîbas un zinåtnes ministrijas pak¬autîbå.103
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96 Valsts cilvéktiesîbu birojs, 2003. gada ziñojums, Rîga, Jelgavas tipogråfija, 2004 (turpmåk – VCB,
2003. gada ziñojums).

97 VCB, 2003. gada ziñojums.
98 Vispåréjås izglîtîbas likuma 30. pants nosaka, ka “ pamatizglîtîbas programmas tiek îstenotas 9 gadu

laikå”, 32. pants nosaka, ka “pamatizglîtîbas ieguvi såk tajå kalendårajå gadå, kurå izglîtojamajam
aprit 7 gadi”. Vispåréjås izglîtîbas likuma 29. pants nosaka, ka pamatizglîtîbu var iegüt arî speciå-
lås izglîtîbas iestådé vai internåtskolå.

99 Izglîtîbas likuma 4. pants.
100 1998. gada Izglîtîbas likuma 6. pants.
101 Pamatizglîtîba tiek noteikta kå “izglîtîbas pakåpe, kurå notiek sagatavoßanås izglîtîbai vidéjå pa-

kåpé vai profesionålajai darbîbai, sabiedrîbas un cilvéka individuålajå dzîvé nepiecießamo pamat-
zinåßanu un pamatprasmju apguve, vértîborientåcijas veidoßanås un iesaiste sabiedrîbas dzîvé”.
Izglîtîbas likuma preambula.

102 Izglîtîbas likuma 5. pants.
103 Izglîtîbas likuma 20. pants.



Tomér atbildîba par izglîtîbas organizéßanu un nodroßinåßanu ir decentralizéta munici-
palitåßu (t.i., vietéjo paßvaldîbu104) lîmenî.105 Katrai paßvaldîbai ir pienåkums:

“savå administratîvajå teritorijå dzîvojoßajiem bérniem nodroßinåt iespéju iegüt
pirmsskolas izglîtîbu un pamatizglîtîbu bérna dzîvesvietai tuvåkajå måcîbu
iestådé, nodroßinåt jaunießiem iespéju iegüt vidéjo izglîtîbu”.106

Vispårizglîtojoßås skolas un privåtås skolas galvenokårt atrodas vietéjo paßvaldîbu pår-
ziñå, kaut gan daΩas skolas ir valsts dibinåtas skolas. Tomér abos gadîjumos skolas sa-
ñem valsts finanséjumu ar Izglîtîbas un zinåtnes ministrijas starpniecîbu, un tås pår-
bauda Valsts izglîtîbas inspekcija. Paßvaldîbu speciålås skolas un speciålås internåtskolas
izveido un vada vietéjås paßvaldîbas sadarbîbå ar Izglîtîbas un zinåtnes ministriju – tås
nodroßina izglîtîbu tikai vietéjås paßvaldîbas teritorijå dzîvojoßiem skoléniem.107 Valsts
speciålås skolas un speciålås internåtskolas nodroßina izglîtîbu skoléniem ar îpaßåm
vajadzîbåm no daΩådåm paßvaldîbåm un tås atrodas Izglîtîbas un zinåtnes ministrijas
tießå pårziñå.

Vietéjås paßvaldîbas ir atbildîgas par speciålo izglîtîbas programmu nodroßinåßanu. To
pienåkums ir:

“saskañojot ar Izglîtîbas un zinåtnes ministriju, dibinåt, reorganizét un likvidét
internåtskolas, speciålås izglîtîbas iestådes un klases bérniem ar speciålåm vaja-
dzîbåm, profesionålås izglîtîbas iestådes un intereßu izglîtîbas iestådes, izñemot
valsts un privåtås izglîtîbas iestådes”.108

Vietéjås paßvaldîbas atbild arî par rajonu Izglîtîbas pårvalΩu nodibinåßanu.109 Latvijå ir
39 rajonu Izglîtîbas pårvaldes. To galvenie uzdevumi ir ßådi: nodroßinåt tiesîbu aktu
ievießanu izglîtîbas jomå sava rajona administratîvajå teritorijå; izstrådåt priekßlikumus
valsts budΩeta lîdzek¬u sadalei pedagogu algåm; kopå ar Izglîtîbas un zinåtnes ministriju
iesniegt priekßlikumus izglîtîbas ieståΩu izveidei, slégßanai vai reorganizåcijai, piedalîties
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104 2005. gada janvårî Latvijå bija 556 paßvaldîbas. To skaitå 530 vietéjås paßvaldîbas vietéjå vai pir-
majå teritoriålajå lîmenî (7 republikas pilsétas, 53 pilsétas, 444 pagasti un 26 apvienotås paß-
valdîbas), kå arî 33 re©ionålajå vai otrajå lîmenî (26 rajoni un 7 republikas pilsétas). Katrå paßval-
dîbå ir dome, kas saståv no ievélétiem deputåtiem. Rajonu lîmenî ir rajonu padomes, kas saståv
no vietéjo rajona paßvaldîbu (t.i., pagastu, apvienoto paßvaldîbu un pilsétu) priekßsédétåjiem.
Informåcija ang¬u valodå pieejama Re©ionålås attîstîbas un paßvaldîbu lietu ministrijas (RAPLM)
måjas lapå: http://www.raplm.gov.lv (lapa pédéjo reizi skatîta 2005. gada 24. augustå).

105 Izglîtîbas likuma 18. pants nosaka, ka “paßvaldîbas izglîtîbas pårvaldi izveido rajona vai republikas
pilsétas paßvaldîba, lai îstenotu savu kompetenci izglîtîbå”. 

106 Izglîtîbas likuma 17. panta pirmå da¬a.
107 Vispåréjås izglîtîbas likuma 51. pants.
108 Izglîtîbas likuma 17. pants.
109 1998. gada Izglîtîbas likuma 18. pants.



savas administratîvås teritorijas skolu izglîtîbas programmu akreditåcijå; koordinét sko-
lotåju metodolo©isko darbu un tålåkizglîtîbu; koordinét skolu darbîbu savå administra-
tîvajå teritorijå; koordinét paßvaldîbu pedago©iski medicînisko komisiju darbu.110

1.3. Garîga rakstura traucéjumu novértéßana izglîtîbas nolükiem

Bérna ar îpaßåm vajadzîbåm, ieskaitot intelektuålås attîstîbas traucéjumus, novértéßanu
izglîtîbas nolükiem regulé MK noteikumi “Par Valsts pedago©iski medicîniskås komisi-
jas un paßvaldîbu pedago©iski medicînisko komisiju kompetenci” (turpmåk – Notei-
kumi par pedago©iskajåm komisijåm).111 Saskañå ar ßiem noteikumiem, Izglîtîbas un
zinåtnes ministrija ir atbildîga par Valsts pedago©iski medicîniskås komisijas (turpmåk –
valsts komisija) un re©ionålo komisiju (turpmåk – paßvaldîbu komisijas) izveidi.112 Paß-
laik ir 39 paßvaldîbu pedago©iski medicîniskås komisijas – viena uz katru rajona Izglî-
tîbas pårvaldi (sk. augståk).

Gan valsts, gan paßvaldîbu komisijas ir atbildîgas par bérnam vispiemérotåkås izglîtîbas
programmas izvéli, ñemot vérå bérna vecumu, spéjas, veselîbas ståvokli un attîstîbas
lîmeni.113 To pienåkumos ietilpst arî bérnu ar îpaßåm izglîtîbas vajadzîbåm, ieskaitot
bérnus ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem, integråcijas veicinåßana vispårizglîto-
joßås skolås.114

Ir bütiski atzîmét, ka komisijas var tikai ieteikt vispiemérotåko izglîtîbas programmu,
taçu vecåkiem pieder pédéjais vårds, izlemjot, kuru skolu viñu bérns ar îpaßåm vajadzî-
båm apmeklés.115 Rajona Izglîtîbas pårvaldes koordiné vispiemérotåkås skolas atraßanas
procesu, lai bérnu ar invaliditåti integrétu viña dzîvesvietas apkaimé.

Tomér saskañå ar Izglîtîbas likumu skoléni ar îpaßåm vajadzîbåm, ieskaitot intelektuålås
attîstîbas traucéjumus, var tikt pieñemti vispårizglîtojoßå skolå tikai tad, ja skolai ir
licencéta speciålås izglîtîbas programma ar “atbilstoßu nodroßinåjumu”, kas der bérniem ar
îpaßåm vajadzîbåm.116 Ja skolå nav brîvu vietu, vecåkiem iesaka sütît bérnu citå skolå,
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110 Kaut gan nav kopîgu noteikumu par rajonu Izglîtîbas pårvalΩu darbîbu, praksé to pienåkumi ir
¬oti lîdzîgi. Lîdz ar to augståk uzskaitîtie pienåkumi ir pårvaldém raksturîgie pienåkumi (tiek uz-
skaitîti trîs rajonu Izglîtîbas pårvalΩu – Jékabpils, Tukuma un Rézeknes – pienåkumi).

111 Noteikumi par pedago©iskajåm komisijåm.
112 Vispåréjås izglîtîbas likuma 54. pants.
113 Noteikumu par pedago©iskajåm komisijåm 2.1. punkts.
114 Noteikumu par pedago©iskajåm komisijåm 2.2. punkts.
115 Intervija ar Måru Burçaku, Sabiles speciålås skolas skolotåju un pedago©iski medicîniskås komisi-

jas locekli, Sabile, 2004. gada 25. marts.
116 Vispåréjås izglîtîbas likuma 53. pants.



kam ir licencéta speciålås izglîtîbas programma. Íie Izglîtîbas likuma noteikumi paredz,
ka Izglîtîbas pårvalde vai skola var atteikties uzñemt bérnu noteiktå skolå, ja attiecîgajå
skolå nav atbilstoßas speciålås izglîtîbas programmas. Praksé ßådi gadîjumi ir bijußi. Pie-
méram, vairåki bérni ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem måcîjås Aizkraukles såkum-
skolå, kas ir vispårizglîtojoßå skola no 1. lîdz 6. klasei. Tomér péc ßîs skolas pabeigßanas
bérni nevaréja turpinåt måcîbas vispårizglîtojoßå skolå, jo Aizkraukles novada ©imnåzija
atteikusies licencét speciålås izglîtîbas programmas, uzskatot, ka tas varétu “graut skolas
prestiΩu”.117

Novértéßanas process
Komisija var noteikt bérnam attîstîbas traucéjumu lîmeni atbilstoßi vienam no trîs
intelektuålås attîstîbas traucéjumu lîmeñiem: A, B vai C (no tiem vissmagåkais ir C lîme-
nis).118 Ilgus gadus tika uzskatîts, ka bérnus ar smagiem intelektuålås attîstîbas traucéju-
miem apmåcît ir neiespéjami. Tikai 1990. gadu såkumå speciålås skolas såka nodroßinåt
izglîtîbu arî bérniem, kam bija noteikti smagi intelektuålås attîstîbas traucéjumi. 1989.
gadå tikai 15 bérni ar smagiem intelektuålås attîstîbas traucéjumiem Latvijå apmekléja
speciålås skolas, taçu paßlaik aptuveni 870 bérnu ar smagiem intelektuålås attîstîbas
traucéjumiem iegüst speciålo izglîtîbu speciålås skolås un vispårizglîtojoßås skolås.119

Paßvaldîbu komisijas veic pirmå lîmeña novértéßanu. Lai novértétu bérna intelektuålo
vai fizisko attîstîbu, tiek sasaukta îpaßa paßvaldîbas komisija, kurå ietilpst speciålais
pedagogs, psihiatrs, psihologs, vietéjås rajona Izglîtîbas pårvaldes pårståvis un logo-
péds. Saskañå ar Noteikumiem par pedago©iskajåm komisijåm bérna vecåkiem (vai
aizbildñiem) vai nu paßiem jåbüt klåt pårbaudé, vai rakstiski jåpiekrît pårbaudes
veikßanai.120

Paßvaldîbu komisija novérté tikai tos bérnus, kas dzîvo attiecîgås paßvaldîbas adminis-
tratîvajå teritorijå. Attiecîbå uz bérniem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem komisi-
jåm ir ßådi galvenie pienåkumi. Pirmkårt, novértét to attîstîbas, prasmju un veselîbas
ståvok¬a lîmeni, balstoties uz komisijai iesniegtajåm medicîniskajåm un psihiatriskajåm
diagnozém un izglîtîbas novértéjumu, kå arî balstoties uz komisijas paßas novértéju-
miem. Otrkårt, sniegt atzinumu par spéjåm (pirmsskolas vecuma bérniem un bérniem
såkumskolas klasés (1. lîdz 4. klase)), psiholo©isko attîstîbu un attîstîbas traucéjumiem,
kå arî ieteikt vispiemérotåko izglîtîbas programmu.

Paßvaldîbu komisijas var ieteikt bérnam ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem apmek-
lét speciålu måcîbu programmu speciålå vai vispårizglîtojoßå skolå. Tåm ir arî tiesîbas
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117 Telefona intervija ar Izglîtîbas un zinåtnes ministrijas pårståvi, 2005. gada 18. jülijs.
118 Sk. II.2.2. noda¬u.
119 Laura Dzérve, “Bez turpinåjuma iemåcîtais pazudîs”, “Diena”, 2003. gada 15. marts. 
120 Noteikumu par pedago©iskajåm komisijåm 3.1. un 6.1. punkti.



ieteikt måjas apmåcîbas programmu vai izglîtîbas programmu medicîniskås aprüpes
institücijå, taçu ßådiem ieteikumiem jåbalstås uz sertificéta årsta atzinumu.121

Paßvaldîbu komisija var nosütît bérnu uz valsts komisiju papildu izmekléßanai, ja tas tiek
uzskatîts par nepiecießamu. Valsts komisija atbild par:

• visu vecumu izglîtojamo spéju un attîstîbas lîmeña, un veselîbas ståvok¬a novér-
téßanu;

• atzinumu sniegßanu par izglîtojamå veselîbas ståvoklim vispiemérotåko izglîtîbas
programmu;

• izglîtojamå måcîßanås grütîbu vai uzvedîbas traucéjumu iemeslu noteikßanu;

• paßvaldîbu komisiju darbîbas koordinéßanu, kå arî procedüras un noteikumu
precîzas ievéroßanas nodroßinåßanu;

• strîdu par paßvaldîbu komisiju darbîbu izskatîßanu;

• konsultåciju sniegßanu pedagogiem, izglîtîbas ieståΩu medicîniskajam personålam
un vecåkiem (vai aizbildñiem).

Valsts komisijai ir tiesîbas atcelt vai grozît paßvaldîbu komisiju lémumus, ieteikt pår-
baudît izglîtojamå veselîbas ståvokli årstniecîbas iestådé un ilgstoßi slimojoßiem izglîto-
jamiem ieteikt atbilstoßu måjas apmåcîbas programmu vai arî årstniecîbas iestådes no-
droßinåtu izglîtîbas programmu (programmas ieteikumam jåbüt balstîtam uz sertificéta
årsta atzinumu). Valsts komisijai ir tiesîbas pieñemt izglîtîbas iestådém saistoßus lému-
mus un kontrolét to izpildi.122

Valsts komisijas lémumi par piemérotas izglîtîbas programmas noteikßanu bérnam ir
saistoßi gan valsts, gan paßvaldîbu speciålajåm un vispårizglîtojoßåm skolåm, savukårt
paßvaldîbu komisiju lémumi ir saistoßi tikai paßvaldîbu pårziñå esoßåm skolåm.

Komisiju darbs ticis kritizéts, pieméram, par to, ka psihologi, kas strådå komisijås, ir
apmåcîti atbilstoßi vispåréjås psiholo©ijas programmåm un tådé¬ to viedoklis bieΩi vien
atß˚iras no speciålo pedagogu viedok¬a. Lai izvairîtos no ßådåm situåcijåm, pieméram,
vecåkiem no Aizkraukles rajona tika piedåvåts Rîgas Gai¬ezera slimnîcas psihiatra papil-
du viedoklis gadîjumå, ja viñus neapmierina komisijas speciålå pedagoga vai psihologa
veiktå novértéjuma rezultåti.123
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121 Noteikumu par pedago©iskajåm komisijåm 6.1., 6.2., 6.3., 7.1., 7.3. punkti.
122 Noteikumu par pedago©iskajåm komisijåm 3.1., 3.2., 3.3., 3.5., 3.6., 3.9., 4.2., 4.3., 4.4.,

4.5. punkti.
123 Komentårs tika izteikts ASI apa¬å galda diskusijå, Rîgå, 2004. gada 22. jünijå. Paskaidrojums:

2004. gada jünijå ASI Latvijå organizéja apa¬å galda diskusiju, lai aicinåtu izteikt kritiku par ßî
ziñojuma projektu. Ekspertu vidü bija valdîbas, vecåku, darba devéju un NVO pårståvji.



Vecåki, kurus neapmierina paßvaldîbu komisijas viedoklis, var lügt atkårtotu novérté-
jumu valsts komisijai. Saskañå ar Noteikumiem par paßvaldîbu komisijåm visi strîdi, kas
skar valsts komisijas pieñemtos lémumus, tiek izskatîti atbilstoßi likumos un noteiku-
mos paredzétajai procedürai.124 Tå kå valsts komisijas pieñemtie lémumi ir administra-
tîvie akti, kopß 2004. gada 1. februåra tos var pårsüdzét nesen izveidotajås administratî-
vajås tiesås.

Praksé, ja vecåkus neapmierina valsts komisijas lémums, viñi var meklét årstu, kas sniegs
citu diagnozi, atbalstot viñu bérna uzñemßanu vispårizglîtojoßå skolå.125 Tomér, pat ja
vecåkiem izdodas panåkt viñu bérna uzñemßanu vispårizglîtojoßå skolå, bérnam tomér
vélåk var rasties problémas, ja speciålas izglîtîbas programmas vai adekvåta atbalsta trü-
kuma dé¬ vispårizglîtojoßå skolå viñß nevarés nokårtot eksåmenus. Íådos gadîjumos ko-
misija izdos lémumu par atbrîvojumu no eksåmeniem, tomér bérns nesañems ateståtu
par skolas beigßanu un tådé¬ nevarés pieteikties måcîbåm arodskolå. 

1.4. Agrînå korekcija 

Agrînås korekcijas pakalpojumu, kå arî cita atbalsta, kas tiek piedåvåts maziem bérniem
un viñu ©imeném, ja bérns atrodas îpaßå ståvoklî vai viñam ir îpaßas vajadzîbas, kas var
negatîvi ietekmét bérna attîstîbu, mér˚is ir samazinåt ßå bérna ståvok¬a sekas un uzlabot
bérna attîstîbu un integråciju. Agrînå korekcija var såkties jebkurå laikå starp dzimßanu
un skolas vecumu. Atkarîbå no bérna vajadzîbåm to var piedåvåt vairåkås vietås (måjås,
veselîbas centrå vai slimnîcå) un to var veikt daΩådi darbinieki (pieméram, speciålås izglî-
tîbas pedagogi, ergoterapeiti, psihologi, sociålie darbinieki vai medicînas måsas).

Bérniem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem agrînås korekcijas (vai rehabilitåcijas)
pakalpojumi ir îpaßi bütiski, lai sagatavotu bérnu integråcijai vispårizglîtojoßå skolå vai
bérnudårzå. Tomér paßlaik Latvijå Izglîtîbas un zinåtnes ministrija nav izstrådåjusi
nopietnu politiku attiecîbå uz agrînås korekcijas pakalpojumiem. Nevalstiskås organizå-
cijas “Latvijas PortidΩas måcîbsistémas asociåcija”126 piedåvåtå agrînås korekcijas pro-
gramma piedåvå labas prakses modeli agrînås korekcijas pakalpojumu sniegßanai, taçu
tå paßlaik ir vienîgå programma Latvijå ar ßådiem pakalpojumiem bérniem ar vidéji sma-
giem, smagiem un dzi¬iem intelektuålås attîstîbas traucéjumiem. Kaut gan ßis modelis ir
¬oti interesants, paßlaik tå ir diezgan neliela méroga iniciatîva, kam trükst valdîbas at-
balsta un finanséjuma.
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124 Noteikumu par pedago©iskajåm komisijåm 5. punkts.
125 Intervija ar Måru Burçaku, Sabiles speciålås skolas skolotåju un pedago©iski medicîniskås komisi-

jas locekli, Sabile, 2004. gada 25. marts.
126 PortidΩas modelis tika izstrådåts, pårbaudîts un novértéts Amerikas Savienotajås Valstîs piecu gadu

laikå 1970. gadu såkumå. Tas ir balstîts uz pårliecîbu, ka vecåki ir bérna pirmie un vissvarîgåkie
skolotåji un ka agrînajai korekcijai jåsåkas måjås, bérna dabiskajå vidé. Latvijas PortidΩas apmå-
cîbu modelis balstås uz PortidΩas modeli, kas izmantots Lielbritånijå, taçu ir ticis adaptéts tå, lai
tas atbilstu nacionålajåm îpatnîbåm.



Latvijas PortidΩas måcîbsistémas asociåcijas piedåvåtais PortidΩas modelis, kas ir balstîts
uz måjas apmåcîbu, sniedz atbalstu bérniem ar îpaßåm vajadzîbåm, kas dzîvo måjås kopå
ar savu ©imeni. Íajå modelî ir izmantota PortidΩas metodolo©ija, kå arî augmentatîvas
un alternatîvas sazinåßanås metodolo©ijas pamatprincipi, tajå skaitå darbs ar datoru un
müzikas terapija.127 PortidΩas sistémas mér˚is ir iespéjami agråkå vecumå sagatavot bér-
nus sociålai integråcijai. PortidΩas programma ir piemérota bérniem ar daΩådiem attîs-
tîbas traucéjumiem kopß dzimßanas lîdz 6 vai 7 gadu vecumam. To finansé daΩas paß-
valdîbas un starptautiskie fondi. Taçu lîdz ßim ne Izglîtîbas un zinåtnes ministrija, ne
Veselîbas ministrija, ne Labklåjîbas ministrija nav sniegusi finanséjumu. 

2004. gada vasarå Latvijas PortidΩas måcîbsistémas asociåcija sniedza agrînås korekcijas
pakalpojumus vidéji 200 bérniem un to vecåkiem viså Latvijå. Asociåcija ir atvérusi cen-
trus Rîgå, kå arî Valmieras, Kuldîgas, Jékabpils un Gulbenes paßvaldîbås. Plåns atvért
agrînås korekcijas centrus arî Liepåjå un Daugavpilî neîstenojås, jo ßîs paßvaldîbas ne-
izrådîja pietiekamu interesi. Paßlaik asociåcija strådå ar Ventspils paßvaldîbu, lai sañem-
tu finanséjumu PortidΩas programmas atvérßanas un vadîßanas izmaksåm.128

2. VALDÈBAS IZGLÈTÈBAS POLITIKA

Paßlaik Latvijå nav izplatîta bérnu ar îpaßåm izglîtîbas vajadzîbåm (vispårîgå nozîmé) integråcija
vispårizglîtojoßås skolås, kaut gan valdîba strådå pie turpmåkas integråcijas veicinåßanas politikas.
1998. gada koncepcija “Vienådas iespéjas visiem” paredz valsts un re©ionålo programmu izveidi bérnu
ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem agrînas integråcijas veicinåßanai vispårizglîtojoßås skolås.
Tomér paßlaik daudzi koncepcijå ietvertie izglîtîbas mér˚i vél ir îstenojami. “Izglîtîbas attîstîbas kon-
cepcijas 2002.–2005.gadam” mér˚is ir reformét izglîtîbas sistému, lai veicinåtu cilvéku ar îpaßåm
vajadzîbåm integråciju vispåréjås, profesionålås, augståkås un speciålås izglîtîbas programmås. Ar
Zieme¬valstu Ministru padomes atbalstu Latvija ir uzlabojusi speciålo pedagogu pasniegßanas lîmeni
un nodibinåjusi lielåku sadarbîbu starp universitåtém, speciålajåm un vispårizglîtojoßåm skolåm, kå
arî starp speciålajåm un profesionålås izglîtîbas skolåm.

2.1. Nacionålå izglîtîbas politika 

Saskañå ar 1998. gada Izglîtîbas likumu Izglîtîbas un zinåtnes ministrija ir atbildîga par
vienotas valsts izglîtîbas politikas un attîstîbas straté©ijas ievießanu. Ministrija ir atbil-
dîga arî par izglîtîbas noteikumu projektu izstrådi, izglîtîbas programmu licencéßanu,
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127 Latvijas PortidΩas måcîbsistémas asociåcija, “PortidΩa Eiropå – jaunu apvårßñu pavérßana agrînå
bérnîbas korekcijå”, sagatavotie materiåli Pirmajai Eiropas PortidΩas konferencei, Rîga, 2001.
gada 24.–26. oktobris. 

128 Intervija ar Inetu Kursieti, Latvijas PortidΩas måcîbsistémas asociåcijas vadîtåju, Rîga, 2004. gada
26. februåris un 2004. gada 20. augusts.



izglîtîbas programmu un izglîtîbas ieståΩu akreditåciju un valsts izglîtîbas standartu no-
teikßanu.129

Bérnu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem izglîtîbas jomå ir divi bütiski politikas
dokumenti:

• Koncepcija “Vienådas iespéjas visiem”, 1998. gads (turpmåk – Vienådu iespéju
koncepcija);130

• “Izglîtîbas attîstîbas koncepcija 2002.–2005. gadam”, 2002. gads (turpmåk –
Izglîtîbas attîstîbas koncepcija).131

Vienådu iespéju koncepcija nosaka vadlînijas un pasåkumus vienådu iespéju radîßanai
visiem sabiedrîbas locek¬iem, to skaitå cilvékiem ar invaliditåti. Koncepciju kopå ar tai
pievienoto darbîbas plånu Labklåjîbas ministrija izstrådåja laika posmam lîdz 2010.
gadam. Labklåjîbas ministrija koordiné visas atbildîgås ministrijas, kas ir iesaistîtas kon-
cepcijas ievießanå.132 Koncepcijas ievießanu koordiné un uzrauga Nacionålå Invalîdu
lietu padome, kas atrodas Labklåjîbas ministrijas pak¬autîbå. Padomé ir daΩådu minis-
triju un attiecîgo NVO pårståvji. 

Viens no galvenajiem Vienådu iespéju koncepcijas noteiktajiem izglîtîbas uzdevumiem ir
nodroßinåt tiesîbas uz izglîtîbu cilvékiem ar invaliditåti. Íim mér˚im tå paredz valsts un
re©ionålo programmu izveidi bérnu invalîdu agrînai integråcijai vispårizglîtojoßås sko-
lås.133 Koncepcijå ir pieminéta arî nepiecießamîba izveidot institüciju (sauktu par Valsts
speciålås izglîtîbas centru), kas sekotu lîdzi bérnu invalîdu attîstîbai no traucéjumu
noteikßanas brîΩa un izstrådåtu individuålås izglîtîbas programmas, kå arî sekotu to
izpildei.134 Koncepcija paredz arî pasåkumus profesionålås apmåcîbas nodroßinåßanai
vispårizglîtojoßås izglîtîbas sistémas ietvaros, tai skaitå vairåkus pasåkumus bérniem ar
invaliditåti. 
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129 Izglîtîbas likuma 15. pants.
130 Ministru kabinets, Koncepcija “Vienådas iespéjas visiem”, pieñemta 1998. gada 30. jünijå (nav

publicéta “Latvijas Véstnesî”), pieejama latvießu valodå: 
http://ppd.mk.gov.lv/ui/DocumentContent.aspx?ID=1539 (lapa pédéjo reizi skatîta 2005. gada 
7. martå) un ang¬u valodå: http://www.lm.gov.lv/doc_upl/VIV_text.doc (lapa pédéjo reizi skatîta 
2005. gada 7. martå) (turpmåk – Vienådu iespéju koncepcija).

131 Izglîtîbas attîstîbas koncepcija 2002.–2005. gadam, pieñémis Ministru kabinets 2002. gada 17. jü-
lijå, pieejama latvießu valodå: http://mk.gov.lv/ui/DocumentContent.aspx.?ID=1468 (lapa pédéjo
reizi skatîta 2004. gada 5. jünijå) (turpmåk – Izglîtîbas attîstîbas koncepcija). 

132 Labklåjîbas ministrija, Izglîtîbas un zinåtnes ministrija, Re©ionålås attîstîbas un paßvaldîbu lietu
ministrija, Kultüras ministrija, Satiksmes ministrija un Ekonomikas ministrija.

133 Vienådu iespéju koncepcija, 15. lpp., 4.1. noda¬a.
134 Vienådu iespéju koncepcija, 13. lpp.



2004. gada beigås valdîba publicéja pirmo ziñojumu par Vienådu iespéju koncepcijas
ievießanu dzîvé.135 Íis ziñojums atklåj vairåkas bütiskas problémas, pieméram, ka adek-
våta sabiedrîbas atbalsta trükuma dé¬ ©imenes bieΩi vien ir spiestas ievietot savus ©ime-
nes locek¬us ar invaliditåti specializétajås aprüpes iestådés. Ziñojumå tika arî apstipri-
nåts, ka vél nav izveidots Valsts speciålås izglîtîbas centrs. Paredzéts, ka ßå centra loma
büs uzlabot speciålås izglîtîbas saturu un veikt sistemåtisku bérnu attîstîbas traucéjumu
diagnostiku. Tomér lîdz ßim brîdim nav precizéti centra pienåkumi un nav skaidrs, vai
(un cik lielå mérå) tas pårñems ßos pienåkumus no paståvoßajåm komisijåm.

Izglîtîbas un zinåtnes ministrija ir sagatavojusi Izglîtîbas attîstîbas koncepciju, tajå ir no-
teikti mér˚i un uzdevumi izglîtîbas sistémas attîstîbai laika posmam no 2002. lîdz
2005. gadam. Koncepcija tiek îstenota pakåpeniski, un katru gadu Izglîtîbas un zinåtnes
ministrija sniedz ziñojumu Ministru kabinetam par tås ievießanu.136 Attiecîbå uz bérnu
ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem apmåcîbu ziñojumos tiek uzskaitîti visi grozî-
jumi izglîtîbu reguléjoßos noteikumos. Lîdz 2005. gada beigåm ministrijai jåiesniedz
Ministru kabinetå jauna programma par laika posmu no 2006. lîdz 2009. gadam.

Galvenais Izglîtîbas attîstîbas koncepcijas mér˚is ir pårmaiñas izglîtîbas sistémas reformå,
lai veicinåtu demokråtijas un sociåli integrétas sabiedrîbas attîstîbu, kas bütu balstîta uz
zinåßanåm un palielinåtu Latvijas iedzîvotåju dotîbas un konkurences spéjas. Tås mér˚is
ir arî veicinåt cilvéku ar îpaßåm vajadzîbåm integråciju vispåréjås, profesionålås, augstå-
kås izglîtîbas un speciålås izglîtîbas programmås.137 Atzîstot, ka paßlaik Latvijå nav plaßi
izplatîtas prakses bérnu ar îpaßåm vajadzîbåm integréßanai vispårizglîtojoßås skolås, Izglî-
tîbas attîstîbas koncepcija nosaka noteiktajam laika posmam ßådus mér˚us138:

• apmåcît vispårizglîtojoßo skolu skolotåjus, aroda skolotåjus, pedago©isko augst-
skolu studentus un arodskolu skolotåjus darbam ar cilvékiem ar îpaßåm vaja-
dzîbåm;

• palielinåt izglîtîbas ieståΩu pieejamîbu bérniem ar îpaßåm vajadzîbåm;

• såkt speciålo skolu pårveidoßanu par integrétåm vispårizglîtojoßåm skolåm. 

Bez ßiem diviem galvenajiem politikas dokumentiem Bérnu un ©imenes lietu ministrija ir
atbildîga arî par gadskårtéjås “Valsts programmas bérna un ©imenes ståvok¬a uzlaboßanai”
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135 Labklåjîbas ministrija, Pirmais ziñojums par koncepcijas “Vienådas iespéjas visiem” ievießanu, 2002,
publicéts bukletå “Kopéjås rîcîbas platforma” (latvießu valodå), NVO Apeirons, Rîga, Apeirons,
2004 (turpmåk – Vienådu iespéju koncepcija, 2004. gada ziñojums), 34. lpp. 

136 Lîdz ßim iesniegti trîs ziñojumi – 2002., 2003. un 2004. gadam.
137 Izglîtîbas attîstîbas koncepcija îpaßi neatsaucas uz cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéju-

miem. Tomér parasti ar jédzienu “bérni ar îpaßåm vajadzîbåm” saprot arî bérnus ar intelektuålås
attîstîbas traucéjumiem.

138 Izglîtîbas attîstîbas koncepcija, 17. lpp.



izstrådi. Programmå 2003. gadam139 tika iek¬auta metodolo©ijas un izglîtîbas programmu
izstråde neatkarîgas dzîves prasmju apguves måcîßanai bérniem ar intelektuålås attîs-
tîbas traucéjumiem. Tås mér˚is ir publicét trîs måcîbu gråmatas vieglajå valodå cil-
vékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem, lai atbalstîtu neatkarîgas dzîves pras-
mju programmu. Valdîba ßo uzdevumu veikßanai140 ir pieß˚îrusi 5400 latu (aptuveni
7684 eiro).141

2.2. ES, Zieme¬valstu Ministru padomes un valdîbas izglîtîbas politika 

Pirms Latvijas pievienoßanås Eiropas Savienîbai vairåkas ES dalîbvalstis atbalstîja pro-
grammu izstrådi cilvéku ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem izglîtoßanai Latvijå, no-
droßinot finanséjumu un ekspertus. Pieméram, sadarbojoties ar Latvijas Republikas
Izglîtîbas un zinåtnes ministriju, tika uzsåkti divi projekti Norvé©ijas un Islandes vadîbå
kopå ar Zieme¬valstu Ministru padomi un ar tås finansiålu atbalstu.

Pirmais projekts “Pedagogu izglîtoßana Latvijå 2000.–2004. gadå” atbalstîja Izglîtîbas
un zinåtnes ministrijas veiktu pétîjumu ar mér˚i noteikt skolotåju sagatavotîbas lîmeni
darbam ar bérniem ar îpaßåm vajadzîbåm. Saskañå ar Izglîtîbas un zinåtnes ministriju
visbütiskåkais ßî projekta panåkums ir bijusi sadarbîbas uzsåkßana starp universitåtém,
speciålajåm skolåm un vispåréjåm vispårizglîtojoßåm skolåm vienotas izglîtîbas pro-
grammas izstrådé.142 Lîdzîga sadarbîba ir tikusi uzsåkta starp trîs projektå iesaistîto
valstu – Latvijas, Norvé©ijas un Islandes – universitåtém. Projekta rezultåtå ir uzlabo-
jusies arî sadarbîba starp speciålajåm skolåm un arodskolåm. 

Otrais projekts (2003.–2004. gadam) bija “Bérnu ar speciålåm vajadzîbåm sagatavo-
ßana darbam speciålås izglîtîbas iestådé un integréßana profesionålås izglîtîbas sistémå”143.
Zieme¬valstu speciålisti apmåcîja 22 skolotåjus individualizétu izglîtîbas programmu 
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139 Èpaßo uzdevumu ministrs bérnu un ©imenes lietås, Valsts programma bérna un ©imenes ståvok¬a
uzlaboßanai 2003. gadå, pieñemta 2003. gada 19. jünijå, pieejama latvießu valodå:
http://www.bm.gov.lv/str/137_Valsts%20programma2003.htm (lapa pédéjo reizi skatîta 2005. 
gada 7. martå) (turpmåk – Valsts programma 2003. gadam).

140 Valsts programmas 2003. gadam 1.2. punkts.
141 Íajå ziñojumå izmantotais valütas maiñas kurss ir 1 LVL = 1.423 EUR (2005. gada 1. janvåris).
142 Izglîtîbas un zinåtnes ministrija, Informåcija par starptautiskås sadarbîbas projektiem un pétîjumiem

speciålås izglîtîbas jomå, pieejama latvießu valodå ministrijas måjas lapå: http://www.izm.gov.lv/
default.aspx?tabID=7&lang=1&id=241 (lapa pédéjo reizi skatîta 2005. gada 7. martå).

143 Izglîtîbas un zinåtnes ministrija, Izglîtîbas attîstîba, Latvijas nacionålais ziñojums, 2004. gada
15. augusts, pieejams ministrijas måjas lapå: http://www.izm.gov.lv/dokumenti/izglitibas-politika/
zinojums_2004_en.doc (lapa pédéjo reizi skatîta 2005. gada 7. martå), 19. lpp. (turpmåk – Izglî-
tîbas un zinåtnes ministrija, Izglîtîbas attîstîba).



izstrådei un bérna sagatavoßanai pårejai no speciålås skolas uz arodskolu.144 Viens no
projekta rezultåtiem bija izglîtîbas programmas izveide Rézeknes augstskolå – “Rézeknes
pilsétå un rajonå dzîvojoßo bérnu speciålo vajadzîbu nodroßinåßana re©iona robeΩås”.145

Tomér Izglîtîbas un zinåtnes ministrija nevaréja sniegt informåciju par ßo apmåcîbu
efektivitåti un par to, vai kådas izmaiñas ir ieviestas arî citås skolås.146

2004. gadå tika plånots uzsåkt jaunu sadarbîbas projektu starp Latviju, Norvé©iju un
Islandi par pedago©iskå un psiholo©iskå novértéjuma attîstîbu un pedago©iski medicî-
nisko komisiju darbîbu. Projekta mér˚is ir:

“uzlabot pedago©isko un medicînisko komisiju darbîbu un speciålistu zinåßanas,
kå arî veicinåt bérnu ar îpaßåm vajadzîbåm integråciju vispåréjås un arodapmå-
cîbas vispårizglîtojoßås izglîtîbas iestådés un nodroßinåt, ka visiem bérniem ir pie-
ejama izglîtîba viñu dzîvesvietå vai netålu no tås”.147

Íis projekts liekas daudzsoloßs un nozîmîgs bérniem ar intelektuålås attîstîbas traucéju-
miem.

3. PRAKTISKÅS IZGLÈTÈBAS IESP‰JAS

Latvijå skolas ir atbildîgas par speciålås izglîtîbas programmu izstrådi skoléniem ar îpaßåm vaja-
dzîbåm. Programmas ir jålicencé Izglîtîbas un zinåtnes ministrijai un jåsaskaño ar citåm program-
måm rajona Izglîtîbas pårvaldé. Piedevåm bérniem ar smagiem intelektuålås attîstîbas traucéjumiem
ir pieejamas îpaßas individuålas izglîtîbas programmas. Izglîtîbas un zinåtnes ministrija ir noteikusi
nepiecießamo izglîtîbas lîmeni speciålajiem pedagogiem, kam papildus pamata universitåtes izglîtîbai
ir iespéjas apmeklét daΩådus måcîbu kursus. Tomér ministrija nenodroßina bezmaksas tålåkizglîtîbas
kursus skolotåjiem, kas jau strådå speciålajås skolås, paßlaik skolotåjiem paßiem jåsedz puse no kursu
izmaksåm.

Bérnu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem apmåcîba tiek nodroßinåta vispårizglîtojoßajås skolås
(speciålajås klasés) un speciålajås skolås (dienas skolås un internåtskolås). Kaut gan nav juridisku iero-
beΩojumu, kas ne¬autu apmåcît bérnus ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem vispårizglîtojoßo skolu
integrétås klasés, lîdz ßim ßådi gadîjumi praksé nav zinåmi. Paßlaik lielåkå da¬a bérnu ar viegliem
vai vidéji smagiem intelektuålås attîstîbas traucéjumiem apmeklé speciålås skolas, tikai daΩi apmeklé
vispårizglîtojoßås skolas. Agråk bérni ar smagiem intelektuålås attîstîbas traucéjumiem tika uzskatîti
par “neapmåcåmiem” vai arî sañéma tikai måjas apmåcîbu, tomér arvien lielåkam skaitam bérnu
paßlaik ir dotas iespéjas apmeklét speciålås skolas.
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144 Skolotåji bija no Rîgas, Rîgas rajona, Rézeknes augstskolas, Ezersalas speciålås internåtskolas un
vairåkåm citåm speciålajåm skolåm un arodskolåm. 

145 Izglîtîbas un zinåtnes ministrija, Izglîtîba visiem – speciålå izglîtîba, 33. slaids.
146 Tålruña intervija ar Izglîtîbas un zinåtnes ministrijas Profesionålås izglîtîbas un tålåkizglîtîbas

departamenta Profesionålås izglîtîbas attîstîbas noda¬as vecåko referenti Daigu Kubliñu, Rîga,
2004. gada 31. maijs.

147 Izglîtîbas un zinåtnes ministrija, Izglîtîba visiem – speciålå izglîtîba, 35. slaids.



Izglîtîbas un zinåtnes ministrijas rîcîbå ir detalizéta statistika par bérnu ar îpaßåm vajadzîbåm skaitu
izglîtîbas sistémå, bérnus ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem ieskaitot. Saskañå ar ministrijas
datiem, 2002.–2003.gadå no visiem 5823 bérniem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem, kas vis-
pår apmeklé skolu, vispårizglîtojoßås skolas apmekléja 281 bérns ar intelektuålås attîstîbas traucé-
jumiem. 2003.–2004. gadå ßis skaitlis palielinåjås lîdz 322 bérniem (no pavisam 5662) un
2004.–2005. gadå – lîdz 360 (no pavisam 5426). Saskañå ar Izglîtîbas un zinåtnes ministrijas
datiem, 42 vispårizglîtojoßås pamatskolas un 16 vispårizglîtojoßås vidusskolas ir integréjußas bérnus ar
intelektuålås attîstîbas traucéjumiem. Integréto bérnu skaits katrå skolå mainås no minimuma –
çetriem skoléniem – lîdz 40 skoléniem (Nîgrandes pamatskola) vai pat 50 skoléniem (Auces vidus-
skola). Èpaßi labs piemérs ir Sabiles vidusskola, kas ir integréjusi ievérojamu skaitu bérnu ar visu
lîmeñu intelektuålås attîstîbas traucéjumiem. Íådi pieméri bieΩåk jåpårñem valsts lîmenî, ja bérniem
ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem Latvijå patießåm grib nodroßinåt iek¬aujoßås izglîtîbas pie-
ejamîbu. Viens no galvenajiem iemesliem, kåpéc vispårizglîtojoßås skolas varétu nebüt gatavas iz-
strådåt speciålas izglîtîbas programmas, tiek minéts asistentu trükums bérniem ar îpaßåm vajadzîbåm.

2003.–2004. gadå pavisam speciålajås skolås måcîjås 5574 bérni ar intelektuålås attîstîbas traucéju-
miem, galvenokårt 43 speciålajås skolås bérniem un jaunießiem ar intelektuålås attîstîbas traucéju-
miem. Paßlaik Latvijå ir piecas speciålås skolas, kam Izglîtîbas un zinåtnes ministrija ir pieß˚îrusi
attîstîbas centra statusu un kas darbojas kå vispårizglîtojoßo skolu resursu centrs. Tomér ir pieejama
pavisam neliela informåcija par bérniem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem sniegtås izglîtîbas
kvalitåti speciålajås skolås, un Izglîtîbas un zinåtnes ministrijai bütu nepiecießams veikt novértéjumu
par ßo jautåjumu. Bütiskåkais identificétais ß˚érslis bérnu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem
turpmåkai integråcijai ir nepietiekamais finanséjums vispårizglîtojoßo skolu speciålajåm klasém.
Vispårizglîtojoßås skolas nesañem mér˚dotåcijas no valdîbas skolénu ar invaliditåti speciålo izglîtîbas
vajadzîbu nodroßinåßanai, savukårt bérni no speciålajåm skolåm zaudé tådus pabalstus kå bez-
maksas medikamentus, édinåßanu un transportu, ja viñi påriet uz vispårizglîtojoßo skolu. Íis ir
bremzéjoßs faktors, kas nozîmé, ka ¬oti maz gadîjumos bérni påriet no speciålås skolas uz vispårizglî-
tojoßo skolu.

Latvijå joprojåm samérå liels skaits bérnu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem nav iek¬auti
izglîtîbas sistémå. 2002.–2003. gadå vairåk nekå 1400 bérnu sañéma måjas apmåcîbu, bet nav ofi-
ciålu datu par bérnu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem skaitu, kas sañem ßådu apmåcîbu, kå
arî nav pieejama informåcija par bérnu, kas sañem måjas apmåcîbu, izglîtîbas kvalitåti. Bérnu
apmåcîbai stacionårås aprüpes iestådés nav tiesiska reguléjuma vai valdîbas politikas. Latvijå
deinstitucionalizåcijas process ir ¬oti léns, galvenokårt tådé¬, ka trükst valsts finanséjuma sabiedrîbå
balstîtiem alternatîvås aprüpes pakalpojumiem cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem.
2004. gadå vidéji 900 bérnu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem dzîvoja stacionårås aprüpes
iestådés (sociålås aprüpes centros un bérnu namos). “Ve©u” sociålås aprüpes centrs Talsu rajonå (sadar-
bîbå ar Sabiles vidusskolu) ir izstrådåjis labu praksi, kå ¬aut aprüpes centrå mîtoßajiem bérniem ar
visu lîmeñu intelektuålås attîstîbas traucéjumiem sañemt integrétu izglîtîbu vispårizglîtojoßå skolå.
Turklåt AinaΩu Bérnu psihoneirolo©iskå slimnîca (ar ilgtermiña uzturéßanos) kopß 2005. gada sep-
tembra ir såkusi nodroßinåt izglîtîbu 35 bérniem (no pavisam 100 bérniem). Tomér citås stacio-
nårajås aprüpes iestådés bérniem ir ¬oti ierobeΩota pieeja jebkådai izglîtîbai.
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3.1. Lîdzek¬i un atbalsts

3.1.1. Izglîtîbas programmas un atbalsts

Visas izglîtîbas programmas ir jåiesniedz Izglîtîbas un zinåtnes ministrijas Izglîtîbas satura
un eksaminåcijas centram148, kas atbild par to licencéßanu.149

Atseviß˚as skolas (vai citas izglîtîbas iestådes) ir atbildîgas par izglîtîbas programmas
izstrådi audzékñiem ar îpaßåm vajadzîbåm. Taçu pirms licencéßanas katra programma
jåsaskaño ar rajona Izglîtîbas pårvaldi, kas koordiné visatbilstoßåkås skolas atraßanu bérnu
ar invaliditåti integråcijai tå, lai tå atrastos netålu no viñu dzîvesvietas. Programmas tiek
licencétas uz daΩådiem termiñiem. Pieméram, ja rodas ßaubas, vai skola spés îstenot
minéto programmu, tå tiek apstiprinåta tikai uz gadu ar iespéju licenci atjaunot.150

Saskañå ar Izglîtîbas likumu “speciålås izglîtîbas programmas îsteno, ñemot vérå izglîto-
jamå veselîbas ståvokli”.151 2002. gadå tika licencétas 56 speciålås izglîtîbas program-
mas,152 to skaitå 27 speciålås izglîtîbas programmu paraugi tika licencéti bérniem ar A,
B un C lîmeña intelektuålås attîstîbas traucéjumiem.153

Bérniem ar smagiem intelektuålås attîstîbas traucéjumiem (C lîmenis) ir pieejamas indi-
viduålas speciålas izglîtîbas programmas speciålajås skolås un vispårizglîtojoßo skolu
speciålajås klasés. Íîs programmas tiek izstrådåtas uz 9 gadiem, kas ir obligåtås izglîtîbas
periods, taçu ßîs programmas var pagarinåt vél uz trim gadiem – 12 gadus ilgam izglî-
tîbas periodam – atkarîbå no audzékña veselîbas ståvok¬a un spéjas apgüt individuålo
izglîtîbas programmu darba prasmju attîstîbai. Tomér audzékñiem ar viegliem un vidéji
smagiem intelektuålås attîstîbas traucéjumiem apmåcîbas periods nedrîkst büt garåks par
9 gadiem. Individuålås speciålås izglîtîbas programmas ietver vispåréjo praktisko darba
prasmju attîstîbu un profesionålo apmåcîbu. To mér˚is ir radît vidi, kur skoléni ar îpa-
ßåm vajadzîbåm var iegüt savam veselîbas ståvoklim, spéjåm un attîstîbas lîmenim atbil-
stoßu izglîtîbu.
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148 Galvenie Izglîtîbas satura un eksaminåcijas centra uzdevumi ir ßådi: organizét pamatizglîtîbas un
vispåréjås vidéjås izglîtîbas måcîbu programmu izstrådi, apstiprinåßanu un laboßanu; izstrådåt
pamatizglîtîbas un vidéjås izglîtîbas måcîbu priekßmetu standartus un måcîbu priekßmetu pro-
grammu paraugus; apstiprinåt måcîbu gråmatas un organizét to novértéßanu; izstrådåt valsts ekså-
menu materiålus un procesu; organizét valsts valodas zinåßanu pårbaudes eksåmenus (kopß 2001.
gada); risinåt pedagogu tålåkizglîtîbas jautåjumus (kopß 2002. gada). Izglîtîbas un zinåtnes mi-
nistrija, Izglîtîbas attîstîba, 3. lpp.

149 Atbilstoßi Izglîtîbas un zinåtnes ministrijas 2000. gada 5. maija rîkojumam Nr. 311 “Par speciålås
izglîtîbas programmu paraugu apstiprinåßanu”, kå arî Izglîtîbas un zinåtnes ministrijas 2000. gada
19. aprî¬a rîkojumam Nr. 260 “Par speciålås pamatizglîtîbas programmu paraugu apstiprinåßanu”.

150 Intervija ar Rasmu Vîganti, 2004. gada 4. marts.
151 Izglîtîbas likuma 42. pants. 
152 Intervija ar Rasmu Vîganti, 2004. gada 4. marts.
153 Intervija ar Rasmu Vîganti, 2004. gada 4. marts.



Profesionålås apmåcîbas programmas audzékñiem ar intelektuålås attîstîbas traucéju-
miem tiek izstrådåtas apmåcîbu laikam no viena lîdz trim gadiem péc pamatizglîtîbas
vai vidéjås izglîtîbas iegüßanas jebkurå no speciålajåm skolåm. 

3.1.2. Skolotåju apmåcîba

Izglîtîbas un zinåtnes ministrijas izstrådåtie noteikumi nosaka standarta profesionålås
prasîbas speciålajiem pedagogiem, kas strådå ar audzékñiem ar intelektuålås attîstîbas
traucéjumiem.154 Speciålajiem pedagogiem jåbüt universitåtes lîmeña pedago©iskajai
izglîtîbai un vai nu skolotåja kvalifikåcijai speciålås izglîtîbas jomå, vai vismaz trîs gadus
ilgai speciålås izglîtîbas skolotåja pieredzei. Speciålås izglîtîbas skolotåji tiek apmåcîti
divås augståkajås izglîtîbas iestådés – Liepåjas Pedago©ijas akadémijå un Rézeknes Augst-
skolas Pedago©ijas fakultåté. Tomér saskañå ar Izglîtîbas un zinåtnes ministrijas pårstå-
ves teikto ßîs divas izglîtîbas iestådes nevar apmierinåt pieprasîjumu péc nepiecießamå
speciålo pedagogu skaita.155

Papildus pamata universitåtes izglîtîbai speciålajiem pedagogiem ir iespéja apmeklét da-
Ωådus apmåcîbu kursus. Pieméram, Profesionålås izglîtîbas attîstîbas a©entüra156 sadar-
bîbå ar måcîbu centru “Atbalsts sociålajai integråcijai” organizé apmåcîbu kursus sko-
lotåjiem par bérnu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem integréßanu sabiedrîbå.157

DiemΩél Izglîtîbas un zinåtnes ministrija nenodroßina bezmaksas tålåkizglîtîbas kursus
skolotåjiem, kas jau strådå speciålajås skolås. Gan vispåréjo, gan speciålo skolu skolo-
tåjiem reizi divos gados jåmåcås 36 stundu tålåkizglîtîbas kursos. Taçu piedåvåtie kursi
attiecas tikai uz vispåréjås izglîtîbas, nevis speciålås izglîtîbas jautåjumiem. Speciålås
izglîtîbas kursos 50% no måcîbu maksas jåsedz skolotåjam.158 Íåda prakse ir ¬oti netais-
nîga un visdrîzåk nozîmé, ka lielåkajai da¬ai skolotåju, kas strådå ar bérniem ar îpaßåm
vajadzîbåm, nav pieejama tiem nepiecießamå apmåcîba. 2004. gadå Izglîtîbas un zinåt-
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154 Izglîtîbas un zinåtnes ministrijas 2004. gada 9. marta rîkojums Nr. 145 “Par standarta noteiku-
miem speciålo pedagogu darbam”, nav publicéts “Latvijas Véstnesî” (ståjies spékå 2004. gada
1. septembrî), pieejams: http://www.izm.gov.lv/default.aspx?tabID=3&id=1100 (lapa pédéjo reizi
skatîta 2004. gada 30. septembrî).

155 Intervija ar Rasmu Vîganti, 2004. gada 4. marts.
156 Plaßåkai informåcijai, lüdzu, apmekléjiet måjas lapu www.piaa.gov.lv (lapa pédéjo reizi skatîta

2005. gada 7. martå).
157 Apmåcîbu centrs “Atbalsts sociålajai integråcijai” piedåvå konsultåcijas un apmåcîbu programmas

speciålajiem pedagogiem, informåcija par kursiem tiek regulåri papildinåta un ir pieejama:
http://www.asi.edu.lv (lapa pédéjo reizi skatîta 2005. gada 7. martå).

158 Intervija ar Dzintru Noviku, Dzirciema speciålås skolas direktora vietnieci, un Inesi Brükli, Dzir-
ciema speciålås skolas måcîbu da¬as vadîtåju, Dzirciems, Tukuma rajons, 2004. gada 25. marts.



nes ministrija organizéja tålåkizglîtîbas kursus 200 skolotåjiem, kas strådå ar bérniem ar
îpaßåm vajadzîbåm.159

Nav pieejama informåcija par kursiem, kas tießi attiektos uz iek¬aujoßo izglîtîbu. Zinåms,
ka 2003. gadå Talsu rajona Izglîtîbas pårvalde organizéja apmåcîbu kursus par iek¬aujoßo
izglîtîbu ar pasniedzéjiem no Islandes. Íos kursus apmekléja 50 speciålistu liela grupa
no speciålajåm skolåm, vispåréjåm skolåm un pedago©ijas augstskolåm.160

3.2. Iek¬aujoßå izglîtîba

Latvijå bérniem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem izglîtîba tiek nodroßinåta:

• speciålajås vispårizglîtojoßo skolu klasés;

• “integrétås” speciålajås vispårizglîtojoßo skolu klasés (kopå ar citiem audzékñiem,
kam ir cita veida îpaßås izglîtîbas vajadzîbas, nevis intelektuålås attîstîbas trau-
céjumi);

• speciålajås skolås (tajå skaitå dienas skolås un internåtskolås);

• individuålajå måjas apmåcîbå. 

Kaut gan likums ¬auj bérniem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem måcîties arî integ-
rétås klasés kopå ar audzékñiem, kam nav intelektuålås attîstîbas traucéjumu, paßlaik
nav informåcijas, kas apliecinåtu, ka tas praksé ir noticis.

Paßlaik bérniem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem nav pieejas kvalitatîvai iek¬au-
joßai izglîtîbai un lielåkå da¬a tiek apmåcîti speciålajås skolås. Lai palielinåtu bérnu ar
invaliditåti iespéjas iegüt izglîtîbu viñu dzîves vietas tuvumå, Izglîtîbas un zinåtnes mi-
nistrija ir izstrådåjusi rekomendåcijas bérnu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem
integråcijai vispårizglîtojoßås skolås.161 Tomér Valsts cilvéktiesîbu birojs 2003. gada
ziñojumå atzîméja, ka nav darîts pietiekami daudz, lai radîtu iespéjas bérniem ar îpaßåm
vajadzîbåm iegüt izglîtîbu, kas atbilstu bérna veselîbas ståvoklim, prasmju un attîstîbas
lîmenim.162
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159 Izglîtîbas un zinåtnes ministrija, Informatîvais ziñojums “Par Izglîtîbas attîstîbas koncepcijas 2002.–
2005. gadam îstenoßanas gaitu 2004. gadå, pieejams: 
http://www.izm.gov.lv/default.aspx?tabID=22&lang=1&id=1271 (lapa pédéjo reizi skatîta 
2005. gada 20. jülijå).

160 Intervija ar Måru Burçaku, Sabiles vidusskolas speciålo pedago©i, Sabile, 2004. gada 25. marts.
161 Vienådu iespéju koncepcija, 2004. gada ziñojums, 46. lpp.
162 VCB, 2003. gada ziñojums, 65. lpp.



3.2.1. Vispårizglîtojoßås skolas

Saskañå ar Izglîtîbas likumu audzékñus ar îpaßåm vajadzîbåm, ieskaitot intelektuålås
attîstîbas traucéjumus, var uzñemt vispårizglîtojoßås skolås, ja skolå ir îpaßi licencéta spe-
ciålås izglîtîbas programma, kas tiek atbilstoßi nodroßinåta.163

Izglîtîbas un zinåtnes ministrijai ir detalizéta statistika par bérnu ar îpaßåm vajadzîbåm
skaitu izglîtîbas sistémå, bérnus ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem ieskaitot. Sa-
skañå ar ministrijas datiem 2002.–2003. gadå no visiem 5823 bérniem ar intelektuålås
attîstîbas traucéjumiem, kas vispår apmeklé skolu, vispårizglîtojoßås skolas apmekléja
281 bérns ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem, 2003.–2004. gadå ßis skaitlis palie-
linåjås lîdz 322 bérniem (no pavisam 5662) un 2004.–2005. gadå – lîdz 360 (no
pavisam 5426).

Saskañå ar ministrijas datiem 2003. gadå kopéjais skaits bérnu ar fiziskajiem un garîga-
jiem traucéjumiem, kas tika integréti vispårizglîtojoßajå plüsmå, bija tikai 1785 sko-
léni.164 2000.–2001. gadå vispårizglîtojoßås skolås kopumå bija 89 speciålås klases, kas
sniedza izglîtîbu pavisam 669 skoléniem ar îpaßåm vajadzîbåm, to vidü 287 skoléniem
ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem.165 166 2002.–2003. gadå ßis skaitlis palielinåjås
lîdz 792 skoléniem ar îpaßåm vajadzîbåm, to skaitå 285 skoléniem ar intelektuålås
attîstîbas traucéjumiem. Lîdz 2003. gadam vispårizglîtojoßås skolås bérniem ar daΩå-
diem “attîstîbas traucéjumiem” tika izveidotas 23 papildu speciålås klases. Nav pieejami
dati par bérnu ar îpaßåm vajadzîbåm skaitu integrétås klasés. 

Paßlaik ¬oti maz bérnu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem apmeklé vispårizglî-
tojoßås skolas. Kaut arî daΩi no ßiem bérniem var apmeklét vispårizglîtojoßo skolu inte-
grétås klases, lielåkå da¬a måcås speciålajås klasés kopå ar citiem bérniem ar îpaßåm
vajadzîbåm.

Saskañå ar Izglîtîbas un zinåtnes ministrijas datiem aptuveni 42 pamatskolas un 16 vidus-
skolas ir integréjußas bérnus ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem.167 Integréto bérnu
skaits katrå skolå ir daΩåds, tas mainås no minimuma – çetriem skoléniem – lîdz 40 sko-
léniem (Nîgrandes pamatskola) vai pat 50 skoléniem (Auces vidusskola).168 Èpaßi labs
piemérs ir Sabiles vidusskola, kas ir integréjusi ievérojamu skaitu bérnu ar visu lîmeñu
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163 Izglîtîbas likuma 42. panta pirmå da¬a.
164 Izglîtîbas ministrija, Izglîtîbas attîstîba, 14. lpp.
165 Dati iegüti no Izglîtîbas un zinåtnes ministrijas Saimnieciskås vadîbas departamenta, A. Upleja

véstule Ievai Leimanei-Veldmeijerei Nr.07-04/59, sütîta 2005. gada 25. augustå (turpmåk –
Izglîtîbas un zinåtnes ministrija, 2005. gada 25. augusta véstule).

166 Vienådu iespéju koncepcija, 2004. gada ziñojums, 46. lpp.
167 Komentårs no ASI apa¬å galda diskusijas, Rîga, 2004. gada 22. jünijs.
168 Tålruña intervija ar Viju Vanagu, Izglîtîbas un zinåtnes ministrijas Sporta politikas noda¬as ve-

cåko referenti, 2005. gada 18. jülijs.



intelektuålås attîstîbas traucéjumiem (sk. zemåk). Íådi pieméri valsts lîmenî jåpårñem
vairåk, ja bérniem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem Latvijå patießåm grib nodro-
ßinåt iek¬aujoßås izglîtîbas pieejamîbu.

Relatîvi nelielo speciålo klaßu skaitu vispårizglîtojoßås skolås galvenokårt nosaka finanßu
trükums. Vispårizglîtojoßås skolas nesañem valdîbas mér˚dotåciju, lai nodroßinåtu sko-
lénu ar invaliditåti îpaßås vajadzîbas. Íis finansiålå atbalsta trükums bieΩi ir iemesls,
kåpéc vecåki nav ieintereséti izvéléties bérnam ar invaliditåti vispårizglîtojoßo skolu,
nevis speciålo skolu. Ja bérns tiek pårcelts no speciålås skolas uz vispårizglîtojoßo skolu,
viñß zaudé tådus pabalstus kå bezmaksas medikamentus, édinåßanu un transportu.169

Sabiles vidusskola
Sabiles vidusskola ir vispårizglîtojoßå skola Talsu rajonå, kas vienmér bijusi ¬oti aktîva,
vispirms speciålajås klasés integréjot daΩåda vecuma romu tautîbas bérnus,170 kas agråk
nebija apmekléjußi skolu, bet vélåk arî bérnus ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem.
Pirmå speciålå klase bérniem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem Sabiles vidusskolå
tika izveidota 1993.–1994. gadå 10 skoléniem ar A un B lîmeña traucéjumiem. Viñi
tika apmåcîti speciålajå klasé, taçu apmekléja vairåkas vispårizglîtojoßås stundas, piemé-
ram, müzikas un fizkultüras stundas kopå ar citiem skolas audzékñiem. 1994.–1995.
gadå tika atvérta papildu klase 23 skoléniem, tajå skaitå bérniem ar C lîmeña (smagiem)
intelektuålås attîstîbas traucéjumiem. Kaut arî tas, ka skola ir integréjusi bérnus ar inte-
lektuålås attîstîbas traucéjumiem, ir pozitîvi, nåkamajam solim vajadzétu büt iek¬aujoßas
izglîtîbas nodroßinåßanai – iek¬aujot bérnus ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem vis-
pårizglîtojoßås klasés. 

2002.–2003. gadå 28 skoléni apmekléja skolas speciålås klases, no tåm trîs klasés må-
cîjås 13 bérni ar C lîmeña intelektuålås attîstîbas traucéjumiem. Skoléniem ar îpaßåm
vajadzîbåm ir atseviß˚as klases, un viñi var arî strådåt individuåli ar personisko asistentu
atseviß˚å telpå. Tomér visi bérni satiekas stundu starplaikos, daΩådos skolas pasåkumos
un müzikas, sporta un måjturîbas nodarbîbås. 2003. gada decembrî Izglîtîbas un
zinåtnes ministrija apstiprinåja jaunu integråcijas programmu Sabiles vidusskolå.171 Íî
programma paredz bérnu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem integråciju vispåréjås
klasés (maksimåli 6 bérni klasé). Taçu paßlaik (2004. gada martå) nav skaidrs, vai ßî pro-
gramma tiks finanséta, jo ministrija vél nav pieñémusi galéjo lémumu. 

Sabiles vidusskolas speciålå pedago©e ir novérojusi, ka, jo åtråk bérns apmeklé vispår-
izglîtojoßo skolu, jo labåki ir integråcijas rezultåti.172 Viña ir arî atklåjusi, ka izglîtoßanås
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169 Komentårs no ASI apa¬å galda diskusijas, Rîga, 2004. gada 22. jünijs.
170 LCESC, Çigånu ståvoklis Latvijå, Rîga, 2003, 26. lpp.
171 Intervija ar Rasmu Vîganti, 2004. gada 4. marts.
172 Intervija ar Måru Burçaku, 2004. gada 25. marts.



vispårizglîtojoßå skolå pozitîvi ietekmé bérnus ar îpaßåm vajadzîbåm, jo viñi katru dienu
satiek citus bérnus, ar kuriem kopå måcås un veido attiecîbas. 

3.2.2. Speciålås skolas

Saskañå ar Izglîtîbas un zinåtnes ministrijas datiem 2003.–2004. gadå kopumå 63 spe-
ciålajås Latvijas skolås måcîjås pavisam 9822 skoléni ar îpaßåm vajadzîbåm (3,14% no
visiem skoléniem vispåréjå izglîtîbas sistémå).173 Viñu vidü bija 5574 bérni ar intelek-
tuålås attîstîbas traucéjumiem (“garîgås attîstîbas traucéjumiem”).174 Lielåkå da¬a måcîjås
42 speciålajås skolås bérniem un jaunießiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem.175

Latvijå ir piecas speciålås skolas, kam Izglîtîbas un zinåtnes ministrija176 ir pieß˚îrusi
attîstîbas centra statusu un kas bütîbå kalpo par vispårizglîtojoßo skolu resursu cen-
triem.177 To uzdevumi ir nodroßinåt metodolo©isko un pedago©isko atbalstu skoléniem
ar îpaßåm vajadzîbåm, kas ir integréti vispårizglîtojoßås skolås, kå arî viñu vecåkiem un
vispårizglîtojoßo skolu skolotåjiem, kas îsteno speciålås izglîtîbas programmas.

Pédéjo desmit gadu laikå ir ievérojami pieaugusi izglîtîbas nodroßinåßana bérniem ar
vidéji smagiem un smagiem intelektuålås attîstîbas traucéjumiem. Agråk ßådi bérni tika
uzskatîti par “neapmåcåmiem” un tiem tika liegtas tiesîbas uz izglîtîbu, taçu paßlaik ir
vismaz trîs vispårizglîtojoßås skolas, kas integré bérnus ar C lîmeña intelektuålås attîs-
tîbas traucéjumiem. No 1990. lîdz 2002. gadam klaßu skaits bérniem ar vidéji smagiem
un smagiem intelektuålås attîstîbas traucéjumiem gan speciålajås skolås, gan vispårizglî-
tojoßo skolu speciålajås klasés ir palielinåjies no divåm lîdz 862.178 Turpretî ¬oti maz
skoléniem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem ir bijusi iespéja påriet no speciålajåm
skolåm uz vispårizglîtojoßås izglîtîbas sistému – 2003. gadå tikai septiñi skoléni tika
pårcelti no speciålås skolas uz vispårizglîtojoßo skolu.179
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173 Izglîtîbas un zinåtnes ministrija, Izglîtîbas attîstîba, 13.–14. lpp.
174 Izglîtîbas un zinåtnes ministrija, Izglîtîbas attîstîba, 14. lpp.
175 Izglîtîbas un zinåtnes ministrija, Izglîtîba visiem – speciålå izglîtîba, pieejama ministrijas måjas lapå:

http://www.izm.gov.lv/dokumenti/visparizglitojosa%20izglitiba/eng_slaidi/special_education.ppt
(ang¬u valodå) (lapa pédéjo reizi skatîta 2004. gada 10. decembrî), 11. lpp. (turpmåk – Izglîtîbas
un zinåtnes ministrija, Izglîtîba visiem – speciålå izglîtîba).

176 Ío statusu pieß˚ir tåm skolåm, kam jau ir pieredze metodolo©iskå un pedago©iskå atbalsta snieg-
ßanå vispårizglîtojoßåm skolåm un bérnu ar îpaßåm vajadzîbåm vecåkiem.

177 Íie pieci attîstîbas centri ir Pelçu Speciålå internåtskola/attîstîbas centrs, Kokneses Speciålå internåt-
skola/attîstîbas centrs, StrazdumuiΩas internåtskola/attîstîbas centrs våjredzîgiem un neredzîgiem
bérniem, Rîgas speciålå pamatskola/attîstîbas centrs un Valmieras internåtskola/attîstîbas centrs
bérniem ar dzirdes traucéjumiem.

178 Izglîtîbas un zinåtnes ministrija, Izglîtîbas attîstîba, 14. lpp.
179 Intervija ar Rasmu Vîganti, 2004. gada 4. marts.



Par bérnu sañemtås izglîtîbas kvalitåti speciålajås skolås ir maz informåcijas. Tomér ir
izteikta kritika, ka skoléniem un skolotåjiem speciålajås skolås trükst motivåcijas uzlabot
skolénu zinåßanu lîmeni, tådé¬ netiek ieguldîtas pietiekamas püles, lai bérnu attîstîbu
speciålajås skolås vértétu dinamikå.180

Valsts cilvéktiesîbu birojs (VCB) ir atbildéjis uz vienu südzîbu, kas sañemta 2003. gadå
par speciålo skolu sniegtås izglîtîbas kvalitåti.181 Südzîba tika iesniegta par skoléna ar
intelektuålås attîstîbas traucéjumiem sañemtås izglîtîbas kvalitåti speciålajå internåt-
skolå, îpaßi attiecîbå uz latvießu un krievu valodas apguvi. Südzîbå tika uzskaitîtas
monotonas un neefektîvas måcîbu metodes, kas balstîjås vienkårßi uz informåcijas pår-
rakstîßanu no tåfeles. Skoléniem nekad netika prasîts, pieméram, rakstît esejas, atståstît
ståstus vai måcîties no galvas dzejo¬us. Latvießu valodas stundu laikå nekad netika
izmantotas måcîbu gråmatas vai uzdoti måjas darbi. Íå skoléna måte vairåkas reizes bija
izteikusi savas baΩas, bet skola nesniedza atbildi.

Ío neatbilstoßo måcîbu metoΩu rezultåtå attiecîgais skoléns bija pabeidzis pamatizglî-
tîbas speciålo mazåkumtautîbu pamatizglîtîbas programmu arodklasém un ieguvis gald-
nieka palîga kvalifikåciju. Tomér skolénam netika piedåvåta iespéja kårtot centralizéto
valsts valodas eksåmenu skolå un viñam nebija arî nepiecießamo prasmju ßåda eksåmena
nokårtoßanai. Ateståtå, ko skoléns ieguva, pabeidzot skolu, bija tikai skoléna latvießu
valodas zinåßanu novértéjums, bet ar to nepietiek, lai iegütu darbu. VCB lüdza Izglîtîbas
valsts inspekciju veikt pårbaudi skolå, taçu inspekcija atbildéja, ka skolas sniegtås
izglîtîbas kvalitåte ir novértéta izglîtîbas iestådes akreditåcijas procesa laikå un nåkamå
skolas akreditåcija tiek plånota 2006. gadå.

Íå projekta ietvaros veikto interviju laikå skolénu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem
vecåki neizteica baΩas par viñu bérnu iegütås izglîtîbas kvalitåti speciålajås skolås.182

Tomér, ñemot vérå pieejamo datu trükumu un acîmredzamo léno integråcijas procesu
Latvijå, bütu ieteicams Izglîtîbas un zinåtnes ministrijai izvértét îpaßo pieredzi, ko guvis
lielais skaits bérnu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem, kas måcås speciålajås skolås.

Vairåki Ministru kabineta noteikumi regulé bérnu ar îpaßåm vajadzîbåm izglîtîbas pie-
ejamîbu speciålajås skolås.183 Bérnu ar îpaßåm vajadzîbåm måcîbas speciålajås skolås tiek
finansétas no valsts budΩeta. Valsts garanté transporta pakalpojumus un cita veida
palîdzîbu bérniem ar îpaßåm vajadzîbåm, kas måcås speciålajås skolås, taçu ne tiem
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180 Intervija ar Ainu Åboliñu, bijußo Rîgas speciålås skolas Nr. 4 skolotåju, Rîga, 2004. gada 11. feb-
ruåris.

181 VCB, 2003. gada ziñojums.
182 Intervija ar måtém no atbalsta grupas bérnu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem vecåkiem,

Jelgava, 2004. gada 3. aprîlis.
183 Èpaßi Noteikumi par uzñemßanas procesu.



bérniem, kas måcås vispårizglîtojoßås skolås.184 Katru gadu paßvaldîbåm tiek pieß˚irtas
subsîdijas no valsts budΩeta speciålajåm skolåm, sanatorijåm un speciålajåm internåt-
skolåm, lai apmaksåtu bérnu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem uzturéßanås izde-
vumus un skolotåju algas. Speciålås skolas ir atbildîgas par skolénu psiholo©iskås un
medicîniskås aprüpes nodroßinåßanu un skolénu sagatavoßanu darbam un dzîvei sa-
biedrîbå.

Vietéjås paßvaldîbas var izveidot speciålas pirmsskolas iestådes, ja ir vismaz 8 bérni ar
îpaßåm vajadzîbåm un ja vecåki to pieprasa.185 2002.–2003. gadå pavisam 433 bérni ar
“garîgiem traucéjumiem” apmekléja pirmsskolas iestådes.186 Skolas direktors ir atbildîgs
par to, lai katrs bérns tiktu novértéts un izglîtîba tiktu nodroßinåta atbilstoßi speciålai
izglîtîbas programmai.187

Saskañå ar Izglîtîbas un zinåtnes ministrijas izstrådåtajiem noteikumiem speciålajås
skolås skoléniem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem klasé nevajadzétu büt vairåk
par 8–12 skoléniem ar A vai B lîmeña intelektuålås attîstîbas traucéjumiem un ne vairåk
par seßiem skoléniem ar C lîmeña intelektuålås attîstîbas traucéjumiem.188 Katru gadu
skolotåjiem jåsagatavo progresa ziñojums par katru skolénu, lai novértétu viñu attîstîbu
un noteiktu, vai ir kåda joma, kam nepiecießams pievérst papildu uzmanîbu. Speciålo
skolu akreditåcijas proceså tiek veikts bérnu novértéjums, kuri, pieméram, ir pårgåjußi
no B uz A lîmeni.

Paßlaik skoléni, kas ir pabeigußi speciålo izglîtîbas programmu speciålajå skolå (vai vis-
pårizglîtojoßå skolå), sañem pamatizglîtîbas ateståtu vai vidéjås izglîtîbas ateståtu un
sekmju izrakstu. Íie ateståti ir valsts atzîti – îpaßi, ja diplomå ir sniegts skoléna zinåßanu
novértéjums –, un tas var uzlabot skolénu iespéjas vélåk sañemt profesionålo apmå-
cîbu/nodarbinåtîbu.
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184 Saskañå ar Izglîtîbas likumu Ministru kabineta 2001. gada 20. novembra noteikumiem Nr. 493
“Speciålås izglîtîbas ieståΩu, vispåréjås izglîtîbas ieståΩu speciålås izglîtîbas klaßu (grupu) un inter-
nåtskolu finanséßanas kårtîba”, publicéti “Latvijas Véstnesî”, Nr. 182, 2001. gada 14. decembrî
(ståjußies spékå 2001. gada 15. decembrî), pieejami: http://pro.nais.dati.lv (lapa pédéjo reizi skatîta
2005. gada 7. martå) un Ministru kabineta 2002. gada 13. septembra noteikumiem Nr. 399,
“Noteikumi par vispåréjås pamatizglîtîbas un vispåréjås vidéjås izglîtîbas programmu îstenoßanas
izmaksu minimumu uz vienu izglîtojamo (gadå)” “LV”, Nr. 144, 2001. gada 10. oktobris (stå-
jußies spékå 2001. gada 11. oktobrî), pieejami: http://pro.nais.dati.lv (lapa pédéjo reizi skatîta
2005. gada 7. martå).

185 1999. gada Vispåréjås izglîtîbas likuma 25. pants.
186 Centrålå statistikas pårvalde, Bérni Latvijå, Statistikas bi¬etens, Rîga, 2003, 20. lpp.
187 1999. gada Vispåréjås izglîtîbas likuma 25. pants. 
188 Izglîtîbas un zinåtnes ministrijas 2000. gada 5. maija rîkojums Nr. 313 par minimåli un mak-

simåli pie¬aujamo izglîtojamo skaitu klasé (grupå) valsts un paßvaldîbas dibinåtajå vispåréjås izglî-
tîbas iestådé.



3.3. Izglîtîba årpus skolu sistémas

3.3.1. Måjas apmåcîba

2002.–2003. gadå kopumå 1419 bérni ar daΩådiem invaliditåtes veidiem sañéma måjas
apmåcîbu.189 Izglîtîbas un zinåtnes ministrijai nav datu par bérnu ar intelektuålås attîs-
tîbas traucéjumiem skaitu, kas sañem måjas apmåcîbu. Tomér to bérnu skaits, kas tiek
apmåcîti måjås, Latvijå ir samérå liels, un tas varétu nozîmét, ka vairåkiem bérniem ar
intelektuålås attîstîbas traucéjumiem vél nav iespéju iegüt izglîtîbu skolå. 

Nav pieejama informåcija par måjas apmåcîbå sniegtås izglîtîbas kvalitåti bérniem ar
intelektuålås attîstîbas traucéjumiem.

Måjas apmåcîbu regulé Izglîtîbas un zinåtnes ministrija.190 Agråk måjas apmåcîbu varéja
ieteikt tikai îpaßa årstu komisija, tagad to var ieteikt tikai ©imenes årsts.191 Pamatojoties
uz vecåku rakstisku iesniegumu un ar rajona Izglîtîbas pårvaldes piekrißanu, skolas direk-
tors var nodot atbildîbu par izglîtîbas programmas saturu vecåkiem (no 1. lîdz 4.klasei).
Bérns tiek apmåcîts måjås, un viñu måjås regulåri apmeklé skolotåjs. Måjas apmåcîba
parasti tiek noteikta uz laika posmu no seßiem méneßiem lîdz vienam gadam, un reizi
seßos méneßos pedago©iski medicîniskå komisija atkårtoti novérté skolénu, lai noteiktu,
vai viñam jåturpina måjas apmåcîba, vai arî viñß tagad var apmeklét speciålo vai vis-
pårizglîtojoßo skolu.192

Måjas apmåcîba tiek paredzéta (ar vecåku piekrißanu) gadîjumos, kad bérni ir slikti adap-
téjußies skolå, viñiem ir trausls veselîbas ståvoklis vai ja tiek uzskatîts, ka viñi nav gatavi
skolai psiholo©iskå ståvok¬a dé¬, vai arî viñiem ir îpaßas prasîbas, ko skola nevar no-
droßinåt, tai skaitå bérniem ar smagiem un dzi¬iem intelektuålås attîstîbas traucéjumiem.
Taçu ir bijußi gadîjumi, kad vispårizglîtojoßå skola vienkårßi ir gribéjusi izslégt hiper-
aktîvu bérnu un ieteikusi vecåkiem, ka bérns ir piemérots måjas apmåcîbai.193 DaΩiem
bérniem, kas tiek apmåcîti måjås, ir smagi intelektuålås attîstîbas traucéjumi (C lîme-
nis), savukårt citiem var büt viegli vai vidéji smagi intelektuålås attîstîbas traucéjumi
(A un B lîmenis) kopå ar cita veida invaliditåti.194
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189 Rasmas Vîgantes sniegtie statistikas dati, 2004. gada 4. marts.
190 Saskañå ar Izglîtîbas un zinåtnes ministrijas 2000. gada 26. maija instrukciju Nr. 8. “Ilgstoßi

slimojoßo izglîtojamo izglîtoßanas kårtîba årpus izglîtîbas iestådes” un Izglîtîbas un zinåtnes mi-
nistrijas 2003. gada 27. novembra instrukciju Nr. 7 “Prasîbas izglîtojamo uzñemßanai un pårcel-
ßanai vispåréjås pamatizglîtîbas un vispåréjås vidéjås izglîtîbas iestådés”.

191 Intervija ar Rasmu Vîganti, 2004. gada 4. marts.
192 Intervija ar Rasmu Vîganti, 2005. gada 4. marts.
193 Intervija ar Rasmu Vîganti, 2004. gada 4. marts.
194 Intervija ar Rasmu Vîganti, 2005. gada 4. marts.



3.3.2. Bérnu apmåcîba specializétajås aprüpes iestådés

2004. gadå pavisam aptuveni 900 bérnu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem dzîvoja
Labklåjîbas ministrijas pårziñå esoßås stacionårajås aprüpes iestådés – sociålås aprüpes
namos båreñiem un specializétajos sociålås aprüpes namos (sk. II. 2. noda¬u).

Latvijå deinstitucionalizåcijas process norit ¬oti léni, un 2001. gadå Apvienoto Nåciju
Organizåcijas Bérna tiesîbu komiteja izteica baΩas par lielo skaitu bérnu, kas Latvijå
joprojåm uzturas specializétajås aprüpes iestådés.195 Galvenais iemesls progresa trüku-
mam ßajå jomå ir tas, ka, lai gan institucionålås aprüpes izmaksas sedz valsts, sabiedrîbå
balstîtie alternatîvås aprüpes pakalpojumi cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéju-
miem parasti nav valsts finanséti un tie joprojåm nav plaßi pieejami viså valstî.196

Bérnu izglîtoßanai specializétajos sociålås aprüpes centros trükst tiesiska reguléjuma un
valdîbas politikas. Katrai institücijai paßai jårisina izglîtîbas jautåjumi. Pozitîvs neatkarîga
risinåjuma piemérs bérnu izglîtoßanai sociålås aprüpes namos ir “Ve©u” sociålås aprüpes
centrs Talsu rajonå. Tomér jåatzîmé, ka ßis piemérs drîzåk ilustré izñémumu, nevis vis-
påréjo likumu, un izglîtîbas pieejamîba ßajås iestådés lielåkoties ir ierobeΩota.

“Ve©u” sociålås aprüpes centrå ir 103 iemîtnieki ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem.
Íim centram ir izdevies nodroßinåt iespéju 12 bérniem ar C lîmeña (smagiem) intelek-
tuålås attîstîbas traucéjumiem katru dienu apmeklét stundas Sabiles vidusskolå (sk. III.
3.2.2. noda¬u). Sociålås aprüpes centra personåls atzîst, ka tas ir iespéjams, tikai patei-
coties Sabiles vidusskolas saprotoßajai attieksmei.197 2001. gadå “Ve©u” sociålås aprüpes
centrå veiktajå novértéßanå tika konstatéts, ka 24 bérni varétu apmeklét speciålås skolas
vai speciålås vispårizglîtojoßo skolu klases, ja tiem tiktu dota tåda iespéja.198 10 lîdz 12
bérni sañem izglîtîbu “Ve©u” sociålås aprüpes centrå, kur tiem katru dienu stundas pa-
sniedz iestådes sociålais darbinieks, daΩi bérni apmeklé arî Upesgrîvas speciålo skolu.199
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195 2001. gadå Latvija iesniedza pirmo ziñojumu par Bérna tiesîbu konvencijas ievießanu ANO Bérna
tiesîbu komitejai. Íå ziñojuma nosléguma komentåros par Latviju Bérna tiesîbu komiteja konstaté:
“(37) Komiteja izsaka baΩas [...] par proporcionåli lielo bérnu ar invaliditåti skaitu, kas atrodas
specializétås institücijås [...].” Bérna tiesîbu komiteja, 26. sesija, Bérna tiesîbu komitejas nosléguma
komentåri par Latviju, 2001. gada 21. februåris, pieejami: http://www1.umn.edu/humanrts/crc/
latvia2001.html (lapa pédéjo reizi skatîta 2004. gada 5. jünijå).

196 Valdîba nav veikusi pasåkumus, lai cilvékus, kas atrodas institucionålajå aprüpé, integrétu sabied-
rîbå. 2002. gadå Latvijå bija 18 dienas aprüpes centri un divi grupu måjok¬i cilvékiem ar intelek-
tuålås attîstîbas traucéjumiem, tie sniedza pakalpojumus 575 klientiem. Tomér kandidåtu saraksts
uz vietu specializétajos sociålås aprüpes centros katru gadu turpina palielinåties. 2004. gada såkumå
aptuveni 800 cilvéku ar daΩådiem garîga rakstura traucéjumiem gaidîja vietu specializétajos sociå-
lås aprüpes centros. Sociålo pakalpojumu pårvaldes dati.

197 Intervija ar Agri Derkevicu, “Ve©u” sociålås aprüpes centra direktoru, Ve©i, 2004. gada 20. jülijs.
198 Intervija ar Måru Burçaku, 2004. gada 25. marts.
199 Intervija ar Måru Burçaku, 2004. gada 25. marts.



4. PÅREJA NO IZGLÈTÈBAS UZ NODARBINÅTÈBU

Jaunießiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem ir lielas grütîbas atrast jebkåda veida darbu vai
nodarbinåtîbu péc obligåtås izglîtîbas pabeigßanas. Galvenie veidi, kå skolénus ar intelektuålås attîs-
tîbas traucéjumiem sagatavo sareΩ©îtajam pårejas posmam no izglîtîbas uz nodarbinåtîbu, ir, pieda-
loties “ Dzîves iemañu” programmå vai ar profesionålo apmåcîbu palîdzîbu. Tomér, kaut gan prin-
cipå katrai speciålajai skolai vai vispårizglîtojoßai skolai ar speciålo programmu vajadzétu piedåvåt
dzîves iemañu programmu, bieΩi vien skolas nespéj to pilnvértîgi ieviest. Lîdzîgi resursu un pasnie-
dzéju trükuma dé¬ lielåkå da¬a speciålo skolu nevar arî nodroßinåt profesionålås apmåcîbas klases jeb
arodklases. Piedåvåtais apgüstamo profesiju klåsts bieΩi vien neatbilst darba tirgus prasîbåm. Tas
nozîmé, ka lielåkå da¬a jaunießu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem, skolu beidzot, nav pietiekami
sagatavoti patståvîgai dzîvei. Paßlaik iespéjas vai atbalsts cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucé-
jumiem sañemt profesionålo rehabilitåciju vai izglîtîbu dzîves garumå ir ¬oti ierobeΩots.

4.1. Profesionålå apmåcîba

Dzîves iemañu programmas 
Katrai speciålajai skolai vai vispårizglîtojoßajai skolai ar speciålo programmu jåbüt “dzî-
ves iemañu” programmai, kuras mér˚is ir atvieglot skoléna påreju no apmåcîbas uz
nodarbinåtîbu. Íådas programmas mér˚is ir iemåcît tådas praktiskås iemañas kå édiena
gatavoßanu un personiskå budΩeta plånoßanu, lai péc 9. klases beigßanas skoléni bütu
pienåcîgi sagatavoti neatkarîgai dzîvei.200

Tomér daΩi speciålo skolu skolotåji ¬oti kritiski attiecas pret paßlaik pieejamo dzîves
iemañu programmu kvalitåti. Pieméram, praktiski bieΩi vien nav iespéjams apgüt édiena
gatavoßanas iemañas, jo skolai nav pietiekami daudz lîdzek¬u, lai uzceltu atseviß˚u vir-
tuvi apmåcîbåm, un Valsts sanitårå inspekcija ne¬auj apmåcîbåm izmantot skolas vir-
tuvi.201 IerobeΩotå laika dé¬ ir arî neiespéjami tikai divu stundu laikå iemåcît katram
audzéknim sagatavot maltîti. Tådé¬ katram audzéknim jåsagatavo tikai da¬a édiena un
viñi nekad neapgüst visu procesu kopumå. Péc speciålås skolas beigßanas ßie skoléni
(îpaßi tie, kuri ir båreñi) bütîbå nav sagatavoti patståvîgai dzîvei.202

Profesionålå apmåcîba
Speciålås skolas var izveidot arî profesionålås apmåcîbas klases. Taçu Izglîtîbas un
zinåtnes ministrija nodroßina finanséjumu profesionålås apmåcîbas klaßu atvérßanai
tikai tad, ja skolai ir pietiekami materiålie resursi un pedagogi un ja kurså tiek apgütas
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200 Intervija ar Rasmu Vîganti, 2004. gada 4. marts.
201 Intervija ar Dzintru Noviku, Dzirciema speciålås internåtskolas direktora vietnieci, un Inesi Brükli,

Dzirciema speciålås internåtskolas måcîbu da¬as vadîtåju, Dzirciems, Tukuma rajons, 2004. gada
25. marts. 

202 Intervija ar Dzintru Noviku un Inesi Brükli, 2004. gada 25. marts.



pieprasîtås iemañas, kas skolas beidzéjiem ¬autu strådåt péc kursa pabeigßanas, kå arî, ja
ir iespéjams atrast darbu atbilstoßi piedåvåtajai profesionålajai apmåcîbai. Ío finansiålo
ierobeΩojumu dé¬ 2001./2002. måcîbu gadå 26 no 43 speciålajåm skolåm bérniem ar
intelektuålås attîstîbas traucéjumiem (kas nodroßina izglîtîbu pavisam 5860 bérniem)
vispår nebija pieejama profesionålå apmåcîba.203

Speciålås skolas, kas sniedz profesionålo apmåcîbu, piedåvåja apgüt lauksaimniecîbas
darbus, dårznieka palîga, pavåra palîga, ßuvéja, kurpnieka, kråsotåja, celtnieka un gald-
nieka palîga amatus. Interviju laikå vairåki vecåki izteica viedokli, ka piedåvåtais profe-
siju loks ir ¬oti ierobeΩots un vairåkas profesijas, pieméram, ßuvéja amats, patiesîbå ir ¬oti
sareΩ©îts.204 Lîdz ßim nav veikta darba tirgus analîze, lai noteiktu, kådas profesijas büs
vispieprasîtåkås tuvåko divu lîdz piecu gadu laikå. Pieméram, paßreizéjå darba tirgü nav
vajadzîgs tik liels skaits kurpnieka palîgu, kas tiek apmåcîti. Eksisté arî citas profesio-
nålås apmåcîbas programmas, bet tås ir pieejamas tikai cilvékiem ar fiziskås attîstîbas
traucéjumiem.205

Jaunießiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem ir ¬oti grüti atrast darbu péc speciålo
skolu beigßanas, un paßlaik péc profesionålås apmåcîbas beigßanas lielåkajai da¬ai audzékñu
nav, kur iet. Èpaßi raksturîgi tas ir cilvékiem ar C lîmeña (smagi) intelektuålås attîstîbas
traucéjumiem, viñi parasti tiek ievietoti sociålås aprüpes centros, jo krasi trükst grupu
dzîvok¬u.

Péc speciålo skolu beigßanas audzékñi var arî måcîties speciålajås vispårizglîtojoßo arod-
skolu klasés. Tomér audzékñu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem skaits ßajås klasés
ir ¬oti mazs. No pavisam 132 audzékñiem tikai aptuveni 10% Dzirciema speciålås inter-
nåtskolas audzékñu ieståjås vispårizglîtojoßajås arodskolås (pieméram, Skrundå, Za¬e-
niekos un LimbaΩos). Parasti pirmais pusgads arodskolå audzékñiem ar intelektuålås
attîstîbas traucéjumiem ir ¬oti smags, jo viñi nav pieradußi pie daudz stingråkåm vis-
pårizglîtojoßo skolu prasîbåm noteiktu priekßmetu apguvé.206

Izglîtîbas un zinåtnes ministrija ir atzinusi, ka speciålajåm skolåm nepiecießami profe-
sionålås apmåcîbas speciålisti, lai organizétu tålåku profesionålo apmåcîbu cilvékiem ar
intelektuålås attîstîbas traucéjumiem péc speciålås skolas beigßanas. Lîdz ßim tas ir bijis
klases audzinåtåja vai skolas direktora vietnieka uzdevums. Paßlaik Izglîtîbas un zinåtnes
ministrija gatavo vadlînijas, lai speciålajås skolås ieviestu aroda ievirzes padomdevéju.207
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203 Informåcija no Izglîtîbas un zinåtnes ministrijas måjas lapas, pieejama Internetå:
http://www.izm.gov.lv (lapa pédéjo reizi skatîta 2005. gada 7. martå).

204 Intervija ar måtém no atbalsta grupas bérnu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem vecåkiem,
Jelgava, 2004. gada 3. aprîlis. 

205 Intervija ar NVO “Kopå” izpilddirektori Karînu Kaktiñu, Rîga, 2004. gada 3. marts.
206 Intervija ar Dzintru Noviku un Inesi Brükli, 2004. gada 25. marts.
207 Tålruña intervija ar Daigu Kubliñu, 2004. gada 31. maijs.



4.2. Pieaugußo apmåcîba un müΩizglîtîba

Paßlaik profesionålås rehabilitåcijas joma ir ¬oti mazattîstîta, un valdîbai ir acîmredzami
nepiecießams izstrådåt måcîbu programmas cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucé-
jumiem dzîves garumå. Pieaugußajiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem ir ¬oti iero-
beΩotas iespéjas un ierobeΩots atbalsts apmeklét kvalifikåcijas celßanas kursus. Latvijå ir
tikai divas profesionålas rehabilitåcijas iestådes invalîdiem – Profesionålås apmåcîbas un
rehabilitåcijas centrs “Alsvi˚i” un valsts a©entüra “Sociålås integråcijas centrs” (agråk –
“Republikas Rehabilitåcijas centrs”), kas piedåvå pårkvalifikåciju vai jaunas profesijas
apguvi. Abi centri sniedz iespéju cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem
apgüt profesiju un sañemt individuålu sociålo rehabilitåciju, kå arî sañemt daΩådu
speciålistu pakalpojumus. 
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IV. Nodarbinåtîbas pieejamîba

1. TIESISKAIS UN ADMINISTRATÈVAIS PAMATS

Latvijas Republikas Satversme nodroßina vienlîdzîgas darba iespéjas visiem iedzîvotåjiem. Darba
likums ir ticis grozîts, lai pårñemtu ES Nodarbinåtîbas direktîvas prasîbas Latvijas tiesîbu aktos, gan
neiek¬aujot seksuålo orientåciju kå pamatu diskriminåcijas novérßanai. Tomér attiecîbå uz cilvéku ar
intelektuålås attîstîbas traucéjumiem nodarbinåtîbu Latvijas tiesîbu aktos ir divi bütiski trükumi –
spékå esoßajos tiesîbu aktos netiek definéts atbalstîtais darbs un ir nepietiekams tiesiskais reguléjums
specializétajai nodarbinåtîbai.

Invaliditåtes novértéßanu nodarbinåtîbas nolükiem veic Veselîbas un darbspéju ekspertîzes årstu valsts
komisija un tås re©ionålås noda¬as, kas nosaka invaliditåtes statusu atbilstoßi vienai no trim invalidi-
tåtes grupåm: I (vissmagåkajai), II vai III grupai. 2003. gadå tika izbeigta cilvéku ar I un II grupas
invaliditåti automåtiskå atzîßana par “darba nespéjîgiem” (t. i., ar 100% darba nespéju), paßlaik
komisija individuåli novérté cilvéku ar invaliditåti darba spéjas. Tomér ß˚iet, ka lielåkå da¬a cilvéku
ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem joprojåm tiek novértéti kå darba nespéjîgi. Tas ir bütiski, jo
tikai tie cilvéki, kas ir darba spéjîgi, var re©istréties kå bezdarbnieki un piek¬üt Nodarbinåtîbas valsts
a©entüras (NVA) pakalpojumiem. It îpaßi viñi nevar pieteikties subsidétajåm darba vietåm ar NVA
palîdzîbu, jo ßis pakalpojums ir pieejams tikai re©istrétiem bezdarbniekiem.

Katrai invaliditåtes grupai tiek apré˚inåta un pieß˚irta attiecîga valsts invaliditåtes pensija. Tomér
lielåkå da¬a cilvéku ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem nav strådåjußi, lîdz ar to viñiem ßî pen-
sija nepienåkas, jo tam nepiecießams trîs gadu darba ståΩs. Tå vietå viñi pa¬aujas uz valsts sociålå
nodroßinåjuma pabalstiem, kas ir pieejami cilvékiem ar jebkuras grupas invaliditåti.

1.1. Nacionålie tiesîbu akti

Satversme paredz vienlîdzîgas nodarbinåtîbas iespéjas visiem Latvijas iedzîvotåjiem.208

106. pants paredz, ka “ikvienam ir tiesîbas brîvi izvéléties nodarboßanos un darbavietu
atbilstoßi savåm spéjåm un kvalifikåcijai”. Saskañå ar 107. pantu “ikvienam darbiniekam
ir tiesîbas sañemt veiktajam darbam atbilstoßu samaksu, kas nav mazåka par valsts no-
teikto minimumu, kå arî tiesîbas uz iknedé¬as brîvdienåm un ikgadéju apmaksåtu atva¬i-
nåjumu”. 109. pants paredz sociålå nodroßinåjuma aizsardzîbu un nosaka, ka “ikvienam
ir tiesîbas uz sociålo nodroßinåjumu vecuma, darbnespéjas, bezdarba un citos likumå
noteiktajos gadîjumos”. 

Bütiskåkie tiesîbu akti, kas regulé cilvéku ar intelektuåliem traucéjumiem nodarbinå-
tîbu, ir: 
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208 Satversme, 106.–109. pants.



• Darba likums;209

• Invalîdu medicîniskås un sociålås aizsardzîbas likums (turpmåk – Likums par
invalîdiem); 

• Bezdarbnieku un darba meklétåju atbalsta likums (turpmåk – Bezdarbnieku
atbalsta likums);210

• Sociålo pakalpojumu un sociålås palîdzîbas likums211 (turpmåk – Sociålo pakal-
pojumu likums).

Jaunais Darba likums (pieñemts 2001. gadå) pédéjo reizi tika grozîts 2004. gada 22. ap-
rîlî, lai pilnîbå saskañotu Latvijas tiesîbu aktus ar ES Nodarbinåtîbas direktîvas nor-
måm. Grozîjumi pårsvarå skar diskriminåcijas un atß˚irîgas izturéßanås novérßanu darba
vietå, tådé¬ tie ir îpaßi bütiski cilvékiem ar invaliditåti. Darba likuma 7. pants paredz
ikvienam vienlîdzîgas “tiesîbas uz darbu taisnîgos, droßos un veselîbai nekaitîgos darba
apståk¬os, kå arî uz taisnîgu darba samaksu”.212 Íis pants arî aizliedz tießu un netießu
diskriminåciju “neatkarîgi no personas rases, ådas kråsas, dzimuma, vecuma, invalidi-
tåtes, reli©iskås, politiskås vai citas pårliecîbas, nacionålås vai sociålås izcelsmes, man-
tiskå vai ©imenes ståvok¬a vai citiem apståk¬iem”.213 Atbilstoßi ES Nodarbinåtîbas direk-
tîvas prasîbåm214 ßis pants arî paredz cilvéku ar invaliditåti tiesîbas uz “pielågotu darba
vidi”.215 7. panta treßå da¬a nosaka:

“Lai veicinåtu vienlîdzîgu tiesîbu principa ievießanu attiecîbå uz invalîdiem,
darba devéja pienåkums ir veikt pasåkumus, kas atbilstoßi apståk¬iem nepie-
cießami, lai pielågotu darba vidi, sekmétu invalîdu iespéjas nodibinåt darba

L A T V I J A

EUMAP – EU MONITORING AND ADVOCACY PROGRAM
OPEN SOCIETY MENTAL HEALTH INITIATIVE 71

209 Darba likums, pieñemts 2001. gada 20. jünijå, “LV” Nr. 105, 2001. gada 6. jülijs, pédéjo reizi
grozîts 2004. gada 22. aprîlî (grozîjumi ståjußies spékå 2004. gada 8. maijå), pieejami ang¬u va-
lodå: http://www.ttc.lv/New/lv/tulkojumi/E0223.doc (lapa pédéjo reizi skatîta 2004. gada 10. de-
cembrî), 7. panta treßå da¬a. 

210 Bezdarbnieku un darba meklétåju atbalsta likums, pieñemts 2002. gada 9. maijå, “LV” Nr. 80,
2002. gada 29. maijs, pédéjo reizi grozîts 2004. gada 22. aprîlî, pieejams Internetå:
http://www.ttc.lv/New/tulkojumi/E0379.doc (ang¬u valodå) (lapa pédéjo reizi skatîta 2004. gada
10. decembrî) (turpmåk – Bezdarbnieku atbalsta likums).

211 2002. gada Sociålo pakalpojumu un sociålås palîdzîbas likums, pieñemts 2002. gada 31. oktobrî,
“LV” Nr. 168, 2002. gada 19. novembrî, pédéjo reizi grozîts 2004. gada 25. novembrî, pieejams
ang¬u valodå: http://www.ttc.lv/New/lv/tulkojumi/E0667.doc (lapa pédéjo reizi skatîta 2004.
gada 10. decembrî) (turpmåk – Sociålo pakalpojumu likums).

212 Darba likuma 7. panta pirmå da¬a.
213 Darba likuma 7. panta otrå da¬a.
214 ES Nodarbinåtîbas direktîvas 5. pants (Atbilstoßas darba vietas izveidoßana cilvékiem ar invali-

ditåti).
215 Darba likuma 7. panta treßå da¬a.



tiesiskås attiecîbas, pildît darba pienåkumus, tikt paaugstinåtiem amatå vai
nosütîtiem uz profesionålo apmåcîbu, ciktål ßådi pasåkumi neuzliek darba
devéjam nesamérîgu slogu.”

Darba likuma 29. pants definé tießu un netießu diskriminåciju nodarbinåtîbå.216 Tas aiz-
liedz (ar noteiktiem uzskaitîtiem izñémumiem217) atß˚irîgu izturéßanos nodarbinåtîbå,
tai skaitå personas invaliditåtes dé¬, un nosaka, ka gadîjumå, ja darbinieks ce¬ tieså pra-
sîbu par iespéjamo diskriminåciju, pierådîßanas pienåkums ir darba devéjam.218

Íie pédéjie grozîjumi Darba likumå jåuztver kå pozitîva attîstîbas tendence, kas nodroßi-
na piemérotu nacionålo tiesisko pamatu iedroßinåt cilvékus ar invaliditåti meklét darbu.
Tomér likums neparedz îpaßu aizsardzîbu cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéju-
miem. Cerams, ka Latvijå jédziens “pielågota darba vide” tiks interpretéts plaßåkå no-
zîmé, ne tikai kå darba vietas nodroßinåßana cilvékiem ar fiziskiem traucéjumiem, bet
arî saskañå ar ES ieteikto ßî jédziena interpretåciju. Tas ietver piemérota darba laika
sistému un citus bütiskus apståk¬us, kas ir ¬oti svarîgi, kad tiek apspriestas atbalstîtas
nodarbinåtîbas iespéjas cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem.219

2004. gada Likums par invalîdiem arî nosaka cilvéku ar invaliditåti tiesîbas uz nodarbi-
nåtîbu. 11. pants par sociålo palîdzîbu vispårîgi nosaka, ka katram cilvékam ar invalidi-
tåti ir tiesîbas tikt nodroßinåtam ar vietu sabiedrîbå, precîzåk, ar nodarboßanos, kas
atbilst viña spéjåm un vélmém. 13. pants regulé palîdzîbas sniegßanu nodarbinåtîbas jomå
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216 Likuma 29. panta piektå da¬a nosaka, ka “tießa diskriminåcija paståv, ja salîdzinåmå situåcijå
attieksme pret personu saistîbå ar tås piederîbu pie noteikta dzimuma ir, bija vai var büt mazåk
labvélîga nekå pret citu personu. Saskañå ar 29. panta sesto da¬u “Netießa diskriminåcija paståv,
ja salîdzinåmå situåcijå ß˚ietami neitråls noteikums, kritérijs vai prakse rada vai var radît nelab-
vélîgas sekas viena dzimuma personåm, izñemot gadîjumu, kad ßåds noteikums, kritérijs vai
prakse ir objektîvi pamatota ar tiesisku mér˚i, kura sasniegßanai izraudzîtie lîdzek¬i ir samérîgi”.
29. panta devîtå da¬a nosaka, ka “Íå panta [...] noteikumi [...] attiecas arî uz atß˚irîgas attieksmes
aizliegumu atkarîbå no [...] invaliditåtes”. Darba likuma 29. pants. 

217 Darba likuma 29. panta otrå da¬a.
218 29. panta treßå da¬a nosaka, ka, “ja strîda gadîjumå darbinieks noråda uz apståk¬iem, kas varétu

büt par pamatu viña tießai vai netießai diskriminåcijai atkarîbå no dzimuma, darba devéja pienå-
kums ir pierådît, ka atß˚irîgås attieksmes pamatå ir objektîvi apståk¬i, kas nav saistîti ar darbinieka
dzimumu, vai arî to, ka darbinieka piederîba pie noteikta dzimuma ir attiecîgå darba veikßanas
vai attiecîgås nodarboßanås objektîvs un pamatots priekßnoteikums”. 29. panta devîtå da¬a nosaka,
ka “Íå panta [...] noteikumi [...] attiecas arî uz atß˚irîgas attieksmes aizliegumu atkarîbå no [...]
invaliditåtes”. 2001. gada Darba likuma 29. pants.

219 Eiropas Komisija, Vienlîdzîgas iespéjas invalîdiem: Eiropas rîcîbas plåns, COM (2003) 650 final,
Komisijas paziñojums Padomei, Eiropas Parlamentam, Eiropas Ekonomiskajai un Sociålajai
komitejai un Re©ionu komitejai, Brisele, 2003. gada 30. oktobris, 8. lpp., pieejams Internetå:
http://europa.eu.int/comm/employment_social/news/2003/oct/en.pdf (lapa pédéjo reizi skatîta
2004. gada 10. decembrî).



un nosaka, ka tå ietver arî atbilstoßas nodarbinåtîbas vai nodarboßanås atraßanas iespéju,
indivîda zinåßanu uzlaboßanu par viña vai viñas profesiju un piemérotas profesijas iegü-
ßanu. Visu ßåda veida palîdzîbu nodroßina Nodarbinåtîbas valsts a©entüra (NVA).

Specializétå nodarbinåtîba Latvijas tiesîbu aktos nav precîzi definéta. Vienîgå definîcija,
kas aptuveni atbilst specializétås darba vietas apzîméjumam, ir “specializétås darbnîcas”,
ko nosaka Sociålo pakalpojumu likums. Proti, ka “darbnîcas nodroßina darba vietas un
speciålistu atbalstu redzes un dzirdes invalîdiem vai personåm ar garîga rakstura trau-
céjumiem”.220 “Specializétå darbnîca” tiek definéta kå viens no veidiem, kå cilvékiem ar
invaliditåti var nodroßinåt pieeju sociålås rehabilitåcijas pakalpojumu formai.221 Tomér
tagad Latvijå bütu steidzami jånosaka visaptveroßs reguléjums specializétajai nodarbi-
nåtîbai (tajå skaitå vienota definîcija), jo 2004. gada rudenî Sociålås palîdzîbas fonds
(kopß 2004. gada novembra Sociålo pakalpojumu pårvalde) izziñoja pirmo konkursu uz
ESF finanséjumu, kas arî tiks izmantots “specializéto darbnîcu” izveidoßanai.222

Atbalstîtais darbs Latvijas tiesîbu aktos vél nav definéts, radot bütiskus traucéjumus cil-
véku ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem pieejai nodarbinåtîbai. Tåpat nav ne likumu,
ne noteikumu par “sociålajiem uzñémumiem”. Kaut gan divu pédéjo gadu laikå novéro-
jama pozitîva attîstîba nodarbinåtîbas iespéju nodroßinåßanå cilvékiem ar invaliditåti,
tomér cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem, kas strådå atvértå tirgus ap-
ståk¬os, nav paredzéta îpaßa tiesiskå aizsardzîba. Nav arî tiesîbu normu, kas mudinåtu
darba devéjus vai NVO radît îstas nodarbinåtîbas iespéjas cilvékiem ar invaliditåti
atvértå tirgus apståk¬os.

Speciålås iestådes
Latvijå nav speciålu ieståΩu, kas izskatîtu diskriminåcijas gadîjumus cilvéku ar invalidi-
tåti nodarbinåtîbas gadîjumos. Paßlaik diskriminåcijas gadîjumå persona var tießi vérsties
tieså vai iesniegt südzîbu Valsts Darba inspekcijai. Südzîbas par diskriminåciju var iesniegt
arî Valsts cilvéktiesîbu birojam (VCB).
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220 Sociålo pakalpojumu likuma 1. panta 25. punkts. 
221 Sociålo pakalpojumu likuma 1. panta 22. punkts.
222 Grantu shéma “Alternatîvås sociålås aprüpes un sociålås rehabilitåcijas pakalpojumu izveide” (lat-

vießu valodå), Eiropas Re©ionålås attîstîbas fonda finanséjums, ko pårvalda Sociålås palîdzîbas
fonds, pieejams: 
http://www.spf.lv/NotesCMS.nsf/0/99FEF1AC8CBFB29FC2256EB1004057D5/$file/ERAF_G
S_240804_pv.doc (lapa pédéjo reizi skatîta 2005. gada 7. martå) (turpmåk – grantu shéma – 
Alternatîvås sociålås aprüpes izstråde).



1.2. Spéju novértéßana nodarbinåtîbas nolükiem 

Veselîbas un darbspéju ekspertîzes årstu valsts komisija223 un tås re©ionålås noda¬as
(turpmåk – årstu komisijas) ir atbildîgas par invaliditåtes noteikßanu pieaugußajiem
atbilstoßi vienai no trim invaliditåtes grupåm – I (vissmagåkajai), II vai III.224 Saskañå ar
Likumu par cilvékiem ar invaliditåti invalîdi tiek iedalîti cilvékos ar smagu invaliditåti
(I un II invaliditåtes grupa) vai méreni izteiktu invaliditåti (III invaliditåtes grupa).225

Nosakot, vai cilvéks ir invalîds, kå arî nosakot invaliditåtes pakåpi atbilstoßi vienai no
trim invaliditåtes grupåm, årstu komisija tagad novérté arî indivîda darbspéju, izsakot
to procentuåli kå darba spéju zudumu. Tomér tas nav paredzéts tiem cilvékiem, kam
noteikta invaliditåte kopß dzimßanas, kå tas ir lielåkajå da¬å gadîjumu cilvékiem ar
intelektuålås attîstîbas traucéjumiem, un attiecas tikai uz cilvékiem, kas ir k¬uvußi par
invalîdiem dzîves laikå, pieméram, negadîjuma vai slimîbas rezultåtå.226

Lîdz 2002. gadam varéja tikt novértétas darba spéjas cilvékiem ar viegliem intelektuålås
attîstîbas traucéjumiem (III invaliditåtes grupa), lai viñi varétu re©istréties kå darba
meklétåji. Turpretî cilvékiem ar I un II grupas invaliditåti “Invaliditåtes grupas aplie-
cîbå” (ßis personu apliecinoßais dokuments ir svarîgs sociålo pabalstu sañemßanai) tika,
pirmkårt, noteikta viñu invaliditåtes grupa un, otrkårt, viñi atzîti par “darba nespé-
jîgiem”. Lîdz ar to tika automåtiski pieñemts, ka cilvékam ir 100% darba nespéja. Íåds
ieraksts pilnîgi izslédza viñu tiesîbas strådåt vai iegüt bezdarbnieka statusu. Péc sa-
biedrisko organizåciju protestiem 2002. gadå ßî kårtîba tika mainîta, un kopß tå laika
jédziens “darba nespéjîgs” vairs netiek lietots. Tådéjådi tika likvidéti ß˚érß¬i nodar-
binåtîbas un bezdarba pabalstu pieejamîbai. Kaut gan årstu komisijas joprojåm sniedz
atzinumus par invaliditåtes statusu, tie vairs nav nepiecießami. Tå vietå galvenais doku-
ments, kas nosaka, ka indivîds ir persona ar invaliditåti, un kas tiek izmantots, pie-
méram, transporta braukßanas maksas atvieglojumiem vai sociålo pabalstu ieguvei, ir
personu apliecinoßs dokuments (invalîda apliecîba), kur ir noteikta cilvéka invaliditåtes
grupa.

Kopß 2002. gada årstu komisijas novértéjums vairs automåtiski neietekmé personas ar
smagiem intelektuålås attîstîbas traucéjumiem spéju pieñemt lémumu par nodarbinå-
tîbu un izmantot darba iespéjas. Saskañå ar Bezdarbnieku atbalsta likumu cilvéks ar
invaliditåti tiek uzskatîts par “darba spéjîgu”, ja vien komisija nav noteikusi, ka cilvékam
ir 100% darba nespéja.227 Praksé tomér, ß˚iet, lielåkajai da¬ai cilvéku ar vidéji smagiem
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223 Veselîbas un darbspéju ekspertîzes årstu valsts komisija atrodas Labklåjîbas ministrijas pak¬autîbå.
224 Likuma par invalîdiem 9. pants, sk. arî ßî ziñojuma II.B.1. noda¬u.
225 Likuma par invalîdiem 9. pants. 
226 Tålruña intervija ar Ainu Ådmines kundzi, Veselîbas un darbspéju ekspertîzes årstu valsts komisi-

jas vadîtåju, 2005. gada 9. marts. 
227 Bezdarbnieku atbalsta likuma 10. panta otrå da¬a.



vai smagiem intelektuålås attîstîbas traucéjumiem tomér tiek noteikta 100% darba ne-
spéja, kaut gan par ßo faktu nav pieejami precîzi skait¬i. 

Tas ir ¬oti bütiski, jo persona, kam tiek noteikta 100% darba nespéja, nevar re©istréties
kå bezdarbnieks un nevar piek¬üt Nodarbinåtîbas valsts a©entüras sniegtajiem no-
darbinåtîbas pakalpojumiem (tie ir pieejami tikai tad, ja cilvéks ir oficiåli re©istréjies kå
bezdarbnieks). Tas ir ¬oti bütisks ß˚érslis nodarbinåtîbai. Tomér precîzo cilvéku skaitu,
kurus tas ietekmé, ir grüti noteikt, jo trükst oficiålu datu.

1.3. Sociålås labklåjîbas sistémas loma

Svarîgi atzîmét, ka Latvijå jédziena “invaliditåte” interpretåcija ir ¬oti ßaura. Tikai tie cil-
véki, kam årstu komisija ir noteikusi invaliditåtes grupu, oficiåli tiek uzskatîti par “inva-
lîdiem” palîdzîbas un pabalstu, kå arî rehabilitåcijas pakalpojumu sañemßanas nolükos.
Íî ßaurå interpretåcija lîdz ar vairåkos gadîjumos garo un birokråtisko invaliditåtes gru-
pas noteikßanas procesu nozîmé, ka vairåki cilvéki, kam nepiecießama palîdzîba un kam
bütu tiesîbas sañemt pabalstu, to nevar sañemt, jo viñi oficiåli netiek atzîti par “inva-
lîdiem”. 

Pieaugußajiem cilvékiem ar invaliditåti (no 18 gadiem un vecåkiem), kam årstu komisija
ir pieß˚îrusi invaliditåtes grupu (I, II vai III) un kam ir invaliditåte kopß bérnîbas, kå tas
ir lielåkajå da¬å gadîjumu ar cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem, ir pie-
ejami divi galvenie sociålå nodroßinåjuma pabalsti. Tå ir invaliditåtes pensija tiem, kas
strådåjußi vismaz trîs gadus un ir uzkråjußi nepiecießamås sociålås apdroßinåßanas iemak-
sas par ßo laika posmu, un valsts sociålås apdroßinåßanas invaliditåtes pabalsts tiem, kas
nav strådåjußi.228

Lielåkå da¬a cilvéku ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem vispår nav strådåjußi
(daudziem ir 100% darba nespéja), lîdz ar to viñi nav uzkråjußi nepiecießamås sociålås
apdroßinåßanas iemaksas, lai iegütu tiesîbas uz invaliditåtes pensiju, tådé¬ viñi pa¬aujas
uz valsts sociålås apdroßinåßanas invaliditåtes pabalstu.

Cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem darbspéjîgå vecumå, kam ir invalidi-
tåte kopß bérnîbas un kam invaliditåtes grupu ir noteikusi årstu komisija, ir tiesîbas sa-
ñemt valsts sociålås apdroßinåßanas invaliditåtes pabalstu 50 latu ménesî (vai vidéji
71,1 eiro).229 Ir skaidrs, ka ßis pabalsts nav pietiekams, lai segtu ikdienas iztikas mini-
mumu cilvékam ar invaliditåti. Pieméram, 2003. gadå iztikas minimums (vidéjå méneßa
vértîba minimåli nepiecießamajam patérétåja preçu un pakalpojumu grozam per capita)
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228 Plaßåku informåciju par sociålås palîdzîbas pabalstiem, kas pieejami cilvékiem ar invaliditåti, var
atrast Valsts sociålås apdroßinåßanas a©entüras (VSAA) måjas lapå: www.vsaa.lv (lapa pédéjo reizi
skatîta 2005. gada 15. martå) (turpmåk – VSAA måjas lapa).

229 VSAA måjas lapa, Valsts sociålås apdroßinåßanas pabalsts.



tika apré˚inåts 93,54 latu (133 eiro) vértîbå.230 Ja vietéjå paßvaldîba uzskata, ka ©imene
ir îpaßi trücîga, tå var nodroßinåt papildu pabalstus, pieméram, pabalstu dzîvok¬a îres
apmaksai. Tomér tas ir atkarîgs no katras paßvaldîbas, un Rîga nodroßina vienu no
labåkajiem sociålås palîdzîbas mode¬iem.

Invaliditåtes pensija tiek pieß˚irta saskañå ar likumu “Par valsts pensijåm”. Cilvéki ar
intelektuålås attîstîbas traucéjumiem darbspéjîgå vecumå, kam årstu komisija ir pieß˚î-
rusi invaliditåtes grupu, var sañemt ßo pabalstu, ja viñi ir uzkråjußi nepiecießamås so-
ciålås apdroßinåßanas iemaksas ne mazåk kå trîs gadu garumå.231 Cilvékiem ar III inva-
liditåtes grupu, kam noteikta invaliditåte kopß bérnîbas, invaliditåtes pensijas apmérs ir
tikpat liels, cik valsts sociålås apdroßinåßanas invaliditåtes pabalsts (50 latu ménesî vai
vidéji 71,1 eiro). Cilvékiem ar I un II invaliditåtes grupåm invaliditåtes pensijas apmérs
tiek apré˚inåts ar formulas palîdzîbu no indivîda vidéjåm apdroßinåßanas iemaksåm un
individuålå apdroßinåßanas perioda232:

• I grupai: minimålais apmérs ir vienåds ar valsts sociålås apdroßinåßanas invaliditåtes
pabalstu, kuram piemérots koeficients 1,6 invalîdiem kopß bérnîbas (t.i., pavisam
80 latu ménesî vai vidéji 113,8 eiro).

• II grupai: minimålais apmérs ir vienåds ar valsts sociålås apdroßinåßanas invalidi-
tåtes pabalstu, kuram piemérots koeficients 1,4 invalîdiem kopß bérnîbas (t.i., pavisam
70 latu ménesî vai vidéji 99,6 eiro).

2003. gadå vidéjå invaliditåtes pensija bija 54,64 lati ménesî (vai vidéji 77,8 eiro), pa-
visam pensiju sañéma 75 900 cilvéki.233 2004. gadå vidéjå invaliditåtes pensija palieli-
nåjås lîdz 60,16 latiem ménesî (vai vidéji 85,6 eiro) un to sañéma 74 600 cilvéki.

Kopß 2005. gada 3. martå veiktajiem grozîjumiem Bezdarbnieku un darba meklétåju at-
balsta likumå cilvéki, kam ir noteikta invaliditåtes grupa un kam ir bezdarbnieka statuss,
var paturét gan invaliditåtes pensiju, gan bezdarbnieka pabalstu. Pirms tam, ja cilvéks
re©istréjås kå bezdarbnieks, viñß vai viña zaudéja tiesîbas sañemt invaliditåtes pensiju, iz-
ñemot tos, kam bija 100% darba nespéja. Tomér ßîs izmaiñas cilvékiem ar intelektuålås
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230 Centrålå statistikas pårvalde, iedzîvotåju iztikas minimums, CSP måjas lapa, pieejama:
http://csb.lv//Satr/rad/D5.cfm?akurs3=D5 (ang¬u valodå) (lapa pédéjo reizi skatîta 2004. gada 
8. decembrî).

231 VSAA måjas lapa, Invaliditåtes pensija.
232 Pieß˚irtås invaliditåtes pensijas apmérs atß˚iras atkarîbå no indivîda vidéjås apdroßinåßanas iemak-

såm (tiek apré˚inåtas par jebkuriem 36 secîgiem méneßiem piecu gadu laikå pirms invaliditåtes
pensijas pieß˚irßanas) un individuålå apdroßinåßanas perioda (tiek apré˚inåts no 15 gadu vecuma
lîdz pensionéßanås vecumam). 

233 Centrålå statistikas pårvalde, galvenie sociåli ekonomiskie indikatori, pieejami (ang¬u valodå) CSP
måjas lapå: http://www.csb.lv//Satr/rad/S01a.cfm?akurs3=S01a (lapa pédéjo reizi skatîta 2004. gada
8. decembrî).



attîstîbas traucéjumiem nav îpaßi bütiskas, jo viñi joprojåm vairumå gadîjumu nevar
iegüt bezdarbnieka pabalstu vai invaliditåtes pensiju, jo viñi nav strådåjußi.

2003. gadå valsts ©imenes pabalsts (vienam bérnam) bija 7,21 lats (vai vidéji 10,25 eiro)
ménesî. Bérna ar invaliditåti vecåki sañem papildu samaksu 49,56 latus ménesî (vai
vidéji 70 eiro).234

1.4. Rehabilitåcijas pakalpojumi

Saskañå ar Sociålo pakalpojumu likumu, cilvékiem ar invaliditåti ir tiesîbas sañemt pro-
fesionålås rehabilitåcijas235 un sociålås rehabilitåcijas236 pakalpojumus. Tomér tiesîbas uz
nodarbinåtîbas rehabilitåcijas pakalpojumiem237 (vai uz tehnisku palîdzîbu) ir tikai tiem
cilvékiem ar invaliditåti, kam årstu komisija ir noteikusi invaliditåtes grupu.238

Praksé pieejamo rehabilitåcijas pakalpojumu loks ir ¬oti neliels un vairåk domåts cilvé-
kiem ar fiziskås attîstîbas traucéjumiem. Piedevåm, tå kå rehabilitåcijas pakalpojumi ir
pieejami tikai cilvékiem ar invaliditåti, kam ir noteikta invaliditåtes grupa, praksé daudzi
cilvéki, kas veselîbas ståvok¬a dé¬ strådåt nevar, bet kam nav noteikta invaliditåtes grupa,
nevar pretendét uz valsts finansétu profesionålo rehabilitåciju. Tas ir îpaßi problemåtiski
cilvékiem ar psihiskås veselîbas problémåm, jo invaliditåtes grupas noteikßana var ilgt
pat piecus un vairåk gadus kopß slimîbas pirmås epizodes. Tådéjådi tå vietå, lai péc
iespéjas åtråk nodroßinåtu rehabilitåcijas pakalpojumus, paßreizéjå sistémå cilvéks lîdz
rehabilitåcijas såkumam k¬üst arvien nespéjîgåks. 
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234 Centrålå statistikas pårvalde, galvenie sociåli ekonomiskie indikatori, pieejami (ang¬u valodå) CSP
måjas lapå: http://www.csb.lv//Satr/rad/S01a.cfm?akurs3=S01a (lapa pédéjo reizi skatîta 2004. gada
8. decembrî).

235 Sociålo pakalpojumu likuma 1. panta 13. punkts definé “profesionålo rehabilitåciju” kå “pasåkumu
kopumu, kas nodroßina profesionålo zinåßanu un prasmju atjaunoßanu vai attîstîßanu, arî jaunas
profesijas apgüßanu, atbilstoßi personas funkcionålo traucéjumu veidam, smaguma pakåpei un
iepriekß iegütås izglîtîbas un kvalifikåcijas lîmenim”.

236 Sociålo pakalpojumu likuma 1. panta 23. punkts definé sociålås rehabilitåcijas pakalpojumus kå
“pasåkumu kopumu, kas vérsts uz sociålås funkcionéßanas spéju atjaunoßanu vai uzlaboßanu, lai
nodroßinåtu sociålå statusa atgüßanu un iek¬außanos sabiedrîbå, un ietver sevî pakalpojumus per-
sonas dzîvesvietå un sociålås aprüpes un sociålås rehabilitåcijas institücijå vai dzîvesvietå vai
sociålås aprüpes un sociålås rehabilitåcijas institücijå”.

237 Sociålo pakalpojumu likuma 26. panta pirmå da¬a: “Tiesîbas sañemt profesionålås rehabilitåcijas
pakalpojumus ir personåm darbspéjas vecumå, ja tåm ir noteikta smaga vai méreni izteikta inva-
liditåte, kuras rezultåtå tås nespéj strådåt iepriekßéjå profesijå, un ja tåm ir Veselîbas un darbspéju
ekspertîzes årstu valsts komisijas ieteikums apgüt jaunu profesiju.”

238 Sociålo pakalpojumu likuma 25. panta pirmå da¬a. Arî bérniem ar invaliditåti vecumå lîdz 16 ga-
diem. Sociålo pakalpojumu likuma 25. panta otrå da¬a.



Kopß 2004. gada profesionålås rehabilitåcijas programmu finanséßanai tiks izmantoti ES
struktürfondu lîdzek¬i. Tomér atkal – finanséjumu varés iegüt tikai tås organizåcijas, kas
sniegs pakalpojumus cilvékiem ar noteiktu invaliditåtes grupu.239 Íådu politiku ir kri-
tizéjußas pilsoniskås sabiedrîbas organizåcijas.

2. VALDÈBAS NODARBINÅTÈBAS POLITIKA

Latvijå cilvékiem ar invaliditåti nav kvotu sistémas un lîdz ßim brîdim nav bijis valdîbas pamudinå-
juma îpaßi veicinåt cilvéku ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem nodarbinåtîbu. Galvenå institü-
cija darba tirgus politikas ievießanai ir NVA. Vissvarîgåkais veids, kå cilvéki ar invaliditåti, kas ir
bezdarbnieki, var güt pieeju nodarbinåtîbai, ir ar aktîvås nodarbinåtîbas pasåkumiem, ko nodroßina
NVA, îpaßi ar subsidétås nodarbinåtîbas programmu palîdzîbu. Tomér tikai daΩiem cilvékiem ar
intelektuålås attîstîbas traucéjumiem ir nepiecießamå apmåcîba vai profesionålå izglîtîba, kas nepie-
cießama, lai piedalîtos ßådås programmås. Valdîbas pilotprojekts subsidéto darba vietu nodroßinåßanai
cilvékiem ar invaliditåti, kas ir bezdarbnieki, tika uzsåkts 2001. gadå, un tas veiksmîgi sniedza iespé-
jas cilvékiem ar invaliditåti vélåk iegüt darbu atvértå tirgus apståk¬os. Tomér, tå kå trükst attiecîgo
datu, ir neiespéjami noteikt, vai un ja jå, tad cik daudz cilvéku ar intelektuålås attîstîbas traucéju-
miem ir varéjußi güt labumu no ßîs programmas. Nåkotné bütu svarîgi, lai ßådu iniciatîvu laikå tiktu
våkti un uzturéti dati par cilvéku invaliditåtes veidiem, kas piedalås programmå vai projektå.

Èpaßu programmu izstråde cilvékiem ar invaliditåti tika atzîta par prioritåti “Kopéjå sociålås iek¬au-
ßanas memorandå”, kas tika parakstîts starp Latviju un Eiropas Komisiju. Lîdz ar pievienoßanos ES
Latvija tagad var izmantot ES struktürfondu lîdzek¬us. Valdîba plåno izmantot ßos lîdzek¬us laika
posmå no 2004. lîdz 2006. gadam, lai nodroßinåtu nodarbinåtîbas iespéjas un atbalstu cilvékiem ar
invaliditåti, kas meklé darbu. Galvenokårt ES Eiropas Re©ionålås attîstîbas fonda (ERAF) programma
tiks paredzéta cilvéku ar invaliditåti profesionålajai apmåcîbai, un, kas ir îpaßi bütiski cilvékiem ar
intelektuålås attîstîbas traucéjumiem, tå tiks izmantota “specializéto darbnîcu” izveidoßanai. Lîdz ßim
trîs projekti ir sañémußi finanséjumu specializéto darbnîcu izveidei – Strençu psihoneirolo©iskajå slim-
nîcå, LimbaΩu rajonå (cilvékiem ar îpaßåm vajadzîbåm) un Rézekné (gan cilvékiem ar intelektuålås
attîstîbas traucéjumiem, gan ar fiziskås attîstîbas traucéjumiem).
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239 Grantu shéma – Alternatîvås sociålås aprüpes izstråde; sk. arî: Sociålås palîdzîbas fonda grantu
shéma “Profesionålås rehabilitåcijas programmu izstråde un ievießana”, Eiropas Sociålå fonda
finanséjums, pieejama (latvießu valodå) Internetå: 
http://www.socpp.gov.lv/lv/files/3.3.5.1._GS_25.08.2004 (lapa pédéjo reizi skatîta 2005. gada 
15. augustå).



2.1. ES un valdîbas nodarbinåtîbas politika

ES nodarbinåtîbas politika
2003. gada 6. februårî Latvija un Eiropas Komisija kå da¬u no tå sauktå “KNP procesa”
parakstîja “Kopéjo nodarbinåtîbas politikas prioritåßu novértéjumu Latvijå”240, kas tika
ieviests (tajå laikå) kandidåtvalstîm.241 Dokumentå tiek pétîta kopéjå situåcija Latvijas
darba tirgü, identificétas galvenås problémas un noteiktas vadlînijas vidéjå termiña Lat-
vijas nodarbinåtîbas politikas straté©iskai attîstîbai.

2003. gada 18. decembrî Latvija un Eiropas Komisija parakstîja “Latvijas Kopéjo sociå-
lås iek¬außanas memorandu”. Memorands nosaka galvenås politikas problémas, piemé-
ram, pienåcîgu ienåkumu nodroßinåßanu ikvienam. Tas nozîmé, ka îpaßa uzmanîba jå-
velta cilvékiem, kas visvairåk ir pak¬auti sociålås izstumtîbas riskam, tajå skaitå tiem bez-
darbniekiem, kas ir invalîdi.242 Memorands péta integråcijas politiku tådås jomås kå
darba tirgus un nodarbinåtîba, veselîbas aprüpe, måjok¬u apgåde, izglîtîba un sociålais
nodroßinåjums. Memorandå ir atzîméts, ka:

“invalîdu integråciju darba tirgü kavé darba devéju motivåcijas trükums un vides
neatbilstîba invalîdu îpaßajåm vajadzîbåm [...]. Darba devéju motivåciju pieñemt
darbå invalîdus mazina izplatîtie stereotipi par invalîdu darba spéjåm, kå arî pa-
pildu izdevumi, kas nepiecießami invalîdam piemérotas darba vietas nodroßinå-
ßanai un darba vietas pieejamîbai. Vél viens faktors, kas kavé invalîdu integråciju
darba tirgü, ir viñu salîdzinoßi zemais izglîtîbas lîmenis un atbilstoßu prasmju
trükums”.243
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240 Labklåjîbas ministrija, Kopéjo nodarbinåtîbas politikas prioritåßu novértéjums Latvijå, lîdzparak-
stîjis Eiropas Komisijas Nodarbinåtîbas un sociålo lietu ©eneråldirektoråts, Brisele, 2003.gada
6.februåris, pieejams Eiropas Komisijas måjas lapå:
http://europa.eu.int/comm/employment_social/employment_analysis/japs/latvia_en.pdf> (lapa 
pédéjo reizi skatîta 2004. gada 5. jünijå).

241 Tå saukto “KNP procesu” izveidoja Komisija 1999. gadå ar mér˚i sagatavot kandidåtvalstis dalî-
bai ES nodarbinåtîbas koordinåcijas proceså péc pievienoßanås ES. Katra kandidåtvalsts parakstîja
“Kopéjo nodarbinåtîbas politikas prioritåßu novértéjumu” (KNP) ar Nodarbinåtîbas un sociålo
lietu komisåru un katru kandidåtvalsti, kas noteica galvenås problémas un nodarbinåtîbas politi-
kas prioritåtes. Lai uzraudzîtu ßo prioritåßu ievießanu, tika ieviests kontroles process. Sk. Komisijas
paziñojums Padomei, Eiropas Parlamentam, Eiropas Ekonomiskajai un sociålajai komitejai un
Re©ionu komitejai par Kopéjås novértéßanas dokumentu par kandidåtvalstu nodarbinåtîbas poli-
tikas ievießanas procesu, COM(2003)663, Brisele, 2003. gada 6. novembris. 

242 Labklåjîbas ministrija, Latvijas Kopéjais sociålås iek¬außanas memorands, lîdzparakstîjis Eiropas
Komisijas Nodarbinåtîbas un sociålo lietu ©eneråldirektoråts, Brisele, 2003. gada 18. decembris,
pieejams: http://www.lm.gov.lv/doc_upl/JIM_Latvia_Final_11_12_03.pdf (lapa pédéjo reizi ska-
tîta 2004. gada 5. jünijå), 17. lpp.

243 Latvijas Kopéjais sociålås iek¬außanas memorands, 2.5. (Visneaizsargåtåkås grupas), 14. lpp.



Lai palîdzétu visneaizsargåtåkajåm grupåm, memorands nosaka, ka steidzamåko priori-
tåßu vidü ir nepiecießamîba izstrådåt speciålas programmas cilvéku ar îpaßåm vajadzîbåm
iesaistîßanai darba tirgü. Tas ietvertu valsts subsidétu darba vietu skaita palielinåßanu un
darba devéju iedroßinåßanu pieñemt darbå cilvékus ar îpaßåm vajadzîbåm.244 Memo-
randå ir pieminéta arî nepiecießamîba palielinåt atbalstu cilvéku ar intelektuålås attîs-
tîbas traucéjumiem integråcijai sabiedrîbå tådås jomås kå izglîtîba, nodarbinåtîba, so-
ciålå dzîve, rekreåcija un kultüras dzîve.245

ES fondi

Valdîba plåno laika posmå no 2004. lîdz 2006. gadam izmantot ES struktürfondus,
îpaßi Eiropas Sociålå fonda (ESF) lîdzek¬us, lai invalîdiem nodroßinåtu nodarbinåtîbas
iespéjas.246 Vienas grantu shémas ietvaros da¬a no ßiem lîdzek¬iem tiks izmantoti “specia-
lizéto darbnîcu” izveidei cilvékiem ar îpaßåm vajadzîbåm un alternatîvu izveidei, kas
nodroßinås atbalstu invalîdiem, kuri meklé darbu atvértå darba tirgü.247 Lîdz ßim ir at-
balstîti trîs projekti specializéto darbnîcu izveidei: Strençu psihoneirolo©iskajå slimnîcå,
Rézekné (cilvékiem ar îpaßåm vajadzîbåm) un LimbaΩu rajonå (cilvékiem gan ar intelek-
tuålås, gan fiziskås attîstîbas traucéjumiem).248

2004. gada aprîlî Eiropas Komisija apstiprinåja Latvijas Labklåjîbas ministrijas izstrådå-
to Kopienas EQUAL programmu.249 Íîs programmas mér˚is ir atbalstît sociåli vis-
neaizsargåtåkås grupas, ieskaitot cilvékus ar invaliditåti.250 Latvija plåno EQUAL pro-
grammai iztérét 10,7 miljonus eiro laika posmå no 2004. lîdz 2006.gadam, un lîdz 53%
no EQUAL finanséjuma ir pieß˚irti nodarbinåtîbas programmåm. EQUAL program-
mas finanséto projektu mér˚u vidü ir atbalsts darba vietu radîßanai un profesionålås
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244 Latvijas Kopéjais sociålås iek¬außanas memorands, 35. lpp.
245 Latvijas Kopéjais sociålås iek¬außanas memorands, 36. lpp.
246 Sk. Informåcija par Eiropas Sociålo fondu, pieejama (ang¬u valodå) Labklåjîbas ministrijas måjas

lapå: http://www.lm.gov.lv/?sadala=347 (lapa pédéjo reizi skatîta 2005. gada 15. martå).
247 Latvijas Republikas valdîba, Vienas programmas Latvijas dokuments, 1. mér˚a programma 2004.–

2006. gadam, Rîga, 2003, pieejama (ang¬u valodå): http://www.esfondi.lv/image/upload/
spd2003_12.pdf (lapa pédéjo reizi skatîta 2005. gada 15. martå).

248 Tålruña intervija ar Sigitu Rozentåli, Sociålo pakalpojumu pårvaldes pårståvi, kas administré ES
finanséjumu ßai grantu shémai.

249 Labklåjîbas ministrija, Latvijas EQUAL Kopienas iniciatîvas programma 2004.-2006.gadam, Rîga,
2004, pieejama (ang¬u valodå): http://www.esflatvija.lv/files/f10887683326de2893e.doc (lapa
pédéjo reizi skatîta 2004. gada 30. septembrî) (turpmåk – Latvijas EQUAL programma 2004.–
2006.).

250 Citas mazaizsargåtås grupas ietver potenciålos diskriminåcijas upurus darba vietås, jaunießus bez
darba pieredzes, cilvékus pirmspensijas vecumå, ilglaicîgi nenodarbinåtas personas, cilvéku tirdz-
niecîbas upurus, ieslodzîtos un bijußos ieslodzîtos.



apmåcîbas nodroßinåßana cilvékiem ar invaliditåti.251 Projektu pieteikumu iesniedzéji
(tajå skaitå valsts iestådes, paßvaldîbas un NVO) varéja iesniegt projektus no 2004. gada
jünija, kad tika izsludinåts konkurss.

2.2. Valsts nodarbinåtîbas politika

2.2.1. Valsts nodarbinåtîbas prioritåtes 

Galvenås ministrijas, kas nacionålå lîmenî strådå ar nodarbinåtîbas politikas jautåjumiem,
ir Labklåjîbas ministrija, Ekonomikas ministrija un Izglîtîbas un zinåtnes ministrija.
Bezdarbnieku atbalsta likums nosaka katras ministrijas lomu nodarbinåtîbas jomå.252

Ekonomikas ministrija galveno valdîbas nodarbinåtîbas politikas mér˚i Latvijå raksturo
kå nodarbinåtîbas lîmeña palielinåßanu, ES noteikto nåkotnes straté©isko rådîtåju sa-
sniegßanu un bezdarba jautåjumu risinåßanu, balstoties uz veiksmîgu ekonomisko iz-
augsmi.253

2004. gadå pieñemtais “Nacionålais nodarbinåtîbas plåns 2004. gadam”254 ir balstîts uz
ES formulétajiem nodarbinåtîbas straté©ijas mér˚iem, kas ietver pilnu nodarbinåtîbu,
jégpilnu nodarboßanos, darba produktivitåtes izaugsmi, sociålo saliedétîbu un nodarbi-
nåtîbas integråciju.255 2004. gadå pieñemtais “Nacionålais plåns nabadzîbas un sociålås
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251 Informåcija par EQUAL darbîbåm Latvijå, pieejama (ang¬u valodå) ESF Latvijas måjas lapå:
http://www.esflatvija.lv/index.php?selected=98&lang=2 (lapa pédéjo reizi skatîta 2005. gada 7. martå).

252 Saskañå ar 5. pantu: “(1) Ekonomikas ministrija koordiné nacionålå nodarbinåtîbas plåna izstrådå-
ßanu un iesniegßanu Ministru kabinetam apstiprinåßanai. (2) Labklåjîbas ministrija izstrådå priekß-
likumus nacionålajam nodarbinåtîbas plånam bezdarba samazinåßanas un bezdarbnieka un darba
meklétåja psiholo©iskå atbalsta jautåjumos un iesniedz ßos priekßlikumus Ekonomikas ministrijai.
(3) Izglîtîbas un zinåtnes ministrija sadarbojas ar Nodarbinåtîbas valsts a©entüru bezdarbnieku
profesionålås apmåcîbas pasåkumu organizéßanå un ar Profesionålås karjeras izvéles valsts a©en-
türu – profesionålås orientåcijas pasåkumu organizéßanå.” Bezdarbnieku atbalsta likuma 5. pants.

253 Ekonomikas ministrija, Tautsaimniecîbas attîstîba Latvijå, Rîga, 2003. gada decembris, pieejama
(ang¬u valodå) ministrijas måjas lapå: http://www.em.gov.lv/em/2nd/?lng=en&cat=137 (lapa pédéjo
reizi skatîta 2004. gada 5. jünijå). Saskañå ar ßo ziñojumu visbütiskåkås nodarbinåtîbas problé-
mas ir: relatîvi augsts bezdarba lîmenis (ievérojams ilgstoßs bezdarbs, kas ir îpaßi augsts cilvéku ar
zemu izglîtîbu vidü, augsts bezdarba lîmenis jaunießu vidü, ievérojamas re©ionålås atß˚irîbas bez-
darba lîmenî); relatîvi zems nodarbinåtîbas lîmenis, kas ir zemåks par vidéjo ES lîmeni; zems
uzñéméjdarbîbas attîstîbas lîmenis, kå arî darba vietu skaita samazinåßanås vairåkos sektoros; nepiecießams
noteiktos sektoros radît jaunas darba vietas; “nodarbinåtîbai draudzîga” atlîdzîbas sistéma (ieskai-
tot nodok¬us un pabalstus); darbaspéka kvalifikåcijas celßana, lai tå atbilstu darba tirgus prasîbåm.

254 Labklåjîbas ministrija, Nacionålais nodarbinåtîbas plåns 2004. gadam, pieñemts Ministru
kabinetå 2004. gada 23. jülijå, pieejams (ang¬u valodå): http://www.lm.gov.lv/doc_upl/
NAP_LATVIA_EN.doc (lapa pédéjo reizi skatîta 2005. gada 15. martå).

255 Ekonomikas ministrija, Tautsaimniecîbas attîstîba Latvijå, 71. lpp.



izolåcijas samazinåßanai (2004.–2006.)”256 ir balstîts uz ES formulétajiem nodarbinå-
tîbas straté©ijas mér˚iem, kas ietver pilnu nodarbinåtîbu, jégpilnu nodarboßanos, darba
produktivitåtes izaugsmi, sociålo saliedétîbu un nodarbinåtîbas integråciju.257 Abi plåni
ir nozîmîgi cilvékiem ar invaliditåti, jo tie nosaka Latvijas nodarbinåtîbas politikas
attîstîbu nåkotné.

Galvenå institücija, kas ir atbildîga par darba tirgus politikas îstenoßanu, ir Nodarbinå-
tîbas valsts a©entüra (NVA), kas atrodas Labklåjîbas ministrijas pårziñå.258 NVA îsteno
valsts politiku bezdarba samazinåßanas jomå un atbalsta darba meklétåjus. A©entüra arî
atbild par aktîviem nodarbinåtîbas pasåkumiem, tajå skaitå par profesionålo apmåcîbu,
pårkvalifikåciju, kvalifikåcijas celßanu un lîdzek¬iem, kuru mér˚is ir neaizsargåtås gru-
pas, ieskaitot cilvékus ar invaliditåti.259

2.2.2. Valdîbas motivåcija

Latvijå nav kvotu sistémas invalîdu nodarbinåtîbai, un lîdz ßim nav bijußas nopietnas
diskusijas sabiedrîbå, vai kvotu sistéma invalîdiem bütu noderîga un vajadzîga. Ir pa-
zîmes, kas noråda, ka, ñemot vérå Latvijas darba tirgus specifiku, kvotu sistéma Latvijai
varétu nebüt piemérota.260

Viens no galvenajiem veidiem, kå cilvéki ar invaliditåti Latvijå var piek¬üt nodarbinå-
tîbai, ir valdîbas aktîvås nodarbinåtîbas pasåkumi. Latvijå aktîvås nodarbinåtîbas paså-
kumi tiek definéti kå profesionålå apmåcîba, pårkvalifikåcija un kvalifikåcijas paaugsti-
nåßana, algotie pagaidu sabiedriskie darbi, pasåkumi konkurétspéjas paaugstinåßanai un
pasåkumi noteiktåm personu grupåm (ieskaitot cilvékus ar invaliditåti).261
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256 Labklåjîbas ministrija, Nacionålais plåns nabadzîbas un sociålås izolåcijas samazinåßanai (2004–
2006), pieñemts Ministru kabinetå 2004. gada 23. jülijå, pieejams (ang¬u valodå) internetå:
http://www.lm.gov.lv/doc_upl/NAP_LATVIA_EN.doc (lapa pédéjo reizi skatîta 2004. gada
15. martå).

257 Ekonomikas ministrija, Tautsaimniecîbas attîstîba Latvijå.
258 Nodarbinåtîbas valsts a©entüras pienåkumi ir noteikti Bezdarbnieku atbalsta likuma 6. pantå.
259 Mazaizsargåtajås grupås ir iek¬auti cilvéki, kam noteikts invaliditåtes statuss, kå arî cilvéki vecumå

no 15 lîdz 25 gadiem, cilvéki, kas atrodas vecåku uzraudzîbå, kå arî cilvéki péc speciålajås iestådés
pavadîtå laika vai cita brîvîbas atñemßanas veida. Kopéjais nodarbinåtîbas politikas prioritåßu
novértéjums Latvijå, 10.–11. lpp., pieejams internetå: http://www.lm.gov.lv (lapa pédéjo reizi ska-
tîta 2004. gada 5. jünijå).

260 Latvijas ziñojumå par Kopienas iniciatîvas EQUAL programmu laika posmam no 2004. lîdz 
2006. gadam ir atzîméts: “Latvijå pédéjå laikå vairåkkårt ir ticis diskutéts par kvotu sistému izvei-
doßanas jautåjumu cilvéku ar invaliditåti nodarbinåßanai, taçu ñemot vérå situåciju, ka 99,3%
uzñémumu ir mazie un vidéjie uzñémumi, kuros strådå 69% darbinieku un kas saståda 63,2%
IKP, liekas, ka ßî sistéma nesasniegs gaidîtos rezultåtus vai nebüs efektîva.” Latvijas EQUAL pro-
gramma 2004.–2006. gadam, 19. lpp.

261 Bezdarbnieku atbalsta likuma 3. panta pirmå da¬a.



Bütiskåkie pieejamie aktîvås nodarbinåtîbas pasåkumi cilvékiem ar invaliditåti ir sub-
sidétås nodarbinåtîbas programmas. Tomér nav îpaßu valdîbas pasåkumu, lai veicinåtu
tießi cilvéku ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem nodarbinåtîbu – visi spékå esoßie
pasåkumi attiecas vispårîgi uz cilvékiem ar invaliditåti.

Subsidétås nodarbinåtîbas programmas bezdarbniekiem ir bijußas pieejamas kopß 2003.
gada. Lai kvalificétos ßîm programmåm, bezdarbniekam ir jåbüt vecumå no 18 gadiem
lîdz pensionéßanås vecumam262, viñam ir jåbüt profesionålai izglîtîbai, profesionålajåm
iemañåm, kas iegütas, strådåjot profesijå vairåk nekå divus gadus, vai jåpabeidz profe-
sionålås apmåcîbas un pårkvalifikåcijas kursi bezdarbniekiem.263

Lielåkajai da¬ai cilvéku ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem nav tiesîbu izmantot
subsidétås nodarbinåtîbas programmas. Pirmkårt, cilvékiem ar invaliditåti tikai tad ir
tiesîbas iegüt bezdarbnieka statusu (un péc tam izmantot ßîs subsidétås programmas un
citus aktîvås nodarbinåtîbas pasåkumus), ja årstu komisija viñus ir atzinusi par “darb-
spéjîgiem”264 (t. i., ar mazåk nekå 100% darba nespéju). Taçu daudzi cilvéki ar inte-
lektuålås attîstîbas traucéjumiem tiek novértéti kå darba nespéjîgi.265 Otrkårt, jebkurå
gadîjumå tikai daΩi cilvéki ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem ir ieguvußi nepiecie-
ßamo profesionålo izglîtîbu vai praksi darba vietå, lai viñiem bütu pieejami tådi aktîvås
nodarbinåtîbas pasåkumi kå subsidétås nodarbinåtîbas programmas.

Subsidétås nodarbinåtîbas programmas
2001. gadå valdîba uzsåka “Subsidéto darba vietu bezdarbniekiem – invalîdiem” pilot-
projektu.266 Íå projekta ietvaros 22 cilvéki ar invaliditåti (jeb 81% no programmå iesais-
tîtajiem cilvékiem), ar labiem rezultåtiem pabeidzot pilotprogrammu, 2002. gada laikå
atrada paståvîgu darbu.
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262 Latvijå ir noteikts, ka tiesîbas sañemt pensiju vîrießiem ir no 62 gadu vecuma un sievietém no 59 gadu
vecuma. (Tiek plånots arî sievietém paaugstinåt pensionéßanås vecumu lîdz 62 gadiem, taçu tas
notiks pakåpeniski lîdz 2008.gadam.) 1995. gada Valsts pensiju likuma 11. pants. Likums “Par
valsts pensijåm”, pieñemts 1995. gada 2. novembrî, “LV” Nr. 182, 1995. gada 23. novembris,
pédéjo reizi grozîts 2004. gada 25. oktobrî. 

263 Noteikumu par aktîvås nodarbinåtîbas pasåkumiem 1., 16., 17. pants.
264 Bezdarbnieku atbalsta likuma 10. panta otrå da¬a.
265 Tomér jåatzîmé, ka cilvékiem ar noteiktiem invaliditåtes veidiem netiek automåtiski liegta pieeja

aktîvås nodarbinåtîbas pasåkumiem, jo darba spéjas tiek novértétas individuåli. Pieméram, cilvéks
ar redzes traucéjumiem var nespét veikt noteiktas darbîbas, taçu ar citåm var tikt galå tîri labi, lîdz
ar to viñam nebüs 100% darba nespéja. Intervija ar dienas centra “ Saule” cilvékiem ar intelek-
tuålås attîstîbas traucéjumiem direktori Irînu Rulli, Rîga, 2004. gada 4. marts.

266 Latvijas EQUAL programma 2004.–2006. gadam, 19. lpp.



2003. gadå valdîba ßai programmai pieß˚îra 475 000 latu (675,864 eiro).267 2003. gada
laikå Nodarbinåtîbas valsts a©entüra kå da¬u no ßîs pilotprogrammas organizéja vairåkus
pasåkumus, lai uzlabotu invalîdu bezdarbnieku profesionålås spéjas un konkurétspéju.
NVA mekléja darba devéjus, kas vélétos piedalîties ßådås programmås bezdarbniekiem
ar invaliditåti:268 darba praksei cilvékiem vecumå no 18 lîdz 25 gadiem, ar darba pieredzi
profesijå, mazåku par vienu gadu269, subsidéto darba vietu nodroßinåßanai pirmspensijas
vecuma cilvékiem un profesionålai apmåcîbai darba vietå. Ío subsîdiju rezultåtå 2003.
gadå tika radîtas 566 subsidétås darba vietas cilvékiem ar invaliditåti un 609 cilvéki ar
invaliditåti tika iesaistîti darbå iekårtoßanå.270 Laikå no 2004. gada janvåra lîdz aprîlim
tika radîtas 149 jaunas subsidétås darba vietas, pavisam 2004. gadå tiek plånotas papil-
dus 244 subsidétås darba vietas.271 NVA nevaréja sniegt statistikas datus par to, cik cil-
véku ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem tika pieñemts ßådås subsidétås darba vietås.

Kaut gan ßis pilotprojekts ir bijis ¬oti veiksmîgs cilvékiem ar invaliditåti vispårîgå no-
zîmé, ir nepiecießams izveidot lîdzîgu projektu tießi cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas
traucéjumiem.

Pamatojoties uz Bezdarbnieku atbalsta likumu, 2003. gadå tika pieñemti Noteikumi
par aktîvås nodarbinåtîbas pasåkumiem. Íie noteikumi nosaka nodarbinåtîbas pasåku-
mu pieméroßanu bezdarbniekiem, ieskaitot cilvékus ar invaliditåti. Noteikumi regulé arî
darba vietu pielågoßanu bezdarbniekiem, kam ir noteikta invaliditåte.272 Tomér ßajos
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267 Labklåjîbas ministrija, preses relîze, 2003. gada 14. maijs, pieejama: http://www.lm.gov.lv (lapa
pédéjo reizi skatîta 2004. gada 30. septembrî).

268 Darba devéjiem, kas piedalîjås programmå, bija tiesîbas sañemt ßådu atbalstu no Nodarbinåtîbas
valsts a©entüras: ikméneßa iztikas minimumu, lai segtu cilvéka ar invaliditåti algas izmaksas; ik-
méneßa iemaksu no 35 latiem (49,80 eiro) lîdz 50 latiem (71,1 eiro), atkarîbå no organizéto paså-
kumu apjoma, lai segtu darba devéja piemaksas par katra pasåkumå iesaistîtå cilvéka ar invalidi-
tåti vajadzîbu nodroßinåßanu; vienreizéju maksåjumu apjomå no 100 latiem (142,28 eiro) lîdz
200 latiem (284,57 eiro ), lai katram cilvékam ar invaliditåti piemérotu darba vietu vai atpütas
telpas; vienreizéju maksåjumu apjomå lîdz 500 latiem (711,43 eiro), lai piemérotu darba vietu vai
padarîtu éku pieejamu katram cilvékam ar invaliditåti, ja darba terapeits ir apstiprinåjis, ka per-
sonai îpaßi nepiecießama pieméroßana. 

269 Prakse paredzéta cilvékiem ar ¬oti nelielu praktisko pieredzi, lai celtu viñu konkurétspéju un no-
droßinåtu nepiecießamås profesionålås iemañas. Prakses ilgums ir 6 méneßi.

270 Labklåjîbas ministrija, Nacionålais plåns nabadzîbas un sociålås izolåcijas samazinåßanai, 36. lpp., pie-
ejams: www.lm.gov.lv/doc.npl/NRP_3004.doc (lapa pédéjo reizi skatîta 2005. gada 15. augustå).

271 Telefona intervija ar Sanitu Dzeni, Nodarbinåtîbas valsts a©entüras Sabiedrisko attiecîbu depar-
taments, Rîga, 2004. gada 10. maijs.

272 Ministru kabineta 2003. gada 17. jünija noteikumi Nr. 309 “Aktîvo nodarbinåtîbas pasåkumu orga-
nizéßanas un finanséßanas kårtîba un aktîvo nodarbinåtîbas pasåkumu realizétåju izvéles principi”,
“LV” Nr. 93, 2003. gada 20. jünijs (ståjußies spékå 2003. gada 21. jünijå), pédéjo reizi grozîti 2004.
gada 5. oktobrî, pieejami (ang¬u valodå): http://www.ttc.lv/New/lv/tulkojumi/E0607.doc (lapa
pédéjo reizi skatîta 2004. gada 30. septembrî), VIII sada¬a (Darba vietu izveidoßana (pielågoßana)
bezdarbniekiem – invalîdiem) (turpmåk – Noteikumi par aktîvås nodarbinåtîbas pasåkumiem). 



noteikumos noteiktå “pielågoßana” – “darba vietu aprîkoßana ar tehniskajiem palîglîdzek-
¬iem (aprîkojumu, tehniskajåm sistémåm)” vairåk attiecas uz cilvékiem ar fiziskiem attîs-
tîbas traucéjumiem, nevis ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem.273

2005. gadå maksimålais nodarbinåtîbas laiks, ko NVA subsidé cilvékam ar invaliditåti,
parasti ir divi gadi (lîdz 2005. gadam tie bija 10 méneßi).274 Saskañå ar Nodarbinåtîbas
valsts a©entüras noteikto procedüru, ja cilvéks ar invaliditåti savus pienåkumus ir veicis
labi (vai vismaz apmierinoßi), péc subsidétå perioda beigåm darba devéjam viñß vai nu
jånodroßina ar paståvîgu darba vietu, vai jåiesaka cits darba devéjs, kurß var viñu paståvîgi
nodarbinåt.275 Tiek diskutéts, vai praksé darba devéji médz atlaist cilvéku ar invaliditåti
péc valsts subsîdiju izbeigßanås. Tomér paßlaik to ir grüti novértét, jo nodarbinåtîbas
subsîdiju sistéma (tai skaitå cilvékiem ar invaliditåti) tika uzsåkta tikai 2002. gadå.276

NVA nevaréja sniegt statistikas datus par cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéju-
miem, kas ir ieguvußi profesionålo apmåcîbu vai apmekléjußi pårkvalifikåcijas kursus.
Valsts Profesionålås karjeras izvéles centrs, kas atrodas Labklåjîbas ministrijas pak¬autîbå,
nodroßina profesionålås apmåcîbas un pårkvalifikåcijas kursus visiem oficiåli re©istréta-
jiem bezdarbniekiem.277 2003. gada oktobrî – decembrî NVA piedåvåja 25 apmåcîbas
kursus, no tiem trîs tika izstrådåti îpaßi: cilvékiem ar fiziskås attîstîbas traucéjumiem
(datorapmåcîbas kursi); cilvékiem ar dzirdes traucéjumiem (datorapmåcîbas kursi); cil-
vékiem ar redzes traucéjumiem (klügu pinumi). Cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas
traucéjumiem nav pieejami îpaßi apmåcîbas kursi. 

3. NODARBINÅTÈBA PRAKS‰ UN POLITIKAS IEVIEÍANA

2002. gadå Latvijå bija aptuveni 700 000 cilvéku ar invaliditåti, no tiem strådåja tikai 10%. Nav
datu par cilvéku ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem îpaßo situåciju nodarbinåtîbå, taçu vairu-
mam no viñiem nav nekåda darba vai nodarboßanås, un viñi ir atkarîgi no valsts pabalstiem. Gan-
drîz nevienam nav pieejama nodarbinåtîba atvértå tirgus apståk¬os. Kopß 2000. gada NVO “Rüpju
bérns” ir nodroßinåjis vienîgo atbalstîtå darba programmu Latvijå cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas
traucéjumiem, kas paßlaik darbojas Rîgå un Tukumå. Lîdz 2003. gadam ar ßîs programmas palî-
dzîbu atbalstîtajås darba vietås tika nodarbinåti pavisam 28 cilvéki ar intelektuålås attîstîbas traucé-
jumiem. Viens no galvenajiem ßajå projektå iesaistîtajiem darba devéjiem – “McDonalds Latvija” – ir
atzinis, ka güta pozitîva pieredze, nodarbinot cilvékus ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem.
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273 Noteikumu par aktîvås nodarbinåtîbas pasåkumiem 41. pants.
274 Sk. informåciju NVA måjas lapå – Invalîdu bezdarbnieku subsidétås nodarbinåtîbas kårtîba (lat-

vießu valodå): http://www.nva.lv/index.php?id=131&txt=382 (lapa pédéjo reizi skatîta 2005. gada
15. martå).

275 Intervija ar Ilgu Mertenu, Nodarbinåtîbas valsts a©entüra, Rîga, 2004. gada 5. aprîlis.
276 Intervija ar Ilgu Mertenu, 2004. gada 5. aprîlis.
277 Katru gadu tiek izstrådåts apmåcîbu kursu saraksts. Pieméram, pieejamo apmåcîbas kursu saraksts

otrajam 2003.gada pusgadam piedåvåja 289 apmåcîbas kursus viså Latvijå.



Latvijå nepaståv specializétås darba vietas to parastajå izpratné. Ir labi “specializéto darbnîcu” pie-
méri, kas cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem izveidoti dienas centros. Taçu ßeit galvenais
mér˚is ir radît “nodarboßanos” jeb aizñemtîbu, nevis nodarbinåtîbu, lîdz ar to cilvéki par savu darbu
nesañem samaksu. “Sociålå firma” ir vél viens specializétås nodarbinåtîbas veids Latvijå. Sociålås firmas
sañem finanséjumu no NVA, lai radîtu darba vietas nelielam skaitam cilvéku ar invaliditåti. Tomér
lîdz ßim ir izveidots tikai neliels skaits sociålo uzñémumu, un ieinteresétîba no darba devéju puses ir
¬oti zema.

3.1. Statistiskå informåcija

Saskañå ar “Eurostat” datiem 2004. gada jülijå bezdarba lîmenis Latvijå bija 10,6 %.278

2003. gada pirmajå pusé (ko ANO bija pasludinåjis par “Invalîdu gadu”) cilvéku ar
invaliditåti skaits, kas bija iesaistîti aktîvås nodarbinåtîbas pasåkumos, bija trîsreiz lielåks
nekå 2002. gada pirmajå pusé.279 Taçu no kopéjå “darba spéjîgo”280 cilvéku ar invalidi-
tåti skaita (aptuveni 70 000) strådåja tikai aptuveni 10%.281

2003. gada såkumå pavisam 1977 cilvéki ar invaliditåti tika re©istréti Nodarbinåtîbas
valsts a©entürå kå bezdarbnieki, no tiem vidéji 51% nebija profesionålås apmåcîbas.282

Rîgå, kur dzîvo viena treßda¬a Latvijas iedzîvotåju, ir aptuveni 30 000 cilvéku ar daΩåda
veida invaliditåti. Katru gadu Rîgå aptuveni 600 invalîdi re©istréjas kå bezdarbnieki, lai
atrastu darbu. Statistika råda, ka no visa bezdarbnieku skaita, kas atrod darbu gada laikå,
invalîdi saståda tikai 2%.283

Nav pieejami dati par to, cik cilvéku no kopéjå bezdarbnieku ar invaliditåti skaita ir cil-
véki ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem. Nav pieejami arî dati par to, cik daudz cil-
véku ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem strådå atvértå darba tirgü vai specializétås
darbnîcås. 
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278 “Bezdarba lîmenis (%) ES valstîs – “Eurostat” dati”, LETA ziñu a©entüra, 2004. gada 1. septem-
bris, pieejami: www.leta.lv (lapa pédéjo reizi skatîta 2005. gada 15. martå).

279 Ekonomikas ministrija, 19. ziñojums “Tautsaimniecîbas attîstîba Latvijå”, 72. lpp., Rîga, 2003. gada
decembris, pieejams ministrijas måjas lapå: http://www.em.gov.lv/em/2nd/?lng=en&cat=137 (lapa
pédéjo reizi skatîta 2004. gada 5. jünijå).

280 Ja darba spéju zudums ir noteikts mazåks nekå 100%. Bezdarbnieku atbalsta likuma 10.panta
otrå da¬a.

281 Grantu shéma. Profesionålo rehabilitåcijas programmu izstråde un ievießana, Sociålås palîdzîbas fonda
dati, pieejami: www.spf.lv/spf_web.nsf (lapa pédéjo reizi skatîta 2004. gada 5. jünijå), 2. lpp.

282 Latvijas EQUAL programma 2004.–2006. gadam, 19. lpp.
283 “Aicina uzñéméjus nodarbinåt cilvékus ar invaliditåti”, raksts publicéts interneta portålå “Delfi”,

2004. gada 29. janvåris, pieejams “Delfi” måjas lapå:
http://www.delfi.lv/archive/article.php?id=7337214&ndate=1075327200&categoryID=193 
(lapa pédéjo reizi skatîta 2004. gada 30. septembrî).



3.2. Nodarbinåtîba atvértå tirgus apståk¬os 

Lielåkajai da¬ai cilvéku ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem nav nekåda veida darba
vai nodarbinåtîbas, un viñi ir atkarîgi no valsts pabalstiem. Òoti nelielam skaitam ir pie-
ejams darbs atvértå tirgus apståk¬os. DaΩi cilvéki ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem
tomér iegüst darbu (parasti gateros vai lauksaimniecîbas jomå) péc speciålo internåt-
skolu bérniem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem pabeigßanas, jo daΩas skolas pie-
dåvå speciålas profesionålås programmas. 

Paßlaik esoßie valdîbas aktîvås nodarbinåtîbas pasåkumi cilvékiem ar invaliditåti nav pa-
redzéti cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem, un iek¬aujoßo nodarbinåtîbu
Latvijå nevar uzskatît par îstu iespéju cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem.
Kaut gan ir ieviesta un darbojas neliela atbalstîtå darba pilotprogramma, tå paßlaik ir
pieejama tikai Rîgå un Tukumå. Nopietns ß˚érslis atbalstîtå darba ievießanai Latvijå ir
fakts, ka valdîbai atbalstîtais darbs vél jådefiné normatîvajos aktos. 

3.2.1. Atbalstîtais darbs atvértå darba tirgus apståk¬os 

Atbalstîtå darba iespéjas veicina konkurétspéjîgu darbu cilvékiem ar invaliditåti integ-
rétå darba vidé. Tas nodroßina palîdzîbu ar darba treneriem, transportu, palîgtehniku,
speciålu darba apmåcîbu un individuåli piemeklétu uzraudzîbu. Tas ir bütisks veids, kå
cilvéki, kam tradicionåli ir liegtas nodarbinåtîbas iespéjas (iedomåtå viñu invaliditåtes
ståvok¬a smaguma dé¬), var iegüt darbu un tikt nodroßinåti ar atbalstu ilgtermiñå. Tas
ir lielisks pirmais solis, lai atvértå tirgus apståk¬os cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas
traucéjumiem nodroßinåtu iespéju iegüt darbu.284

2000. gadå NVO “Rüpju bérns” uzsåka divu gadu PHARE finansétu projektu “Bérnu
un pieaugußo ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem atbalsts un integråcija Latvijå”285.
Íå projekta laikå tika izstrådåta Latvijå pirmå atbalstîtå darba programma.286 Galvenås
darbîbas jomas bija darba treneru apmåcîba, Atbalstîtå darba a©entüras nodibinåßana,
informåcijas våkßana par darba tirgu un darba meklétåjiem, kå arî pirmo atbalstîto
darba vietu radîßana. Pédéjais mér˚is bija atbalstîto darba vietu radîßana atvértå tirgus
apståk¬os aptuveni 30 cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem. Projekta rezul-
tåtå mér˚is tika sasniegts.
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284 DaΩiem cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem var büt grütîbas ar, pieméram, darba
intervijåm vai noteiktu darba pienåkumu veikßanu. Intervija ar Irînu Rulli, 2004. gada 4. marts.

285 Kopéjås projekta izmaksas bija 235 000 eiro.
286 Projekts tika îstenots sadarbîbå ar Somijas garîgås atpalicîbas asociåciju (FAMR), Latvijas asociå-

ciju “Rüpju bérns”, Latvijas Profesionålo sociålo un aprüpes darbinieku asociåciju un Latvijas
Paßvaldîbu savienîbu. 



Kad PHARE finanséjums beidzås, Rîgas dome pårñéma atbalstîtå darba programmas
finanséßanu, kas joprojåm ir vienîgå programma Latvijå, kura nodroßina nodarbinåtîbas
pakalpojumu sniegßanu cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem. Paßlaik tå
darbojas divås pilsétås – Rîgå un Tukumå: trîs darba treneri strådå Rîgas noda¬å un
viens – Tukuma noda¬å. Lîdz 2003. gada rudenim pavisam deviñi uzñémumi nodarbi-
nåja 28 cilvékus ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem atbalstîtå darba vietås. Tajå
paßå laikå speciålistu grupa novértéja darbspéjas 15 cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas
traucéjumiem, un deviñi cilvéki ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem mekléja pie-
mérotu darba vietu ar a©entüras palîdzîbu.

Pirms uzsåkt darba vietas mekléßanu, darba meklétåjam jåiztur vairåku speciålistu –
ergoterapeita, sociålå pedagoga, psihologa un speciålå pedagoga – pårbaude. Divu, trîs
méneßu laikå tiek pårbaudîtas personas zinåßanas, spéjas un prasmes. Potenciålajam
darba devéjam ir tiesîbas redzét klienta profesionålo novértéjumu. Tomér praksé darba
devéji nav ieintereséti uzzinåt novértéjumu, jo viñi savu lémumu par pieñemßanu darbå
pilnîbå balsta uz intervijas rezultåtiem, kas notiek péc tam, kad darba devéjs ir piekritis
pieñemt darbå cilvéku ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem, bet pirms galéjå lémuma
pieñemßanas. Intervijå piedalås gan cilvéks ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem, gan
viña vai viñas darba treneris.287

Viens no pirmajiem un stabilåkajiem darba devéjiem cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas
traucéjumiem ßå projekta laikå ir “McDonalds Latvijå”. Saskañå ar “McDonalds” pår-
ståvja teikto, kad uzñémums uzsåka pieñemt darbå cilvékus ar intelektuålås attîstîbas
traucéjumiem, ¬oti noderîgi un pat nepiecießami bija nodok¬u atvieglojumi, jo måcîbu
process nepiecießamo darba iemañu un pienåkumu apgüßanai bija ilgåks, nekå såkotnéji
ieceréts.288 Vairåki cilvéki ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem strådå “McDonaldå”
jau trîs gadus, un darba devéjs ar viñu darbu ir apmierinåts. Såkumå viñi varéja strådåt
tikai divas, trîs stundas dienå, taçu paßlaik viñi ir uzlabojußi savas prasmes un, ja nepie-
cießams, var strådåt astoñas stundas.

Kaut gan ßis ir labåkås prakses piemérs, atbalstîtå nodarbinåtîba joprojåm nav reåla
iespéja cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem Latvijå. Agråk Rîgas dome
finanséja atbalstîto darbu kå sociålås aprüpes un rehabilitåcijas pakalpojumu, un tas
nozîméja, ka cilvékiem vairs nebija pieejami citi sociålie pakalpojumi, kå, pieméram,
dienas aprüpes centri (saskañå ar Rîgas domes saistoßajiem noteikumiem, kas reguléja
dienas pakalpojumu pieejamîbu).289 Tomér, tå kå lielåkå da¬a cilvéku ar intelektuålås
attîstîbas traucéjumiem nestrådå pilnu darba laiku, viñi turpina pieprasît citus palî-
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287 Intervija ar Irînu Rulli, 2004. gada 4. marts.
288 Apa¬å galda komentårs, 2004. gada 22. jünijs.
289 Intervija ar Irînu Rulli, 2004. gada 4. marts.



dzîbas pakalpojumus, lai veiksmîgi iek¬autos sabiedrîbå.290 Íî situåcija kopß 2004. gada
22. novembra ir mainîjusies, ñemot vérå priekßlikumu no NVO, kas pårståv dienas
centru izmantotåju vecåku intereses. Paßlaik cilvékiem, kas måcås vai strådå ne mazåk
kå 16 stundas nedé¬å, ir at¬auts izmantot dienas aprüpes centra pakalpojumus.

Atbalstîtå darba a©entüras klienti tomér var vérsties arî NVA, kur aktîvås nodarbinåtîbas
programmas ir pieejamas visiem darba meklétåjiem (arî tiem, kam nav invaliditåtes).
Tomér, kaut gan vairåki profesionålie kursi ir pieejami arî ar a©entüras palîdzîbu, ap-
måcîbas kursu skaits, kas bütu piemérots cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem,
nav påråk plaßs. Pieméram, tikai pieci klienti ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem
aktîvås nodarbinåtîbas programmas ietvaros ir pabeigußi datorapmåcîbas kursus.291

3.3. Specializétå nodarbinåtîba

Specializétå nodarbîba Latvijå ir diezgan jauns jédziens. Kaut gan tiesîbu aktos specia-
lizétå nodarbinåtîba ir paredzéta, paßreizéjås tiesîbu normas ir neadekvåtas. Pieméram,
nav detalizétu noteikumu par specializétajåm darbnîcåm.292

Lîdz ßim nav bijis daudz specializétås nodarbinåtîbas pieméru ßå jédziena parastajå iz-
pratné. Latvijå ir daΩådas interpretåcijas “specializéto darbnîcu” skaidrojumam. Èpaßi nav
skaidrs, vai ßådas darbnîcas var nodroßinåt tikai “nodarboßanos” jeb aizñemtîbu cil-
vékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem vai arî to mér˚im jåbüt nodroßinåt ßiem
cilvékiem iespéju güt ienåkumus. 

Specializétås darbnîcas dienas aprüpes centros
Lîdz ßim visas specializétås darbnîcas cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem
Latvijå ir tikußas izveidotas un vadîtas kå dienas centru cilvékiem ar intelektuålås attîs-
tîbas traucéjumiem struktürvienîbas. Tomér tås nevar tikt uzskatîtas par specializétåm
darba vietåm. Sociålo pakalpojumu pårvaldes pårståvji ir izteikußies, ka Latvijå paßlaik
nav specializéto darbnîcu cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem.293 Tomér
vairåki dienas aprüpes centri ir iesniegußi projektus daΩådiem finanséjuma avotiem
darbnîcu izveidoßanai dienas aprüpes centru telpås. 

L A T V I J A

EUMAP – EU MONITORING AND ADVOCACY PROGRAM
OPEN SOCIETY MENTAL HEALTH INITIATIVE 89

290 Intervija ar NVO “Kopå” direktori Karînu Kaktiñu, Rîga, 2004. gada 3. marts.
291 Intervija ar Irînu Rulli, 2004. gada 4. marts.
292 Sociålo pakalpojumu likumå “specializétå darbnîca” tiek noteikta kå viens veids, kå cilvékiem ar

invaliditåti var radît pieejamus sociålås rehabilitåcijas pakalpojumus. Sociålo pakalpojumu likuma
2. panta 22. punkts. 

293 Intervija ar Sociålås palîdzîbas fonda pårståvjiem (kopß 2004. gada novembra – Sociålo pakalpo-
jumu pårvalde), Rîga, 2004. gada 24. maijs.



Dienas aprüpes centri nodroßina atbalstu cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéju-
miem, kas dzîvo kopå ar savåm ©imeném, ir sasniegußi 16 gadu vecumu, neapgüst spe-
ciålås måcîbu programmas, profesionålo apmåcîbu vai neapmeklé profesionålos reha-
bilitåcijas centrus un nav nodarbinåti.294 Galvenais izveidoto darbnîcu mér˚is ir no-
darbinåt cilvékus dienas laikå, nevis nodroßinåt viñiem ienåkumus, jo dienas centru tie-
siskå statusa dé¬ tie nedrîkst maksåt par veikto darbu. 

NVO “Rüpju bérns” (Rîgas pilséta), kas vada vairåkus dienas aprüpes centrus, pirmo
galdniecîbas darbnîcu jaunießiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem atvéra 2003.
gadå. Darbnîcå tiek nodarbinåti astoñi cilvéki ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem
un tiem tiek sniegta iespéja apgüt galdnieka måcek¬a iemañas. “Rüpju bérna” dienas centri
nodroßina arî außanas, rokdarbu un måjsaimniecîbas nodarbîbas. Tomér cilvékiem, kas
tur strådå, netiek maksåts, jo viñi joprojåm apgüst noteikto profesiju. Projektu lîdzfinan-
séja ES “Phare Access” programma, Rîgas dome un “AWO Bremen” (Våcijas Sociålo
darbinieku federåcija).295

Dienas centrs “RRC-emeri” un Liepåjas dienas centrs arî savås telpås atvérußi darbnî-
cas.296 Liepåjas dienas centrs cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem ir atvéris
trîs darbnîcas, kas palîdz cilvékiem izkopt ßüßanas, kokapstrådes un rokdarbu prasmes.
Cilvéki ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem nesañem algu, jo “ßî nav rüpnieciska
raΩotne”.297 2001. gadå Liepåjas dienas centrs noslédza sadarbîbas lîgumu uz 1,5 gadiem
ar uzñémumu “Liepåjas papîrs” par kartona mapîßu locîßanu. Centra klienti ar intelek-
tuålås attîstîbas traucéjumiem pie ßî projekta strådåja vairåkas stundas nedé¬å. Íî sadar-
bîba pierådîja, ka cilvéki ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem var ilgstoßi veikt no-
teikta veida darbu. Saskañå ar noslégto vienoßanos starp pusém uzñémums maksåja
dienas centram “simbolisku” kopéjo summu 2,50 latus (aptuveni 3,56 eiro) un maksåja
par ekskursijåm darbiniekiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem. Galu galå sadar-
bîba beidzås, jo uzñémums samazinåja produkcijas apjomus un papildu palîdzîba vairs
nebija vajadzîga.298
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294 Ministru kabineta 2003. gada 3. jünija noteikumi Nr. 291 “Prasîbas sociålo pakalpojumu snie-
dzéjiem”, pieejami: http://pro.nais.dati.lv/ (lapa pédéjo reizi skatîta 2004. gada 30. septembrî).

295 Tålruña intervija ar dienas centra “Cerîbu måja” pårståvi Irénu Lavrißu, 2005. gada 24. maijs.
296 2002.–2003. gadå Sorosa fonds – Latvija kopå ar Latvijas Cilvéktiesîbu un etnisko studiju centru

pieß˚îra finanséjumu specializéto darbnîcu atvérßanai Liepåjas dienas centrå un dienas centrå
“RRC-emeri”. 

297 Tålruña intervija ar Liepåjas dienas centra direktori Iritu Intenbergu, 2004. gada 11. maijs.
298 Tålruña intervija ar Iritu Intenbergu, 2004. gada 11. maijs.



Sociålå firma
“Sociålå firma” ir vél viens atbalstîtås nodarbinåtîbas piemérs Latvijå. Sociålå firma tiek
uzskatîta par specializétås nodarbinåtîbas veidu. Tomér tiesîbu aktos nav atrodama
sociålås firmas definîcija, kå arî nav îpaßu noteikumu, kas tos regulétu.

Sociålås firmas finansé NVA, un tåm obligåti jåalgo vismaz çetri cilvéki ar invaliditåti
vismaz divu gadu garumå. Tås tiek dibinåtas, pamatojoties uz uzñéméjdarbîbas plånu, ko
iesniedz konkursam NVA finanséjuma sañemßanai. Pirmås sociålås firmas ieguva NVA
atbalstu 2002. un 2003. gadå, kad tajås tika iesaistîti desmit cilvéki ar invaliditåti.299 Lîdz
ßim nodibinåto sociålo firmu skaits nav liels. 2003. gadå pavisam tika izveidoti 10 sociålie
uzñémumi, taçu saskañå ar NVA sniegto informåciju 2004. gadå vairåk sociålo firmu nav
paredzéts atvért, jo darba devéju ieinteresétîba ir ¬oti zema. NVA nav informåcijas, vai
sociålås firmas nodarbina arî cilvékus ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem.300
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299 Latvijas Pirmais ziñojums par Sociålo hartu, pieejams: 
http://www.coe.int/T/E/Human%FRights/Esc/3%5FReporting%5Fprocedure/1%5FState%5F
Reports/Social_Charter/XVII-2/Latvia%201st%20Report-1.pdf (lapa pédéjo reizi skatîta 2005. gada
20. jülijå).

300 Tålruña intervija ar Sanitu Dzeni, 2004. gada 10. maijs.



V. Secinåjumi

Latvija ir pievienojusies lielåkajai da¬ai starptautisko cilvéktiesîbu instrumentu, tai skaitå
tiem, kas regulé cilvéku ar invaliditåti tiesîbas. Tomér, lai pilnîbå pårñemtu visus attiecî-
gos starptautiskos standartus ßajå jomå, Latvijas prioritåtei vajadzétu büt 1996. gada
Eiropas Sociålås hartas jaunajå redakcijå parakstîßanai un ratificéßanai, kå arî Eiropas
Cilvéktiesîbu un pamatbrîvîbu aizsardzîbas konvencijas 12. protokola ratificéßanai.

Galvenais bütiskais ß˚érslis cilvéku ar invaliditåti situåcijas novértéßanai Latvijå ir vis-
aptveroßu datu trükums par invaliditåtes veidiem. Paßlaik datus våc daΩådas institücijas
atbilstoßi to daΩådajåm definîcijåm. Lai labåk izprastu cilvéku ar intelektuålås attîstîbas
traucéjumiem situåciju un vajadzîbas, valdîbai bütu pilnîbå jåpårskata datu våkßanas
sistéma, kam bütu jånodroßina uzticamas, regulåri atjaunotas informåcijas pieejamîba
par ßo grupu. Vienlaicîgi valdîbai jåuzlabo sadarbîba starp daΩådåm ministrijåm, kas
risina cilvéku ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem vajadzîbas, lai uzlabotu viñiem un
viñu ©imeném sniegtå atbalsta iespéjas.

Latvijå joprojåm ir léns deinstitucionalizåcijas process, un ievérojams skaits bérnu ar
intelektuålås attîstîbas traucéjumiem vél dzîvo stacionårajås aprüpes iestådés. Valdîbai
prioritåri bütu jånodroßina, lai cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem viså
valstî bütu pieejami tådi alternatîvie sabiedrîbå balstîtie pakalpojumi kå dienas centri un
sabiedrîbå balstîta måjok¬u programma (pieméram, grupu måjok¬i). Piedevåm valdîbai
jåizstrådå skaidra politika bérnu apmåcîbai sociålås aprüpes namos, lai tiem bütu pieejama
izglîtîba izglîtîbas sistémas ietvaros. Vispåréjam mér˚im jåbüt iespéjami vairåk bérniem
dot iespéju palikt savås ©imenés, nevis tikt nosütîtiem uz stacionårajåm aprüpes iestådém.

Agrîna diagnozes noteikßana bérniem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem un pie-
nåcîga atbalsta sniegßana viñiem un viñu ©imeném ir bütiska, lai sagatavotu ßos bérnus
integråcijai vispårizglîtojoßås izglîtîbas sistémå. Tomér bérnu ar intelektuålås attîstîbas
traucéjumiem ©imeném paßlaik nav pieejami agrînås korekcijas pakalpojumi. Lai veici-
nåtu bérnu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem sekmîgu iek¬außanos vispårizglîto-
joßås skolås, valdîbai jåizveido visaptveroßa straté©ija un ievießanas plåns agrînås korek-
cijas pakalpojumu nodroßinåßanai viså valstî. Izglîtîbas un zinåtnes ministrijai jåveicina
iek¬aujoßo bérnudårzu izveidoßana viså Latvijå, kas bütu pieejami pirmsskolas vecuma
bérniem ar visu pakåpju intelektuålås attîstîbas traucéjumiem.

Valdîbas izglîtîbas politika arvien vairåk veicina iek¬außanos. Tomér paßlaik lielåkå da¬a
bérnu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem, kas ir obligåtås izglîtîbas vecumå, apmeklé
speciålås skolas. Lai veicinåtu bérnu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem iek¬aujoßo
izglîtîbu, valdîbai jånodroßina adekvåts atbalsts un finanséjums bérniem ar intelektuålås
attîstîbas traucéjumiem vispårizglîtojoßås skolås. Finanséjumam jåsedz daΩådås izmaksas,
kas saistîtas ar viñu iek¬außanu: måcîbu materiåli, klases telpu pielågoßana un papildu per-
sonåla izmaksas. Jånodroßina arî adekvåts atbalsts un apmåcîbas tiem vispårizglîtojoßo
skolu skolotåjiem, kas strådå ar bérniem ar îpaßåm vajadzîbåm. Izglîtîbas un zinåtnes
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ministrijai jånosaka bérnu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem skaits, kas paßlaik
sañem måjas apmåcîbu vai kas vispår netiek apmåcîti, un jåatrod veidi, kå nodroßinåt, lai
bérniem ar visu pakåpju intelektuålås attîstîbas traucéjumiem bütu iespéjas måcîties
izglîtîbas sistémas ietvaros.

Lielåkå da¬a jaunießu ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem atståj skolu, neiegüstot
iemañas, kas tiem nepiecießamas, lai vélåk iegütu darbu atvértå tirgus apståk¬os. Pamatå
lielåkå da¬a speciålo skolu nevar piedåvåt profesionålås apmåcîbas stundas, jo trükst
resursu un skolotåju, piedåvåtie kursi bieΩi vien neatbilst darba tirgus prasîbåm. Lai no-
droßinåtu cilvéku ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem labåku sagatavotîbu pårejai no
apmåcîbåm uz nodarbinåtîbu, valdîbai par prioritåti jånosaka profesionålås apmåcîbas
pieejamîba plaßå profesiju lokå cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem. Íai
nolükå tai jåuzsåk darba tirgus analîze, lai noteiktu, kådas jaunießiem ar intelektuålås
attîstîbas traucéjumiem (speciålajås skolås, vispårizglîtojoßås skolås un arodskolås) pie-
dåvåtas profesionålås apmåcîbas programmas labåk atbilstu darba tirgus paßreizéjåm
vajadzîbåm. Piedevåm Nodarbinåtîbas valsts a©entürai jåievieß profesionålås apmåcîbas
programmas îpaßi cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem, lai viñi varétu iegüt
atbilstoßu profesionålo apmåcîbu un piek¬üt darba iespéjåm atvértå tirgus apståk¬os.

Lielåkajai da¬ai cilvéku ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem nav nekåda darba vai
nodarbinåtîbas. Veselîbas un darbspéju ekspertîzes årstu valsts komisija tagad cilvéku ar
invaliditåti darbspéjas novérté individuåli, cilvéki ar I un II invaliditåtes grupåm netiek
automåtiski atzîti par “darbnespéjîgiem”. Lai gan tådéjådi ir atcelts viens ß˚érslis no-
darbinåtîbai, tomér Latvijå nepaståv kvotu sistéma cilvékiem ar invaliditåti, kå arî trükst
valdîbas motivåcijas, lai îpaßi mudinåtu nodarbinåt cilvékus ar intelektuålås attîstîbas
traucéjumiem. Cilvékiem ar invaliditåti paredzétås subsidétås nodarbinåtîbas program-
mas ir veiksmîgi ¬åvußas iegüt pieeju nodarbinåtîbai vairåkiem cilvékiem ar invaliditåti
(vispårîgå nozîmé). Tomér ßajås programmås netiek ñemtas vérå cilvéku ar intelektuålås
attîstîbas traucéjumiem îpaßås vajadzîbas, seviß˚i darba trenera nepiecießamîba.

Lai veicinåtu cilvéku ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem nodarbinåtîbu, Labklåjîbas
ministrijai par prioritåti jånosaka atbalstîtå darba definéßana tiesîbu aktos un jånodro-
ßina cilvékiem ar intelektuålås attîstîbas traucéjumiem îpaßi paredzéto atbalstîtå darba
projektu finanséjums un ievießana. Ministrijai arî jånodroßina finansiålais atbalsts atbal-
stîtå darba a©entüråm viså Latvijå, lîdzîgi tåm, kas jau darbojas Rîgå. Piedevåm minis-
trijai jåievieß nodok¬u atvieglojumi, subsîdijas un citi motivéjoßi pasåkumi îpaßi tiem
darba devéjiem, kas atvértå tirgus apståk¬os dod darbu cilvékiem ar intelektuålås attîs-
tîbas traucéjumiem. Lîdz ar pievienoßanos ES Latvijai ir k¬uvußi pieejami ES struktür-
fondi, un laika posmå no 2004. lîdz 2006. gadam daΩi no ßo fondu lîdzek¬iem tiks
izmantoti profesionålås apmåcîbas, nodarbinåtîbas iespéju un atbalsta nodroßinåßanai
cilvékiem ar invaliditåti, kas meklé darbu. Bütiski, lai valdîba nodroßinåtu da¬as ßo lîdzek¬u
izmantoßanu, lai atbalstîtu projektus, kas îpaßi veicina cilvéku ar intelektuålås attîstîbas
traucéjumiem nodarbinåtîbu.
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1. PIELIKUMS. Izmantoto tiesîbu aktu saraksts 

“Latvijas Véstnesis” (“LV”) ir Latvijas Republikas oficiålais izdevums.

Satversme

Latvijas Republikas Satversme, pirmo reizi pieñemta 1922. gada 15. februårî, atkårtoti
ståjusies spékå 1993. gadå, “LV” Nr. 43, 1993. gada 1. jülijs (pédéjie grozîjumi
2004. gada 23. septembrî).

Likumi

Bezdarbnieku un darba meklétåju atbalsta likums, pieñemts 2002. gada 9. maijå, “LV”
Nr. 80, 2002. gada 29. maijs (ståjies spékå 2002. gada 1. jülijå), pédéjo reizi grozîts
2004. gada 22. aprîlî. (Bezdarbnieku atbalsta likums)

Bérnu tiesîbu aizsardzîbas likums, pieñemts 1998. gada 19. jünijå, “LV” Nr. 199/200,
1998. gada 8. jülijs (ståjies spékå 1998. gada 22. jülijå), pédéjo reizi grozîts 2004.
gada 20. maijå, “LV” Nr. 82, 2004. gada 25. maijs.

Civillikums, pirmo reizi pieñemts 1937. gada 28. janvårî, atkårtoti ståjies spékå 1993. gada
1. septembrî, “Ziñotåjs” Nr. 22/23, 1993. gada 25. maijs, pédéjie grozîjumi 2004.
gada 11. oktobrî, “LV” Nr. 161, 2004. gada 12. oktobris.

Darba likums, pieñemts 2001. gada 20. jünijå, “LV” Nr. 105, 2001. gada 6. jülijs (stå-
jies spékå 2002. gada 1. jünijå), pédéjie grozîjumi 2004. gada 22. aprîlî (grozîjumi
ståjußies spékå 2004. gada 8. maijå). (Darba likums)

Izglîtîbas likums, pieñemts 1998. gada 29. oktobrî, “LV” Nr. 343/344, 1998. gada 17. no-
vembris (ståjies spékå 1999. gada 1. jünijå), pédéjie grozîjumi 2004. gada 5. feb-
ruårî. (Izglîtîbas likums)

Likums “Par invalîdu medicînisko un sociålo aizsardzîbu”, pieñemts 1992. gada 29. sep-
tembrî, “LV” Nr. 42, 1992. gada 29. oktobris (ståjies spékå 1993. gada 1. janvårî),
pédéjo reizi grozîts 2004. gada 31. martå, “LV” Nr. 61, 2004. gada 20. aprîlis.
(Likums par invalîdiem)

Likums “Par Latvijas Republikas starptautiskajiem lîgumiem”, pieñemts 1994. gada 13. jan-
vårî, “LV” Nr. 11, 1994. gada 26. janvåris (ståjies spékå 1994. gada 10. februårî),
pédéjo reizi grozîts 2004. gada 26. februårî, “LV” Nr. 42, 2004. gada 17. marts.

Likums “Par valsts pensijåm”, pieñemts 1995. gada 2. novembrî, “LV” Nr. 182, 1995. gada
23. novembris (ståjies spékå 1996. gada 1. janvårî), pédéjo reizi grozîts 2004. gada
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25. oktobrî, “LV” Nr. 26, 2004. gada oktobris. (2004. gada likums “Par valsts pen-
sijåm”)

2002. gada Sociålo pakalpojumu un sociålås palîdzîbas likums, pieñemts 2002. gada
31. oktobrî, “LV” Nr. 168, 2002. gada 19. novembrî (ståjies spékå 2003. gada 1. jan-
vårî), pédéjo reizi grozîts 2004. gada 25. novembrî. (Sociålo pakalpojumu likums)

Vispåréjås izglîtîbas likums, pieñemts 1999. gada 10. jünijå, “LV” Nr. 213/215, 1999. gada
30. jünijs (ståjies spékå 1999. gada 14. jülijå), pédéjie grozîjumi 2004. gada 23. sep-
tembrî). (Vispåréjås izglîtîbas likums)

Ministru kabineta noteikumi, rîkojumi un instrukcijas

Ja vien nav îpaßi atzîméts, visi Ministru kabineta noteikumi ståjußies spékå nåkamajå
dienå péc to publikåcijas “Latvijas Véstnesî”.

Ministru kabinets

Ministru kabineta 2003. gada 17. jünija noteikumi Nr. 309 “Aktîvo nodarbinåtîbas pa-
såkumu organizéßanas un finanséßanas kårtîba un aktîvo nodarbinåtîbas pasåkumu
realizétåju izvéles principi”, “LV” Nr. 93, 2003. gada 20. jünijs; pédéjo reizi grozîti
ar Ministru kabineta 2004. gada 5. oktobra noteikumiem Nr. 828, “LV” Nr. 159,
2004. gada 7. oktobris.

Ministru kabineta 2001. gada 13. septembra noteikumi Nr. 399 “Par vispåréjås pamat-
izglîtîbas un vispåréjås vidéjås izglîtîbas programmu îstenoßanas izmaksu minimumu
uz vienu izglîtojamo (gadå)” “LV”, Nr. 144, 2001. gada 10. oktobris, pédéjo reizi
grozîts ar Ministru kabineta 2004. gada 30. novembra noteikumiem Nr. 973, “LV”
Nr. 192, 2004. gada 3. decembris.

Ministru kabineta 2001. gada 20. novembra noteikumi Nr. 490 “Noteikumi par izglî-
tojamo uzñemßanu internåtskolå, speciålås izglîtîbas iestådé un pirmsskolas izglî-
tîbas iestådes speciålajå grupå un atskaitîßanu no speciålås izglîtîbas iestådes un
pirmsskolas izglîtîbas iestådes speciålås grupas”, “LV” Nr. 171, 2001. gada 27. no-
vembris.

Ministru kabineta 2001. gada 20. novembra noteikumi Nr. 480 “Par Valsts pedago©iski
medicîniskås komisijas un paßvaldîbu pedago©iski medicînisko komisiju kompe-
tenci”, “LV” Nr. 171, 2001. gada 27. novembris. (Pedago©isko komisiju noteikumi)

Ministru kabineta 2001. gada 20. novembra noteikumi Nr. 493 “Speciålås izglîtîbas
ieståΩu, vispåréjås izglîtîbas ieståΩu speciålås izglîtîbas klaßu (grupu) un internåt-
skolu finanséßanas kårtîba”, “LV”, Nr. 182, 2001. gada 14. decembris.

Ministru kabineta 2003. gada 3. jünija noteikumi Nr. 291 “Prasîbas sociålo pakalpo-
jumu sniedzéjiem”, “LV” Nr. 85, 2003. gada 6. jünijs.
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Izglîtîbas un zinåtnes ministrija

Izglîtîbas un zinåtnes ministrijas rîkojumi netiek publicéti “Latvijas Véstnesî”, taçu tie
latvießu valodå ir pieejami Izglîtîbas un zinåtnes ministrijas måjas lapå.

Izglîtîbas un zinåtnes ministrijas 2004. gada 9. marta rîkojums Nr. 145 “Speciålå skolo-
tåja darba paraugnoteikumi”, ståjies spékå 2004./05. måcîbu gadå.

Izglîtîbas un zinåtnes ministrijas 2000. gada 5. maija rîkojums Nr. 311 “Par speciålås
izglîtîbas programmu paraugu apstiprinåßanu”, ståjies spékå 2000./01. måcîbu gadå.

Izglîtîbas un zinåtnes ministrijas 2000. gada 5. maija rîkojums Nr. 313 “Par minimåli
un maksimåli pie¬aujamo izglîtojamo skaitu klasé (grupå) valsts un paßvaldîbas dibi-
nåtajå vispåréjås izglîtîbas iestådé”, pédéjo reizi grozîts ar 2002. gada 21. maija rîko-
jumu Nr. 288.

Izglîtîbas un zinåtnes ministrijas 2000. gada 19. aprî¬a rîkojums Nr. 260 “Par speciålås
pamatizglîtîbas programmu paraugu apstiprinåßanu”, ståjies spékå 2000./01. må-
cîbu gadå.

Izglîtîbas un zinåtnes 1997. gada 30. maija rîkojums Nr. 388 “Par speciålås izglîtîbas
attîstîbas koncepciju”.

Izglîtîbas un zinåtnes ministrijas 2003. gada 27. novembra instrukcija Nr. 7 “Prasîbas
izglîtojamo uzñemßanai un pårcelßanai vispåréjås pamatizglîtîbas un vispåréjås vi-
déjås izglîtîbas iestådés” (ståjusies spékå 2003. gada 1. decembrî).

Izglîtîbas un zinåtnes ministrijas 2000. gada 26. maija instrukcija Nr. 8 “Ilgstoßi slimo-
joßo izglîtojamo izglîtoßanas kårtîba årpus izglîtîbas iestådes”.

Cits

Èpaßu uzdevumu ministra bérnu un ©imenes lietås 2003. gada 19. jünija rîkojums
Nr. 1–9.1/4 “Valsts programma bérna un ©imenes ståvok¬a uzlaboßanai 2003.
gadam”.
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2. PIELIKUMS. Izmantotås literatüras saraksts 

Ang¬u valodå

European Commission, Annual Report on Equality and Non-discrimination 2004, DG
Employment and Social Affairs (Brussels: European Commission, 2004) (Eiropas
Komisija, Gadskårtéjais ziñojums par vienlîdzîbu un diskriminåcijas novérßanu 2004.
gadå, Nodarbinåtîbas un sociålo lietu ©eneråldirektoråts (Brisele: Eiropas Komisija,
2004 ))

European Commission, Equal Opportunities for People with Disabilities: A European
Action Plan, COM (2003), Communication from the Commission to the Council,
the European Parliament, the European Economic and Social Committee and the
Committee of the Regions (Brussels: European Commission, 30 October 2003)
(Eiropas Komisija, Vienlîdzîgas iespéjas cilvékiem ar invaliditåti, Eiropas rîcîbas plåns,
COM (2003), Komisijas paziñojums Padomei, Eiropas Parlamentam, Eiropas
Ekonomiskajai un sociålajai komitejai un Re©ionu komitejai (Brisele: Eiropas Komisija,
2003. gada 30. oktobris)).

Feldhune, Gita, Report on measures to combat discrimination in the 13 candidate
countries. Country report: Latvia (Ziñojums par diskriminåcijas apkaroßanas pasåku-
miem 13 kandidåtvalstîs. Valsts ziñojums: Latvija) (Brussels: Migration Policy Group
and MEDE European Consultancy, May 2003).

Muiznieks N., A. Kamenska, I. Leimane and S. Garsvane, Human Rights in Latvia in 1998
(Cilvéktiesîbas Latvijå 1998. gadå), Latvian Centre for Human Rights and Ethnic
Studies, Riga 1999.

Latvian Portage Association, “Portage in Europe – sharing new horizons in early child-
hood education”, conference materials, 1st European Portage Conference, Riga
24–26 October 2001, Latvian Portage Association, 2001 (“PortidΩa Eiropå – jaunu
apvårßñu pavérßana agrînå bérnîbas korekcijå”, Pirmås Eiropas PortidΩas konferences
materiåli, Rîga, 2001. gada 24.–26. oktobris).

Ministry of Health, Mental Health Care in Latvia – Statistical Yearbook 2003, fourth
edition, Psychiatry Centre (Riga: Ministry of Health, 2004) (Psihiskås veselîbas
aprüpe Latvijå – 2003. gada statistikas gadagråmata, 4. izdevums, Psihiatrijas centrs
(Rîga: Veselîbas ministrija, 2004)).

Ministry of Health, Mental Health Care in Latvia 2002, Year Book of Statistics, third
edition, Psychiatry Centre (Riga: Ministry of Health, 2003) (Psihiskås veselîbas
aprüpe Latvijå – 2002. gada statistikas gadagråmata, 3. izdevums, Psihiatrijas centrs
(Rîga: Veselîbas ministrija, 2003)).
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Ministry of Welfare, Joint Assessment of Employment Policy Priorities in Latvia, co-
signed by the European Commission, DG Employment and Social Affairs
(Brussels: Ministry of Welfare, 2003) (Labklåjîbas ministrija, Kopéjo nodarbinåtîbas
politikas prioritåßu novértéjums Latvijå, lîdzparakstîjis Eiropas Komisijas Nodarbi-
nåtîbas un sociålo lietu ©eneråldirektoråts (Brisele: Labklåjîbas ministrija, 2003)).

Ministry of Welfare, Joint Memorandum on Social Inclusion in Latvia, co-signed by
the European Commission, DG Employment and Social Affairs (Brussels: Ministry
of Welfare, 2003) (Labklåjîbas ministrija, Latvijas Kopéjais sociålås iek¬außanas memo-
rands, lîdzparakstîjis Eiropas Komisijas Nodarbinåtîbas un sociålo lietu ©eneråldirek-
toråts (Brisele: Labklåjîbas ministrija, 2003)).

Ministry of Welfare, Latvia EQUAL Community Initiative Programme 2004–2006
(Riga: Ministry of Welfare, 2004) (Labklåjîbas ministrija, Latvijas EQUAL Kopienas
iniciatîvas programma 2004.–2006. gadam, Rîga: Labklåjîbas ministrija, 2004)).

Ministry of Welfare, Statistical report on Persons with Disabilities for the period of
1997–2003, (Riga: Ministry of Welfare, 2004) (Labklåjîbas ministrija, Statistikas
ziñojums par cilvékiem ar invaliditåti 1997–2003, (Rîga: Labklåjîbas ministrija,
2004)).

Government of Latvia, Single Programming Document for Latvia, Objective 1 Pro-
gramme 2004–2006 (Riga: 2003) (Latvijas Republikas valdîba, Vienas programmas
Latvijas dokuments, 1. mér˚programma 2004.–2006. gadam, Rîga, 2003)).

Latvießu valodå

Centrålå statistikas pårvalde, Latvijas 2000. gada tautas skaitîßanas rezultåti (Rîga, CSP,
2002).

Ineta Ziemele (red.), Cilvéktiesîbas Latvijå un pasaulé (Latvijai saistoßo starptautisko
lîgumu saraksts) (Rîga: SIA “Izglîtîbas so¬i”, 2000).
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